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Na temelju ¢&lanka 44, Statuta Sisatko-moslavadke Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Sisatko-moslavatke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-progi¥éeni tekst, 5/20 i
9/21) zupan Sisatko-moslavatke Zupanije 18. oZujka 2025. godine razmotrio je Izvje¥¢e o
radu i financijskom poslovanju Doma za odrasle osobe Petrinja za 2024. godinu i utvrdio
Prijedlog Zakljutka o primanju na znanje Izvje$¢a o radu i financijskom poslovanju Doma za
odrasle osobe Petrinja za 2024, godinu.

Zupan Sisadko-moslavatke Zupanije predlaze Zupanijskoj skupitini Sisatko-
moslavacke Zupanije da razmotri Izvje$¢e 1 donese Zaklju€ak o primanju na znanje IzvjeS¢a o
radu i financijskom poslovanju Doma za odrasle osobe Petrinja za 2024. godinu.

Za izvjestitelja na Zupanijskoj skupstini odreduje se Marija Petranovié, ravnateljica
Doma za odrasle asobe Petrinja.




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije
(“Sluzbeni glasnik Sisa¢ko-moslavatke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-
pro&iséeni tekst, 5/20 1 9/21) i &lanka 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisatko-moslavatke
Zupanije (“SluZbeni glasnik Sisatko-moslavatke Zupanije", broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13129/18)
Zupanijska skupstina Sisadko-moslavatke Zupanije na___sjednici odrZanoj 2025.
godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvje§¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma za odrasle osobe Petrinja
za 2024, godinu

L

Prima se na znanje Izvje$ée o radu i financijskom poslovanju Doma za odrasle osobe
Petrinja za 2024. godinu.

II.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donogenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Sisatko-moslavacke Zupanije®.
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URBROJ:
Sisak,
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OBRAZLOZENJE
Zaklju¢ka o primanju na znanje IzvjeS¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma za odrasle osobe Petrinja za 2024. godinu

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENIJE ZAKLJUCKA

Odredbom ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije (“SluZzbeni glasnik
Sisatko-moslavacke Zupanije", ‘Qroj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20 — proéi$éeni tekst, 5/20
i 9/21 ) propisana je nadleZnost Zupanijske skupstine za donosenje predloZenog Zakljucka.

Clankom 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisatko-moslavatke Zupanije (,,Sluzbeni
glasnik Sisadko-moslavatke Zupanije®, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18) utvrdeno je da
Zupanijska skupstina razmatra izvje$¢a, analize i informacije i povodom istih donosi zakljugak.
Zakljutkom se zauzimaju stavovi, izraZavaju misljenja, prihvacaju izvje$¢a i informacije, te
rjeSavaju druga pitanja iz nadleZnosti za koje nije predvideno dono3enje drugog akta.

II. OCJENA STANJA 1 RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Clankom 72. Statuta Sisalko-moslavatke Zupanije propisano je da su ravnatelji
ustanova kojih je osniva¢ Zupanija duZni po potrebi, a najmanje jednom godi3nje, podnijeti
izvje¥éa Zupanu koji ih razmatra i upuéuje Zupanijskoj skupstini. U skladu s navedenim Dom
za odrasle osobe Petrinja dostavio je Izvjedée o radu i financijskom poslovanju Doma za odrasle
osobe Petrinja za 2024. godinu Koje je na 1. sjednici, odrzanoj 7. ozujka 2025. godine, usvojilo
Upravno vije¢e Doma.

Prilozi:
1.) Izvjedée o radu i financijskom poslovanju Doma za odrasle osobe Petrinja za 2024. godinu,
2.) Odluka Upravnog vije¢a, URBROJ: 2176-126-25-1 od 7.3.2025.
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1, OPCENITO O USTANOVI

Dom za odrasle osobe Petrinja osnovala je Sisatko—moslavacka Zupanija, a
poteo je s radom po dobivenom RjesSenju Ministarstva socijalne politike i mladih
KLASA: UP/1550-01/13-01/3, URBROJ: 519-03-1-2/7-13-5 od 3. svibnja 2013. godine
te je odvajanjem od OB ,Dr. lvo Pedi$i¢" Sisak 1. lipnja 2013, godine po&eo djelovati
kao samostalna socijalna ustanova za stalni smjestaj osoba s mentalnim
pote§kocama.

Sjediste Doma za odrasle osobe Petrinja je 2 km od samog centra Petrinje na
adresi Vladka Maceka 28, 44250 Petrinja, u blizini $etnice uz rijeku PetrinjCicu, Doma
zdravlja Petrinja, Odjela za plu¢ne bolesti i produZeno lije¢enje OB , Dr. Ivo
Pedisi¢" Sisak.

Zgrada je vise puta dogradivana, a najstariji dio gradevine datira iz 18. stoljeca.
Kamena plo&a koja se jo$ uvijek nalazi na zidu unutradnjeg dijela gradevine uklesana
je na zgradu tada$njeg drzavnog mlina 1775. godine koji je 1789. godine bio preureden
u bolnicu. Bolnica je djelovala u raznim oblicima do osnutka Doma za odrasle osobe
Petrinja.

Nakon razorna potresa 28. i 29. prosinca 2020. godine zgrada Doma je stradala.
Pregledom statiGara dobila je oznaku CRVENO - N2 uz napomenu da postoji opasnost
od parcijalnog uru$avanja zgrade, a 21. listopada 2021. godine Sisatko-moslavacka
Zupanija donijela je QOdluku o obnovi zgrade javne namjene Doma za psihicki bolesne
odrasle osobe Petrinja (KLASA: 500-01/21-01/31, URBROJ: 2176/01-01-21-5).

Budugi da se u zgradi nije moglo boraviti, Sisatko-moslavatka Zupanija donijela
je odluku o obavljanu djelatnosti Doma na privremenoj adresi u Popovaci, Ravnik 2
(datum 25.02.2021., KLASA:500-01/21-04/03, URBROJ: 2176/01-01-21-5) te je Dom
dobio na koridtenje poslovne prostore NPB ,Dr. Ivan Barbot' Popovata na navedenoj
adresi gdje je nastavio obavljati svoju djelatnost sa kapacitetom za smjestaj 79
korisnika.

S obzirom da su u prostorima u Ravniku zapageli gradevinski projekti u prosincu
2023. godine te korisnici nisu u istoj mogli boraviti, Sisatko-moslavacka Zupanija
ponovno je donijela odiuku o obavljanu djelatnosti Doma na priviemenim adresama
(datum 29.05.2024., KLASA:500-01/24-01/29, URBROJ: 2176/01-01-24-3) i to u
Popovadi, Jelengradska 1 te Petrinji na adresama Donji put bb, Mala Gorica te Ulici
Rudolfa Hercega 1/3 gdje je Dom nastavio obavljati svoju djelatnost sa kapacitetom za
smjestaj 79 korisnika.

U velja&i 2023. godine zapoteli su radovi na cjelovitoj obnovi zgrade Doma u
Petrinji.

1.1. Djelatnost i ustroj

Dom pruza usluge dugotrajnog i priviemenog smjestaja odraslim osobama s
mentalnim i drugim osteéenjima i to: stanovanje, prehranu, odrZavanje osobne
higijene, brigu o zdravlju i njegu, fizikalnu terapiju, radno-terapijske aktivnosti,
psihosocijainu rehabilitaciju te planirano koristenje slobodnog vremena.

Domom upravlja Upravno vije¢e koje Eine tri predstavnika osnivaca, jedan
predstavnik radnika zaposlen u Domu i jedan predstavnik korisnika Doma, odnosno



roditel] ili skrbnik korisnika. Clanove Upravnog vije¢a imenuje Sisagko-moslava&ka
Zupanija na mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama na kojima
usvaja plan i program rada i razvoja Doma na prijedlog ravnateljice te prati njihovo
izvréenje. Utvrduje financijski plan i godisnji obragun na prijedlog ravnateljice, donosi
opce akte osim onih koje temeljem Statuta donosi ravnatelj ili Strucno vijece, kao i sve
ostale poslove propisane posebnim zakonom.

Radom i poslovanjem Doma upravlja ravnateljica Doma.

Unutarnjim ustrojem i sistematizacijom radnih mjesta osigurava se racionalan i
djelotvoran rad Doma u cilju provodenja registrirane djelatnosti socijalne skrbi. U 2024.
godini napravljeni je novi Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova, a broj
zaposlenih djelatnika po ustrojstvenim jedinicama po novom Pravilniku prikazan je
Tabliénim prikazom 1.

Tablica 1. Unutarnji ustroj i sisteratizacija posiova u Domu

ZAPOSLENO ZAPOSLENO
RADNIKA NA RM | RADNIKA NA

SISTEMAfAIZFIERS,?I\CI)O RADNO SSTPRUECMN,L\A MJESTU NA RM NA
! R NEODREDENO | ODREBENO
Ravnatelj/ravnateljica ustanove VSS 1

u socijalnoj skrbi 3

POSLOVI POD NEPOSREDNIM RUKOVOBDENJEM RAVNATELJICE

Strucni radnik u sustavnu VSS 1 1
socijalne zatite 2 - Socijalni
radnik/radnica

Strucni radnik u sustavu VSS 1
socijalne zasdtite 2 — strucni

suradnik

Struéni radnik u sustavu VSS 1

socijalne zastite 3 - radni
terapeut / terapeutkinja

Referent - financijsko- 5SS 1
radunovodstveni
Referent - administrativni SSS 1

ODJEL ZDRAVSTVENE | POJACANE NJEGE

Glavna medicinska sestra / VSS 1
tehnicar -
Struéni radnik u sustavu V8S 1

socijalne zastite 3 -
fizioterapeut

— |




Zdravstveni djelatnik u sustavu | i -
socijalne skrbi - medicinska |
sestra / tehnicar S8 B 4
Njegovatelj / njegovateljica OS i zavrdeno -
osposobljavanje za 3
njegovateljalicu 7
ODJEL PREHRANE | POMOCNO-TEHNICKIH POSLOVI
Vozad 885 1
Struéni radnik na tehnickom SSS R
odrzavanju — kuéni majstor - -
kotlovniCar
Pomoéni radnik bez 03 - 2
kvalifikacije u sustavu s
posebnim uvjetima rada -
servirka
Cistag — spremac u sustavu s 0S 4 3
posebnim uvjetima rada
27 12
UKUPNO i 35 E—

Rad Doma je organiziran je na sljedeci nacin:

Poslovi strugnih radnika u neposrednom kontaktu s korisnicima obuhvacaju
aktivnosti socijalnog rada, socijaine rehabilitacije i radne terapije. Pomazu u
odrzavanju funkcionalnog stanja korisnika, uvjezbavanje novih vjestina, aktivno
provodenje slobodnog vremena te ostvaruju suradnju i savjetodavni rad s
obitelji ili skrbnicima i drugim stru¢njacima. Poslovi stru¢nih radnika kao |
administrativno upravni poslovi pod neposrednim su rukovodstvom ravnateljice.
Poslovi Odjela zdravstven i pojagane njege osiguravaju stalnu skrb za korisnika,
praéenjem opéeg zdravstvenog stanja korisnika, provedbom planiranih mjera
zdravstvene njege korisnika, neposrednom brigom o higijeni, o pravilnoj
prehrani, stalnim praéenjem stanja korisnika i sprjeCavanjem daljnjeg
pogorianja postojeceg zdravstvenog stanja.

‘Glavnia sestra brine o zdravlju i pojaganoj njezi te organizira i nadzire rad 13

zaposlenika (5 medicinskih sestara i 9 njegovatelja). Fizioterapeut vodi brigu o
fizikalnoj terapiji i fizickoj aktivnosti.

Odjel prehrane i pomoéno - tehnigkih poslova brinu o Cistodi | odrzavanju
prostora te podjeli hrani.




{J Domu su na dan 31.12.2022. godine bila zaposlena 39 radnika, od toga 27
na neodredeno vrijeme i 12 radnika na odredeno (ravnateljica, 3 njegovateljice, 3
spremacice, 4 medicinska sestre/tehni¢ara, 1 socijalna radnica ). Od 12 radnika na
odredeno, njih 8 zaposleno je radi povecéanja opsega posla i normalnog funkcioniranja
ustanove u priviemenim prostorima.

Rad struénih radnika organiziran je tako da socijalni radnik, stru¢ni suradnik,
glavna sestra, radni terapeut i fizioterapeut rade od 7-15 sati. Medicinske sestre i
njegovatelji rade u turnusu od 7-19 i 19-7 sati u kombinaciji s radnim vremenom od 7-
15 sati. Dane dnevnog i tjednog odmora zaposlenici koriste u skladu s Zakonom o
radu, Pravilnikom o radu Doma te mjeseénom rasporedu rada koji izraduju rukovoditelji
odjela.

1.2. Struktura korisnika

Na dan 31.12.2023. Dom je imao 79 korisnika. Svi korisnici su smjesteni
temeljem rjeSenja Hrvatskog zavoda za socijalni rad, odnosna svi kapaciteti Doma su
u mreZi socijalnin usluga, a trodkove smjestaja ve¢im dijelom financira Ministarstvo
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i u manjem opsegu Sisacko-
moslavagka zupanija.

Na Grafi¢kom prikazu 1. prikazana je raspodjela korisnika po spolu, a u Tablicj
2 po dobi.

Grafi¢ki prikaz 1. Raspodjela korisnika po
spolu na dan 31.12.2022.

Zenski
399
Muski

&1%

Tablica 2. Raspodjela korisnika po dobi na dan 31.12.2024.

31-40 godina 6
. 41-50godina 10
51 - 60 godina 28
61 - 70 godina 20
71 godina i vise 15

Vidljivo je da 61% korisnika &ine muskarci, a 39% Zene, te da je veéina korisniké
u dobi od 51 godinu i starije (80%).

Tablica 3. Raspodjela korisnika po stupnjevima usluge na dan 31.12.2024.
| ISTUPANJ | 3 |




[ ISTUPANJ | 48 |

Iz Tablice 2 vidljivo je da od 79 osoba s mentalnim oS$tecenjem, njih 29
djelomicno ovisan korisnik kojem je potrebna pripomo¢ pri zadovoljenju osnovnih
potreba, a njih 50 funkcionalno ovisan korisnik kojem je potrebna pomoé druge osobe
u zadovolienju svih potreba u punom opsegu. Kategorizacija se radi temeljem
Pravilnika o mjerilima za pruzanje socijalnih usluga.

Tablica 4. Raspodjela korisnika po poslovnoj sposobnosti

Potpuna poslovna sposobnost ) iz
Djelomiéno lieni poslovne sposobnosti 45 _
| Potpuno liseni poslovne sposobnosti 22

Iz Tablice 4 vidljivo da je vedina korisnika Doma (njih 85%) djelomi¢no ili potpuno lisena
poslovne sposobnosti. Stoga vecina korisnika ima zakonskog skrbnika u vidu Clana
obitelji il djelatnika Hrvatskog zavoda za socijaini rad po sluzbenoj duznosti.

1.3. Cjelovita obnova zgrade Doma u Petrinji i rad u privremenim
prostorima

Dom je u 2024. godini obavljao svoju djelatnost u privremenim prostorima na
adresama u Popavadi, Jelengradska 1 te Petrinji na adresama Donji put bb, Mala
Gorica te Ulici Rudolfa Hercega 1/3. Na adresama u Popovacii Maloj Gorici smjesteni
su korisnici Doma, a na adresi u Petrinji uredi uprave Doma.

Primarni cilj je Dom vratiti u sjedidte u Petrinji koje je, kako je vec receno,
pretrpjelo veliku Stetu uslijed potresa te je dobilo oznaku CRVENO - N2 uz napomenu
da postoji opasnost od parcijalnog urudavanja zgrade.

U veljadi 2023. godine zapoceli su radovi cjelovite obnove zgrade u Petrinji te
se olekuje povratak u istu u 2025. godini.

2. STRUCNI RAD S KORISNICIMA

2.1. Socijalnirad

Socijalni rad provoden je prema Planu i programu rada za 2024. godinu te je prilagoden
priviemenim uvjetima rada u kojima se djelatnost obavlja nakon razorna potresa
29.12.2020.

Socijalni rad provoden je sa 79 korisnika, jer se nakon razorna potresa 29.12.2020.
djelatnost obavlja na priviemenoj lokaciji u Maloj Gorici i u Popovati gdje je smjestajni
kapacitet za 79 korisnika.



Prema Planu i programu rada socijalne radnice za 2024.9., podrucja rada koja su bila
zastupljena ukljuéivala su individualni rad, grupni rad, suradnju s drugim tijelima, rad u
Struénim tijelima, edukaciju te metode i evaluaciju rada.

1) Individualni rad ukljuivao je pripremu za prijem korisnika, smjestaj korisnika, rad
s novim korisnikom, rad s korisnicima koji borave u Domu, prestanak boravka korisnika
u Domu i administrativni rad.

Poslavi vezani uz prijem korisnika obavljani su prema utvrdenom Planu i programu
rada za 2024.g. Svakodnevno, tijekom cijele godine, svi zainteresirani tj. Elanovi obitelji
dobivali su informacije o nacinu ostvarivanja prava na smjestaj. Zaprimljeni zahtjevi za
smjestaj obraduju se na sastancima Povjerenstva za prijem i otpust korisnika, a u
2024. godini odrZzano je pet sastanka Povjerenstva. Tijekem godine zaprimili smo 143
zahtjeva za smjestaj. U Domu je tijekom 2024.godine preminulo pet korisnika, dok je
jedan upuéen na prisilni smjestaj u NPB ,Dr. lvan Barbot' Popovaca. Kroz godinu na

smjestaj smo primili pet novih korisnika.,

Socijalna radnica cbavljala je poslove vezane uz organiziranje sahrane preminulih
korisnika, u suradnji s €lanovima obitelji i Podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za
socijalni rad. Prilikom prijema novih korisnika, svaki korisnik bio je upoznat s prostorom
u kojem ce boraviti, s Pravilnikom o kué¢nom redu Ustanove te s aktivnostima koje se
odvijaju u Domu izmedu kojih korisnik odabire aktivnosti prema svojim Zeljama,
potrebama i interesima. U svakodnevnom kontaktu sa smjestenim korisnikom, pruZzena
mu je pomo¢ i podrska u prilagodbi na Zivot u Domu. Korisnicima koji borave u Domu
pruzena je pomoc¢ u ostvarivanju razli¢itih oblika prava. U suradnji s HZZO-om, radilo
se na produZivanju statusa dopunskog zdravstvenog osiguranja i slanje zahtjeva
prema Podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad za pokretanje postupka
za izdavanje novih prijava na obvezno zdravstveno osiguranje. Podruénim uredima su
upucivani i zahtjevi za odobravanjem jednokratne naknade za kupovinu potrebne
odjece i obuce te je obavljena kupovina za dobivena sredstva. Prema Podru¢nim
uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad kao i prema skrbnicima Elanovima abitelji
upucivani su zahtjevi za izdavanje novih osobnih iskaznica. Za sve korisnike je
prijavljeno boraviste na novim adresama u Maloj Gorici | Popovaci putem aplikacije.

Korisnicima je tijekom cijele godine dijeljena pristigla posta kao i paketi.

Korisnicima je takoder pruZena pomo¢ pri zadovoljenju njihovih svakednevnih potreba.
Socijalna radnica je prema potrebi s njima obavljala individualne razgovore;
svakodnevno ih pratilai pruzala im podr§ku u suradnji s ostalim stru¢nim djelatnicima
te ih motivirala na aktivnosti prema individualnim interesima. Pruzena im je pomo¢ pri
riesavanju konfliktnih situacija te pomo¢ u odrZavanju, razvijanju i unapredivanju
socijalnih veza u Domu i izvan njega.

Clanovima obitelji i drugim osobama koje su dolazile u posjet pruzane su informacije
o psihofizickom stanju korisnika, socijalizaciji i opéenito o Zivotu u Domu. OdrZavana



je suradnja sa skrbnicima karisnika koji su pod skrbnistvom te su odrzavani redoviti
kontakti s obiteljima korisnika. QOrganizirani su jednodnevni izlasci korisnika s
¢lanovima obitelji ili odlazak korisnika u posjet obitelji, kao i priprema korisnika za
posjete i izlaske. S &lanovima, obitelji korisnika provodeni su individualni razgovori.
Vezano uz administrativni rad, obavljali su se sljedeéi poslovi: ispunjavanje osobnog
lista korisnika, vodenje evidencije o obveznom i dopunskom zdravstvenom osiguranju
korisnika te produljivanje istoga, vodenje matiéne knjige Korisnika, vodenje osobnih
kartona korisnika, prijava boravista korisnika, vodenje dnevnika rada, mjesecno
izvie$ée o radu socijalnog radnika, mjeseéni plan rada socijalnog radnika, uredivanje
baze podataka korisnika, godidnje izvijegée o radu socijalnog radnika te godidnji plan
rada socijalnog radnika za sljedecu godinu.

2) Grupni rad podrazumijevac je odrzavanje Skupa korisnika i Literarne grupe.

Sastanci Skupa korisnika u 2024, godini odrZzani su 8 puta, a socijalna radnica je
sudjelovala na gvih 8 sastanaka.

Korisnici su upozoravani na postivanje Pravilnika o kuénom redu. S Korishicima su
dogovorena pravila po pitanju pusenja, nabavke potrepstina, kuhanja, podjele i pijenja
kave, o podjeli voéa, soka i §aja, o traZenju obroka u kasnim vecernjim satima, o podjeli
naknade za osobne potrebe (dZeparca) i uzimanju narudzbi te o kupovanju odjece i
obuée od odobrenih jednokratnih naknada. Obavjesteni o dozvoljenim visednevnim
izlascima u posjet obitelji te izlascima u grad s &lanovima obitelji/prijateljima koji dodu
u posjetu, o proslavama rodendana svaki mjesec, o odrzavanju jutarnje tjelovjezbe, o
dobivanju jednokratne nov&ane pomo¢i za energente, o narugivanju iz ugostiteljskog
obrta ,Poema" te ,Lucija‘, o fizioterapijskim i sportskim aktivnostima u Domu, o
poskuplienju cijena svih namirnica (narogito kave i cigareta), o zabrani narucivanja
stvari putem interneta bez prethodne konzultacije sa struénim osobljem, o cijeplienju
protiv gripe te o mogucnosti odlaska pedikeru i frizeru. U veljali se korisnicima na
Skupu korisnika predstavila nova struéna suradnica.

Korisnicima su najavljene radno-terapijske aktivnosti za pojedini mjesec te su korisnici
redovito davali svoje izvjestaje o mjeseénim deZurstvima u blagovaoni.

Vezano uz aktivnosti organiziranog provodenja slobodnog vremena, socijalna radnica
je sudjelovala u sljedeéim aktivnostima:

- proslava Valentinova i sudjelovanje na maskenbalu — 13.02. i 14.02.

- sudjelovanje u proslavi povodom Dana Zena — 08.04.

- sudjelovanje na radionicama bojenja pisanica — 13.03.

- odlazak u Zupu sv. Antuna Padovanskog u Voloderu — 27.03.

- sudjelovanje u prigodnom programu prilikom dolaska ucenika S8 Petrinja po-
vodom Dana hrvatske knjizevnosti — 22.04

- proslava Dana Doma 12.06.



- priprema programa Literarne grupe prilikom dolaska pjesnika Denisa Vidovi¢a

- odlazak u Pozegu na Domosang - 23.10.

- sudjelovanje u podjeli poklona za korisnike povodom obiljeZavanja blagdana sv.
Nikole- 05.12.i106.12.

- ki¢enje bora s korisnicima i prigodno ukradavanje prostora za BoZi¢

- sveta misa - odrZana 4 puta-11.01., 06.03., 05.06. i 11.12.

- sudjelovanje na proslavama rodendana — 3 puta

3) Kada govorimo o suradnji s drugim tijelima, tijekom godine se redovno suradivalo
s Podruénim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, drugim domovima socijalne
skrbi, zdravstvenim ustanovama i ustanovama od interesa za korisnike Doma.
Najcesca suradnja s Podrucnim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad odvija se
radi smjestaja korisnika u Dom, kao i zbog pitanja vezanih uz mogucénosti smjestaja,
te zbog ostvarivanja prava Korisnika propisanih Zakonom o socijalnoj skrbi.

Takoder treba spomenuti redovna i povremena izvijestavanja o stanju korisnika na

zahtjev Podrunog ureda ili po potrebi, zbog znagajnijih promjena u ponasanju/opéem
zdravstvenom stanju korisnika.

Suradnja sa zdravstvenim ustanovama ukljuc¢uje suradnju s Opéom bolnicom ,Dr. lvo
Pedisic" Sisak, KBC Dubrava, te s Neuropsihijatrijskom bolnicom ,Dr. Ivan Barbot
Popovala. Takoder smo suradivali s doktorima opce prakse, dr.med. Miroslavom
Simunicem u Popovaéi te dr. Josip Lojen, dr. Blanka Jurigié Grabovac, dr. Vlasta
Kaurinovi¢ i dr. lvana Krizani¢ u Petrinji.

Suradivali smo s MUP-om u vezi prijave boravi§ta korisnika te izrade novih osobnih
iskaznica za korisnike. Suradnja je ostvarena s HZZO- Regionalni ured Zagreb,
Podrucna sluZba Sisak, Ispostava Petrinja radi reguliranja obveznog i dopunskog
zdravstvenog osiguranja.

Suradivali smo s vI&. Marijanom Stinglom iz Zupe svetog ‘Antuna Padovanskog Voloder
te fra. Matom BasiCem iz Hrastovice koji su kroz godinu odrzavali svetu ispovijed i misu
za korisnike. Nadalje, suradivali smo s Ghetaldusom u Kutini gdje su korisnici isli
odabrati nove naotale te s trgovinama odjeée i obuée gdje su korisnici kupovali
potrebnu odjecu i obucu od odobrenih jednokratnih naknada. Dom je suradnju ostvario
i s Foto studiom ,ProArt" u Popovaci vezano uz fotografiranje korisnika u svrhu izrade
nove osobne iskaznice. Ostvarena je i suradnja s Crvenim krizem Petrinja, udrugom
Iks iz Petrinje, Keramitkim ateljeom Petrinja te s udrugom pjevagkog zbora ,Lira"
Petrinja. Suradnja se nastavila i s Opc¢inskim sudom u Sisku te Karlovcu odlazedi na
ro¢ista vezana uz postupak lisenja/vraéanja poslovne sposobnosti.

4) Primjenjivane metode rada u provodenju socijainog rada su intervju koji se odnosi
na istraZivanje i prikupljanje podataka o novom korisniku na temelju kojih se izraduje
individualni plan i postavijaju ciljevi za daljnji rad s korisnikom, nadalje psihosocijalno i
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psihoterapijsko savjetovanje, obitelijska medijacija te pribavijanje dokumentacije i
provodenje postupaka za ostvarivanje prava korisnika koja im po zakonu pripadaju.

5) Kada se govori 0 radu u struénim tijelima istice se da je suradnja stru¢nih
djelatnika u ustanovi bila vrlo intenzivna tijekom promatranog razdoblja. O&itovala se
u timskom radu, multidisciplinarnom pristupu i uspjednoj komunikaciji na sastancima
Stru¢nog tima koji su za cilj (izmedu ostaloga) imali ujednaden pristup korisnicima.

Sacijalna radnica je sudjelovala na sastancima Struénog tima ukupno 25 puta.

Sastanci Povjerenstva za prijem i otpust korisnika u 2024.godini odrZzani su S puta -
16.02., 07.05., 09.07.,16.09 i 28.11. Socijalna radnica je kao predsjednica
Povjerenstva za prijem i otpust korisnika sudjelovala na svim sastancima.

Socijalna radnica je sudjelovala na jednoj sjednici Struénog vije¢a koja je odrzana
29.11.2024 godine.

6) Vezano uz edukaciju, socijalna radnica sudjelovala je na sljedeéim predavanjima i
stru¢nim skupovima:

-,19. hrvatski psihijatrijski dani * — 02.10.- 05.10.
-, Obiteljska medijacija“ — 17.12.

7) Evaluacija rada provodena je kroz evaluaciju individualnih planova rada za svakog
korisnika u travnju i studenom 2024.g., kroz sastanke Struénog tima te sjednice
Struénog vijeca.

2.2. Socijalna rehabilitacija

U program rada socijalne rehabilitatorice (sada naziv radnog mjesta strucna suradnica)
bilo je ukljugeno 79 korisnika Doma, a odvijao se kroz individualni i grupni rad.
Korisnike se uklju&ivalo u aktivnosti obzirom na postojeée psihofizicko stanje utvrdeno
opservacijom, intervjuom, lijegni¢kom dokumentacijom, struénom procjenom
socijalnog rehabilitatora i drugih &lanova stru¢nog tima kao i interesima korisnika. Za
svakog novoprimljenog korisnika radila se stru¢na procjena te osobni list korisnika |
pratio napredak. Tijekom godine izradene su dvije evaluacije individuainih planova za
sve korisnike. Radilo se struéno misljenje za pojedine korisnike za potrebe Hrvatskih
zavoda za socijalni rad, suda i sli¢no. Rad socijalnog rehabilitatora je provoden prema
Planu i programu rada za 2024. godinu. '

Rad s korisnicima se provodio po potrebi u blagovaonici, sobama korisnika, vanjskom
prostoru, te ostalim raspolozZivim prostorijama priviemenog smjestaja Doma. Radno
vriieme socijalnog rehabilitatora je od ponedjeljka do petka od 7.00 do 15.00 sati.
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Struéna suradnica je sudjelovala u prijemu korisnika (4 nova korisnika) i radila na
adaptaciji u novu sredinu. Uspostavljao je i odrzavao socijalne odnose te osnazivao
korisnike u prinvacanju i razumijevanju vlastitog oStecenja i bolesti. Radio na razvoju
socijalnih i emocionalnih osobina, odrzavanju postojecih i razvoju novih kognitivnih i
motori¢kih vjestina kroz njegovanije;

- motori€kih i praktiénih vjestina; higijenske navike, kulturu hranjenja, osobnu
higijenu, izgled i urednost, odrZzavanje prostora u kojem se boravi, odrzava-
nje adjece, aktivhasti u kuhinji i blagovaonici.

- spoznajno-drustvenih vjestina koje ukljuguju prostornu i vremensku orijen-
taciju, poznavanje okolice, kretanje i putovanje, poznavanje i kori$tenje us-
luga raznih ustanova i javnih sluzbi, komunikacijske vjestine, usvajanje i pri-
mjenu matemati¢ko-prakti¢nih znanja.

- emocionalnih i socijalnih vjestina koje uklju€uju odnos prema sebi (prepoz-
navanje, izrazavanje i kontrolu emocija, spoznaja vlastitih osobina i potreba,
odabir ponasanja i prihvacanje odgovornosti) te odnos prema drugima (so-
cijalnu interakciju, razvijanje odnosa i previadavanje sukoba).

- interesno-kreativnih aktivnosti koje ukljucuju razvijanje interesa za provode-
nje aktivnosti, poticanje inicijativnosti i kreativnosti te ukljucivanje u aktivno-
sti slobodnog vremena.

Ciljevi programa provodili su se putem individualnih i grupnih oblika rada.

INDIVIDUALNI RAD S KORISNICIMA
Individualni rad s korisnicima ukljugivao je slijedeéa podruéja rada i aktivnosti:

1) PRIJEMNI TRETMAN NOVOG KORISNIKA

Prilikom prijema novih korisnika primjenjivane su metode razgovora, izlaganja,
demonstracije, poticanja (poticaj, obeéanje, pohvala, nagrada) i navikavanja
(objadnjenje, viezba, kontrola, samokontrola).

2) PSIHOSOCIJALNA PROCJENA | PRACENJE

Cilj psihosocijalne procjene je utvrdivanje inicijalnog funkcionalnog stanja korisnika,
odnosno koje sposobnosti i viestine treba odrzavati, a koje poticati. Inicijalna procjena
provodila se za 4 nova korisnika kako bi se ustanovilo po&etno stanje i na temelju
procjene napravio individualni plan rada za korisnika. Metode rada procjene i praéenja
su opaZzanje ponasanja, proucavanje dosjea korisnika, testiranje i intervju.

3) POTICANJE OSOBNE HIGIJENE

Cil] je ove aktivnosti poticanje samostalne brige o osobnoj higijeni i higijeni prostora.
Aktivnost se provodila svakodnevno od 7.00 sati u sobama korisnika te obuhvada sve
korisnike.  Prilikom jutarnjeg budenja socijalni rehabilitator u suradnji s radnom
terapeutkinjom i medicinskim osobliem poti¢e korisnike na pranje zuba, umivanje,
Cesljanje, odijevanje i slaganje kreveta. Koristile su se metode razgovora, poticanja,
demonstracije, usmjeravanja i navikavanja.

4) POTICANJE KULTURE HRANJENJA

Cilj aktivnosti je razvijati kulturu hranjenja, odnosno postiéi da korisnici poznaju viastitu
prehranu te pravila ponaSanja u blagovaonici. Aktivnost se provodila svakodnevno u
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vrijeme dorucka (8.15 sati) i ruka (12.15 sati) te je obuhvacala sve korisnike. Koristile
su se metode razgovora, poticanja, demonstracije, usmjeravanja i navikavanja.

5) MOTIVIRANJE NA SUDJELOVANJE U AKTIVNOSTIMA

Cilj je ove aktivnosti poticati korisnike na sudjelovanje u aktivnostima koje su im
potrebne za oluvanje postojeée razine funkcionalnosti. Aktivnost se vrsila
svakodnevno prije aktivnosti na koju se potiCe (primjerice prije aktivnosti radne terapije,
kulturno-zabavnih aktivnostii sl.). Ova aktivnost je obuhvacala korisnike prema potrebi,
odnosno one korisnike kojima je potrebna motivacija i poticaj za ukljuenje u aktivnosti.
Koristile su se metode razgovora, poticanja, navikavanja i usmjeravanja.

6) MEDIJACIJA

Obavljane su aktivnosti poticanja i ucenja korisnika mirnim nacinima riesavanja
sukoba. Aktivnost se provodila prema potrebi (u slugaju sukoba koji korisnici ne mogu
sami rijesiti) te su bili uklju&eni korisnici po potrebi, odnosno sukobljeni korisnici. U ovoj
aktivnosti koristile su se metode razgovora, savjetovanja, izlaganja, poticanja,
navikavanja i usmjeravanja.

7) SPRJECAVANJE NEPOZELJINIH OBLIKA PONASANJA

Spriegavali su se po potrebi nepozeljni oblici ponadanja korisnika (otudivanje, verbalno
i neverbalno nasilje, nepristojno ponasanje itd.). U ovu aktivnost bili su ukljuceni
korisnici skloni nepozeljinim oblicima ponasanja. Koristile su se metode razgovora,
izlaganja, poticanja, navikavanja i usmjeravanja. -

8) NOVEANE TRANSAKCIJE KORISNIKA | NABAVKA POTREPSTINA
Korisnicima se pruala pomo¢ i podréka u raspolaganju vlastitim novcem. Jednom
mjeseé&no se zaprimala i dijelila nov&ana naknada za osobne potrebe za 79 korisnika,
radio popis namirnica i ostalih potreptina te organizirala nabavka iz trgovine (hrana,
higijenske potrepétine, bonovi za mobitele, cigarete i dr. po Zeljama). Novac ili
potreptine i cigarete su redovito slani korisnicima na lijeenju u bolnicu. Zaprimani su
i zavedeni u evidenciju kerisnika novci pristigli postom, u paketu ili ga je donijela
rodbina, skrbnici ili prijatelji koji su dosli u posjetu korisnicima, o &emu su korisnici bili
redovito infarmirani. Pristigli novac korisnika i raéuni za provedenu kupnju zavedeni su
i odloZeni u pojedina&noj evidenciji svakog korisnika. Po Zeljama korisnika narucivane
su potrepétine tijekom &itavog mjeseca. Jednom mjesedéno izradivao se popis korisnika
koji Zele jela s rotilja te se radila narudzba i obavljala podjela naru¢enog korisnicima.

9) PODJELA CIGARETA | OSTALIH POTREPSTINA KORISNICI

Svaki petak korisnicima su dijeliene potrepétine pohranjene u njihove zasebne
ormariée. Uglavnom se radi o kavi, slatki§ima, vocu i higijenskim potrepstinama koje
korisnici naruée od svoje nov&ane naknade i/ili im poSalje obitelj. Svakodnevno se
vodila briga o stanju i konzumaciji cigareta korisnika te obavljalo slaganje cigareta za
svakog korisnika pojedina&no. Radi se o preventivnoj mjeri kojoj je cilj da se zadovolje
potrebe korisnika za konzumacijom cigareta i slatkisa, sprijecile zdravstvene tegobe
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od prekomjerne konzumacije duhana i/ili slatkiSa te se sprijecilo iskoriStavanje
korisnika od strane drugih korisnika (otudivanje cigareta iili slatkiga).

10)INTEGRACIJA U ZAJEDNICU

Socijaini rehabilitator je organizirao i provodio aktivnosti vezane uz integraciju
korisnika u tokalnu zajednicu kroz organizaciju odlazaka u frizerski salon na si$anje, u
grad na kavu i kupovinu.

Socijalni rehabilitator je sudjelovao prilikom slijedecih kulturno-zabavnih

aktivnosti te aktivnosti slobodnog vremena:

- Sudjelovanje u proslavi Fadnika i maskenbala

- Proslava Valentinova

- Sudjelovanje u proslavi povodom Dana Zena

- Sudjelavanje u radionicama bojanja pisanica

- Odlazak u Zupu sv. Antuna Padovanskog u Voloderu

- Sudjelovanje u pasjetu u€enika Srednje Skole Petrinja

- Sudjelovanje u aktivnostima prilikom dolazaka volontera udruge IKS i Crve-
nog kriza

- Sudjelovanje u posjetu ugenika Sportske gimnazije Zagreb

- Odlazak na izlet u Naturu SMZ

- Sudjelovanje na kerami&arskim radionicama odrzanim u Naturi SMZ

- Sudjelovanje na obiljeZzavanju proslave Dana Doma

- Sudjelovanje prilikom posjete pjesnika Denisa Vidovic¢a

- Odlazak na poludnevni izlet na bazene u Sisak

- Sudjelovanje i organiziranje obiljezavanja Svjetskog dana mentalnog zdrav-
lja

- Sudjelovanje prilikom odrzavanja sv. Mise

- Odlazak na poludnevni izlet u Zupu sv. Bartola u Hrastovici povodom kes-
tenijade

- Sudjelovanje na proslavama rodendana korisnika

GRUPNI RAD S KORISNICIMA

il

GRUPA ZA RAZVOJ SOCIJALNIH VJESTINA

Socijalni rehabilitator je odrzao 17 grupa za razvoj socijainih vjestina s
Korisnicima. Radom u grupi se nastojalo poticati i uditi osobe s mentalnim
poteskocama, iniciranjem razligitih situacija, kako se ponaSati u razliéitim
situacijama i aktivnostima s posebnim naglaskom na interpersonaline odnose i
odnose prema obitelji.

Ucenjem ponasanja i nacina komunikacije utjece se na razvoj i unapreduje
kognitivnog razvoja korisnika.

TERAPIJSKA ZAJEDNICA

Socijalni rehabilitator je odrzao 8 terapijskih zajednica s korisnicima u Domu.
Tema je bila prihvacanje i razumijevanje bolesti i situacije u kojoj se nalaze.
Takoder, razgovaralo se o trenutnim poteskocama s kojima se korisnici susreéu
u Domu, a koje mogu biti vezane za odnose sa drugim korisnicima ili
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djelatnicima. Korisnicima se pruZala podrka u svrhu usmjeravanja i
osposobljavanja za rie§avanje problema.

OSTALE AKTIVNOSTI:

Socijalni rehabilitator je sudjelovao u slijedeéim aktivnostima kojima nije nositel].
Sudjelevao je na mjese¢nom skupu korisnika (nositelj aktivnosti je socijalna radnica) u
cilju izvodenja i rjieSavanja tekuéih problema i upucivanja u planirane aktivnosti za
slijedeci mjesec. Sudjelovao je na sastancima stru¢nog tima jedanput tjedno, te na
sjednicama Stru¢nog vije¢a. Sudjelovao je i na sastancima Komisije za prijem i otpust
korisnika te na jednom Skupu radnika.

VODPENJE DOKUMENTACIJE

dnevnik rada — svakodnevno

mjesedni plan rada '

mjeselno izvjedée o radu

godidnji plan i program rada

godisnje izvje$¢e o radu

izrada individualnih planova skrbi korisnika u suradnji s drugim &lanovima stru-
&nog tima

izrada evaluacije individualnih planova skrbi korisnika (dva puta godi$nje)
evidencija konzumacije cigareta | kave po korisnicima

evidencija narudzbi korisnika (bonova za mobitel, hrane i ostalih potrepétina)

onkhwd =

© o~

Socijalni rehabilitator je obavljao i ostale poslove prema nalogu ravnateljice. U
odsutnosti ostalih strugnih radnika obavljao je i njihove tekude poslove.

2.3. Radna terapija

Programom radne terapije obuhvacéeni su svi korisnici Doma kroz individualne | grupne
oblike rada.

Korisnici su se ukljugivali s c;bzirom na njihovo psihofizicko i zdravstveno stanje
utvrdeno intervjuom, opservacijom, lijegnickom dokumentacijom, radno-terapijskim
procjenama, procjenom Zelje i interesa za uklju¢ivanje u kreativne, likovne ili radne
grupe te potrebom za uvjeZbavanjem aktivnosti svakodnevnog Zzivota.

Za svakog korisnika izradio se individualan plan rada, radno-terapijska dokumentacija,
pratio se napredak i ukljugenost u izabrane aktivnosti te vrila evaluacija svakih &
mjeseci.

Rad s korisnicima provodio se u blagovaonici Doma. Dio aktivnosti (aktivnosti
samozbrinjavanja) provodio se u sobama i kupaonicama korisnika.

Radna terapija provodila se kroz sljedeée programe:
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Program samozbrinjavanja ( individualni rad s korisnicima , wellness grupa )

Program produktivnosti ( grupne terapije )

Program slobodnog vremena ( kulturno — zabavne, te sportsko — rekreativne

aktivnosti)

PREGLED RADA RADNE TERAPEUTKINJE TIJEKOM 2024. GODINE

1) INDIVIDUALNI | GRUPNI RAD S KORISNICIMA

Radna terapeutkinja svakodnevno je poticala korisnike na_samostalno obavijanje
jutarnje osobne higijene koje se odnosilo na samostalno oblaéenje, umivanje, pranje

ruku, pranje zuba, &eéljanje, pravljenje kreveta, prozradivanje sobe. Za korisnike za
koje se utvrdila nemogucnost kvalitetnog samostalncg obavljanja aktivnosti, provodio
se individualan rad kroz uvjezbavanje uz demonstraciju ili vodenje korak po korak.

Grupni rad s korisnicima je ukljuivao:

Wellness grupu koja se odrZavala dva puta mjesecno i po potrebi u dogovore-
nim terminima, a ukupno je sudjelovalo do 15 korisnica. Korisnice su samos-
talno ili uz asistenciju uredivale i lakirale nokte na rukama te vodile brigu o higi-
jenii njezi ruku i lica. Grupa se tijekom godine odrzala 42 puta.

Grupu za likovno izrazavanje u kojoj su se korisnici likovno izrazavali koristedi
drvene bojice, tempere, vodene bojice, flomastere ili pastele na zadanu temu ili
po slobodnom izboru. Korisnici s tezim poteSko¢ama koristili su bojanke za od-
rasle. U grupi je sudjelovalo 23 korisnika. Grupa se tijekom godine odrzala 132
puta.

Grupu za pomo¢ u blagovaonici u kojoj korisnici prema dogovorenom tjednom
rasporedu pomazu servirki i spremacicama u pospremanju blagovaonice i sto-
lova nakon svakog obroka korisnika. Svi korisnici redovito su se poticali na od-
nosenje svog pribora i posuda nakon jela na za to predvidena kolica. Ukupno je
ukljugeno 52 korisnika koji se izmjenjuju prema unaprijed dogovorenom raspo-
redu dezurstva, a isti je izvje8en na oglasnoj plo¢i u blagovaonici. Grupa se
tijekom godine odrzala 440 puta.

Grupu za izradu ruénih radova u kojoj su Korisnici izradivali uporabne i ukrasne
predmeta koji su se izloZili na promotivhim $tandavima. U grupi je sudjelovalo 8
korisnika, a tijekom godine se odrzala 132 puta.

Grupu za drudtvene igre koja se odnosila na poticanje socijalizacije korisnika uz
koristenje drustvenih igara (€ovjece ne ljuti se, karte, $ah, puzzle, memo kartice
i dr.). U grupi je sudjelovalo 15 kerisnika, a tijekom godine odrZala se 132 puta.
Bingo koji se odrzavao svaki drugi tjedan s ciliem organiziranog provodenje
vremena, slijedenja pravila, vjeZbanja paznje i koncentracije, uenja brojeva,
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poticanja na druzenje. Tijekom godine odrzana su 24 susreta, a sudjelovalo je
ukupno oko do 67 korisnika.

¢ Grupa za loncarstvo odrzavala se 1-2 puta mjeseéno u kojoj su korisnici izradi-
vali uporabne predmete od gline. Od lipnja 2024. zapodeta je i suradnja s Kera-
mickim ateljeom Petrinja u koji su korisnici, smjesteni u priviemenim prostorima
u Maloj Gorici, odlazili jednom mjese&no. U grupi je sudjelovalo 19 korisnika, a
tijekom godine odrzala se 23 puta.

e Grupa za pirografiju odrzavala je jednom mjese¢no u kojoj su korisnici tijekom
godine izradivali razne rukotvorine (magnete, manje slike, bookmarkere i sl.)
sluzedi se pirografom. U grupi je sudjelovalo 8 korisnika, a tijekom godine se
odrzala 10 puta.

Radna terapeutkinja sudjelovala je u brojnim kulturno-zabavnim dogadanjima
i aktivhostima kao &to su proslave rodendana korisnika koje su se odrZavale jednom
mjeseéno, uz prigodan program, ples i pjevanje na karaokama.

U sijeénju 2024. korisnike Doma obi$ao je petrinjski paroh Sada Umicevic
darivajudi korisnike prigodnim poklonima povodom BoZica,

U veljadi 2024. tradicionalno su odrzane proslave povodom Valentinova |
Fasnika s korisnicima Doma uz prigodan program.

Po&etkom oZujka nastavijene su pripreme povodom obilieZavanja Dana Zena,
odrzanag 08. ozujka uz nastup literarme grupe, podjelu Eestitki | karanfila korisnicama
i zaposlenicama Doma, ples i pjevanje na karaokama.

Tijekom priprema za Uskrs, 13. oZujka 2024. odrZana je radionica ukrasavanja
pisanica, izradeni su uskrsno-proljetni vijenci za vrata te razne druge dekoracije, u
suradnji s volonterima HGDCK Petrinja,

27. ozujka 2024. godine 28 korisnika Doma, u pratnji zaposlenika, sudjelovalo
je na_sv. misi odrZanoj u Zupi sv. Antuna Padovanskog u Voloderu nakon koje je
uslijedilo ugodno druzenje s vi&. Marijanom Stinglom i Zupljanima. Tijekom godine u
Domu je organizirano 6 sluZenja sv. mise za korisnike.

Po&etkom travnja 2024. godine 46 korisnika premjesteno je iz Ravnika u novi
priviemeni prostor u Maloj Gorici, a ostali dio korisnika smjesten je u prostorima NPB
“Dr, lvan Barbot” Popovaéa. Nacin organizacije rada radne terapeutkinje advijac se
tako da je ponedjeljkom, srijedom i petkom radila s korisnicima smjestenim u Maloj
Gorici, a utorkom i 8etvrkom s korisnicima smjestenim u Popovacdi.

Radna terapeutkinja sudjelovala je 17.04.2024., kao predsjednica birackog
odbora, na izborima za zastupnike u Hrvatski sabor, odrzanim u prostorijama Doma u
Maloj Gorici na kojim su glasali korisnici Doma.

Krajem travnja obiliezen je_Dan hrvatske knjizevnosti u suradnji s u¢enicima 3.
razreda Srednje $kole Petrinja, u pratnji pedagoginje Sanje Glibo. Korisnici su uzivali
sludajuci anegdote poznatih pisaca, a najvie ih je obradovalo pogadanje zagonetki i
znadenja poznatih narodnih izreka.
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Korisnike Doma posjetili su i u¢enici Sportske gimnazije Zagreb, 20. svibnja
2024. Tijekom susreta odrzane su brojne zajednicke sportske igre i aktivnosti korishika
i uéenika te radionica lonCarstva.

Krajem svibnja 2024. 15 korisnika Doma, u pratnji osoblja, posjetilo je
edukacijsko-prezentacijski centar “Natura SMZ" u Petrinji. Ovom prilikom karisnici su
nautili vise o za&ti¢enim bilkama i Zivotinjama na podrugju nase Zupanije, a sve to
imali su priliku i vidjeti sluzeéi se VR naoc&alama.

U lipnju 2024. odrzana je proslava Dana Doma uz prigodan literarni program
korisnika Doma te nastup_pjevackog zbora "Lire", nakon Cega je nastavljena proslava
uz glazbuiples.

Krajem lipnja 2024, ponovno je nastavljena suradnja s volonterima Udruge IKS
koja se provodila jednom mjeseéno u vidu odrzanih brojnih kreativnih radionica, ali i
zajedniCke organizacije odlaska korisnika na bazene Caprag u Sisku te u Top-Terme
Topusko. '

Radna terapeutkinja sudjelovala je i na_promotivnom &tandu s radovima
korignika 10.08.2024,. povodom proslave dana grada Petrinje “"Lovrencevo".

Tijekom cijele godine nastavljena je suradnja s volonterima HGDCK Petrinja u
vidu organiziranja raznih kreativnih radionica s korisnicima Doma, koje su se odrzavale
jednom mjesecno.

U rujnu 2024, godine 6 korisnika, u pratnji djelatnica, sudjelovalo je na
malonogometnom turniru domova za odrasle osobe odrZanom u Osijeku.

16. listopada 2024. korisnici Doma posjetili su i Zupu Hrastovica. Zupnik fra
Mate Barisi¢ odrzao je sv. misu i ispovijed za Korisnike, nakon ¢ega je odrZana i tradi-
cionalna domska kestenijada te druzenje sa Zupljanima.

23. listopada troje korisnika Doma, u pratnji djelatnica, sudjelovalo je na 21. Do-
maosongu - natjecanju u pjevanju za korisnike domova za odrasle osobe, odrzanom u
PoZegi. Ovo je jo$ jedno iskustvo kada i korisnici i djelatnici imaju priliku povezati se s
drugim domovima naseg tipa, razmjenjivati iskustva, stjecati nova poznanstva, ali i
predstaviti sve ono §to redovito provodimo s nasim korisnicima.

Krajem mjeseca listopada odrZzane su dvije kreativne radionice s korisnicima
Doma, a povodom obiljezavanja Svietskog dana radne terapije.

Od listopada 2024. godine zapocela je suradnja i s molitvenom zajednicom
BoZjeq milosrda Zupe Popovaca u vidu odrzavanja molitvenih grupa s korishicima
smjeStenim u Popovadi. Grupe su se odrzavale jednom tjedno.

Pocetkom prosinca 2024. godine zapocete su pripreme i ukrasavanje Doma
povodom BoZi¢a, odrzane su brojne kreativne radionice, a 6. prosinca obiljezen je i
dan sv. Nikole uz prigodno darivanje korisnika.

29. prosinca radna je terapeutkinja, kao predsjednica biratkog odmora, sudje-
lovala na_izborima za predsjednika Republike Hrvatske, odrZzanim u prostorijama
Doma u Maloj Gorici, na kojima su glasali korisnici Doma.

Tijekom cijele godine, radna terapeutkinja je jednom tjedno, u suradnji s ostalim
struénim djelatnicama, odlazila u $etnje s korisnicima u grad na kavu/sladoled, po$tu,
kod frizera ili u kupovinu.
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Nastavijena je suradnja i s Gradskom knjiZznicom Popovaca te Gradskom knjiznicom i
Citaonicom Petrinja u vidu osiguravanja besplatnog uélanjenja korisnika Doma,
narucivanja, podizanja i razduzivanja knjiga za korisnike.

Radna terapeutkinja redovito je sudjelovala u radu stru¢nih tijela.

Sastanci Stru€nog tima provodili su se jednom tjedno if/ili po potrebi, na kojima
sudjeluju svi struéni djelatnici Doma, dezurna medicinska sestra te ravnateljica Doma.
Kao predsjednica_Stru¢nog vijeéa vedila je brigu o sazivanju i odrzavanju sjednica, a
tijekom godine odrZane su tri sjednice.

Tijekom 2024. godine nisu se odrZavali sastanci Tima za kvalitetu, (vezano uz
uskladivanje sa Standardima kvalitete socijalnih usluga u ustanovama socijalne skrbi)
s obzirom na trenutni smjestaj u priviemenim uvjetima te je dogovoreno da ¢e se
sastanci nastaviti redovito odrzavati nakon povratka u obnovljenu zgradu Doma u
Petrinji.

Radna terapeutkinja aktivho je sudjelovala u radu Komisije za prijem i otpust,
Povjerenstva za unutarnji nadzor, a po potrebi (na poziv HZSR) i u Komisiji za procjenu
potreba za uslugom osobne asistencije.

Radna terapeutkinja stru¢no se usavrdavala kroz edukacije organizirane od
strane Hrvatske komore zdravstvenih radnika, ali i brojnih drugih organizatora te je od
02.-05. listopada 2024. sudjelovala na 19. Psihijatriskim danima odrzanim u
Vodicama.

Od ostalih_poslova, radna terapeutkinja sudjelovala je, u suradnji s ostalim
struénim djelatnicama, na Skupu korisnika, koji se odrzavao jednom mjesecno i/ili po
potrebi.

Svakodnevno je vodila radno-terapijsku dokumentaciju, izradivala mjesecne i godisnje
planove i izvjestaje, individualne planove i evaluacija rada s korisnicima, vodila je
evidencijske liste za grupne terapije te vodila brigu o narucivanju i raspodjeli materijala
potrebnog u radnoj terapiji za odrZzavanje grupa.

Jednom tjedno dijelila je nagrade korisnicima koji su uklju¢eni u Sustav nagradivanja,
a u koji je ukljuéeno 15 korisnika Doma.

Redovito je sudjelovala u podjeli osobne naknade korisnicima u suradnji sa socijalnom
rehabilitatoricom, uzimanju i slanju narudzbi za Studenac d.0.0, u zaprimanju
naruéenih stvari korisnika te razvrstavala ih u ormari¢e korisnika. Takoder je slagala
cigarete za korisnike, petkom dijelila korisnicima narucene stvari iz njihovih ormarica,
uzimala narudzbe korisnika za naruéivanje hrane iz lokalnih ugostiteljskih obrta.

S korisnicima Doma uredivala je oglasne plo&e i druge prostorije Doma. Fotografirala
je aktivnosti korisnika i dogadanja u Domu u svrhu objavljivanja na web stranici Doma.
Po potrebi odlazila je u pratnju s korisnicima na lije¢nicke preglede.

Krajem godine (u nedostatku socijalne radnice) odradivala je poslove zaprimanja i
obrade novih Zahtjeva za smjesétaj te pripremu Zahtjeva za novi sastanak Komisije za
prijem | otpust; zaprimanju poste i paketa za korisnike te druge relevantne stvari u
dogovoru s ravnateljicom Doma.
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2.4. Zdravstvena njega i skrb Korisnika

Zdravstvenu njegu i skrb korisnika vodi glavha medicinska sestra pod &ijim
rukovodstvom je u 2024, godini bilo 9 medicinskih sestara, 10 njegovatelja i 1
fizioterapeutkinja. Program zdravstvene njege i brige o zdravlju korisnika, kao i
program cis¢enja | serviranja hrane odrZzavao se prema planu | programu za
2022.godinu.

Briga o zdravlju se provodila s ciliem o€uvanja zdravlja i podizanja kvalitete
Zivljenja, te poveéanje samostalnosti svakog korisnika kod obavljanja osobne higijene,
fiziolokih potreba, hranjenja, te oblaéenja i sviadenja.

Usluge brige o zdravlju i njega obuhvadali su postupke prikupljanja podataka
koji se odnose na promatranje stanja korisnika (opée stanje, stanje svijesti,
pokretijivost) i procjenu funkcionalne sposcbnosti korisnika (samostalan, djelomi¢no
ovisan, ovisan i potpuno ovisan o tudoj pomodi) u svrhu utvrdivanja potreba za
zdravstvenom njegom, planiranja zdravstvene njege, provodenje planiranih postupaka
zdravstvene njege i provjere uspjesnosti zdravstvene njege.

Usluge su obuhvacale sudjelovanje u pripremi i izvodenju jednostavnijih
medicinsko-tehnigkih zahvata, primjenu peroralne i parenteraine terapije prema uputi
lje¢nika, prepoznavanije hitnih stanja i pruZanje prve pomodi (zaustavljanje krvarenja,
imobilizacija, agresija prema drugome ili sebi i sli¢no) te edukaciju korisnika.

Potpuno ovisnim korisnicima osiguravala se svakodnevna pomoé | nadzor u
obavijanju aktivnosti usmjerenih zadovoljavanju potreba korisnika, briga o zdravlju i
njega.

Medicinske sestre su redovno dijelile oralnu terapiju triput dnevno, inzuline
prema rasporedu, mjeseéne im ampule takoder prema unaprijed odredenom
rasporedu.

Djelomicno ovisnim korisnicima pruzao se poticaj i nadzor, te djelomi¢na
pomoc pri obavljanju aktivnosti usmjerenih zadovoljavanju korisnikovih potreba, pratilo
se njihovo fizitko i psihitko stanje, provodio se stalan nadzor u kontinuiranom uzimanju
propisane terapije, izvodili su se terapijski postupci, provodio se zdravstveni odgoj i
priprema korisnika za druge oblike skrbi.

Njegovatelji su redovno prema planu provodili kupanje korisnika dvaput tjedno
plus po potrebi, posteljina se kompletno presvlagila jedanput tiedno i prema potrebi
dodatno (svakodnevro). Svi ostali poslovi vezani uz osobnu higijenu i higijenu uZzeg
prostora korisnika, su se redovno odvijali, kao i razvrstavanje i pripremanje posteljnog
i civilnog rublja za transport u vederaj NPB Dr. |. Barbot, Popovaca.

U sklopu brige o zdraviju redovno se osiguravao prijevoz i pratnja pri
ostvarivanju usluga primarne zdravstvene zastite i specijalistitke zdravstvene usluge
uglavnom u OB Dr .Ivo Pedi8i¢ Sisak, Dom zdravlja Popovaga, te neuropsihijatrijsku
bolnicu Dr. lvan Barbot Popovaca.

Neke laboratorijske pretrage i specijalisti¢ki pregledi su obavljeni u KB Sv. Duh,
KBC Zagreb, KB Dubrava Zagreb.

Zbog pojave epidemije virusa Sars-cov-2, tj.Covid-19 sve aktivnosti i pregledi
su se obavljali u skladu sa preporukama HZJZ.

Primarnu zdravstvenu zastitu korisnicima Doma pruzao je dr. Miroslav Simuni¢
iz DZ Popovaca, koji je u Dom dolazio prema potrebi zbog novonastale epidemiologke
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situacije, ali se uspjesno organizirao prijevoz korisnika na preglede u ambulantu Doma
zdravlja.

[zabrani lije¢nici dentalne medicine nadih korisnika su dr. Tanja Kranjcec i dr.
PleSe Dominik iz DZ Popovada.

Na lokaciji Mala Gorica, u Domu zdravlja Petrinja dodijeljieno nam je 4 lijecnika
opcée medicine- dr. Blanka Jurii¢ Grahovac, dr. Vlasta Kaurinovi¢, dr.lvana Krizanic ,
te dr. Josip Lojen. a u dentalnoj zastiti dodijeljen nam je dr. Mario Druzovic.

Takoder se uspje$no organizirao prijevoz na potrebne preglede i zahvate
sluzbenim vozilima doma.

Glavna sestra Doma kao i ostale medicinske sestare i tehni¢ari redovno su
polazili edukaciju i stru¢no usavréavanje prema planu za 2024.9g. za medicinske sestre
objavljenoj na stranicama Hrvatske komore medicinskih sestra i tehnicara.

Rasporedi rada su se izradivali redovno za svaki mjesec unaprijed, a izmjene
rasporeda rada zbog holovanja prema potrebi.

Mjesecni planovi i mjesedna izvijesca se. tokom 2024.godine nisu redovno
vodila, zbog selidbe i organizacije rada na dvije lokacije. No sve dnevne evidencije i
aktivnosti uredno vodene i zabiljeZene u propisane liste i teke.

Komisija za prijem novih korisnika se odrzala uredno pet puta u toku godine.

Strugni tim je redovno odrZavao sastanke dvaput tjedno | prema potrebi, a
Struéno vijece se odrzalo sva puta, od toga je glavna sestra prisustvovala jedanput.

Skupovi korisnika tokom 2024. su se redovno odrZavali jednaput mjesecno,
kroz njih su se provodile edukacije korisnika o vaZnosti osobne higijene, higijene ruku,
odlaganju posteljine i prijavog rublja u skladu sa uputama zbog sprje¢avanja Sirenja
epidemije, postivanje kuénog reda i pravila, izvr§avanje obaveza , ali i prava korisnika.

Tim za infekcije je uz nadleznog epidemiologa odradio i organizirao sve

potrebne radnje kako bi se sprijeéilo Sirenje epidemije Sars-cov 2 virusa unutar Doma,
koji se pojavio u kolovozu 2024.na lokaciji Mala Gorica, bilo je pozitivno 10ak korisnika,
bez komplikacija. Svi djelatnici su testirani na obje lokacije, samo je dvoje djelatnika
bilo pozitivno te su se prema uputi odmah javili svojim lijenicima opce medicine.
Na lokaciji Popovaga, se u lipnju pojavila sumnja na scabies, koji nije potvrden, no
prema uputama nadleZne epidemiologinje dr. Starfevi¢ te inspekcijskog nadzora
14,06.2024. svi korisnici su tretirani Scabigelom, triput kroz odredeno razdoblje, a sva
posteljina i odjeéa odloZena i oprana prema uputi.

U Domu na ovoj lokaciji imamo smjestaj za 79 korisnika, od toga 48 muskih i 31
zenskih. Inkontinentno je bio 21 korisnik. .

Prikaz ostalih aktivnosti vezanih uz zdravstvenu njegu , zdravije i sigurnost korisnika:
1. Usluge primarne zdravstvene zastite:
- Kontakt sa opéom ambulantom, mail, telefon — svakodnevno
- Pregled LOM-a - 20
- RTG snimke i pregledi — 17
- U2V pregledi -3
- CT-4
- Intervencije HMP - 65
- Pregledi stomatologa — 26
- Pregledi spec.psihijatra — 76
-~ Pregledi ostalih spec.dr. - 51
2. Intervencije policije — 6
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3. Narudzbe lijekova, sanitetskog , potrodnog materijala za njegu korisnika, te
orfopedskih pomagala — na tjednoj i mjese€noj bazi putem narudzbenica |
doznaka

4. Odlaganje i odvoz infektivnog otpada i ostrih pregleda — svakodnevno
odlaganje, odvoz 1x mjeseéno,

5. Evaluacije individualnih planova korisnika — 2x godi$nje

2.4.1. Fizikalna terapija

Fizioterapeutkinja svako jutro u suradnji sa radnom terapeutkinjom budi korisnike i
poti€e ih na obavljanje jutarnje higijene. Nakon toga slijedi jutarnja tjelovjezba koja se
sastoji od vjezbi disanja, vjezbi istezanja, jaCanja odredenih skupina misica te vjezbi
kecordinacije i ravnoteze. Poslije toga slijedi aerobni trening uz prigodnu glazbu. Na
jutarnjoj tjelovjezbi sudjeluje u prosijeku 25-30 korisnika. Tjelovjezba se odrzava za
ljepog vremena u dvoridtu Doma a u hladnim i kiSnim danima u blagovaonici. Jutarnja
tielovjeZzba provodi se 3 puta tjedno u Maloj Gorici,a dva puta tjedno u priviemenom
prostoru u Popovadi ( Dvorac). Kroz 2024. gedinu tjelovjeZba je provedena 272 puta.

Fizioterapija se kroz 2024.godinu provodila u improviziranim ambulantama na dvije
lokacije a ukljucivala je sljede¢e postupke: TENS ( proveden 873 puta), klasi¢na
manualna masaza ( provedena 26 puta) , individualne terapeutske vjezbe ( provedene
837 puta) , respiratorni trening ( proveden 823 puta) , trening hoda ( proveden 238
puta ) , trening koordinacije i ravnoteze ( proveden 134 puta), ucenje transfer kolica
krevet i obrnuto ( proveden 42 puta) i kriooblozi ( provedeno 62 puta). U program
fizioterapije bilo je ukljuteno oko 30 korisnika koji su dolazi na terapije 2-3 puta tjedno

Za lijepog vremena organizirale su se $etnje sa korisnicima. Odlasci na kavu s
Korisnicima u grad u kojima je sudjelovala fizioterapeutkinja u suradnji sa radnom
terapeutkinjom, socijalnom radnicom i rehabilitatoricom kroz 2024. godinu organizirani
su 7 puta.

Od ostalih dogadanja u ustanovi u kojima je sudjelovala fizioterapeutkinja

Fizioterapeutkinja je sudjelovala u kulturno- zabavnim dogadajima i aktivnostima
Doma kao sto su proslave rodendana korisnika koje su se odrZavale jednom mjeseéno
uz nastup pjevackog zbora Doma i literarne grupe te karaoke.

U sijecnju 2024. godine korisnike je pohodio srpski paroh Sasa Umievié koji je
korisnicima | djelatnicima uputio ohrabrujuée rijedi utiehe te podielio paketi¢e
Korisnicima.

Povodom Valentinova odrzan je prigodni program za korisnike na kojem su nastupali
pjevacki zbor te Literarna grupa Doma, uslijedilo je pjevanje na karaokama a potom
su im podijeljeni paketi¢i sa slatkiima.
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Tradicionalni domski maskembal odrZzan u veljaci uz kostimiranje, druzenje uz pjesmu
i ples te podjelu krafni. Dan Zena obiljezen je 08.03. uz prigodan program, pjesmu |
ples te podjelu karanfila korisnicama i djelatnicama Doma. Fizioterapeutkinja je
sudjelovala na radionici bojanja jaja sa korisnicima povodom blagdana Uskrsa.

Posjet Zupi sv. Antuna Padovanskog organiziran je 27.03.2024. a u kojem e
sudjelovalo 28 korisnika Doma u pratnji zaposlenika . Sudjelovali smo na svetoj Misi a
potom je uslijedilo druzenje sa 2upnikom vl&. Marijanom Stinglom i 2upljanima. Tijekom
godine odsluzeno je 7 svetih misa.

U razdoblju od 26.-28.04. 2024, fizioterapeutkinja je sudjelovala na 2. Hrvatskom
kongresu medicine Zivotnog stila u Splitu.

Dana 08.04.2024. 46 korisnika premjesteno je iz Ravnika u privcemeni prostor u maloj
Gorici, a ostali dio premjesten je u prostor NPB Popovada , Dr. Ivan Barbot ...

Korisnike Doma su 20.05. 2024. posjetili ugenici Sportske gimnazije Zagreb. Krajem
svibnja 15 korisnika je u pratnji djelatnika Doma posjetilo edukacijsko- prezentacijski
centar , Natura SMZ" u Petrinji. Korisnici su imali priliku naugiti o zastiéenim biljkama
i Zivotinjama nase Zupanije , a sve su to mogli i vidjeti uz pomo¢ VR nacala,
Fizioterapeutkinja je 10.08.2024. godine sudjelovala na promotivnom S&tandu s
radovima korisnika povodom proslave dana grada Petrinje , Lovrencevo",

U rujnu 2024. godine fizioterapeutkinja je u suradnji sa djelatnicama Doma sudjelovala
na malonogometnom turniru domova za odrasle osobe u Osijeku.

16.10,2024.godine korisnici su u pratnji djelatnika bili u posjeti Zupi Hrastovica. Nakon
sudjelovanja na svetoj misi koju je predvodio Zupnik fra Mate Basi¢, odrzana je
kestenijada u dvoristu Zupnog dvora, te druZenje uz pjesmu sa Zupnikom i Zupljanima.

Dana 23.10.2024. fizioterapeutkinja u suradnji sa socijalnom radnicom sudjeeluje sa 3
korisnika na 21. Domosongu koji je odrzan u PoZegi.

Rad u struénim tijelima i vodenje dokumentacije:

Fizioterapeutkinja je redovito sudjelovala u radu struénih tijela. Tijekom 2024.godine
sudjelovala je na sastancima Stru¢nog te na sjednicama Strucnog vijeda.
Fizioterapeutkinja je sudjelovala na 7 sastanaka Skupa korisnika. U travnju i listopadu
izradila 79 evaluacija individualnih planova korisnika, te vodila Dnevnik rada i
fizioterapeutske kartone karisnika. Fizioterapeutkinja se redovito stru¢no usavr$avala
putem Hrvatske komore fizioterapeuta.

3. Briga o narugivanju i raspodjeli materijala potrebnog za fizioterapiju
4. Po potrebi odlazak u pratnju s korisnicima na lije¢nicke preglede
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5. Zamjena strucnih djelatnica ( glavna sestra, socijalna radnica, rehabilitatorica,
radna terapeutkinja) zbog bolovanja ili godi$njeg odmora

6. Podjela osobne naknade karisnicima u suradnji sa socijalnom radnicom ili rad-
nom terapeutkinjom

7. Slaganje cigareta za korisnike

8. Sudjelovanje u zaprimanju narucenih stvari te razvrstavanje u ormariée koris-
nika

8.1. Vanjski suradnici i povezivanje s lokalnom zajednicom

Osim gore opisanih aktivnosti i brojnih kulturno-zabavnih aktivnosti unutar
Doma koje su provodili struéni radnici, tijekom 2024. godine ustanovu su posjetili brojni
vanjski suradnici.

Nastavljena je suradnja s Gradskim drustvom Crveni kriza Petrinja &iji su
volonteri tijekom 2024. godine redovito dolazili u ustanovu, druzili se s korisnicima kroz
razli€ite radionice.

Zapoleta e suradnja s udrugom GRAK te su korisnici redovito odlazili u
keramicki atelje na radionice izrade predmeta od gline.

Ponovno je uspostavljena suradnja s udrugom IKS &iji su volonteri redovito
dolazili u Dom i u suradnji sa struénim radnicima provodili razli¢ite radionice.

U ozujku, mali volonteri OS Dragutina Tadijanovi¢ iz Petrinje vise od mjesec
dana marljivo su radili Cestitke za na8e korisnike koje su im dostavili i tako ih razveselili
za blagdan Uskrsa.

Povodom obiljeZzavanja Dana hrvatske knjizevnosti u travnju korisnike su
posjetile u¢enice 3. razreda Srednje $kole Petrinja u pratnji pedagoginje Sanje Glibo.
Korisnici su uzivali slusajuéi anegdote poznatih pisaca, a najvide ih je obradovalo
pogadanje zagonetki i znaenja poznatih narodnih izreka.

U svibnju su korisnike posijetili uéenici Sportske gimnazije u Zagrebu koji su s
njima igrali razliCite sportove, a oni su u sklopu predmeta Primijenjena psihologija
naucili kako funkcionira dom i nasi karisnici.

Isti mjesec su korisnici posjetili Edukativno-prezentacijski centar NATURA
SMZ u Petrinji. Edukatori su im odrzali su zanimljivo predavanje o zasti¢enim biljkama
I Zivotinjama na podruc¢ju nade Zupanije, koriste¢i se novim, modernim tehnologijama.

U lipnju, povodom dana Doma, korisnike su posjetile &lanice Pjevaékog zbora
Lira Petrinja koje su odrZale interaktivni koncert, ispunjavajuéi i pjevadke zelje nasih
kerisnika,

Korisnike je u srpnju obradovao i posjet Denisa Vidoviéa, pjesnika iz Siska,
clana Drustva hrvatskih knjizevnika koji je &itao svoje aforizme, pjesme i
nagradivane pri¢e koje su od srca nasmijale i razveselile nase korisnike.

Tijekom ljeta korisnici su u pratnji struénih radnika i volontera udruge IKS i$li na
bazen u Sisak $to je osobito obradovalo.

U 2023 godine sudjelovali smo u obiljezavanju dana Grada Petrinje i
blagdana sv. Lovre te smo na Standu predstavili radove koji su izradili nasi korisnici
na radnoj terapiji uz vodstvo i pomoc¢ djelatnika.

Korisnici su prvi puta sudjelovali na nogometnom turniru korisnika domova
za odrasle osobe koji se u rujnu 2024. godine odrzao u Osijeku. Nasi korisnici ovog
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su puta sudjelovali kac navijaéi bodrec¢i svoje kolege s tribina za &to su dobili i sluzbeno
priznanje i zahvalnicu.

U listopadu se vel tradicionalno odrzava kestenijada u Domu. 2024- godine u
organizaciji kestenijade pomogla nam je Zupa sv. Bartol u Hrastovici. Nakon toplog
doleka fra Mate i Zupljana odrZana je sv. mise, a zatim je uslijedilo petenje kestena,
druZenje, pjevanje i igranje sportskih igara.

U listopadu su korisnici sudjelovali na 21. Domosongu - glazbenoj
manifestaciji za korisnike domova za odrasle osobe u Gradskom kazaliStu
PoZega. Korisnici su Sisatko-moslavaéku zupaniju i Petrinju hrabro predstavili
pjesmom "Dok palme njidu grane".

U 2024. godini zapo&eli smo i sa redovitim odlascima korisnika na kupanje u
Top Terme Topusko gdje su pod struénim vodstvom fizioterapeutkinje viezbali u vodi.

Za sv. Nikolu korisnike je razveselio Ceh frizera i kozmeti¢ara Udruzenja
obrtnika Petrinje, Gline i Topuskog s prigodnim poklonima.

Djelatnice Doma za odrasle osobe Petrinja sudjelovale su na drugom susretu
zhorova socijalne skrbi Chori Allegri koji se odrzao u Dugom Selu te dobile posebnu
nagradu 2irija za najbolje izvedenu tradicionalnu pjesmu, Oj petrinjske uske staze.

Veledasni Marijan Sting i fra Mate Bagi¢ redovito su dolazili u priviemene
prostore u Popovadi i maloj Gorici te odrzaval svetu misu | ispovijed.

Nastavljena je suradnja i s Gradskom knjiznicom i &itaonicom Popovaca u
vidu naru&ivanja, podizanja i vracanja knjiga za korisnike; karisnici su u knjiznicu isli
uz pratnju struénih radnika ili bi im radna terapeutkinja posudila traZzene knjige.

Osima navedenih dogadaja, korisnike se vodilo u 8etnje i kavu u grad, odlaske
frizerima, u kupovinu i sl., a sve u cilju ouvanja socijalnih vjestina i ukljucivanja u
lokalnu zajednicu.

9. POMOGNO-TEHNICKI POSLOVI

Dom nema kuhinju kao ni praonicu rublja. Usluge pripremanja obroka i pranja
rublja za potrebe Doma obavlja NPB dr. |. Barbot Popovaca za lokaciju u Popovadi, a
Dom za starije Petrinja za privremenu lokaciju u Maloj Gorici.

Prema HACCP planu (dnevnom, tiednom, mjeseénom) servirala se hrana |
odrzavala higijena i &istoéa u kuhinjama Doma kao i u blagovaonicama. Podjela
redovnih obroka se vr&ila tri puta dnevno te se dvaput dnevno dijelio meduobrok
dijabeti¢arima i onima slabijeg apetita.

Na posebnoj prehrani je bilo 21 korisnika (7 na prehrani za dijabeticare, 6 na
kagastoj prehrani te na Zuc¢noj).

U Domu su se tijekom 2024, godine redovito cbavijali poslovi éiscenja -
odrzavanje i &iséenje sanitarija, brisanje prasine, &idcenje i pranje podova, staklenih
povréina i stolarije, lustera i drugih rasvjetnih tijela, namjestaja i opreme prema
planovima rada (dnevnim, tiednim i mjese<nim).

Provodila se pojadana dezinfekcija svih prostorija u Domu prema uputama
HzJZ, a sve u svrhu sprie¢avanja sirenja epidemije COVID-19. Dezinficirale su se
kvake i Salteri, odrzavale dezbarijere na ulaznim vratima te vodile evidencija o istom.
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10.0PCI, KADROVSKI TE RACUNOVODSTVENO FINANCIJSKI POSLOVI

Opé¢i i kadrovski poslovi

Evidencije i dosjee djelatnika vodi administrativna referentica, a sve prijave i
odjave radnika sa mirovinskog i zdravstvenog osiguranja obavljaju se elektroni¢kim
putem. :

Svakodnevno se urudZbira sva posta koja dolazi u ustanovu i koja se otprema,
urudZbeni zapisnik takoder vodi administrativna referentica.

Provodio se unutarnji nadzor nad radom radnika Doma sukladno Pravilniku o
unutarnjem nadzoru, te godi$njem planu i programu provedbe nadzora nad radom
radnika za 202.godinu.

Tijekom 2024. godine nismo zaprimili niti jedan zahtjev za pravo na pristup
informacijama. Predano je lzvjeS¢e o provedbi Zakona o pravu na pristup
informacijama za 2024. godinu.

Raéunovodstveno financijski poslovi

Racunovodstveno financijske poslove obavljaju vanjski suradnici pod
neposrednim vodstvom ravnateljice, i

Pratili su se svi knjigovodstveni procesi Doma te su redovno podnesena
izviesca i planovi nadleznim institucijama pos$tujuci rokove i propise koji ureduju to
podrugje.

Sukladno prijedlogu financijskog plana izradio se plan nabave za 2023. godinu.
Uredno se vodio Registar sklopljenih ugovora koji je objavljivan na web stranici Doma
i podnose izvjeséa o javnoj nabavi.

U sklopu racunovodstvo financijskih poslova obavljaju se i administrativni
poslovi. Financijsko — ra¢unovodstvena referentica vodi blagajnu, knjigu raéuna i
narudzbenica te drugu financijsku dokumentaciju koja se dostavija u vanjski servis.

11.RAD TIJELA DOMA
11.1. Upravno vije¢e

U 2024, godini edrzano je 10 sjednica Upravnog vijeéa.

Na sjednicama su se usvajali Financijski planovi i izmjene istih, kao i Plan rada
Doma i Izviesce o radu Doma te davale suglasnosti na.odluke ravnateljice. Donesen
je novi Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova te
Pravilnik o prijamu i otpustu korisnika Doma kao i Odluka o utvrdivanju visine osnovice
za obradun place, jubilarne nagrade i ispate pomodi djelatnicima Doma. Na sjednicama
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Upravnog vije¢a ravnateljica je redovito izvjestavala €lanove o tijeku obnove doma u
Petrinji.
11.2, Struéno vijece

Struéno vijeée Doma za odrasle osobe Petrinja &ine stru€ni radnici - socijalna
radnica, stru¢na suradnica, radna terapeutkinja, fizioterapeutkinja i glavna sestra te
sve medicinske sestre i tehnicari, U 2024. godini odrzane su tri sjednice Struénog
vijeca.

Na sjednicama u 2024. godini Stru¢no vijece je usvojio Plan i program rada
Doma za 2024. godinu, raspravljalo se o preseljenju korisnika i organiziranju poslova
u novim privremenim prostorima i trazenju drugih oblika smje$taja za pojedine
korisnike te drugim pitanjima.

12. ANALIZA FINANCIJSKOG POSLOVANJA DOMA

U 2024. godini Dom je ostvario ukupan prihod od 1.211.673,24 eura odnosno 99,40%
od planiranih 1.218.976,60 eura.

Strukturu prihoda prema izvorima financiranja cine:

e Prihodi po posebnim propisima u iznosu od 1.011.521,42 eura, a koji su
definirani i ugovorenom cijenom usluge smjestaja s Ministarstvom rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike koja je za 2024. godinu iznosila
1.073,00 eura mjese&no po korisniku

e Prihodi iz nadleznog proratuna (Sisatko-moslavatke Zupanije) — 176.098,26
eura

« Ostali prihodi &ine pomo¢ iz drzavnog proraguna (energetski dodataka) u iznosu
od 6.480,00 eura, tekuce pomoéi HZZ-a za program javnog rada u iznosu
6.113,60 eura te donacije u iznosu 10.809,56 eura koji ¢ine donacije u novcu
od pravnih i fizi¢kih osoba i donacija u naravi od pravnih osoba te 650,40 eura
prihoda od prodaje dugotrajne nefinancijske imovine (vozila).

Iz Grafi¢kog prikaza 2 vidljivo je da je 83% realiziranih prihoda proiziazi iz prohoda

po posebnim propisima kaji se realiziraju ugovorom s nadleznim Ministarstvom te
15% iz nadleZnog Zupanijskog proracuna.
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Graficki prikaz 2. Realizirani prihodi u2024: godini

R kb # Prihodl po posebnim propisima (nadleZro
- it Ministarstve)

= Prihodi iz nadleZnog proraduna

= Qstali prihodi

USPOREDBA PRIHODA S PRETHODNOM GODINOM

Tablica 2. Usporedba prihoda u 2023. i 2024. godini (EUR)

| _ 2023. 2024.

'J Prihodi po posebnim propisima (nad-
lezno Ministarstvo) 938.324.24 1.011.521.42
Prihodi iz nadleZnog prorauna 116.954,00 176.098,26
Pomoé¢ iz drzavnog proraduna 8.036,23 6.480,00
Pomo¢i HZZ (javni rad) - 0 6.113,60
Donacije 5.149 62 10.809,56
Vlastiti prihodi 2.089,25 650,40
UKUPNO . 1.070.533,34 1.211.673.24

Iz Tablice 2. 1 i Grafi¢kog prikaza 3 vidljiva je usporedba prihoda u 2023. i 2024.
godini. Ukupni prihodi u 2024. godini ve¢i od prihoda’u 2023, za 151.139,90 eura,
odnosno 13,18%. Najvece je povecanje prihoda po posebnim propisima i to za 7,8%,
a razlog je povecanje cijene smjestaja koja je u 2023. godini iznosila 1.023,40 eura, a
u 2024. godini ve¢ spomenutih 1073.00 eura po korisniku mjese&no. Osim navedenog,
povecali su se prihodi iz nadleZznog proraguna i to za 50,57% u odnosu na 2023.
godinu, znatno se povecao i broj donacija te su se primila sredstva od HZZ-a za
program javnog rada.
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Graficki prikaz 4 Usporedba prihoda u 2023. i 2024. godini

(EUR)
1.211.673,24
1.070,533,34
W |
| .r{.
Bl
K
176.098,26 6.480,00 6.113,60 5.149.62 E'\E i
Leh B 803623 0,00 . 1080956 2069840 Ry |
Prihodi po Prihodi iz Pomat iz Pomodi HZZ Donacije Vlastiti prihodi UKUPNG
poscbnim nadleinog driavnog {javni rad)
propisima prorafuna proraéuna
{nadleino

Ministarstve)

2023, %2024,

Ukupni rashodi u 2024. godini iznose 1.489.371,77 eura ostvareni su u iznosu od 88%
planiranih rashoda, a ¢ine ih:

1) rashodi poslovanja u ukupnom iznosu od 1.270.831,50 eura koji su ostvareni
95,47% u odnosu na plan, a sastoje se od

a. rashoda za zaposlene u iznosu od 872.855,12 eura
b. materijalnih rashoda u iznosu od 396.358,52 eura
c. financijskih rashoda u iznosu od 1.617,86 eura

2) rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine u ukupnom iznosu od
218.540,27 eura, a sastoje se od

a. rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne imovine u iznosu od
134.054,32 eura
b. rashodi za prijevozna sredstva u iznosu od 84.485,95 eura

Rashodi za nefinancijsku imovinu ostvareni su 59% od plana, a razlog ovakvog
ostvarenja su prolongirani rokovi opremanja obnovljene zgrade Doma u Petrinji.

Iz Grafikog prikaza 4 vidi se omjer rashoda za 2024. godini. Najveci udio
ukupnih rashoda &ine rashodi za zaposlene (62%), materijaini rashodi gine 28%,
rashoda za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 10%, te rashodi za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine 1%.
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Grafi¢ki prikaz 4. Prikaz omjera rashoda u 2024. godini

& Rashndi za zaposlens
® Maledijalni tashodi
# Finandijski 1ashodi

i Rashodi za nabavu proizvedne dugotrane
imovine

B naknade trodkova zaposlenicima
# rashodi za materijal i energiju
2 rashocli 2a usluge

= ostall nespomenuti rashodi
poslovanja

Na Grafickom prikazu 5 vidljiva je raspodjela materijalnih rashoda u 2024. godini.
Materijalne rashode u najve¢em dijelu €ine rashodi za usluge u iznosu od 201.089,152
eura (51%), a ocdnose se u najveéem dijelu na usluge pranja rublja i pripreme obroka
te intelektualne i osobne usluge.

Rashodi za materijal i energiju u iznosu od 92.132,76 eura &ine 23% materijalnih
rashoda, a uklju¢uju: uredski materijal i ostale materijaine rashode, materijal i sirovine,
energiju, materijal i dijelove za tekuce i investicijsko odrZavanje, sitni inventar i auto
gume, sluzbenu, radnu i zastitnu odjecu i obuéu, a najvedi trodak predstavija energija.
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Nadalje, naknade troSkova zaposlenima u iznosu od 83.826,74 eura Cine 21%
materijalnih rashoda, a najve¢im dijelom ukljuéuju naknade za prijevoz jer Dom
obavljao djelatnost u privremenim prostorima. Ostali rashodi poslovanja u iznosu od
19.307,45 eura &ine 5% materijalnih rashoda, a ukljuduju naknade za rad Upravnog
vijeca, premije osiguranja i reprezentaciju.

Materijalni rashodi ostvareni su 87,47% u okviru planiranih iznosa ali su za 76% vedi
u odnosu na izvr§enje prethodne godine, $to je posljedica rasta cijena energenata,
inflacije, placanja usluga pranja rublja i pripreme obroka Domu za starije osobe Petrinja
za korisnike u privremenim prostorima u Maloj Gorici.

USPOREDBA RASHODA S PRETHODNOM GODINOM
Tabliéni prikaz 3. Usporedba rashoda u 2023. i 2024. godini

2023, 2004 |
RASHODI POSLOVANJA 861.776,39 | 1.270.831,50
RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDNE |
DUGOTRAJNE IMOVINE 4670854 | 21854027 |
UKUPNO 90848493 | 148937177 |

|z tabli¢nog prikaza 3 vidljivo je da su se ukupni rashodi povecali. Rashaodi poslovanja
vi§i su za 47,47%. u odnosu na prethodnu godinu zbog povecanja osnovice za obracun
placa kao i spomenutog pla¢anja usluga pranja rublja i priprema obroka. Rashodi za
nabavu dugotrajne imovine takoder su se znatno povecali razlog je $to je nabavljeno
jo$ jedno vozilo, na naplatu je stiglo kombi vozilo za koje je javha nabava proveden u
2023. godini te izmjena i dopuna projekte dokumentacije za cbnovu Doma.

Graflgki prikaz 7. Usporedba rashoda poslovanja za 2023. i 2024. godinu

1000.600,00
ROG.OGO,00

RO0 DE0, 00
396.358,52
267 228,.-1%1,.
i
!}{g R .
e Nk G17.26
iﬂ R, 1.680.04 un

Rashadi za zapaslena tlataerilal o rnstod inancis

400.000,00

SO0LB0G,00

0,00
023 m 2020

Usporedba rashoda poslovanja prikazana je Grafickim prikazom 7. na kojem je vidljivo
da se su se rashodi za zaposlene kao i materijalni rashodi povecali u odnosu na
prethodnu godinu radi gore navedenih razloga.
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Graficki prikaz 8. Usporedba materijalnih rashoda u 2023. i 2024,
godini

201.084,52

“-:f-i

e 91.347,150

19.307 .45
12,725,441

faknadg Ostat niospomaernat

1ashodi poslovanja

|z grafickog prikaza 8. vidljivo je da su se najvie povecali rashodi za usluge iz
ve¢ spomenutog razloga — plaéanje usluga pranja rublja i pripremanja obroka za
korisnike u priviemenim prostorima u Maloj Gorici. Materijali za energiju su se takoder
povecali radi rada na tri privcemene lokacije.

Grafitki prikaz 9: Usproedba rashoda za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine u 2022. i 2023. godini

218.5403,27
%" Ry
.I._ I.[..

A8 708,54
L

r i
R AN
o g x

Usporedba rashoda za nabavu nefinancijske imovine prikazana je na Grafigkom
prikazu ©. Vidljivo je su se ovi rashodi povedali u odnosu na prethodnu godinu, a razlog
je to Sto je nabavljeno jo$ jedno vozilo, na naplatu stiglo kombi vozilo za Koje je javna

nabava proveden u 2023. godini te se pla¢ala izmjena projektne dokumentacije za
obnovu.

Sto se tite obveze | potraZivanja, Dom je sve obveze podmirio na vrijeme te sva
potraZivanja naplatio na vrijeme i bez poteskoéa.
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Tablica 4. Rezultat poslovanja u 2024. godini

UKUPNI PRIHOD! | PRIMITCI 1.211.673.24

UKUPNI RASHODI [ 1IZDACI 1.489.371.77
REZULTAT POSLOVANJA U 2024, GODIN 27769853
PRENESENI VISAK PRIHODA | =
PRIMITAKA 1Z PRETHODNA RAZDOBLJA e

VISAK PRIHODA | PRIMITKA e T T
RASPOLOZIV U SLIJEDECEM SER T 1 48
RAZDOBLJU Sl 204540,99

Uvidom u Tablicu 4 mozZe se vidjeti da je Dom u 2024. godini ostvario ukupno
1.211.673,24 eura prihoda i 1.489.371,77 eura rashoda te je rezultat poslovanja u
2024. godini manjak u iznosu od 277.698,53 eura. Preneseni je vidak iz prethodnog
razdoblja iznosi 482.239,52 eura te je u narednom razdoblju raspolozivi visak od
204.540,99 eura.

Zakljuéno mozemo reci da su se rashodi Doma u 2024, godini znatho povecali
uslijed povec¢anja plac¢a, cijene energenata i preseljenja u nove privremene prostore
(nabavljanje usluge pranja rublja i pripreme obroka), ali zahvaljuju¢i racionalnom
poslovanju prethodnih godina, sredstvima prenesenih viskova uspjelo se neutralizirati
ranije navedene negativnih efekte

U prilogu Godidnjeg izvjed¢a o radu i poslovanju Doma se nalazi tabli¢ni prikaz
financijskog izvjeséa za 2024. godinu ha propisanim obrascima te obrazloZenje.

13.NABAVA SLUZBENIH VOZILA

U prosincu 2023. godine proveden je postupak javne nabave dostavnag i kombi
vozila. Kombi vozilo sa 8 +1 sjedalom, pomoénom stepenicom i rampem za prijevoz
osoba s invaliditetom nabavne vrijednosti 52.910,94 eura naplaceno je u 2024. godine
kao i jos jedno vozilo za koje je postupak jednostavne nabave proveden u 2024. godini.

14.ZAKLJUCAK

Dom je u 2024, godini redovno obavljao svoju djelatnost novim u privremenim
prostorima u Popovaéi, Maloj Gorici i Petrinji. Unato¢ radu u privremenim prostorima,
skrb o korisnicima je na razini te in se dodatno ukljuéuje u razli¢ite aktivnosti u zajednici
i povecava prepoznatljivost Doma u javnosti.
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U velja&i 2023. godine zapogeli su radovi cjelovite obnove Doma te se ofekuje
povratak korisnika u isti tijekom 2025. godine.

Upravno vijeée donijele je novi Pravilnik o radu i Pravilnik o unutarnjem ustroju
i sistematizaciji poslova ¢ime su akti Doma uskladeni za zadnjim zakonskim
promjenama Donesena je t Odluka o visini osnovice za izradun place djelatnika gime
su place djelatnika pratile rast drugih ustanova koje su obveznici primjene kolektivnih
ugovora, U 2024 godini Dom je nabavio jo$ jedno vozilo.

Zahvaljuuéi racionalnom poslovanju prethodnih godina, Dom je uspio
neuviraliziratl povedanje rashoda uslijed poveéanja plaéa, cijena energenata, inflacije i
preseljenja u nove priviemene prostore.

_Ravnateijica.

I e
- Marija Petrdnovic, mag. psych.
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DOM ZA ODRASLE OSOBE PETRINJA

44250
QB
53841043771

RKP: 47965

KLASA: 400-02/25-1/5
URBROJ: 2176-126-25-1

GODISNJI 1ZVIESTAS O IZVRSENJU FINANCIISKOG PLANA ZA 2024.g.

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

lzurienje Plan tekuée
PR{HODI/RASHODI TEKUEA GODINA prethodne e il
godine 8

PRIHODI UKUPNO 1.070.533,34| 1.218.976,60
PRIHODI POSLOVANJA 1.070.533,34|  1.217.976,60
FRIHODI OD PRODAJE NEFINANCISKE IMOVINE 0,00 1.000,00
RASHODI UKUPNG 908.484,93| 1.701.216,12
RASHOD) POSLOVANIA 861.776,39|  1.331.092,90.

|
RASHODI ZA NEFINANCHSKU IMOVINU 46.708,54 370.123,22
RAZLIKA - VISAK / MANJAK 162.048,41 -482.239,52

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA
! lzvrienje
¢
] RAEUN FINANCIRANIA orethodne | | on tekuée
) godine
godine

PRIMICI QD FINANCIISKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0,00 0,00
1ZDACI ZA FINANCIISKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 0,00 0,00
NETO FINANCIRANJE 0,00 0,00

C) PRENESEN| VISAK ILI PRENESENI MANJAK | VISEGODISN)I PLAN URAVNOTEZENJA

lzvrsenje Plan tekute
VISKOVI/MANIKOVI prethodne )
godine
godine
UKUPAN DONOS VISKA / MANJKA IZ PRETHODNE(IH) GODINE 482.239,52|  482.239,52
VIEAK / MANJAK 1Z PRETHODNE(H) GODINE KOJI CESE il
R e 482.239,52|  482.239,52
VIZAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE+PRENESENI RAZULTAT 0,00 0,00




DOM Z8 QURASLY USOBE PEIRINJA
44250 Pannia
Ol 53841043771

K 47965

GOSN 1ZVIESTA} G 12ZVREENIU FINANCISKOG PLANA 24 2024.¢,

_ PRIHODI POSLOVANIA

e | ______ - —l_l —_
Rar|podskupl | . lzvrienje Plan tekuce izvrienje ]
red :u.ufumnii s faz prethodne godini: godine tekuce godine Indeks | Indeks
(‘ik iy ————— o — — - e
: =k ' $24/24100 | 5 '4/3°100
] “ 1 Iprihod pesiovania - 1211.022,84] 113 99|
Z"Jl :’Pﬁ‘f\od:ﬁ'mvn'h_l adriuaistralivinii prsto[ol, prisiojbl pa poseébrim proplsimat ) 0,00 o
652 Ptibodi po posebuim propisima s 0,00 1]
6520 i negpomennts pha e————AT .00 ool 1
] " § ha guranjo T 9,00 6,00 0,00 0 K
R PHROAT 00 progaje proizvoda | rope te pruZenin usioga, prinodt od donacya te poviatr 0,00 10.000,00 10.809,56 o 108
sl M&W’Jm‘lﬂ% BEOa YN npwg'pmr'lrrrrr-rrnnum qoNIA PO e
502 .11 1?'{.1.;'.- domaciiy 02 oabalih suhikaty wvan opeeg procaimns | 0.00] 1000000 1680956
G - | ool sooop00| 080856 o 108
| 1.31 Pmnoil Iz Innwmm/a i od subjekata unutar opleg prora&una 13.185,85 12,591,860 12 593 60 961‘ 100
| 636, Do'nou prorncunsklm karlsntclma iz prnmruna knu lrn nlje nadlelan 5.149,52 6.111,60 & 11? 60 n 0
T (N ! ) | T siagell  0.01LE0[ 611360
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52 |oseole pomodi - . 13.185,85| 12.591,60| 12.593,60 9% 100
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nakanda
652]  [Prihad) po posebnim propisima. - 938.324,24| 1.017.016,00] 1.011,521,42| 108! 99
Ostal nespomenuli pohodi . N . 938.324.24) 1057, 016.06] 101152142
B 41_|Prihad] 70 gosebne nomjene - o 938,324,24 | £617.016,00| 1.011.521,42| = 10| 49|
] l;;ﬁ____ "|Prihodi od orodalc nrulzvoda_ i robe te pruienih usluga i prihodi 0d do donatija 1.069,25 ) 1.415.00 000] v 0 0
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PIEIS A e AN B QSOEE P RINIA

WAL Peattibgiy
IR 54 K Y
IR g Tlns
GOPISNILEZVIEETAL O 1ZVRSENIL FINANCYUSKOUG PLANA ZA 2024.p.
). OPCIDIO
A. RACUN ['RIFIODA | RASHODA
RASHODI PREMA FUNKCISKOJ KLASIFIKACH!
- [ Trwsenic prethodne | o T inwrsenje tokud
! BROIEANA OZNAKA | NAZIV zuisenie PrEthodne | p 1 tekude godine | TVCMe teluce Indeks | (ndeks
| . — fodine — == godine
) ] A - e Ca/4"100 6:3/1°100 |
| o U_KLI_}’LVﬂflﬂi()i)!_ B B 9@,48-‘:_ 931 J.201.216,12 1,489.371,77 163,94 - A7.55
110 Sociialna zastita ACR 484 93 1701 216 12 1480374 77 163,94 87,55
L1101 Bolest j invaliditet B B 508 44,97 1701 216,12 1480371,77) 163,99 87,55
1012 nvafiditet | bomasamals 170021632] 1.489.371,77|  163,93] 8755




DOM A ODRASLE OSOBE PETRINJA
44250 Petrinja
OIB: LuBA1G43771

RKP- 47985
GODISNJI iZVIESTAI O 1ZVRSENIU FINANCHSKOG PLANA 2A 2024.¢.
t. OPCi DIO
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DOM ZA ODRASLE OSQOBE PETRINJA
34250 Pevine

G 53841043771

RK# 47965

GOOISNJI 1ZVIESTAJ O 1ZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA 2A 2024.g.
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3200 Premqe osiguranya 10006 48hs 8
3263 Reprezeniacia 200060 2875 04
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45 Reshodi za dodatna uisganje na nefinancijskoj imovini 0,00 0,00 0,00
44 Doda:rg ulaganie na gradevinsium chjektima 000 con
lzver 7.1, Naknade s nasiova ogiguranja - PK 28412322 134.054,32 4718
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L ISARNANGRK RASPOLD Y R R S A LI L Ll
vor 11, Opé&i prihodi SMZ 0.00
lzvor 311 Viastiti prinodi -PK c. 0%
izvar 4 3 1 Prinodi 22 posebne namjune-PK 54 47009
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DOM ZA ODRASLE OSOBE PETRINJA
Viatka Maceka 26, Petrinja

Privremena adresa:

Ravnik 2, 44317 Popovaca

0O1B: 53841043771

OBRAZLOZENJE UZ
IZVJESTAJ O 1IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA
za razdoblje 01.sijeénja do 31.prosinca 2024. godine

Godisnji izvjedtaj o izvrSenju financijskog plana sadrzi

SAZETAK
SaZetak racuna prihoda i rashoda
_SaZetak racduna financiranja
_Preneseni visak ili preneseni manjak

| OPCIDIO
. racur prihoda i rashoda po ekonomskoj klasifikaciji
.. Racun prihoda i rashoda po funkcijskoj klasifikaciji
_ Racun financiranja

it POSEBNI DIO

_|zvr$enje prihoda i rashoda prema programskoj klasifikacij.

U opéem dijelu navedeni su podaci o planiranim prihodima i rashodima i o ostvarenim
prihodima i rashadima u izvjestajnoj i prethodnoj godini.

U posebnom dijelu navedeni su podaci o planiranim i izvt§enim prihodima i rashodima
prema programima i aktivnostima za 2024. godinu.

Sviiznosiizrazeni su u eurima.



OPCI DIO
Prihodi

U izvjestajnom razdoblju ostvareni su ukupni prihodi od 1211.673.14 eura. od
navedenog iznosa 650,40 eura se odnosi na prihode od prodaje nefinancijske imavine
Prihodi po posebnim propisima &ine 83,48% ukupnih prihoda a odnose se na prihode za
obavljene ugovorene usluge s Ministarstvom socijalne skrbi u iznosu 1.01 1.521.42 eur .

Prihodi iz nadleznog proraduna ostvareni su u iznosu 176.098,26 eur, cdnosno 14,53 Y
ukupnih prihoda.

Rashodi

Ukupni rashodi ostvareni su iznosu 1.489.371,77 eura. Na rashode poslovanja odnosi
se 85,33% navedenog iznosa a 14,67% su rashodi za nabavu nefinancijske imovine.,

Rashodi poslovanja ostvareni su 95,47 % u odnosu na plan. Najvedi udio odnosi se na
rashode za zaposlene . place i naknade za prijevoz, ukupno 872.855,12 eura, §to je
68,68 % poslovnih rashoda Rashodi poslovanja visi su za 47 47 % u odnosu na
prethodnu godinu zbog poveéanja asnovice za obragun placa, naknada za troskove
prijevoza, rashode za pripremu i prijevoz hrane ‘ rashode za pranje rudlja.

Materijalni rashodi ostvareni su 87.47 % u odnosu na plan, ali su 76% veci u odnosu na
izvréenje prethodne godine, Sto je posliedica rasta cijena energenata, povecanja cijena
komunalninh usluga ali i povecanih tro8kova zbog obavljania poslevanja na tri lokacije.

Rashodi za nefinancijsku imovinu ostvareni su 59,04% od plana. Razlog ovakvog
ostvarenja su prolongirani rokovi opremanja obnovijene zgrade Doma u Petrinji.

Osvareni manjak prihoda u izvjestajnom razdoblju iznosi 277.698,53 eur, te se zajedno s
prenesenim viskom iz ranijih godina u iznosu 482.23952 eur prenosi u izvore
financiranja za opremanje obnovljene zgrade Doma u Petrinji u 2025. godini . u
ukupnom iznosu od 204.540,99 eur.

Iznosi pojedinih vrsta prihoda i rashoda prikazani su prilozenim tablicama u kojima su
prikazani i indeksi izvr$enja u odnosu na prethednu godinu i plan, prema ekonomskoj
klasifikaciji i izvorima financiranja .

POSEBNI DIO

U posebnom dijelu izvjestaja prikazani su rashodi po aktivhostima i izvorima
financiranja.

U izvore financiranja ukljuéen je i prenesen vidak iz 2023 godine u iznosu 482 239,52
eur.

Svi poslovni rashodi ostvareni su u okviru planiranih iznosa za izvjestajno razdoblje



Rashodi za nabavu nefinancijske imovine nisu ostvareni u planiranim iznosima zbog
prethodno navedenih razloga.

RaspoloZivi viSak prihoda u narednom razdablju iznosi 204 540,99 eur. a sastoji se od
54.470.09 eur prihoda za posebne namjene, 150.068,90 eur prihoda od naknada s
naslova osiguranja i 2,00 eura prihoda od donacija (HZZ).

Na izvjestajni datum prora&unski korisnik nije imao nepodmirenih dospjelih obaveza.

Proragunski obveznik nije se zaduZivao kod kreditnih institucija niti je izdavao jamstva .

U postupku je sudski spor za naknadu $tete, u kojem je proradunski korisnik tuzitel).
Vrijednost tuzbenog zahtjeva je 859.108,37 eura.

U Petrinji. 7. oZujka 2025.g.

p Ravnateljica:
, A

b

87002 Marija Petfanovié, mag. psych.



DOM ZA ODRASLE OSOBE PETRINJA
Vlatka Maceka 28, Petrinja

privremenao na adresi:

Ulica Rudoifa Hercega 1/3, 44250 Petrinja

KLASA: 007-02/25-01/18
URBRQOJ: 2176-126-25-1

Petrinja. 7. oZujka 2025. godine

Na temelju &lanka 20. Statuta Doma za odrasle osobe Petrinja, Upravno vije¢e Doma
za odrasle osobe Petrinja je na 1. sjednici odrzanoj 7. 3. 2025. godine donijelo
slijededu

ODLUKU
0 usvajanju lzvjescéa o radu i financijskom poslovanju
Doma za odrasle osobe Petrinja za 2024, godinu.

I
Usvaja se lzvje$ée o radu i financijskom poslovanju Doma za odrasle osobe
Petrinja za 2024. godinu.

Il
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA:

7 Renato Komarica, mag. sanit. ing.
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Dostaviti;
1. Sisacko-mosiavacka zupanija
2. Arhiva






