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n/r predsjednika Zupanijske skupstine
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Na temelju ¢lanka 44. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavacke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro&idéeni tekst, 5/20 i
9/21) zupan Sisako-moslavacke Zupanije 18. oZujka 2025. godine razmotrio je IzvjeSée o
radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Glina za 2024. godinu i utvrdio
Prijedlog Zaklju€ka o primanju na znanje Izvje¥éa o radu i financijskom poslovanju Doma za
starije osobe Glina za 2024. godinu.

Zupan Sisatko-moslavadke Zupanije predla¥e  Zupanijskoj skupstini Sisa&ko-
moslavatke Zupanije da razmotri Izvje$¢e i donese Zakljugak o primanju na znanje Izvje$¢a o
radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Glina za 2024. godinu.

Za izvjestitelja na Zupanijskoj skupstini odreduje se Renata Tominovié-Cekovic,
ravnateljica Doma za starije osobe Glina.




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije
(“SluZbeni glasnik Sisacko-moslavatke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-
proti¥éeni tekst, 5/20 i 9/21) i &lanka 85. Poslovnika Zupanijske skupitine Sisa&ko-moslavatke
Zupanije (“SluZbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije", broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 1 29/18)
Zupanijska skupitina Sisadko-moslavatke Zupanije na___sjednici odrZanoj 2025.
godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvje$éa o radu i financijskom poslovanju
Doma za starije osobe Glina
za 2024. godinu
L

Prima se na znanje Izvje$ée o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe
Glina za 2024. godinu.

IL.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e se u ,,SluZzbenom glasniku
Sisatko-moslavacke Zupanije®.

KLASA:
URBROI:
Sisak,

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIISKA SKUPSTINA

. PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Mato Fofi¢



OBRAZLOZENJE
Zakljudka o primanju na znanje Izvje§¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma za starije osobe Glina za 2024. godinu

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Odredbom ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisalko-moslavatke Zupanije (“SluZbeni glasnik
Sisa¢ko-moslavacke 2upanije"3 broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20 - prodi§eni tekst, 5/20 i
9/21) propisana je nadleZnost Zupanijske skupstine za dono$enje predloZenog Zakljucka.

Clankom 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisatko-moslavatke Zupanije (,,Sluzbeni
glasnik Sisatko-moslavatke Zupanije®, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18) utvrdeno je da
Zupanijska skupstina razmatra izvje$Ca, analize i informacije i povodom istih donosi zakljucak.
Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi, izraZavaju miSljenja, prihvacaju izvjeS¢a i informacije, te
rjeSavaju druga pitanja iz nadleZnosti za koje nije predvideno donoSenje drugog akta.

II. OCJENA STANJA 1 RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Clankom 72. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije propisano je da su ravnatelji
ustanova kojih je osniva¢ Zupanija duZni po potrebi, a najmanje jednom godiSnje, podnijeti
izvjed¢a Zupanu koji ih razmatra i upuéuje Zupanijskoj skupitini. U skladu s navedenim Dom
za starije osobe Glina dostavio je IzvjeSée o radu i financijskom poslovanju Doma za starije
osobe Glina za 2024. godinu koje je na 54. sjednici, odrZanoj 10. oZujka 2025. godine, usvojilo
Upravno vije¢e Doma.

Prilozi:
1.) Izvjedée o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Glina za 2024. godinu,
2.) Odluka Upravnog vije¢a, URBROJ: 2176-143-25-11 od 10.3.2025.
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1. Opcenito o ustanovi |

Dom za starije osobe Glina je javna ustanova za pruzanje socijaliih usluga starijim i tetko
bolesnim o¢sobama. Osnovan je Odlukom Zupanijske skupstine Sisacko-moslavatke Zupanije
na 19. sjednici odiZanoj 13. listopada 2016. godine (,.SluZbeni plasnik Sisadko-moslavadke
Zupanijc*, broj 27/16). Osnivagka prava nad Domom ima Sisadkosmoslavatka 2upanija,

Otvoren je dana 7.svibnja 2018.godine. Dom je pravna osoba v
suda i.u upisnik ustanova socijalne skrbi koji vodi ministarstvo n
skrbi, Dom obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom
za starije osobe Glina. Sjediste Doma je u Glini. Trg hrvatskih bra

pisana U registar trgovatkog
wdlezno za poslove socijalne
prometu pod nazivom: Dom
nitelja 2.

Dom za starije osobe u Glini, jzgraden je u sklopu Region
zbrinjavanja kojeg u Republici Hrvatskoj provodi Sredi$nji drzavri ured za obriovu i stambeno
zbrinjavanje. Izgradnjom i opremanjem jednog od najmodemijiff domova za starije osobe u
Republici Hrvatskoj, omogucefio je trajno zbtinjavanje najranjivijih kategorjja korisnika
prognanika, povratnika i izbjeglica;, koji su do sada bili korisnidi organiziranog smjestaja u
Republici Hrvatskoj, Prelaskom u sustav socijalne skrbi i preseliehjem u ovaj dom, adekvatno
su zbrinuti posljednji korisnici koji su do sada bili smjedteni u organiziranon smjedtaju.
Opremanje i izgradnja ovog doma realizirana je donatorskim sredstvima iz Fonda Regionalnog
programa stambenog zbrinjavanja, prije svega donatorskim dredstvima Europské unije.
Sjedinjenih Ameri¢kih Drzava te drugih donatora, uz nacionalng sufinanciranje iz drzavnog
proraéuna u visini od 25% ukupne vrijednosti projekta.

Unog programa stambenog

Zgrada je otecena tijekom potresa 29. prosinca 2020. godine te je uslijedila obnova tijekom
2022.12023, godine, kada je ponovno stavljena u funkeiju,

. U sklopu Doma se nalazi i
ulica 41, Glina. Smjestajni

Glavni objekt se sastoji od podtuna, ptizemlja, 3 kata i potktovljg
Jedan kat u susjednom Doniu zdravlia na adresi Vukovarska
kapacitet Doma je za 104 korisnika.

Glavna zgrada je izgradena od &vrstog materijala, neto povrding 2.896.83 m® Natazi se u

naselju, te omogucuje korisnicima dostupnost svih usluga, Dom s
Poma zdravlja. trgovine, banke, poste, trznice, autobusne stanicd
povolina lokacija pruza osjedal ukljuéenosti u svakodnevni Zivo
zgrada, a oko nje |¢ uredena okucnica, Omogucen je nesmeran pr
Pjesacki prilazni put je osvjetlien, Prikljutena jé na elektriént
internetsku mreZu, te gradsku kanalizaciju. Sve etaze zgrade su pi
koja su namijenjeha osobama smanjene pokretljivosti,

U podrumu je smjestena hidrostanica s punipama za povisenje pr
hidrantsku mrezu sa spremnikom vode.

U prizemlje zgrade ulazi se kroz automatska klizna vrata i dolazi u

nalazi u neposrednoj blizini
i obiteljskih kuéa, te takva
. Odvoiena je od susiednih
12z prijevoznim sredstvima,
, vodovodnu, lelefonsku i

bvezane unutarnjin dizalom

tiska za vanjsku i unutarnju

predvorjé u kojem se nalazi

Hvorja se ulazi u zajednicki
odatnim prostorijama i to:

recepeija Doma, glaviio dizalo 1 stubifte koje vodi na kat. Iz pre
prostor: zahod za osébe smanjene pokretljivosti, kuhinja sa d

prostorija za ¢uvanje mesa, prostorija gdje su smjesteni [rizideri, prostorija za pranje crnog

posuda, te dvije prostorije od kojih je jedna za voée i povrée te

druga za ribu, prostorija za

fizikalnu terapiju. ured kuharice i ckonoma. soba za pohrariu umrlili

osoba, garderobe za mudko




i zensko osoblje, parderoba/tud/dva zahoda za osoblje praonice, spremiste. prostoriju za
odlaganje prljavog rublja. prostoriju za pranje i glacanje rublja sa svim potrebnim sadvZajima,
prostoriju za izdavanje Sistog rublja, spremiste sredstava i opreme za ¢idcenje, kotlovnica s
protupozarnim vratima i izlazom u sludaju nuzde kao i izlazom u sludaju nudde na kraju
hodnika, te izlazom koji vodi u prostor stubista i van iz objekia, sanitaine prostorije za ogoblje.

Prvi kat je predviden za smjedtaj pokretnih kovisnika, U zajednizkom prostoru nalaze se: ured
ravnatelja, ured za racunovodstvo i administraciju, sanitarni ¢vor za osobe s invaliditetom,
prcdprosi’o’r sa WC-om za musko i WC-om za Zensko esoblje Doma. U stambenom dijelu L
Kata osiguran je smjeStaj za 23 korisnika u tri trokrevetne spavaonice od kojil je jedna
spavaonica s kupatilom, Sest dvokrevetnih spavaonica od kojih su Setiri s kupaonicom i dvije
Jednokrevetne sobe od kajih je jedna s kupaonicom., Tu su jo¥: dnevni boravak s prostorom za
radno-okupacijske aktivnosti, blagovaonica s prostorom za individualne j grupne aktivnosti,
katna kuhinja, kupaonica za Zeniske korisnice s tri zahoda, dva prostora za tusiranje i cetiri
umivaonika, kupaonica za muske korisnike s dva zahoda, dva pisoara. dva prostora za tusiranje
1 Cetiri umivaonika, prostor za odlaganje negistog rublja s prostorom za pribor za &iséenje i
zahod i umivaonik za osoblje.

U stambenom dijelu [I. kata osipuran je smjedtaj za 31 korisnika u sedam trokrevetnih
spavuonica, pet dvokrevetnih spavaonica od kojih su ui spavaonice sa kupaonicom i jednoj
Jednokrevetnoj spavaonici. U zajednickom prostoru nalazi se predvorje, prostorija zu socijalnog
radnika i prostorija za osoblje s ¢ajnom kuhinjom, predprostor i sanitarije za nmusko i Zzensko
osoblje. Prostor gdje se nalaze ormari predvideni za odlaganje Sistog posteljunog rublja, te
prostorija sa razvodnim ormarom elektriénih instdlacija za drugj kat.

Tusu jos: blagovaonica/dngvni boravak s prostorom za individuaine i grupne aktivaosti, katna
kuhinja, prostor za necisto rublje. kupaonica za Zeoe sa tri umivaonika, 2 zahoda | dva prostora
za tsiranje, kupaonica za mugkarce s tri umivaonika, dva zahoda i dva prostora za tuSiranje,
prosterija za higijenske potrepstine. kupaonica za nepokretne osobe sa krevetima za kupanje,
dizalicom i potrebnim priborom u kojoj se nalazi i zahod.

Na treem Katu osiguran je smjestaj za 26 Kkorisnika od cega je za korisnike IV, stupnja
pamijenjeno 20 smjestajnib jedinica, Na treéem katu nalaze se dva Jednokrevetna apartmana
s kuhinjom i kupaonicom, u koja se ulazi iz predvoria a koja su optemljena kreveiom, stolom,
nocnim ormaric¢eny i ormarom, kuhinjskim elementom, sudoperom i dvije elekiriéne ploge
(refo) te hladnjakem, dok je u kupaonica opremljena § umivaenikom, wscnt i zahodskonl
Skoljkom. Nadalje tu se nalazi sanilaini &vor za musko 1 Zensko osablje s predprostorom.
PProstor s ormarima predvidenim za odlaganje ¢istog posteljnog rublja i prostorija sa razvodnim
Kutijama za elektriénu energiju. U ovom dijelu je prostorija za medicinsku sestry sa ormarima
za lijekove na zakljucavanje, dojavnim sistemom spojenim sa svim spavaonicama, kupatilima
i sanitarnim Svorovima u domu. Ista je opremljena svom polrebnom opremom u sklopu koje se
nalazi 1 prostor namijenjen kao spremiste medicinskog materijala. Na ovom katu nalazi se
blagovaonica/ dnevoi boravak do koje je katna kuhinja. a do iste je prostor sanitarnog $vora s
zuhodom { umivaonikom, te dvije kupaonice - obje opremljene s tri umivaonika, dva zahoda j
jednim pisoarom, te dva prostora za tusiranje korisnika slabije pokretljivosti. Za korisnike IV
stupnja usluge predvidene su dvije jednokrevetne i 9 dvokievetnih spavaonica opremiljenih
medicinskim krevetima i svim potrebnim namjestajem, dok se u isfor prostoru nalaze joi dvije
dvokrevetne spavaonice s kupaonicon.



Potktovlje se dijelom koristi za smjedtaj klima jedinica.

Kapacitet kuhinje je do 300 obroka u smjeni - dorucak, uzina, rucak
+ osoblje Doma, te za priprenm gotovih obroka za korisnike soc
aktivnost erganiziranje prehrane kroz pripremu i dostavu gotovih

plinska kotla od 100 litara, Tehnologko rjesenje kuhinje sa svim po
Je u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima i pravilnicima, K
potrebnom opremom. za provodenje HACCP sustava, Podjela hran
¢ajnih kuhinja 7da korisnike smjeStaja.

Za pruzanje socijalne usluge pomo¢ u kuéi dostava gotovih obt

puter dostaveiih vozila u viasnidtvu Doma za statije asobe Glina. |

Sve horizontalne komunikacije unutar gradevine predvidene za ku
i smanjene pokretljivosti st u nivou bez denivelacije,

Podovi u svim hodnicima i prostorijama s bez pragova n jstom n

Svi podovi protu klizho su zavrdne obradeni. Odgovarajuéa ver
gradevine osoba s invaliditetor: | smanjene pokretljivosti odvija
kabine, Sirinom vrata i opremljenocu u skladu sa standardom ke
osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti,

Osiguran je slobodni prostor za okretanje invalidskih kelica
promjera od 150 cm, te prostor za kretanje oko namjcétaja Sirine na
sirasu od 90 cm, u svakoj sobi postavljen je umivaonik, stol s poti
za svakog korisnika, krevefi, noénj ormari¢i. Lezdjevi u sqbai
korisnika su's elektticnim mehanizmom za podizanje i spustanje te

fveceraza korisnike Doma
ljalne usluge pomoc u kudi.
pbroka Dom posjeduje i dva
rebnim sadrZajima izvedeno
Kuhinja je opremljena svom
e vrdi se u prostorima katnih

oka vi3i se u termo posudu

etanje asoba s invaliditetom

VoL

ikalna komunikacija unular
¢ dizalom koje je veli¢inom
)i uvietuje njihovu uporabu

prostoriji, povriine kruga
manje 120 em, Ulazna vrata
ebnim brejeim stolica. ormar
1 za smiedtaj nepokretnih
antidekubitalnim madracem,

[znad kreveta ugradene su hvataljke. Za nepokretne korisnike osigtirani su stolovi za serviranje

obroka u krevetu.
Svaka soba ima klima uredaj. Sobe nisu prolazne. U domu je post;
Kupaonice imaju prostor za tusiranje izveden bez pregrade, veliciy
Zahod namijenjen osebama s invaliditetom i smanjene pokretljivo

pristupacni zahod 1 to: umivaonik, ogledalo. slavinu, alarmmi ured
za ispuftanje vode u zahodsku fkoljku.

Sve prostorije u Domu opremljene su odgovarajuéim namjesta
pojedine prostorije te tehnifkirm, higijenskim i estetskim standardi
zadticene, prostorije su zasticene od direktnog ulaska sundevih z
temperatuia prostora putem klima uredgja,

U sklopu parkirali§nog prostora unutar parcele osigurano je 17

ivljen dojavni sistem.
¢ najmanje 90 » 90 cm.,
5t ima opremu propisanu zu

aj. zahodsku skoljku i uredaj

enm. u skladu s namjcnom
ma, Elektriéne instalacije su
aka, osigurana je optimalna

virkirnih mjesta od kojih 1

parkiralidno mjesto za osobe s ihvaliditetom [ smanjene pokretljivgsti. Pristup glavnom ulazu s

kolno pjeSacke povrdine. te izlaz u park osiguran je preko rampe,

U dvoristu je osiguran ugodan boravak na otvorenom putem dvije |
Jeosvietljeno, ogradeno i uredno,

postavljene sjenice. Dvorigle

4



U sklopu gospodarskog dvorista, nalazi se ograden plato na koji je postavljen spremnil UNP-
a za polrebe kubinje 1 plato va koji je postavljen kontcjnerski agregat i vanjske jedinice
rashladnih wredaja, te organiziran prostor za privremeno odlaganje otpada. Plato za kontejnerski
agregal i vanjske jedinice rashladnib uredaja je natkriven i ograden, Prostor za pohranu
medicinskog opasnog otpada, natkriven je i ograden ogradom koja onemoguéava pristup
ljudima i Zivotinjama i zakljucan. Infektivai otpad se polranjuje u za tu namjenu predvidenom
filadenom kontejneru s kantama. Ostali epasni medicinski otpad (dmbalaza i sl.) pohranjuje se
u kontejneru ik kantama.

Ostali otpad odlaze se u prostaru natkrivenom nadstre$nicom, Otpad se po vistama odlaze u za
to namijenjene kontejnere ili prostore.

Kontejneri za komunalni otpad i papir (zatvorenog tipa), te zvona za staklo smjedteni su v krugu
ogradenog privremenog odlagalidta otpada na mjestu lako dostupnom odvoznom vozilu,

Nadzemni spremunik ekstra lakog loz ulja se nalazi u betonskoj tankvani koja je ogradena
ogradom,

U prostoru Doma zdravlja na adresi Vukovarska 41, Glina, na drugom katu, koji je ujedno i
zadnfi kat, omoguéen je smjeStajni kapacitet za 24 kotisnika. U zgiadu se ulazi kroz glavni ulaz
te do drugog kata vodi stepeniste i dizalo. U prostotu se nalazi 12 spavaonica, od kojih je jedna
jedvokrevetna, jedna trokrevetna i deset dvokreveinih spavaorica. Osigurana je soba za
dezursivo, garderoba za zaposlene, prostorija za dnevni boravak i blagovaonica kojd je spojena
§ prostarijom za podjefu obroka. Osigurani su i sanitarni prostori: kupatilo sa zahodom za
invalidne osobe, prostorom za tudiranje i umivaonikom, zahod s uniivaonikom za zaposlene,
prostotija s tus kabinom, zahod za invalidne osobe s umivaonikom i kupafilo sa zahodom,
prostorom za tudiranje i umivaonikom. U} prostoru su osigurana rashladna tijela putem klima
uredaja. osigurana je panik rasvjeta, vatrogasni aparati i vatrodojava. Objekt se zagrijava putem:
centratneg grijanja na toplu vodu, dok se vodazagrijava putem solarnog sustava i male elektro
kotlovnice. Sve prostorije su opremliene odgovarajuéim namjestajen. Okolis je osvjetljen i
ureden, osigurani su prilazi za nesmetano keetanje { boravak osoba smanjene pokretljivosti.

Domom upravlja Upravno vijeée Doma, u skladu sa Zakonom o ustanovamd, Zakonom o
sacijalnoj skibi, Statwtom Doma i Poslovnikom o radu.

U Domu djgluju i druga tijela: Strucno vijede - odlutuje o struénim pitanjima njepe te socijalne
L diavsivene skt stavijih osoba. Swucno vijece cine svi stueni djetamici Doma. Osim
Struénog vijeéa u druga tijela 2ine: Stutni tim, Komisija za prijem i otpust korisnika, Komisija
z4 unutarnji nadzor. Komisija za jelovnike. Povierenstvo za mabavu, Povjerensive za
sprecavanje | suzbijanje infekeija povezanih sa zdravstvenom skrbi, Povjerenstvo za kvalitetu i
Eti¢ko povjérenstvo.

a |



2. Djelatnost Doma

Usluge koje Dom pruza u okviru svog programa rada su shijedece

1. Usluga stalnog smjestaja starijil osoba, koja se pruza shijedecim intenzitetom:

b

LS

Korisnicima prvog stupnja usluge u sklopu aktiviosti osigurava se promatranje
korisnikova stanja, pomo¢ pri nabavi tijekova, pomdé pri ostvarivanju prava na
usluge primarne zdravstvene zadtite i specijalisticke préglede, kontrola vitalnih
funkeija po potrebi, vodenje dokumentacije u svezi brije o zdravlju

Korisnicima drugog stupnja usluge u sklopu aktivnost] vz sadrza) iz prvog stupnja
dodatno se osigurava padjela i briga o uzimanju terapije. kontrola vitaldih funkeija
najmanje jednom tjedno, pratnja pri ostvarivanju uglupa primame zdravstvene
zastite i specijalistitke zdravstvene zastite, ako s¢ 1o the mole osi gurati uz pomod
clanova obitelji ili na drugi-nadin. Ukoliko postoji potteba pruza im se pomoé kod
odrZavanja osobne higijene i zadovoljavanja osobnih potreba, pomoc pri oblatenju
i svlaéenju, pomoé pri kupanju i tsiranju. higijeni usng supljine, rezanje noktiju na
nogama i rukama. brijanje i $ifanje te pomo¢ pri obavhanju fizioloskih potreba,
kuhanje toplih napitaka.
Korisnicima tre¢eg stupnja u sklopu aktivnosti uz sadrfaj iz prvog i drugog stupnja
dodatno se osigurava kontinuirano pracenje fizickog i psihickog stanja te
zadovoljavanje osnovnih Zivotnih potreba korisnika (disanje. unos hirane i tekuéine,
kretanje, odmor i spavanje), promatranje Korisnikovog stanja u syrhu utvrdivanja
potreba za zdravstvenom njegom, planiranje zdraystvene njege. provodenje
planiranih postupaka zdravstvene njege i proviere uspjednosti zdravstvene njege,
sudjelovanje u pripremi i provodenju jednostavnih médicinsko-tehni¢kih zahvata,

primjena peroralne i parenteralne terapije prema uputi

ije¢nika, nabavka lijekova i

briga o terapiji, kontrola izlu¢evina, kontrola vitalnih funkeija najmanje jednom u

dva dana, te po potrebi. Korisnicima tre¢eg stupnja
ostvarivanju usluga primaine zdravstvene zastite i
usluge. ako se to ne moZe osigurati uz pomoé tlanova ¢

osigurava se i pratnja pri
specijalistiéke zdravstvene
bitelji ili na dragi nacin.

» Korisnicitna getvrtog stupnja 0 sklopu aktivnosti uz sadrzaj iz treéeg stupnja

daodatno se osipurava nudzor nad ¢jefokupnim funkeion

Usluga medicinske njege i skebi; zdravstveno se zbrinjas

iranjem.

aju Korisniei individoualnim

pristupom strucnog osoblja, uz dodatno pracenje lijednika opée prakse, sipurnost glede

nabave lijekova te kontakt sa izabranim lije¢nikom opée p
Usluge prehrane; prehrana korisnika uz pravilan unog
zdravstveno stanje korisnika u Domu i vanjskih korisnika
Organizirano provodenje slobodnog vremena; radi sman|

akse
namirnica s obzirom na

enja osjedaja osamljenosti,

socijalizacije, poveéanja kvalitete #ivdta. ogjedaja koristosti i boljeg psihofizickog

zdravlja

Usluge strudnog rada sa korisnicima; radi pracenja individualnih promjena korisnika,

za §t0 je potreban individualan [ izravan pristup svakom ke
Usluge prijevoza i pratnje na zdravstvene preglede
Pomo¢ u kuci

Dnevni boravak

risnika




3. Unutarnji ustroj Doma

Radom i poslovanjem Doma rukovodi ravnateljica koja predstavlja i zastupa Dom, vodi
njegovo poslovanje 1 odgovorna je za zakonitost rada .

Radna mjesta 1 njihov broj. te struéna sprema i uvjeti kojima radnict moraju udovoljavaii.
utvrdent su Pravilnikom o radu, uputamjem ustroju, organizaciji i sistematizaciji poslova, a koji
je temeljen na propisanom  Pravilniku resamog Ministarstva, Radi $to kvalitemnijeg
¢jelokupnog procesa rada, ovisno o srodnosti i povezanosti poslova, te potrebnog broja
izvrsitelja i djelotvornijeg nadzora nad izvrdavanjem poslova, postovi u Domu organiziraju se
it obavljaju u sljede¢in ustrojstvenim jedinicama:

b Odjel njege i brige o zdravlju
e Poslovi zdravstvene zaStite i njege korisnika na Odjelu pojadane njege i brige o
stambenom dijelu Doma
® Poslovi obavljanja zadataka sestrinske prakse, ukljutujuéi unapredenjc zdravlja,
sprecavanja bolests § njege oboljelih'i nesamostdlnih Korisnika u Donu
= Poslovi utvrdivanja zdravstvenil potreba i funkcionalne nesaniostalnosti starijih osoba
e Poslovi pruzanja odgovarajuéih usluga primarne, sekundarne i tercijame zadtite

2. Qdjel pomoéno-tehnickih postova

e DPoslovi pripreme, izdavanja i serviranja hrane
Poslovi pranja suda, ¢igcenja kuhinje i blagovaonice
e Poslovi tuvanja namirnica i hrane

e Provodenje HACCAP sustava

e Poslovi pranja, gladanja i Sivanja

o Nabavka, skladistenje i ¢uvanje prehrambenih artikala i simog inventara v Domu
° Popravei i odiZavanje inventara te strojeva, uredaja i postrejenja za grijanje

o (lisenje i uredivanje unutradnjosti Doma i okolida

Racunovodstveno-administrativai postovi, poslovi recepeije. poslovi socdijalnog rada, poslovi
aktivnog provodenja vremena. kultumo-zabavuik, radnih i rekreativnih aktivnosti obavljaju se
pod neposrednim rukovodenjem ravnatelja,

Qdjetima’ rulkovede veditgljl kuji gjedno lmaju svoje osnovne ranimanye 1 koje imenuje i
vazejesava ravnatel] Doma, Voditel] Odjela njege i brige o zdravlju u pravilu je glavna
medicingka sestra.

Voditelj obavlja sljedete poslove:
- orgamizira i koordinira rad ustrojstvene jedinice.
- skrbi o pravodobnom izvesavanju radnil zadataka, te plana i programa Doma na
razini ustrojstvene jedinice,
- prediaze nove projekte 1 aktivinosti temeljem uoéenih potreba,
- izradaje raspored rada i podnosi izvjesca.
- vodi evidenciju | dokumentaciju,
- skrbi 0 provodenju unutarnjeg nadzora na razini ustrojstvene jedinice,
~ radi i druge poslove po nalogu ravnatelja

~|



Kvalifikacijska i kadrovska strulitura na dan 31,12,

2024. godine

i T

VRSTA NAZIV RADNOG STVARNA | STRUCNA BROJ
ZAPOSLENJA MJESTA STRUCNA | SPREMA RADNOG | RADNIKA
SPREMA MIESTA i
UPRAVA
T he e
Ravnateljica ustanove { |
ODREPENQ socijalne skrbi 3 vss | VSs L1
socijalna radnica~ Strudni . ! 7
o radnik u sustdvu socijalne |
NEODREBRENO zaltite 2 V8§ VSS _ !
ODREDENO~ D
Zamjena zd Socijalia radnica - Sorudni
bolovanje- radnik u sustavu sacjjalne
pripravnik zadlite V8§ VSS ) |
Yoditelj ustrojstvene jedinice
NEODREDENO 11 vrste o ves | ves 1
NEQDREDENQ referent Vs _ 888 I
| UKUPNO R s 0
NEZDRAVSTVENI RADNICI
VYRSTA NAZIV RADNOG STVARNA | STRIJCNA | BROJ
ZAPOSLENJA MJESTA STRUCNA | SPREMA RADNOG | RADNIKA
SPREMA MJIESTA
NEODREBENQ referent - Voditelj odjela 1
prehrane § poimocno- |
tehnitkih posldva $8§ §SS 1y
Struéni radnik na telini¢kom i
NEQDREDENO otlrzavaniu 588 888 1]
NEODREDENO Kuhay/slasticar 1 $S88 SESKV kuhar £l
Pomodui radnik bez
kvalifikacije u sustavu s NEV/OS§
posebnim uvijetima rada v vspgsobljavanje zu
NEOQODREDENC kahinji SS8 kubara | - &
ODREDENO- |
zamjena za ! _
bolovanje | Kuhar/slastigai 1 588 S§S/KV kuhar I
NEODREBDENO | Cistad-sprémad u sustavu g §8% NEV T E)
. poscbniin uvierima rada PP —— . T I
NEODREDNO Radnik 3. vrste S88 S88 - }
Pomoéni radnik u sustavu s
NEODREDENO posehnim uvjetima rada | s8s NKV 2
I I [
LKUPNO 14 - -
ZDRAVSTVYENI RADNICY
VRSTA NAZIV RADNOG STVARNA | STRUCNA BROJ
ZAPOSLENJA MJIESTA STRUCNA | SPREMA RADNOG | RADNIKA
SPREMA MJIESTA |
NEODREDENO Glavna medicinska sestra | |
Voditeljica odjela njege i i |
pajadane hrige o zdravlju [ !
korisnika v8S 4 vas [ 1




| ODREDENO

Glavna medicinska sestra
Vaditeljica udJela njege i
pejagane biige o zdravlju
korisnika— zamjena za

_________ bolovanje v8s . VSs I
Zdravstveni djelatnik u :
| sustavu socijalue skrbi--
| NEODREDENO | Medicinska ststia/séhmitar 5SS 55§ 3
[ Zdravstveni djelamik u
| NEODREPENGQ sustavu sacijalue skibi v8s 858 2
888
QDREDENO- (polozen
| zamjena za teca;j za PKV/vsposobljavanje
i bolovanje niegovateliica njegovatelia) zd Njegovetelja 2
| ODREDENO- njegavateljica NKV PRV osposabliavanje !
zawijeha za {polozen 7a njegovatelji
balovanje legaj za
L njegovatelja
| 888
| {polozen
tedaj za PKV/osposobliavanje
NEODREDENO njcgovateljica njegovatelja) za njegovatelia 7
NKV
{poloZen
telnj za PKV/asposobljavanje
NEODREPENQO | njegovateljica - njegovatelia) 2 njegovatelja 4
N _ \ B Vs PKV/osposebljavanje
NEODREDENO njegovateljica . ___zanjegovartelja !
Zdravstveni djelatnik u
sustavn socijalne skrbi--
 NEODREDEND Fizioterapeut - prvostupnik V3s V35 |
UKTPNG o 23 L -
UKUPNO RADNIKA U DOMU NA DAN 31.12 2024, GODINE : 42

Tablica I,
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4. Socijalni rad

Godidnje izvjedée socijalne radnice za 2024, godinu izradeno je
aktivnosti Doma, te provedbe Programa rada Dana 7a starije osob

Socijalni radnici strugni su radnici &iji se rad temelii na pozitiviy

na temelju analize ukupnih
e Glina u 2024, godini.

im zakonskim propisima t¢

obavljanju poslova sukladno pravilima struke odnosng Kodeksu rdda socijalnih radnika.

Za obavljanje poslova iz djelokruga socijalnog rada i radne terapijd
zaposljava jednu socijalnu radnicu.

Paslovi socijalnog rada obuhvaéaju:
1. Informiranje i evidentiranje kandidata za prijem u Dom
. Komisija za prijem i otpust korisnika

%

LD

. Pomo¢ u kugi i vodenje propisane evidencije i dokumentacije
. Individualni rad s korishicima i ¢lanovima obitelji

. Grupni rad s Korisnicima

. Timski rad i suradnja ¢ drugim dionicima

~ ON W

1) INFORMIRANJE 1 EVIDENCLIA KANDIDATA ZA PRI
Prema traZenjima stranaka, kandidata i lanova obitelji pruzale su 4
prava na smjestaj u Dom | gstalim uslugama Doma.
Dom je tijekom 2024, godine zaprimio 196 zahtjeva za sm
informativnih upita o smjedtaju te ustugama Doma putem telefona

2) KOMISIIA ZA PRUEM 1 OTPUST KORISNIKA

. Prijém korisnika i vodenje propisane evidencije i dokumentacije

. Dom za starije vsobe Glina

JIEM U DOM
¢ informaeije o ostvarivanju

eStaj le mebrojeno mnogo
ili e-maila.

Radi odriavanja Komisije | rjesavanja zamolbi provodili su se razgovori sa kandidatima i1

obiteljima. prikupljane su informacije  pribavljana doddtna dokuri
radnje za rad Komisije.

Komisija za prijem i otpust odrala jo 28 sjednicn. Za zahtjevd

dokumentacijom, Dom  pismenim putem od  podnositelja
dokumentacije, nakon Cega se zahtjev obraduje na Komisiji za prij

3) PRUEMKORISNIKA
Tijekom 2624, godine smjesteno je ukupno 58 korisnika. od tog
temeljeimn rjedenja Hrvatskeg zavoda za socijalni rad, a 33 kor
skloplenim s Domoni,

Procedura prijema novog korisnika ukljucivala je informiranje
obitelji 1 srodnika o wuslugama koje Dom pruza. kuénom
aktivaostima, njezi. medicinskim vjgzbama, i drugim sadrzajima i

entacija i sve druge potrehne

kojt stignu 5 nepotpunom
zahtjeva  trazi  nadopunu
en1 i otpust.

t je 25 korisnika smjesteno
snika privatnim ugovotom

kotisnika. &lanova njegove
redu. radno-okupacijskim
pslugama u Domu. Tijekom

2024, godine preminulo je 28 korisnika te su dvije korisnice napu
drugi dom.

stile smjestaj vadi odlaska u



Sukladno navedenom, Dom za starije osobe Glina na dan 31.12.2024. godine, imao jé na
smjestaju ukupno 100 korisnika.

Usluga simjeStaja provodi se prema stupnjevima (I - [V stupanj) na Stambenom odjelu i / ili
Odjelu zanjegu i brigu o zdravlju korisnika, odiiosno Odjelu va Alzheimer i diuge demencije
ovisna o psihofizi¢kont statusu i potrebama korisnika.

| Korisniéi prema stupnjevima usluge dan 31,12.2024, | Braj korisnika

I, stupanj T

L stpany ' ' ' 44
L swpan I -
I_{}:;Etltlaallj _ o . 2

LT, R . 100

Tablica 2.

Podaci ukazuju na sve vedi broj korisnika a dubokoj starosti. smanjenih psihofizitkih
sposobnosti. narusenog zdravlja, u potrebi za 11, [1, ili ¢ak IV, stupnjem usluge, zbog Cega je
prije smjestaja potrebua sveobuhvama interdisciplinarna prociena Korisnikovih potreba.

| Korisnici prema spolu i dobi na dan 31.12.2024, | M | Z ﬁkupn*o
Do 50“g0din_a v|h 1 0 1
515 ' o ' 0 o 0
| 60-69 - |9 4 5
| 70-79 13 9 )
$0-89 " o 1712 40 52
S0ivise T T 3 9 D i
ukupno o L 62 100

Tablica 3.

Evidencija i dokumentacija korisiika vod; se na natin i prema propisima o vedenju evidencije
v dokumentacije u domaovime za starije asobe,

Vodi se sljedeca evidencija i dokumentacija: matidna knjiga, pomoéna matidna knjiga,
evidencija stanara po sobama, knjiga rodendana. evidencija pracenja korisnika tijekom vikenda
I blagdana, osobni podaci za Qdjel njege 1 brige za zdravlje, osobni list. individualni plan
promjene za korisnika, mjesetno izvjedée o kretanju i promjenana statusa korisnika, obavijest
o smyti, smjestaju ili prekidu smjestaja, obavijesti HZSR, sluzbene biljeske u dosjeu korisnika,
dnevnik rada kroz Doginu, zapisnici sa katnih sastanaka. lzviedtaj o radu. Plan i program rada,
i druga potrebna izvje3éa. zapisnici. zahtjevi. poivrde il biljcéke vezane uz potrehe korisnika i
rada Doma.

1
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4) POMOC U KUCI
Na dan 31.12.2024. Dom za starije osobe Glina provodio je uslugu
prelirane za 23 korisaika. Od toga je 10 korisnika pravo na us

pomodi u kuci-organiziranje
ugu ostvarivalo na temelju

upuinice Hrvatskog zavoda za socijalni rad, a 13 korisnika na temelju privatnog ugovara,

5) INDIVIDUALNI RAD S KORISNICIMA [ CLANOVIM
Individualni rad provodimo s korisnicima i Elanovima njih
informiranja o Domu i nagim uslugama, do pruZanja usjuga psihd
Pomo¢ i podrska pruza se u ostvarivanju razligitih prava (mirovi
skrb i sl.), u prilagodbi na zivot u Domu, ponioé u tugovanju za vl
novim Zivotnim uvjetima i sl.

Individvalnim pristupom u radu nastojimo korisnike 3to vise motiy

poticati jh na medusobno druZenje. povezivanje i pomaganje.

\ OBITELII

wih obitelji od podetnog
sucijalne porodi 1 podreske.
15ko. zdravstveno, socijalna
wstitim domom, snalaZenju u

‘drati [ na doniske aktivinosti,

Sa svakim korisnikom se izraduje individualni plan te dogovora oko potiebnih promjena s

ciljem poboljdanja Zivota u domu 1 bolje prilagodbe.

PruZamo korisnicima pomoé u rjelavanju konfliktnih- situacija
clanovima obitelji, v

Kotisnike i €lanove obitelji pripremamo za stoavanje s promje
pomazemo im u prihvadanju premjé¥taja na Odjel njege i brige za z
na stambeni odjel,

Kotisnike se tedovito obilazi po sobama, savjetuje i pruza pomoé u

6} GRUPNIRAD
Strucni rad s korisnicima provodi se i kroz psihoedukativne radi
sastanke korisnika, radno-okupacijske aktivriosti, duhiovie aktiva
Tzvjestaj o provedenom gruptiorn iadu:

- bSastanei korisnika odrZavali su se u svrhu informiranj
aktualnim dogadanjima, tazgovaralo se o problematic
ptijedlozima korisnika, te svim vaZnim pitanjima o kojim
razgovarati; tijekom 2024, godine odrZano je ukuptio 8 sas

- dva pita tjedno se odrZzavaju radno-okupacijske aktivnosti
we kreatisne i drudtvene igre, sludanje plasbe, fzradu prip
sliéno

- Jjednom tjednao korisnici igraju Bingo

- jednom mjesetno karisnici imaju €itaonicu s Gradskom kn

- subotom korisni¢i imaju molitvenu zajednicu s pripach
jednom mjeseéno svecenik sluzi Sv. Misu

$ drugim Xorisnicima ili s

nama zdravstvenog stanja i
Iravlje koeisnika ili povratak

svakodnevnim problemima.

pnice, tematska predavana,
sii 1 di,

i korisnika o novostima i
na Katu, primjedbama i
a su korisnici imali potrebu
anaka korignika

na kojima se korisnict druge
dnoyg nakila  ukiasa i wome

| Znicom
icima Marijine legije, dok

_.]7
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Tijekom 2024. godine u Domu su se obiljezili sljedeéi dani;

07.01.2024, - proslava Pravoslavnog BozZica

13:02.2024, — maskenbal uz izbor ndjboljc maske

14.02.2024. - prigodni program obiljezavanja Valentinova uz ples
28:02.2024. ~ proslava rodendana koristiika rodenth u sijecnju, vell
08.03.2024. — proslava Dana zena

31.03,2024. ~ proslava Katolickog Uskrsa uz odrzavanje Svete Mis
[spovijed

17 04.2024. ~ odlazak s kortisnicima na izlet u Topusko
25.04.2024. — odrzavanje likovne kolonije u dvorigtu Doma {posja
druZenje s korisnicima uz slikanje)

05.05.2024. - prostava pravoslavnog Uskrsa

07.05.2024. — proslava Dana Dema uz prigodno kulturno - zabavj
15.05.2024. ~ obiljezavanje Dana obitelji uz izlozbu likovnih rad
korisnicima i &lanovima njihovih obitelji
29.05.2024. - proslava rodendana korisnika rodenih u travnju. svil
10. - 12.06.2024, - Ljeme sportske igre — natjecanje u visecoj kug
Doma za starije 1 nemocne osobe Petrinja te Doma za starije i nem
15.06.2024. — Svjetski dan svjesnosti protiv nasilja nad starijim osc
18.06.2024, — ro8tilj na Glini ~ druzenje s kousmmma uz rostil|
odnosno na prostoru gradskog kupalista

21.06.2024. ~ obiljezavanje Svjetskog dana glazbe

05.07.2024, — Kava na ,,Korzu" - &etnja s korisnicima do centra
jednom od kafiéa na §etnici

06.08.2024. ~ obiljeZavanje Dana Grada Gline uz sudjelovanje kor
30.08.2024. — proslava rodendana korisnika rodenih u srpnju. kelo
10.09.2024, - odlazak s korisnicima na izlet i Korablju Tisinic
Rujan - sudjelovanje s korisnicima u berbi jabuka na OPG Tonkov

01.10.2024. — obiljezavanje Medunarodnog dana starijih osoba uz |
program nadih korisnika za korisnike i posjetitelje

18.10.2024. -- obiljeZzavanje Dana kruha sudjelovanjem korisnika n
slanim programom. koji ¢e sami pripremiti

22.~25.10.2024. ~ kestenijada + buéijada — druZenje s korisnicima
kestena te bundeva

krdaca
aci i ozujku

¢. ¢emu ce prethoditi Sveta

t vide likovnih wmjetnika te

i program
ova korisnika te druzenje s
nju te lipnju

ani te pikadu s korisnicima
héne psobe Sisak

nbama
anje oa obali rijeke Gline.

grada te zajednicka kava u

snika na gradskom sajmu
vozu 1 rijnu

i
rigodno kulturno - zabavni

a Standu u gradu sa slatko —

n dvorigtu Doma uz pecenje

04, - 08.11.2024. — gostovanje na sportskim susretima iZzmedu karisnika u Domu 2z starije 1

nemoéne osobe Petrinja

14,11.2024, — Dan Secerne bolesti. prezentacija glavne sestre i mj-:ren:je gecera kortsnicima i

djelatnicima

28.11.2024. - proslava rodendana korisnika rodenih u listopadu, stideniom i prosincu
02, —18.12.2024. - program povodom Boziéa uz radionice s ucepicima Osnovne te Srednje

$kole Glina ~ izrada prigodnih ukeasa za bor i ukragavanje Doma
18.-20.12.2024. — Boziéna ispovijed

18.12.2024. - sudjelovanje korisnika na bozi¢nom sajmu u gradu
23.12.2024. — odrzavanje-Svéte Mise uodi BoZica

25,12.2024. — proslava BoZi¢a31.12.2024. - ispraéaj Stare te do¢ekl Nove godine

i/l
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SV Posjet sv. Nikole Uskrs

31 STRUCNI T TIMSK] RAD

Suradnja s ravnateljicom: konzulactie 1 dogovort vezano za prijent aipust © smjesta) novih
horistika e prilagodbu Korisnika, sukobe i konilikte zmedu Korisnika, dogadania i aktiviost
[TEDISHETE

Surdija s voditeljima odjeta: svakodnevno se razmjenjupy informacije izmedu socijalne

oditia

Lannateljice 1yodielja odpela o dogadanjima. problematicl, aktualnostima 1 stanju u
domin e intormiraju svatho sa svojeg podrucia rada o provedenim aktiviostima. Ovisno o
dogevarima poduzimaju se potrebne mjere.,

Aaciredno razdoblje wtyrdyge se plan rada. definiraju se medusobne uloge 1 obaveze. prema
Jerovorennm aktivaostini § postoy i

Ntruéno vijede

U strenom vipecn sudjeluju socijalng radnica e medicinske sestre 1 fiztoterapewkinia Doma.
Prodejednicasaziva sastanke. izviestaya steuéne radnike o pronjenan, viestava o planu rada,
¢ poduzetim radnjama i postupceima u proteklom razdobiju (od posljednicg sastanka), motivira
struene vadnike na ukljueivanje w promicanje pazidvnih process v domu, inicira suradnju i
Sastet steudnog tima odrzivaiu se Kontinmeans 1 ovisino o problematicl. Na sastancima se
rivcae o Korkarieiima, procioniuie niihove peifinliz«icho stanje. donose se odioke o postapan o.
Premjenant viste smjedtaja, raznine zahtevima kovsniko sukobima 1 okontliktima 1 dr,
Hscevar o poteskocama. daje iadesca i informacije ravnateliict o radu strucnog vijeda.

Sgekon 20240 podine odizana jo 6 sjednica Strucnog vijec.

Konmisija za prijem i otpust Korisnika
homistiu ¢iner socijalng radnica, voditeljica Odjela njeac 1 hrige o draviju korisnika te

socHaing radnica iz Hivatshog savoda za sociialnd vad, Podrucni ured Glina.
Nonisiiu gesava i donost odluke zakljucke o prijema u Dam i otpusta korisnika iz Doma i

dragim pitanjime vezano sz ovu prohlematiku.

Nabanspednica Komisije uny rduju se Liste ¢ckanja kandidata za prijem u Do,

richem 2024, podine odvzano je 28 sjednica Komisije 7 prijom i olpust Korisntka Doma.



Suradnja sa asobljem Odjela njege i brige za zdravlje kuris_niIJu

Suradnja je svakodnevna. sa voditeljicom Odjela za njegu i brig
zdravstveno stanje korisnika i promjene zdravlja korisnika. tadi in

u za zdeavlje, radl uvida u
ervencija ¥l du.

Svakodnevno se prenose informacije o korisnicima (za bolnifu, o dodatnim uslugama.

potrebom premjestaja i dr.).

Suradnja s voditeljem pomoéno - tehni¢kih poslova
Svakodnevno se suraduje sa voditeliem vezano za smjedtaj

korisnika, uredenje soba,

premjestaja ili smiti korisnika, mjosta u blagovaonici, primjedbamp iprijedlozima korisnika, u

svrhu zadovoljstva korisnika i poboljZanja kvalitiete Zivota u Dol

Komisija za jelovnik

Komisiju ¢ine socijalna radnica, voditeljica odjela prehrane, vodily
o zdraviju te dvd predstaynika korisnika Doma.

Sastanci se-odiZavaju jednom nijesedno sa svrhom unaprjedivanja
i izrade 8to kvalitethijeg jelovnika.

Komisija za jelovnike odrzala se 12 puta tijekom 2024, godine,

Suradnja s praonicom vkljucuje poslove vezano za: oznatavanijq

ljica Odjela za njegu i brigu

xvalitete prehrane korisnika

privatnog rublja korisnika,

postupke vezano za izgubljenu odjeéu, te komunikaciju izmedu karisnika i osoblia praonice.

Suradnja s glaynom kuharicom iAli esobljem kuhinje, odne
premjedtaj korisnika u blagovaonici, prilagodbu prehrane noving
novih korisnika s osobljem, te izmjenu informacija o dogadanji
promjena zdravstvenog stanja...i dr).

Suradnja s odjelom rafunovodstvom ukljutuje pitanja vezana

si se na pitanja vezana uz
1 korisnicima. upoznavanje
na u blagovaoni (konflikti,

za nacin placanja wodkova

smjestaja, podmirivanje dugovanja, redovito placanje-opskrbnine [oma (kontakti sa &lanovima

obitelji, obveznicima placanja i skebnicima).
Sa blagajnicom se vrii obilazak korisnika u njegovoj sobi prilikon
Suradnja sa spremaédicama vezano za higijenu soba korisniki

podjele dZeparaca i dr.
i zajedoickih prostorijs u

kojima korisnici borave, te i druga postupanja u sluéaju otezane suradnje ili st.

Suradnja s kuénim majstorima odnosi se na koordinaciju pop
uredivanja soba i prostorija Domo an Kandidate { korisnike,

Suradnja s tijelima drZayne uprave i drugim javnim ustanc
| ) Pl . ! )

avaka w sobama korisnika.

vama ukljuéyje suradnju s

Podrudnim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Sredidnjim frZavnim uredom za obnovu
i stambeno zbrinjavanje, policijskom postajom Glina, HZZO, HZMO. a u cilju zadtite |

ostvarivanja prava kotisnika.
Kontakti $a bolnicama., domovima zdravlja, ambulantama

obiteljske medicine, radi

konzultacija o zdravstvenom stanju, pregledima i kontrolama korisnika, te je ostvarena suradnja

s pogrebnim poduzeéima.




5. Qdjel brige i njege o zdraviju

Korisnici su n dowmu rasporedeni na HI kata. Na prvom katu su korisnici 1. i 11 stupnja, na
drugom katu korisnici 11, T 1L stupnja. Na tre¢em katu su korisnici 111, 1 [V, stupnja.

Odjel njege 1 brige o zdravlju Doma za starije osobe Glina skibi o 80 korisnika.

Dom je javna ustanova za pruzanje socijalnih usluga starifim i tesko bolesnim odrasling
osobama |

Na poslovima njege 1 brige o zdraviju radi ukupno 13 radnika.

Njegovatelji i medicinske sestre rade u smjenama prema rasporedu, a voditeljica Odjela njege
i brige o zdravlju radi u prvoj smjeni radnim danom.

| BROJ DIELATNUCA U ODJELL - i —
| Voditeljica odjela njege i brige o zdraviju-medicinska sestra |
!_Mjgiieinskc sestre S 5 -
| Njegovateljice ) - . o N
| Ukupno — -

Tabhea

U planiranju 1 provodenju skibi za korisnike vazan je broj korisnika i stupanj usluge.
Kategorizacija korisnika je izvriena prenia kategorizaciji susiava Dogma. Kategorizacija se
mijenja s obzirom na zdravstveno i psiholizitko stanje korisnika prema potrebi.

| STUNJEVIUSLUGE | BROJ KORISNIKA

1. stupan R A
Diswpmi |34

11 stupanj g
h_\’»_ﬂ_uuzunj i kP
| UKUPNO 80 |

Tablica 5

Organizacija radau odjelu zanjegu 1 brigu o zdravlju korisnika u 2024. osigurao je: pomaé kod
odrzavanja osobne higijenc | zadovoljgvanju osobnih potreba, pomo¢ pri oblacenju i svlaéenju,
Kkupanje 1 tusiranje, higijenu usne upljine, rezanje noktiju na nogama i rukama, brijanje te
pomod pri obavlianju Bzialogkilt potrebea, pomnod kad hranjenia . beiga o osobnim steneivaa,
njega inkentinentnil korisnika minimalnoe <etivi puta krox 24h po paottebi desce, promjena
poloZaja nepokretnih korisnika, pomoé¢ kod premjestanja kovisnika, sjedenje u invalidskim
kolicima ili na krevetu, redovita dezinfekeija noénih ormari¢a svakodnevno, evidencije
potrodnje pelena, evidencija hranjenja, evidencija mjerenja temperature, tlaka Jontrola Secera
u kevi. podjela terapije. narugivanje lijekova, pelena i uloZaka.

Dom je prosirio svoje kapacitete u Listopadu 2024.godine te je otvoren odjel za Alz. demenciju
i ostate demencije sa smjestainint kapacitetom od 20 korisnika. Otvoren je i odjel za korisnike
L3 11 stupnja na izdvejenoj lokaciji 2 kat Doma zdravlja Glina. Vukovarska 41 s smjedtajnim
kapacitetam od 24 korisnika le sada Dom broji ukupno 104 korisnika.

Odjel za Alzheimer i ostale demencije je zatvorenog tipa te je 24h pod nadzorom njegovateljice,

posjeduje i videa nadzor te yrata koja su dostupna za otvaranje samo zaposlenicima doma.



-y

Prosirenjem kapaciteta doma postojala je  potreba  zaposljavanja novih  djelatnike,
Njegovateljice i medicinske sestre rade u smjenania prema raspor¢du rada a voditeljica odjela
njege i hrige o zdraviju radi u prvoj smjeni radnim danom.
Broj zapeslenika odjela

1
Medicinske sestre e 5
Nigovatelfice s
Fizioterapeut ) B B
Ukupno 22
Tablica 6.

Dom sada broji 104 korisnike te sve stupnjeve usluge.

 STUNJEVI USLUGE | BROJ KORISNIKA
1. stupanj 10
I1. stupan; i 44 -
[I. stupanj 26 B
V. stupanj 20
UKUPNO 100:

Tablica 7.

Za pruzanje usluga pomodi i njege vaZan je broj korisnika i stupanj njege.

BROJ KORISNIKA KROZ CETIRT
STUPNJA NJEGE

STUPANJ NJEGE PO BODOVIMA I
[ stupanj stambeni minimum 16-26 bodova ‘ o 10 i
[L. stupanj stacionar minimum 27-40 bodova . . .
[1I. stupanj stacionar optimum 41-53 bodova 26

L1V, stupzamj stacionar maksimum 54-64 bodova 20

Tablica 8.

Svaki mjesec mijenja se plan broja: korisnikes kojima je potrebna pomaé pri obavljanju njege.
Sukladno tome raspored rada djelainika sc prilagodava potrebd, 1e e mijenja,

Kod prijema korisnika u Dom radi se procjena;
a) funkcionalne sposobnosti i progjena samostalnosti kod dgbavljanja osobne higijene.
obladenja i svladenja, hranjerja, inkontinencija.
b) procjenu fizicke aktivnosti: hodanje i stajanje, sjedenje, premjedtanje i okretanje. stanje
svijesti, rizik od pada, vitalni znakovi. komunikacija, dijagnosti¢ki postupcet,

20



Brigu za zdravlje korisnika

Osim kategotizacije korisnika kroz stupnjeve njege u 2024, godini u elektronskom obliku vodili
smo sljedece podatke: Mati€ni obrazac, biografija korisnika, sestrinska anammeza, fizikalni
pregled. ortopedska pomagala; primopredaja sluzbe za medicinske sestre i njegovatelje, popis
lijekova, liste terapije, evidencija vrijednosti tlaka, evidencija hranjenja. Evidencija potrosnje
pelena. raspored kupanja, evidencija stolica, evidencija dizanja korisnika na invalidska kolica.
evidencija umrlih. evidencija hospitalizivanih. evidencija previjanja i zamjena katetera,
evidencija naru¢ivanja na kontrolne preglede, i

Da bismo kvalitetne obavljali njegu korisnika suradivali smo sa ustarovama raznih profila.

Korisnicima doma tijekom 2024. godine osiguravali smo shedede ushige : podjela per os
terapije prema uputi lijetnika, kontrola vitalnih funkeija, vodili liste terapije za svakoyg
karisnika, konwrolirali { evidentirali fiziologke potrebe, kantrolirali hranjenje, kontroliranje
uzimanje ordinirane terapije. uzimali materijale za laboratorijske pretrage. te odnosili u
laboratorij( kry, stolica, urin} previjali rane dekubitusa, korisiili razna sredstva i pomagala za
evidenciju dekubitusa, nabavljali lijekove i ostali materijal, dezinficirali i istili pomagala |
ostali prostor korisnika i osoblja u cilju sprétavanja nastanka infekeija i raz]igitib bolesti te
fizikalna rerapija za korisnike doma.

U dogovoru sa lijecnikom opée prakse organizitali smo kuéne posjete lijeénika korisnicima
kojima je bilo potrebno. Proveli smo cijepljenje protiv gripe.

Kroz 2024.codinu u domu je bila pojava svraba te smo u dogovoru i swadnji sa
epidemiologijom uspjesno otklonili postojedu bolest te prevenirali daljnje &irenje bolesti.

Vodili smo brigu o potrebama svakog korisnika, davali savjete i upute o pravilnom j redovitom
uzimanju lijekova, Da bi se $to bolje brinwi za zdravlje nadih korisnika, te &to kvalitetnije
pruzali navedenc usluge tijekom 2024, podine.

Medicinske sestre su primjenjivale znanja iz podrutja sestrinstva i zdravstvene njege, Koristili
sma zajedno sa njegovateljima zoanja i iskustva te razli¢ite metode u rjesavanju problema u
provodenju zdravstvene njege. Redovito stio odrzavali sastanke odjela njege i brige o zdravlju,
te iznostli probleme i rjesavali nedostatke, redovito sino odizavali Struéna vijeda na kojima su
sudjelovali ponekad i njegovatelji sa socijahiom radnicont i raviateljicon,

Bjelarnici su redovito upudivani na sanitame preglede. Vodili sma brigu o cdvozu infekiiviiog
otpada. Suradivali smo sa drugim ustanovama raznih profila te jacali smo 1 razvijali suradnju s
obitelj korisnika,

Fizikalna tevapija i rehabilitacija

Fizioterapeut je u Domu 2 siarije Glina zaposlen od 24. listopada 2024. godine. U poetku
rada narucent su aparati za kabinet fizikalne terapije - uredaj za magnetoterapiju, ultrazvuk.
laser, stolovi za fizikalnu terapiju, uredaj za elelctroterapiju, grija¢ za paratin, zamrzivad za
Krioterapiju, infracrvena lampa na stalku, rekvizit (lopte, Stapovi, bucice, balansne podloge,
gume razhcitik boja, itd...).

Terapije su s¢ pocele provodit Odjelu za zdravstvenu njegu i brigu o zdravlju u sobi kovisnika
1 malim dijelont u kabinetu za fizikalnu terapiju. Napravljena je fizioterapijska prociena svih
korisnika doma i ispunjena je sva potrélma dokumentacija. Terapije su se odredivale ordinirano



i neordinirano. Ordiniranu terapiju odredivao je lijecnik specijalist (pregledom izvan doma).
Vodena je mjesetna 1 godi$ija evidencija o provedeno] hzikalnoj fevapiji.

Na grupnim vjeZzbama na Odjelu za Alzheimer | demenciju redoy
15 korisnika.

Na grupniim vjeZbama koje su se provadile i1 Donmu zdravlja redoy
20 korisnika.

Na grupnim vjezbama koje su se provodile na 1. i 2. katu redovito
korisnika. '

Individualnin terapijskim vjezbama w2024, godini ukupno je bilc

to je sudjelovale u prosjcku
ito je sudjelovalo u prosjeku

e sudjelovalo u prosjeku 20

obuhsaéeno 44 korisnika,

Kroz 2024. godinu na grupnim terapijskim vjeZbama sudjelovilo je 58 korisnika (bili su
ukljuceni korisnici svih 4 stupnja sposobnosti). Na pojedinaénof grupnoj terapijskoj viezbi

sudjelovalo je 10-15 korisnika.

USLUGE FIZIKALNE TERAPIJE

23 e fs Je 17 [s 19 Tio. [n. 12 Jukueno
IND: TH 6 190 (113 [209
VJ. B
broj 5 37 137 |79
korisnika | i
TENS | 21 |37 ?Lsg
broj | 3 4 |7
korisnika ] |
ES | 21 (37 {58
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Osim usluga fizikaloe terapije u 2024, godini provedeno je:

¢ Fizioterapeutska procjena za 108 korisnika
s Progjena potrebe za ‘ortopedskim pomagalima

» edukacija korisnika o pravilnoj upotiebi ortopédskih pomagala

» Pozicioniranje korisnika u krevetu; asjistencija pri hedu
* Redovito vodenje evidencije provedenih postupaka

» Redovito vodenje fizioterapeutskih kartona

¢ Timska suradnja s ostalim djelathicima Dona

* Sudjelovanje u radu strugnog tima 1 struénog vijeca I

* Prisustvovanje strugnim predavanjima koja organizira I':Irv:}nska komora fizioterapeuta




s pratnja korisnika s odjela Alzheimera i demencije van zbog boravka na otvorenom te
trening hoda na otvorenom: provedeéno ukupdo 12 puta kroz student j prosinac 2024,
godine

pratnja korisnika do dnevnog boravka na razna dogadanja

« sudjclovanje na radionicama u dogovoru sa socijalnom radniconi

¢ izrada mjesecnih izvjeSéa o radu, ukupne 3 za 2024, podinu

* zradd godisnjey plana i programa rada fizioterapeuta za narednu godinu

¢ sudjelovanje u nabavi potrebnih rekvizita za vijezbanje te aparata za provodenje
fizikalne terapije

6. Odjel prehirane i pomocno - tehnickih poslova

Tijekom 2024, godine u Odjelu je zapusleno 13 djelatnika. Poslovi i radni zadaci izveeni su u
punom obujimu od straie radnika zaposlenih u Odjelu,

Prostor Doma od 2896.83 m2 i okolisu. te odjela 1 Domu zdravlja Glina od 457,32m2 gdje se
trenutno nalaze korisnici Doma, odrzavali su zaposlenici ovog odjela, u po potrebi ukljucivani
su na poziv ravnateljice i vanjski suradnici, Spremadice i pralje (tri spremagice 1 dvije pralje u
punowm radnom vremenu) radile su prema rasporedu, svakodnevno &istile 1 odrzavale higijenu
soba, kupaonica. zajedni¢kih prostorija, hodnike. stubista. urede te brojne pratece prostore
Doma i odjela u Domu zdravlja Glina. Pranje staklenih povrina obavljalo se prema potrebi,
Prostor oko Doma redovito se'i svakodnevno odrzavao i €istio, evijede se redovito zalijevalo i
okopavalo. Odradivale su sve poslave u dogovoru sa nadredenima.

U praonici rade dvije radnice koje suu 2024 .gadini visile pranje i peglanje posteljnog rublja
kortsnika Doma, odjece korisnika, radne odjeée zaposlenika Doma u koli¢ini oko 50.000 kg.
Uz poslove pranja i peglanja, odradivani su poslovi Sivanja i manji popravei odjeée korisnika
kao 1 oznatavanje odjeée i rublia korisnika. Vodita se briga o racionalnom koristenju
deterdZenata 1 strojeva. Obavljale su sakupljanje, odvoz. dovoz, slaganje  podjelu odjece
korisnika,

Na adrzavanju opreme. popraveima uredaja, imovine, te upravijanju postrojenjem za centralno
grijanje radi jedan kuéni majstor koji je osposobljen za rukovanje kotlovnicom. U njegovu opisu
posla je i suradnja s nadieznim tijelima tovlastenim subjektima pri obavljanju redovite kontrole.
servisima i popraveina strajeva i uredaja, perioditniny pregledima sustava grijanja, vatrogusne
opreme, §to je u 2024, godini odradeno u zakonskini rokovima i na zaduvoljavajuéi nadin,

172024, godini izviZeni su i redoviti mjesedni servisi dizala. Prema potrebl provodila su se
potrebna ispitivanja iz ZNR I ZOP te ostali servisi prema potrebi: ispitivanje funkcionalnosti
tipkala za iskljucivanje elekiricne energije, servis i pregled instafacije plina, pregled i servis PP
aparata. ispitivanje i odrzavanje vatrodojave, ispitivanje protupozarnih zaklopki na kanalima
ventilacije, kao i uredaja za odvodenje dima i topline. Kaéni majstor bio je ukljuten u poslove
Cuvanja i edrzavanja imovine i okolisa Doma. Ttava se redovito Lkosila, te se uredivao vanjski
ololis,

Na recepeiji rade dva zaposlenika, Tijekom radiog vremena izdavalt su kljuteve od radnih
prostorija i automobila zaposlenicima. Zadugeni su za Suvanje; odrzavanje, zadtitu imovine i
uredenje okolida Doma. Obavljali su prijesoz vanjskih obroka sluzbenim vozilom, te brinuli o



vracanju praznih posuda u kuhinju. Vodili su evidenciju dolazaka i odlazaka posjeta u Dom,

kao 1 evidenciju odlazaka i dolazaka korvisnika, zaprimali poj
dostavljali, davali pravovaljane informacije osobbo i teléfonskim §
HMP prilikom intervencija, o tome obavezno obavijestili medicing
odvozu ili dovozu korisnika ili dolasku po pozivu).

Prema potrebi obavljali su podizanje recepata, sanitetskih naloga,

u korismika 1 istu uredno
utern. Upucivali su radnike
ko osoblje (bilo da se radi o

podizanje lijekova. odlazak

u frgovinu za nabavku potrepStina nepokretnim Korisnicima, prijevoz korisnika u druge

institucije, te sve ostale poslove ptema uputama nadredenih.

Kuhinja

U radnoj jedinici priprema i serviranje hrane tijekomn 2024, god

pripremanje tri:sténdavdna obroka: dorucak, rudak i vecera. Sery

katnim kuhinjama. slanjem obroka na Alzheimer odjel 1 odjel u
Alzheimer odjelu i odjelu u Domu zdravlja Glina podjelu obavljaj

obavljala dostava hrane vanjskim korisnicima

line vrdilo se svakodnevno
iranje obroka odvijalo se u
Domu zdrav]ja Glina, Na
| njegovateljice. Kuhala se i

Vriila se priprema odredene hrane prema propisu lijetnika - dijetalna i zu¢na prehrana, Hrana
se pripremala za najvise 104 korisnika (standardni obroci, dijabetigart. zucni, kasasti). Osoblje

je takoder kuhalo i pripremalo hranu za vanjske korisnike (broj

korisnika Kretao se oko 23,

standardni obroci i dijetni obroci). Vodita se briga o prehran korignika prema normativima za

osobe starije dobiio zastupljenosti svih vrsta namimica: voée, povri

Ce, meso, mlijecni proizvodi

1 ostalo. U odjelu prehrane svakodrieviio su se pripremali sviezi i Zdravstveno ispravni obroci,
Prema moguénostima uvodile su se nove vrste jela i raznovesne slgstice,

Broj djelatnika u odjelu prehrane: 2 kuhara i 2 pormocna kuhara, U ¢
u dvije smjene. Prilikom zaprimanja robe iz skladista vodilo se
zdravstvenoj ispravnosti namirnica.

djelu prehrane rad se odvija
ratuna o kvaliteti, teziii i

Kod sastavljanja jelovnika, uvijek su bili prisutni i kerisnici te su mpgli izraziti svoja zapaZanja.

primjedbe, zelje 1 prijedloge. Prilikom sastanaka sa predstavniei
hrani, tj. davali su svoje primjedbe i pohvale na pripremljenu hran
pripreme | serviranja hrane prema korisnicima, &istoci pribora
problemima vezanim za prehranu.

Svakodnewvno se vrSilo pranjé | dezinfekeija apreme. pribara the

serviranje hrane. Uzimali su se uzorcei hrane i ode za Zavod za javn

mikrobioloskih analiza te su svi bili zadoveljavajude kvalitete. |
uredaja i ostalog u kubinji, Obavljala se pravilna raspodjela hrane, ¢
su se po uputama HACCAP sustava. Obavljalo se i redovito sld

preglede, kao i polaganje higijenskog minimuma za sve zapos
edukacija zaposlenika kuhinje i &lanova intethog HACCAP tima

HACCAP sustay, te se¢ 1 dokumentacija vodila po FIACCAP sustay

zadtitna odjeéa i obuda. kao i pravilno rukovanje priborom i uredaji
o nabavi: potrebriog posuda kao i otpis lomljenog. Svakadnev
dokumentacija. Kroz godinu pripremale su se razne viste hrane zap
Dan starijih osoba, proslava Uskrsa i Bozica).

ma katova diskutivalo se ¢
i, ponasanje osoblja Odjela
za jelo i ostalim teKucim

prostovija za pripremoa
b zdravstvo i pratili rezultati
Lao | Cistoca suda. pribora.
‘i§c¢enja i dezinfekeije vriile
inje djelatnika na sanitarne
leve. [sto tako izvidena je
wieden je 1 implementiran
ru. Upotrebljavala se radno-
na u kuhinji, vodila se briga
ha se vodila sva potrebna
jgode korisnika (rodendani,
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Ekonom voza¢ skladidtar, ujedno je 1 Voditelj odjela prelirane i pomoéno tehnickih poslova.
Obavljao je poslove tasporedivanja dielatika odjela. Prema potrebi mijenjao je kuénog
majstora 1 djelatnike recepeije e obavljao poslove ¢uvanja, odrzavanja, zadtitu imovine i
okolisa.Doma. Obavljao je prijevoz korisnika na preglede doktorima, zubarima, sudske procese,
hanke i sl.

Nabava prehrambenih proizvoda odvijala se svakodnevno 1 redovite, premia tjednim
narudzbama, uglavnom prema jelovniku i nalozima iz kuhinje, Ked prijema namirnicn nijerila
se temperatura prihvata i ista evidentirala u evidencijske liste. Ekonom-skladistar zaduzen, za
nabavu 1 skladistenje robe te pravilno Suvanje istih do izdavanja u kuhinju, a sve po pravilima
ITACCAP sustava, obavljao je sve poslove u skladu s vafedim propisima. pri tome vodeci
rafuna o svim segmentima dkljuujuél Estodu prostora, rokove trajanja odredenih proizvoda,
redovitu provjeru uvjeta u kojima odredena roba mora biti skladi$tena. Vodila se briga o nabavi
takozvane suhe robe te se ista skladistila u skladigiu Ziveznih namirnica, posebng se pazilo da
u skladiStu uvijek Ima optimalna koli¢ina robe, a roba se izdavala FIFO rotacijom.  Tijckom
godine nabavljena je i odredena kolitina sitnog potrognog mateiijala koji se naru¢ivao jednom
mjesecno. Materijal za odrzavanje narutivao se po potrebi. ovisno o opsegu izvoderija radova i
vastalim kvacovima,

Odrzavao je vozila i na vrijeme obavljao servise i registracije vozila. U dogovoru sa V aditeljem
odjela njege i brige o zdravlju { ravnateljice Doma obavljao sve ostale poslove,

Godisnji odmori koristili su se prenta planu djelatnika.

Kako odjel pomoéno-tehnickih poslova obulivaca raznovrsne poslove i zadatke izvisenje plana
bilo je zahtjevno. ali integriranim radom, savjetima, L(lukd(..ljdnld suradnjom 1 koordinacijom
voditelja odjela sa ostalim voditeljima @ ravnateljicom dstanove; pasao se obavljao u skladu s
pravilima, na vrijeme i tocno.

Sviradnici upoznati su sa zakonskim propisimu i pravilnim postupanjima sa sredstvima za rad,
redovito su vrSeni zdravstveni i sanitarni pregiedi prema Pravilniku o naéinu obavljanja
zdravstvenih pregleda osoba pod zdravstvenim nadzorom te su im osigurana zastitna sredstva
7a sigurno obavljanje poslova i radnih zadataka. Premy potrebama radna odjeca i obuca
nabavijena je u 2024, godini za sve zaposlenike 1e je ista zaduzena.



7.

U 2024, godini odrzano je 13 sjednica Upravnogvijeda,

Na 33, sfednict odriung/ dana 10.01.2024. godine dana usvojeno je;

1.

2,

Na 36. sjednici odrZanni 13.03.2024.godine usvojeno je:

1.

r2

L,

14,
S

16.

17, Prijedlog Odluke o davanju suglasnesti na Pravilnik o koriste

18.

. Prijedlog Odluke o usvajanju godiinjeg izviegéa o izvrienju pi

. Prijedlog Odluke o raspodijeli rezultata poslovanja za 2023. got

. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o za&titi ¢

, Pr-ijedlog Odluke o dayanju suglasnosti na Pravilnik o osobr

. Prijedlog Odluke o davanju suglasiost na Pravilnik o postup

Opéi i kadrovski poslovi

Usvajanje _Z.apis'n‘i’k-a sa 34, sjedniée Upravhog vijeéa Doma za
dana 29,12.2023. godine

Prijedlog Odluke o prihvadanju 1. izmjena i dopuna Plana nabay
starije osobe Gling

Usvajanje Zapisnika sa 35. sjednice Upravnog vijeta Doma za
dana 10.01.2024. godine

statije osobe Glina odrzane

‘¢ za 2024, godinu Donia za

statije osobe Glina adrzane

Prijedlog Odluke o prihvaéanju 1. izmjena i dopuna financijskag plana za 2024. godinu

Doma za statije osbbe Glina
2023.godinu

od 01.01,2023. god. do 31.12.2023 god.
Prijedlog Odluke:o otpisu i isknjizavanju osnovnih srédstava i s

Prijedlog Odluke ¢ utvrdivanju prijedlega Pravilnika o radu Do

Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Eticki kodeks radnik

. Prijedlog. Odluke o usvajanju [zvjed¢a o radu i linancijskom poslavanju Doma za

oracuna Doma za razdoblje

linu
ithog inventara
ma za starije osobe Glina

n Doma

Prijedlog Odluke o' davanju suglasnosti na Pravilnik o unutarnjdm nadzoru

opremi Doina

Prijedlog Odluke o daym}ju suglosnasti na Pravilnik o
osposobljavanju radnika Doma :

neprayilnosti 1 imendvanju povijerljive osobe

sobnih podataka Doma
im i za§titnim sredstvima
vsavrdavanju i

strudrom

ku unutarnjeg prijavljivanja

Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o na¢inu koristenja vlastitih prihoda

Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Pravila za uprayljanj
Doma

Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o naéis
donacija

¢ dokumentarnim gradivom
w koristenja nenamjenskih

ju sluzbenili vozila

Prijediog Odluke o davanju suglasnosti na Piavilnik o kuénont redu Doma
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19. Prijedlog Odluke o davanju suglasnasti na Praviluik o prijemu i otpustu korisnika Doma

20. Obavijest o inspekeijskom nadzoru nad zakonitodéu i strudnim taddm Doma Ministarstva
rada, mirevinskog sustava, obitelji i socijalue politike

Na 37, sjednici odrzdanoj dona 03.04,2024. godine usvojeno je:

1. Usvajanje Zapisnika sd 36. sjednice Upravnog vijeéa Doma za starije osobe Glita odrZane

dana 13,03.024. godine

2. Prijedlog Odluke o utvrdivanju koeficijenata za obratun plade 1 maziva radnih mjesta
djelatnika Doma 2a starije osobe Glina dovizrade novih akata koji reguliraju obragun place i
druga materijalna prava dj¢latnika

Na 38. sjednici odrzanof 03,00,2024 godine usvojeno je:

{. Usvajanje Zapisnika su 37, sjednice Upravnog vije¢a Domia za starije osobe Glina odrZane
dana 05.04.024. godine

[

Prijedlog Odluke o prihvacanju I1. izmjena i dopuna Plana nabave za 2024, godinu

(9L

. Prijedlog Odluke o privremenom obavljanju djelathosti na adresi Vukovarska 41, Glina

prn

. Prijedlog Odluke ¢ davanju suglasnosti na sklapanje Ugoyora o Koristenju poslovnog
prostora Doma zdravija Sisa8ko-moslavadke Zupunije

Na 39. sjednici odrianof 11,07.2024. godine usvojens je

1, Usvajanje Zapisnika sa 38. sjednice Upraviog vije¢a Doma zh starije osobe Glina odi¥ane
dana 03.06.2024. godine

. Prijedlog Odluke o prihvaéanju 2. izmjena i dopuna financijskog plana Doma za 2024.
godinu

(%Y

. Godidnji plan i program provedbe unutarnjee nadzora Doema za 2024, godinu
o b=

4. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti za sklapanje ugovora za nabavu uredaja za
sprecavanje nastanka biootpada

3. Prijedlog Odluke o utvrdivanju prijedloga Pravilnika o radu Doma za starije osobe Glina
Na 40. sjednici odrzanoj 31.07. 2024, godine usvojeno fe:

1o Usvajunje Zapisnika sa 39, sjednlee Uprdvnog vijeca Doma za starije osobe Glina odrzane
dana 11.07.2024. goding

2, Prijedlog Odluke o prihvacéanju 3. izmjena i dopuna Plana nabave Donia za 2024, godinu
3. Prijedlog Odluke o prihvaé¢anju polugodisnjeg financijskog izvjeséa Doma za 2024, godinu
+. Prijedlog Odluke o utvidivanju prijedloga Pravilnika o radu Doma za starije osabe Gling

5. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na skiaparije ugovora s dobavljadem Promes
Cvanceiger za nabavi mesa i mesnih proizvoda

6. Razno
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Na 41. sjednici odrianoj 04.09.2024. godine usvojeno je:
{.

12

L3

Na 42. sfednici odrianaj dana 16,09, 2024, godine usvojeno jo:

2. Prijedlog Odluke o utvrdivanju prijedloga Pravilnika o unutarg

Na 43. sjednici odranoj 23.09.2024. godine usvojeno je:

1. Usvajanje Zapisnika sa 42. sjednice Upraviog vijeéa Doma za
2. Odluka ¢ usvajanju Pravilnika ¢ urutarnjem ustroju i sistematiz
3.

Na #4. sjednici odrzanoj 10.10 2024, godine iisvojen je. '
1.

2,
3,
4.

Na 43, sjednici odrzanoj 07.11.2024. godine usvojenc je:

1.

2. Prijedlog Odluke o prihivadanju [V, izmjena i dopuna plana na

. Prijedlog Odluke utvrdivanju prijedioga Pravilnika o unutarn]

. Odluka o usvajanju Pravilnika o tadit Doma za starije osobe Gl

Usvajanje Zapisnika sa 40. sjcdnice Upravnog vijeca Doma za
dana 31.07.2024. godine

Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na sklapany, ugovora
Sistemi d.0.0 za nabavu materijala i sredstava za &iscenje

starije osobe Glina odrzane

s dobavljacem Ags Gastro

- Odluka o raspisivanju natje¢aja za Socijalni radnik/ca — Steudni tadnik/ca u sustavu socijalne

zaltite 2 - na odredeno vrjjeme u punom radriom yvremenu. m‘mjc:m za rodilini/roditeljskj

dopust - 1 izvigitel]

poslova Doma za starije osobe Glina

. Usvajanje Zapisnika sa 41. sjedniec Upravnog vijeéa Doma za
dana 04.09.2024. godine

poslova Doma za starije osobe Glina

dana 16.09.2024, godine

asobe Glina

Prijedlog Odluke o raspisivanju natjeéaja za pepunu radnih mje
Glina

Usvajanje Zapistika sa 43. sjednice Upraviog vijeéa Doma za
dana 23.09.2024. godine

Prijedlog Odluke o utvrdivanju visine osnovica za obraéun plac.

peracdi djelatmicimy Doma za starijc osvbe Glina

Prijedlog Odluke o pribvacanju 1. jznijena i dopuna financij
Doma za starije osobe Glina

Obavijest ‘o sklapanju ugovora ¢ radu sa radnicima na neod
temeljem natjecaja raspisanog dana 24.09.2024. godine

Usvajanje Zapisnika sa 44. sjednice Upraviog vijeéa Doma za
dana 10.10.2024, godine

za starije osobe Glitia

em ustroju i sistematizaciji

1

starije osobe Glina odrZane

fern ustroju i sistematizaciji

starije osobe Glina odrzane
Lciji peslova Doma za starije

st u Doinu za starije osobe

starije osobe Glifia odrZane
jubilarne nagrade i isplate

skog plana za 2024, godinu

-edeno puno radno vrijemce

starije osobe Glina odrzane

ave za 2024, godinu Doma
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(9]

6.

Obavijoest o zapoSljavanju pripravnika ( socijalnog raduika ) struénog radnika u sustavu
socijalne zastite I1.

- Prijedlog Odluke o raspisivanju natjecaja na neodredeso puno tadno viijeme za

zdravstvenog djelamika u sustavu socijalrie skebi ( medicinska sestra/tehnidar ) - 1 izvrite]j
— upraznjeno radno mjesto

. Qbavijest 0 zaposljavanju njegovateljice na odredeno puno radio vrijeme radi povedanog

opsega posla ( zhog bolovanja i preKovremenih sati ) - 1 izvrsitelj

Prijedlog Odluke o pokretanu postupka javne nabave prehirambenih namirnica

Nu 46, sjednici odrianoy 13,11.2024. godine usvojeno je:

1.

J

(OS]

4,

3.

Usvajanje Zapisnika sa 43, sjednice Upravnog vije¢a Doma 2za starije osobe Gling odrane
dana 07.11,2024, podine

Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na sklapanje ugovora o poslovnoj suradnji izmedu
Doma 1 Opcée bolniee dr. Ivo Pedisic

. Obavijest o potrebi zapoiljavanja pomocénoy radnika bez kvalifikacije u sustava s posebnim

pralja-glatara) na odredeno puno radno vrijeme radi poveéanog opsegu posla
(zbog bolovanja ) - T izvrditel]

uvjetima rada (

Prijedlog Odluke o imenovanju Povjerenstva za spre€avanje i suzbijanje bolnickih infekcija

Prijedlog Odluke o imenovanju Komisije za prijem { otpust korisnika Doma
y g ] 2

Na 47 sjednici odrianoj dana 16:11.2023, godie usvojeno je:

I

3]

d

h

Usvajanje Zapisnika sa 46. sjednice Upravnog vijeda Doma za starije osobe Glina odrZane
dana 13.11.2024, godine

- Prijedlog Odluke o prilivadanju tinancijskog plana Doma za starije osobe Glina za 2023,

godinu

- Prijedlog Odluke o sukeesivnom pokrivanju manjka prethodnog razdoblja

Prijedlog Odluke o pokretanju postupka za prikuplianje ponuda za davanje u zakup dijela
poslovoog prostora za postavljanje samoposluznih aparata za tople napitke 1 aparata za
ladne napitke i snack proizyvode

< Prijedlog Odluke o ruspisivanju natjutaja za caposijavanje njegovaleljica — na. gdeedeno

viijeme zbog poveéanag opsega posla radi osiguranja redovoe djelatnosti Doma — 2
izvrsilelja

Na -8, sjednici odrianof dana 13.12.2024, godine usvofeni je.

1.

{o

5]

Usvajanje Zapisnika sa 47. sjednice Upravnog vijeca Doma za starije osobe Gling odrzanc
dana 02.12.2024, godine

- Prijedlog Odluke o prihvadanju 3. izmjena i dopuna plans nabave Doma 2 slarije osobe

Glina za 2023, godinu

- Odluka o pokretanju postupka jednostavne nabave opreme za fizikalno terapiju



godine urudZbirano je 2 536 dokumenata,

Na 49, sjednici odrZdanof dana 30.12.2024. godine usvojeno je:

1. Usvajanje Zapisnika sa 48, sjednice Upravnog vijeéa Doma za
dana 13.12.2023. godine

starije osobe Glina odrzanc

2. Prijedlog Odluke o prihvadanju 4, izwjena i dopuna financijbkop plana Doma za starije
osobe Glina za 2024. godinu
3. Prijedlog Odluke o prihvaéanju Plana nabave za 2025, godinu Doma za starije osobe Glina

4. Prijedlog Godisnjeg plana rada Doma za starije osobe Glina za

Kadrovski poslovi

2025, gadinu

Broj radnika na dan 31.12.2024. godine bio je 42, od toga 35 radnika na neodredeno vrijeme i 7
radnika na odredeno vrijeme, od tega Sest radnika radi zamjene ridnika na bolovaniju. 1 jedno

radno mjesto se odnosi na raynateljicu Doma.

Tijekom 2024. godine &etiri radnika zaposleno na neodredeno vri

eme na novootvorena tadna

mjesta na radnom mjestu njegovateljice, 1¢ jedna osoba na neodred¢no viijeme na noveotvoreno
radno mjesto zdravstvenog djelatnika u sustavu socijalne skebi -~ izioterapeut - prvostupnik.

Tijekon 2024. godine Dom je zaposlio 4 radnice putem mjere jayi

ih racdova Hrvatskog zavoda

za zapo§ljavanje pod sazivom Posao +, sufinanciran u 100 % iznosu.

Sve prijave i odjave radnika sa mirovinskog i zdravstveng
elektroni¢kim puteni. Prije svakog zapoSljavanja zatrazeno je

g osiguranja obavljaju st
uvierenje od Ministarstva

pravosuda da osoba nije osudivana za kaznena dijela ili za prekif§aj, te da se protiv nje pred
nadleZnim sudom ne vodi postupak iz stavka 1. elanka 261, zakonh o socijalhoj skrbi.

Unutarnji nadzor

Tijekam 2024.godine provodio se unutarji nadzor nad radom raglnika Doma za starije osobe

Glina, sukladno Pravilmkem o unutarnjem nadzoru, te godisnjem
nadzora nad 2024 .godinu. UrudZzbeni zapisnik/popis gradiva

Svakodnevno se urudzbira sva posta koja dolazi u ustanovu i koj:

Pravo nainformacije

planu 1 programu provedbe

se otprema. Tijekom 2024,

Tijekom 2024. godine nismo zuaprimili niti jedan zahtjeyv za pravp na pristup inlormacijama.

Povjerenici za informiranje kao ngovisnom tijelu za zastitu pray
prema Zakonu o pravu nd pristup informacijama ( NN 25/13 ) pic
Zakona o pravu ng pristup informacijama za 2023. godinu koji
31.01.2024. godine,

Javia nabava

Tijekom 2024, godine postupci nabave su se provodili sukladno §
dopunama plana nabave.

a na pristup informacijama
dano je [zvjedce o provedbi
smo- hili duZni dostaviti do

Janu nabave te jzmjenama |



¥. Radunovodstveno - financijski poslovi

Racunovodstveno - tinancijski poslovi obavljaju se pod neposrednim vodenjem ravnateljice. U
2024. godini, sluzba radunovodstva je izvisila sve planirane radne zadatke sukladno planu i
programu za 2024 podinu te su se azumno i kontinuirano pratili svi knjigovodstveni procesi rada
u Domu te pravoviemeno predavala izvjeSca i planovi nadleznim institucijama.

Redovno su se izradivala myesetna izvjed¢a o prihodima, rashodima, potrazivanjima i broju
zaposlenih za prethodni mjesec 1 predavala nadleznom odjelu te zahtjevi za doznaku sredstava
iz nadleznog proracuna za financiranje rashoda, Nadlezni proracun je rvedovito upladivao
sreclstva na ziro radun Doma prema mjesednim zalvjevima.

Redovno su se izradivale fakture za korisnike prema Rjesenju nadleznog Centrd za socijaliu
skrb, Cije traskove snosi Ministarstvo rada. mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i
fakture na temelju ugovora o smjestaju sa korisnicima. Redovito su se izradivale faktuce i prema
korisnicima smjeStenim privamim ugovorem te Koristi pomoéi u kuéi (obroci sa moguénoiéu
dostave). Redovito su se pratile i podmirivale obveze prema dobavljacima n skladu s
financijskim mogucnostima.

Kod predaje tfinancijskih izvjestaja (tromjesednil, polugodignjih, devetomjesetnib 1 godidnjih)
postivali su se rokovi 1 natin predaje utvedeni Pravilnikom o financijskom izviestavanju u
proratunskom racunovedstvu. Kod predaje statistiekil izviedtaja, takoder su se podtivali rokovi
{ nacin predaje.

Prilikom izrade prijedloga financijskog plana za 2025, podinu, postupano je u skladu s
financijskim okvirom, rokovima i metodologijom utvrdenom Uputama nadleZnog odjela,
Prijedlog financijskog plana za 2025, godinu usvojilo je upravno vijeée Doma kao 1 sve lzmjene
i dopune financijskog plana za 2024. podinu.

Sukladne prijedlopu financijskog plana za 2023, podinu izraden je i plan nabave za 2025,
godinu kojeg je usvojilo Upravno vije¢e Doma. Bilo je pet izmjena i dopuna plana nabave za
2024. godinu te su sve usvojene na sjednicama upravinog vijeca. Tijekom 2024, godine
provodili su se postupei nabave sukladno potrebama Doma. Uredno se vodi Registar sklopljenih
ugovora koji je objavljen na web stranicama Doma te na Elekuickom oglasmku javne nabave
RIL

Dnevno su izradivane sve skladisne primke za robu koja ude u skladiste, a isto tako i izdatnice
za izdanu robu prema zahtjevnicama voditelja Odjela.

Izsr3avali st se 1 ostali zadaci po nalogu kao §1o su izrada raznih pravilnika i akata, uskladivanje
sa propisima. i sl.

U sklopu ratunovodstva obavljaju se i administrativai poslovi Koje obavlju referent zaduZen za

lu vrstu posla te se svakodnevne urud#biraju ulazni i izlazni dokumenti. zaprima.i 3alje posta
te odraduju ostali wredski poslovi prema potrebi i nalogy ravnateljice,



9. Analiza financijskog poslovanja 2024, g,

Tijekom 2024, godine osivareni su ukupni prihodi uiznosu 1,131 448,00 €. a struk (e prihoda
su Cinili:

e Pomodi iz inozemstya i od subjekata unutar opéeg provacuta — 192,179,534 ¢

e Prihodi od financijske imovine — 1.001.39 ¢

s Prihodi po posebnim propisitma - 770.898.43 ¢

» Donacijc -21.18048 ¢

Prihodi iz nadleznog proracuna zu financiravie rashoda poflovania — 166,288,272 ¢

Omjer navedenih prihoda prikazan je u Grafikonu )

STRUKTURA PRIHODA
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! fitip g}
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Grafikon 1.
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Pogledano li grafikone 1,12 mozemo donijeti neholiko zakljucaka. Najvedi udio v prihodima
¢ine pribodi po posebnim propisima. Usporedi i se 20230 godinag i 2024, godina. znacajne
promijene se odnose na smanjenje prihada iz nadleznog provacuna. porast prilioda po posebnim
propisima (od smyjestaja) i porast prihoda od pomodi te perast priboda od donacija.

Rasdosi parasta priboada po poscbnim propisima su povedanje cijena smjedtaja.

Raslog smanjenja prihoda iz nadleznog proracuna je St je tjehom 2023, godine trajala obnova
Damia ol potresa i sulimanciranje odjcla za Alzheimer. a mavedeno jo financivao nadiezni
proracin,

Razdog povecanja prihoda od pomadi su osivarena sredstvi po provedhi projekia L Ukfjudi se-
Kol se provodio tjekom 2023, godine.

Donactje su prihodi na koje s¢ ne moZe punoe ujecali te su se povecéali u odnosu na prethodnu
codinug.

Ostvareni rashodi tjekom 2024, godine iznosili su 1.133.294.19 €, a bili su sljedeéi:

¢ Rashodi za zaposlene 73483337 €
Materijalni vashodi - 298.148,35 €
e [inancijski rashodi  1.037.18 €
o Rashodi za nabavu netinancijske imovine  81.273.29 ¢

Omjer nay edenh rashoda prikazan jo u Grafikonu 3,

RASHODI

Grafikon 3.
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Iz Grafikona 3. vidljivo je kako se najveéi dio rashoda odnosi na rashode za zaposlene.
Nekoliko jé razloga tég povecanja:

povecani broj zaposlenika jer se prodirio kapacitet Dema otvaranjem Odjela za
Alzbeimer

povecanje osnoviceza place

poveéanje koeficijenata sukladno novoj Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obracun plaée u javnim sluzbama

Detalnja struktira rashoda za zapostene je prikazana u Grafikonu 4.

Veliki dio rasheda u strukturi ukupnih rashoda gine materijalni rashiodi, a ¢ine ih:

» rashodi zamaterijal i energiju (72%), odnose se na uredski materijal i ostale materijalne

rashode, materijal | sirovine. energiju, naterijal za tckuée i investicijsko odrZavanje,
sitan inventar [ sluzbenu i radnu odjeéu i‘obuéu.

rashodi za usluge (16%), odnose se na usluge poite i telefona, usiuge tekudeg i
investicijskog odrZavanja. usloge promidzbe i informiranja. komunalne usluge,
zdravstvene usluge, intelektualne i osobue usluge, radunalne usluge i ostale ustuge.
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (5%). odnose se na naknade za rad uptavnog
vijeéa, premije osiguranja, reprezentaciju, pristojbe i naknade fe troskove sudskih
postupaka, ‘

e Naknade troskeva zaposlenima (7%) odnose se na shiZbena putovanja, struéno

usavr$avanje zaposlenika i naknade za prijevoz na posao i s posla.

Detaljniji odnosi izmedu rashoda v odnosu na prethodnu godinu se vide u Grafikoni 6.

Struktura obveza

_opis 2023 | 2024 [ INGEKS |
| 50.091.43 79.021,91 157,8

i
| Qbveze 7a zaposlene

‘ 46.108,02 | 4822597 | 1046
Obveze za materijalne rashode

o _ 84,47 104,98 124,3
_Obveze za financijske rashode

i 1.149,52 1.136,52 98,9
Obveze za naknade gradanima

_ p 0,00 | 4.000,060 .
Ostale tekuce obveze
Obveze za nabavu nefinancijske 93.889,67 26.558,44 28,3
imovine
' 191,323,11 | 159.047,82 83,1
I UKUPNOQ 1
Tablica 10. o ST

Tablica 10. nam daje uvid u obveze Doma na dan 31.12.2024, Stanje Obveza na kraju godine
1znosi 159.047,82 €, od Zega su dospjele obveze 18.068.93 €, a ostatak se odnosi ng nedospjele
obveze.



Struktura petraZivanja

OPIS 1 20 2024, [ INDEKS
PotraZivanja za upravne i administrativne pristojbe,
pristojbe po posebnim propisiiiia i naknade 56.886,51 | 87.160,05 | 153,2
PotraZivan)a za prihode od imavine 102,11 161,81 158,5
PotraZivanja od zaposienih . 375,00 0,00 -
Ostala potraivanja : 2.558,87 5.147,10 | 201,1
— 1

Tablica 11,

Tablica 11. nam govori o stanju potrazivanja na kraju 2024, godine. Ukupno dospjela
potrazivanja iznose 4.393,64 €, a nedospjela potrazivanja iznose 82.928.22

Rezultat postovanja f

OPIS 1.1.~ 31.12.2024, ]

Ukupni prihodi i primitci 115154806

Wkupni rashodi.i izdatei 1.135.294,18 |

Ukupan vifak prihoda 16.253,87 o

Preneseni manjak prihoda 53.558,83 |
Manjak prihoda u sljedeéeimn razdoblju 37.304,96 |

Tablica [2.

Uvidom u Tablicu 12. mogu se i32itati ukupni prihodi i primitei, ukupni raghodi i izdaci te
ostvareni razultat poslovanja, Kao rézultat poslovanja zabiljeZzen j¢ viSak prihoda 16.233,87 €.
Taj visak je umanjio manjak prihada od prethodune godine te sad manjak prihoda v sljedecem
razdoblju iznosi 37.304,96 €. Pred nama slijedi izazovna 2025. godina u kojoj je ¢ilj taj manjak
djelomitne ili u potpunosti anulirati,

. T
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Izviesce o radu Doma za starije osobe Glina u 2024. godini izradeno je na temelju analize
ukupnih aktivnost ustanove. Tijekom izvjestajnog razdoblja uspjesno su izvedeni syi redoviti
poslovi definirani pozitivnim propisiina i opdim aktima ustandve, U skladu s raspoloZivim
smjestajnim kapacitetima, te kadrovskim i financijskim resursima ustanove korisnicima. su
osigurane kvaliteine institucijske usluge. Postignuta je visoka razina zadovoljstva korisnika
nudint uslugama. $to potvrduju relevanti podaci pribavijent kroz usmena i pismena otitovanja
korisnika 1 <lanova njihovih obitelji, te kroz iskazane pohvale korisnika.

Program rada i razvoja Doma za 2024.godinu zasnivao se na :

- opremanjui uredenju Qdjela za Alzheimer I ostale demencije za 20 korisnika

- opremanju U wredenju smjeStajnog kapaciteta za 24 korishika prvog i drugog stupnja
usluge na deugom Katu Doma zdravlja 1 Vukovarskoj

- individualni pristup { s korisnicima i djelatnicima)

- stvaranje poZeljnog radnog okruZenja

- razvoju izvaninstitucijskib usluga

- suradnja s medijima i odnos s javnoséu

Tijekom 2024, godine smo bili usmjereni na opremanje uredenje smjedtajnog kapaciteta u
Domu zdeavlja i na Odjelu za Alzheimer | ostale demencije, Progirili smo smjestajni kapacitet
za 104 korisnika.

Povetali smo kapacitet smjedtaja s dosadadnjily 74 na 104 mjesta. za $to smo dobili suglasnost
Zupanije i nastavit éemo i dalje raditi na pro8irenju kapaciteta. Sisatko moslavagka Zupanija
je uredila 2.kat Doma zdravlja u Glini gdje smo dobili jo§ 24 mjesta za smjedtaj pokretnih
korisnika. U suradnji sa SMZ proveli smo jednostavny nabavu te opremili s namjedtajem Odjel
za osobe oboljele od Alzheimera i drugih demencija na tre¢em katn Doma koji ée dugorotno
omoguciti Sirenje usluga i poboljSati kvalitetu -zadtite osoba starije #ivome dobi. Dodana
veijednost ovoj ustanovi je Odjel za Alzheimer | druge demencije u kojem je smijedteno 20
korisnika.

Financiiska sredstva nam je osigurala Sisaéko moslavadka Jupaniia.

U okviru izvaninstitucijske skibi pruzamo  dostavu toplih obroka na podrugju Gline i u¥e
okolice u suradnji sa Zavodom za socijalnu rad Glina i gradom Glina.

L' suradnji § Zavodom  za socijainu rad te preko privatnib ugovora osigwali smo osobama
statije Zivotne dobi koje nemaju dostatna sredstva za Zivot, a nisu smjedteni u instiuicijama
ustugu svakodnevite dostave obroka kao i osobama koje imaju moguénost samostalno placéati
navedenu uslogu,

Nabavili smo ureda] za sprecayanje nastanka bicotpada iz EU Fondova u iznosu do 20.000,00
eura s PDV-om §to ¢ini 80%. financijskih sredstava od ukupno 25.000,00 eura koliko uredaj
iznosi, Uredaj je u pogonu te zbrinjava biootpad, Zaposlili smo 4 radnice preko javnih radova
Program posao +. Kada smo preselili dio kotisnika u Dom zdravlja zaposlili smo 6 zaposlenika
na neodredeno radno vrijene. Cetiri njegovateljice, jednu ¢istagicu i jednog fizioterapeuta,



Pokrenult smo jednostavnu nabavu za opremu koja je potrebna
Sisatko moslavacka zupanija je financivala opremu u iznosi od 23

Poschna paznja bila je posvedena "osnuZivanju radnika Doma i
Kotisnicima 1 suradnicima. Radnici su sudjelovali na razhicitim
organizirale strukovne udruge, socijalne i zdravstvene ustano
Nastupima u medijima pronticali smo  prava osoba starije iy
smanjenje predrasuda. povecanje opsega i vecu dostupnost socijaln
i socijalnu integraciju osoba starije Zivotne dobi.

Sva upraznjena radna mjesta (bolovanja) nastoiali smo popuniti v
te smo u tom smislu ostvarili dobru siradnju § osnivacen ustano
suglasnosti za zaposljavanje.

Suradivali smo sa predstavnicima Zupanije. grada, lokalne vlasti i
svim uslanovama na podrugju grada Gline i Sisadko mostavac
facebook stranice i suradnjom s wedijima no lokalnoi i drzavn
javnost 0 svim aktivnostima koje poduzimamo.

Provedba  plana i programa rada zahtijevala je <jesto upravlj
optimalno koriftenje svih resursa, profesionalne [ motiy frans osol
adgovarnost svakog radnika 1 suradnika Doma kao 1 spremnpost
obitelji na suradnju. Imajuéi u vidu dosadasnju dobru praksu po ki
Glina prepoznaje kao visokokvalitetna ustanova socijalne skrbi v
mogude izazove i uspjesnao realizirali postas ljene ciljes ¢ na zadovol
i zajednice u kojoj djelujemo. .

Swrategija $tednje i pazljivog gospodarenja sredstvimia je pos
financijsko izvjedce Doma Glina za 2024, godina pozitivni. Nas
odgovomo raditi na zadovoljstvo nasih korisnika i zajednice u koj

Izvjesde izradila ravnateljica Doma u suradnji s voditeliima s edd

KLASA: 550-01/25-0102
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DOM ZA STARII OSORE GLINA
UPRAVNO VIIRCE

KLASA: 550-01/25-01/02
URBROJ: 2176-143-25.11
CGlina, 10.03.2025, godine

Na temelju ¢lanka 28, Statuta Doma za starije osobe (i
URBROVJ: 2176-143-23-22 od 07.06.2023 god.. Upravno vije
na 4. sjednici donijelo je

ODLUKU

o usvajanju lzvje¥éa o radu i financijskon
Doma za starije osobe Glina i 2024,

[,
Prihvaca se Izvje3ée o radu i financijskom poslov anju |
2024, godinu.
I1.

Izvjesce 0 radu i financijskom poslovaniu Doma 7
godinu sastavni je dio ove Odluke.

111,
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