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Na temelju ¢lanka 44. Statuta Sisacko-moslavatke Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Sisatko-moslavagke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro&i¥éeni tekst, 5/20 i
9/21) Zupan Sisalko-moslavake Zupanije 18. oZujka 2025. godine razmotrio je Izvje§ée o
radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Sisak za 2024. godinu i utvrdio
Prijedlog Zakljutka o primanju na znanje Izvje¥¢a o radu i financijskom poslovanju Doma za
starije osobe Sisak za 2024. godinu.

Zupan Sisatko-moslavatke Yupanije predlaze Zupanijskoj skupstini  Sisacko-
moslavalke Zupanije da razmotri Izvjedée i donese Zakljudak o primanju na znanje Izvje$éa o
radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Sisak za 2024. godinu.

Za izvjestitelja na Zupanijskoj skupitini odreduje se Ivor Borovnjak, ravnatelj Doma
za starije osobe Sisak.




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije
(“Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavatke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-
pro&i¥éeni tekst, 5/20 i 9/21) i ¢lanka 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisa&ko-moslavagke
Zupanije (“SluZbeni glasnik Sisatko-moslavacke Zupanije", broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18)
Zupanijska skupitina Sisatko-moslavadke Zupanije na___ sjednici odrZanoj 2025.
godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvje$¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma za starije osobe Sisak
za 2024, godinu
L

Prima se na znanje Izvje¥¢e o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe
Sisak za 2024. godinu.

II.

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ée se u ,,SluZbenom glasniku
Sisacko-moslavacke Zupanije®.

KLASA:
URBROJ:
Sisak,
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANISKA SKUPSTINA
PREDSJEDNIK
ZUPANIISKE SKUPSTINE

Mato Fofié



OBRAZLOZENJE
Zakljucka o primanju na znanje IzvjeSéa o radu i financijskom poslovanju
Doma za starije osobe Sisak za 2024. godinu

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Odredbom ¢lanka 28. i 72. Statuta SisaCko-moslava¢ke Zupanije (“Sluzbeni glasnik
Sisa¢ko-moslavacke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20 - pro¢iscéeni tekst, 5/20 i
9/21) propisana je nadleZnost Zupanijske skupstine za dono§enje predlozenog Zakljucka.

Clankom 85. Poslovnika Zupanijske skupitine Sisatko-moslavatke Yupanije (,,Sluzbeni
glasnik Sisatko-moslavacke Zupanije®, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18) utvrdeno je da
Zupanijska skupstina razmatra izvje$ca, analize i informacije i povodom istih donosi zakljucak.
ZakljuCkom se zauzimaju stavovi, izraZavaju misljenja, prihvacaju izvje§ca i informacije, te
rjeSavaju druga pitanja iz nadleznosti za koje nije predvideno dono$enje drugog akta.

II. OCJENA STANJA I RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Clankom 72. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije propisano je da su ravnatelji
ustanova kojih je osniva¢ Zupanija duZni po potrebi, a najmanje jednom godis$nje, podnijeti
izvjeséa Zupanu koji ih razmatra i upuéuje Zupanijskoj skupitini. U skladu s navedenim Dom
za starije osobe Sisak dostavio je Izvje§¢e o radu i financijskom poslovanju Doma za starije
osobe Sisak za 2024. godinu koje je na 47. sjednici, odrZanoj 10. oZujka 2025. godine, usvojilo
Upravno vije¢e Doma.

Prilozi:
1.) Izvjes¢e o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Sisak za 2024. godinu,
2.) Odluka Upravnog vije¢a, URBROJ: 2176-118/25-804 od 10.3.2025.
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za 2024. godinu
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1. OSNOVYNE INFORMACIJE O DOMU

Dom za slacije osobe Sisak je javna ustanova socijalne skebi. Osnivad Doma je
Sisacko-moslavacka Zupanija.

Sjedidte Doma je u Sisku, na adresi Ul Oktavijana Angusta 3, 44000 Sisak. Dom
moZe obavljati svoju djelatnost ili dio djelainosti izvan sjedigta Doma. Osim u Sisku Dom
svoju djelatnost obavlja i na dislociranim jedinicama u Kutini (na adresi Ul. Antuna Gustava
MatoSa 42, 44320 Kutina) i Novskoj (Dnevni centar za starije osobe u Novskoj, na adresi Ul
Adalberta Knoppa 1a,44330 Novska).

Dom obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
Dom za starije osobe Sisak,

Dom je pravha osoba upisana u sudski registar ustanova kod ‘Trgovatkog suda
Zagrebu pod brojem MBS: 080327077 (osnivacki akt je Odluka o osnivanjit Doma
umirovljenika u  Sisku Samoupravne interesne zajednice mirovinskog i invalidskog
osipuranja radnika Flrvatske, Broj: 08-3183/88, od 23, studenoga 1988, godine).

Dom je upisan i u upisnik ustanova socijalne skebi koji vodi ministarstvo nadleZno za
poslove socijalne skrbi pod brojem: 0221-0006 (potvrda o upisu, KLASA: 550-05/19-01/381,
JRBROJ: 519-04-3-1-2/3-19-2, od 04, listopada 2019, godine).
2. DJELATNOST DOMA

Dielatnost Doma jo pruzanje socijalnih usluga i to:

R smjestaja.

2. boravka,

3. organiziranog stanovanj,
4, pomoci u kudi,

Ss psihosocijalne podiske,
6. socijalnog mentorstva,

7. savjetovanja

i drugih poslova koji se odnose na:

podriku korisnicima i pruzateljima izvaninstitucijskih oblika smjellaja,
predlaganje i poticanje aktivnosti u podrugju socijalne skrbi na lokalnoj razini,
procjenjivanje potreba korisnika i sudjelovanje u donosenju socijalnog plana
za podrugje jedinice podrudne (regionalne) samouprave,
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Pored djelatnosti upisane u sudski registar Dom mo¥e obavljati i druge djelatnosti
koje sluZe obavljanju djelatnosti upisane u sudski registar, ako se one u manjem opsegu ili s
uobi¢ajeno obavijaju uz djelatnost upisane u sudski registar,

Dom lrenutno pruZa uslugu smjedtaja, uslugu boravka i uslugu pomodi u kudi
(pripremanje i dostava obroka - ru¢ak),




3. OBLIKOVANJE STAMBENOG [ ZIVOTNOG PROSTORA

Pod prostorom Doma za starije osobe Sisak podrazumijeva se objekt (stambena
zgrada) 1 vanjski prostor (park), na kalastarskoj Cestici 1609, k.o. 326755 Sisak Stari, upisane
u suvlasnidtvu Hevatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, Zagreb. Antuna Mihanoviéa 3 i
Udruge umirovljenika Sisak. Sisak, Okatavijana Augusta 3.

Ulaz u prostor NDoma osiguran je pokectnom rampom i pod video nadzorom je,
Pristupaénost gradevinl osigurana je osobama s invaliditetom | osobama smanjenje
pokietljivosti, a prostor oko objekta omoguéava nesmetan dolazak vozila i nesmetano
kretanje osoba u invalidskim kolicima, kao i drugim teze pokremim osobama.

Zajednicki te posebni uvjeti u pogledu prostora i apreme zadovoljavaju sve propisanc
standarde, kako to zahtijevaju odredbe ,,Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih usluga®
(.,Narodne novine® broj 110/22), Zprada je izgradena na Cetiri kata uz pripadajuce prizemlje
te podrumski i tavanski prostor. Kretanje je omoguéeno pomoéu dva zasebna stubidta, kao i
ugradena (ri dizala,

U podrumu zgrade se nalaze prostorija za fizikalnu terapiju, prostorija za pranje i
glacanje rublja. kotlovnica, radionicn, skladite hrane, sklodidte potrofnog materijala,
sanitarn évor za djelainike, garaza, mrtvaénica le prostor kojl koristi Udruga amirovijenika
Sisak i kafié ,,Umirovljenik®.

Na ulazu u zgradu naluzl se velilko predvorje s recepeijom, kuhinja s restoranom u
kojer moze istovremeno blagovati 100-tinjak korisnika i pripadajuéim pomoénim prostorima
za potrebe djelatnika kuhinje (ured, razna skladista, garderoba, toalet), prostorije uprave (ured
ravodlelja, (¢ uredi za administrativae i radunovodstvene djelainike), uredi struénih radnika -
socijalnib radnika i strutnih suradnika, prostor za korisnike usluge boravka, prostor za radnu
terapiju, TV salon, frizerski salon, kati¢ ,Rimljanka®, toalet, dva alrija s ukrasnim biljem i
klupama za odmor, Zest jednokrevetnih soba s balkonorn i pripadajuéim sanitarnim prostoram
za samostalno pokretne korisnike i Odjel za Alzhetmerovu demenciju i ostale demencije (u
kojem se nalaze Cetirl jednokrevetne i pet dvokrevetnih soba, Sajna kuhinja i hodnik s
izlazom u atrij).

Na prvom kalu nalazi polu stacionar s devet (9) jednokrevetnih soba s batkonom i tri
(3) dvokrevetne sobe le stacionar s dvadeset (20) vige krevetnih soba bez balkona, Na prvom
katu nalazi se i ambulanta (prostorija za dezurstvo medicinskog osoblja i njegovateljica),
soba za izolaciju, ¢ajua kuhinja, male blagovaonice, zajednicki toalet 1 pomocne prostorije
(skludiSte, soba za odmor i dr.),

Na drugom katu nalazi se trideset Sest (36) jednokrevetnoh soba s balkonom i dvije
(2) jednokrevetne sobe bez balkona, te dvije (2) dvokrevelne sobe s balkonom i dvije (2)

dvokrevetne sobe bez balkona s pripudajucim sanitarniim Evorovima.

Na treéem katu nalazt se teideset (30) jednokrevetnih soba s balkonom i dvije (2)

jednokrevetne sobe bez balkona. te ti (3) dvokrevetne sobe s balkonom i dvije (2)

dvokrevetne sobe bez balkona s pripadajuéim sanitarnim ¢vorovima.




Na etvrtom katu nalazi se sedam (7) jednokrevetnih soba s balkonom 1 jedna (1)
Jednokrevetna soba bez balkona, te dvanaest (12) dvokrevetnih soba s balkonom i Eetrnacst
(14) dvokrevetnih soba bez balkona s pripadajuéim sanitarnim &vorovima.

Objekt i prostorije u njemu opremljene su odgovarajucim namjestajem, elektronitkom
i telefonskom opremom, uredajima za provodenje radnih, okupacijskib, sportskih,
medicinskih i terapijskih aktivnosti.

Tijekom 2025, godine planiramo upraditi sustav vatrodojave, komunikacija i video
nadzora, zbog dotrajalosti pleniramo adaptaciju kupaonica u sobama korisnika, zamjenu
ormari¢a za struju u kuhinji, zamjenu dijela postrojenja u kotlovnici, zamjenu telefonske
centrale u prostoru recepcije, te nabavu anti dekubitainih madraca i stroja za pranje rublja.
Planiramo i uredenje/oslikavanje zidova u sobama korisnika i na hodnicima ispred soba kako
bi stvorili ugodno i toplo Zivotno ozragje i samim time unaprijedili kvalitetu Zivota korisnika.

4. USTROJSTYO I TIJELA DOMA
Tijela Donia su:

1. Upravno vijeée,
2. Ravnatelj,
3, Strudno vijede,

4,1, Upravno vijeée

Domom upravljs Upravno vijeée, a &ine ga (ri predstavnika Osnivaca, jedan
predstavnik radnika zaposlen u Domu i jedan predstavnik korisnika Doma.
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Clana Upravnog vijeda predstavnika korisnika predlazu kovisnici Doma na skupu
korisnika.

Clanove Upravnog vijeéa predstavnike Osnivada i korisnika imenuje Osniva¢ na
mandat od getiri godine (Rjesenje KLASA: 080-09/21-01/69, URBROJ: 2176/01-02-21-1, od
24. rujna 2021. godine i Odluka KLASA: 550-01/23-01/199, URBROI: 2176-02-23-3. od 10.
listopada 2023. godine). Prava i dunosti &lanova Upravnog vijeda zapodela su s danom 27,
rujna 2021, godine,

Clana Upravnog vijeéa predstavnika radnika zaposlenih u Domu na mandat od Cetiri
godine imenuje i razrjeSava radni¢ko vijede, a ako ono nije utemeljeno, predstavnika radnika
biraju radnici na slobodnim i neposrednim jzborima, tajnim glasanjem, sukladno opéim
propisima o radu.

Upravno vijeée je tijekom 2024. godine odrzalo sjednice i radilo prema odredbama
Poslovnika o radu Upravnog vijeéa Doma za starije osobe Sisak i svoje nadleznosti na
ukupno 20 (dvadeset) sjednica na kojima su provedene sljedece aktivnosti:

gt




Donofenje Odluke o prihvacanju Progama rada Doma za starije osobe Sisak za
2024. godinu, '

Donosenje Odluke o prihvaéanju 2. rebalansa Financijskog plana Doma za starije
osobe Sisak za 2024, godinu,

PDonoSenje Odluke o dopunama Odluke o cijenama usluga v Domu za starije
osobe Sisak,

Donodenje Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o cijenama usluga u Domu za
starije osobe Sisak,

Donosenje Odluke o prihvacanju Izvjedc¢ao radu 1 financijskom poslovanju Doma
za starije osobe Sisak za 2023, godinu,

Donogenje Oduke o pribhvacanju lzvjedéa o izvrsenju proratuna Doma za starije
osobe Sisak za 2023, godinu,

Donodenje Qdluke o prihvacanju lzvje$éa o financijskom poslovanju Doma za
starije osobe Sisak za 2023, godinu

Donosenje Odluke o prihvacanju Polugodi§njeg izvieslaja o izvr§enju proratuna
Doma za starije osobe Sisak za razdoblje od 01, sijednja 2024. godine do 30.lipnja
2024, godine,

Donosenje Odluke o prihvadanju [zvjedtaja o radu i financijskom poslovanju
Dona za starije osobe Sisak za razdoblje od 01, sijecnja do 30, lipnja 2024.
godine,

Donosenje Pravilbika o radu Doma za starije osobe Sisak,

Provodenje natje€ajnog postupka za izbor i imenovanje ravnatclja/ice Doma za
starije osobe Sisak,

Dovosenje Odluke o provedbi postupka javne nabave — sustav vatrodojave,
komunikacija i video nadzora u Domu za starije osobe Sisak,

Donosenje 1. lzmjena Pravilniky o unularnjoj sistematizaciji Doma za starije
osobe Sisak,

DonoSenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti na Pravilnik o mjeriiima i
nacinu koristenja nenamjenskih donacija i viastitih prihioda,

Donogenje Odluke o davaniv prethodne suglasnosti no Pravilnik o testiranju na
alkohol, droge 1 druga sredstva ovisnosti na radnom mjestu,

Donosenje Odluke o pokretanju postupka javne nabave plina u Domu za starije
osobe Sisak,

Donosenje Odluke o pokretanju postupka javne nabave raznih prehrambenih
proizvoda u Domu za starije osobe Sisak,

Donodenje Odluke o usvajanju Financijskog plana Doma za starije osobe Sisak za
2025, godinu s projekeijama za 2026. 1 2027, godinu,

Donosenje Odluke o usvajanju Plana nabave za 2025. godinu,

Donogenje Qdluke o usvajanju Godisnjeg plana i programa rada Doma za starije
osobe Sisak za 2025, godinu.

Upravno vijeée je jekom godine pratilo { nadzicalo izvrienje Godidnjeg plana |
programa rada Doma za starije osobe Sisak za 2024, godinu putem iscrpnih izvjedca
ravnatelja o postignutim rezultatima i provedenim aktivnostima u razdoblju od sjednice do
sjednice Upravnog vijeda.




4.2,  Ravnatelj

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Doma, predstavlja Dom i odgovoran je za
zakouitost rada Doma.,

Ravnatelja imenuje i razrjeSuje Upravno vijeée Doma, Mandal ravnatelja traje ¢etird
godine,

DuZnost ravnateljice Doma za starije osobe Sisak u razdoblju od 01, sijeénja 2024,
godine do 13. listopada 2024. godine obnagala je RuZica Cakiran, dipl. pol.

DPuZnost ravnatelja Doma za starije osobe Sisak od 14, listopada 2024, podine obnaga
Ivor Borovijak, prof. koji je na duZnost ravnatelja izabran i imenovan temeljem provedeniog
Jjavnop natjedaja.

Ravnatelj je tijekom 2024, godine izvtdavao sve poslove propisane Statuton Doma i
zakonom, te je ulagao napor kako bi se povecala kvaliteta strudnog rada s korisnicima,
kvaliteta brige o zdravlju i njege korisnika, te kako bi se racionalno i u¢inkovito upravljalo
financijskim resursima Doma,

4.3.  Struéno vijede

Dom ima Struéno vijede koje dine svi struéni radnict Doma koji obavljaju diclatnost
socijalne skrbi u Domu i to; pravnik, socijalne radnice, struéni suradnici, medicinske
sestre/tchnidati, fizioterapeuti. Izmedu navedenih struénih radnika biraju se predsjednik
Strucnog vijedn i njegov zamjenik na rok od dvije godine,

Poslovnikom o radu Struénog vijeéa moZe se odrediti nzi sastav Strudnog vijeca pri
Semu je potrebno osigwrati zastupljenost svih struka struénib radnika koje pruZaju usluge
korisnicima Doma.

Struéno vijece raspravija i daje ravnatelju i Upravaom vijecu Doma midljenja i
prijedloge o:

- steudnim pitanjima koja se odnose na djelatnost socijalne skrbi,

- ustroju Doma i podruZnice,

- utvrdivanju programa struénog rada,

- potrebi struénog usavr§avanja struénih radnika,

< drugim stru¢nim pitanjima vazaim za rad Doma.

Strudno vijede je pomagalo ravnatelju u koordiniranju struénog rada u Domu i
njegova unapredenja. raspravljalo o struénim pitanjima rada, analizirnlo ostvarivanje
dielatnosti u zadovoljavanju potreba korisnika, predlagalo program radnih aktivnosti
korisnika te pratilo provodenje tog programa. Struéna vijeée davalo je Upravnom vijecu
Doma i ravnatelju mi$ljenja i prijedloge glede organizacije rada i uvjeta za razvitak
dielatnosti. Struéno vijede je tijekom 2024, godine odr¥alo ukupno tetiri (4) sjednice, a svoje
poslove i zadade je obavljalo prema donesenom Godidnjem planu i programu rada Strucnog
vijeca Doma za starije osobe Sisale za 2024, godinu.




4.4,  Unutarnji ustroj i sistematizacija

Dom je ustanova s podjelom rada po usteojstvenim (organizacijskim) jedinicama,

Ruvnatelj Doma s voditeljima ustrojstvenih jedinica (odjel, dislocivane jedinice)
organizira proces rada i uskladuje cjelokupni rad i poslovanje Doma.

Voditel] ustrojstvene jedinice (odjel, dislocirana jedinica) je jedan od radnika
usirojstvene jedinice kojeg odlukom imenuje ravnatelj Doma, a koji vz redovite poslove svog
' radnog mjesta obavlja i rukovodece posfove organizacije rada vstrojstvene jedinice.

Voditelj ustrojstvene jedinice (odjela, dislociranih jedinica), pored poslova radnog
mjesta s kojeg je inenovan, dijelom radnog veemena obavlja { sljedece poslove:

vodi 1 organizird rad ustrojstvene jedinice

predlaZze mjere za poboljSanje organizacije rada ustrojsivene jedinice

prali provedbu procesa rada u ustrojstvenoj jedinici

izraduje raspored rada i vodi evidenciju o prisutnosti radnika ustrojstvene jedinice
izraduje plan i izvjedce o radu ustrojstvene jedinice

odgovara za primjenu Pravilnika o mjerilima pruZanja socijalnih usluga te za rad
djelatnika ustrojstvene jedinice

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatela koji s obzirom na organizaciju rada
ulaze u njegav djelokrug rada

Sukladno Statutu Doma, a zbog ckonomidnijep obavljanja poslova, organizacijom i
sistematizacijom poslova Doma utvrdene su slijedece ustrojstvene jedinice:

Odjel socijalnog vada, radne terapije i izvaninstitucijskib usluga,
Odjel ratunovodstva i administrativiih poslova,

Odjel zdravstvene i pojatane njege korisnika,

4. Odjel prehrane,

5. Qdjel pomoéno tehnickih poslava,

6. Dislocirana jedinica Kutina,

7. Dislocirana jedinica Novska,

N2 —

Unutar Doma sislematizitana su sljedeéa radna mjesta i broj izvriitelja:

REDNI NAZIV RADNOG MJESTA |  SISTEMATIZIRANO POPUNJENA
BROJ -  IZVRSITELLA | RADNA MJESTA
i Ravnatelj 1 - 1
[ 2 Visi struéni savjetnik _ 1
i ~ UKUPNO 2 ) 2
~Qdjel socijainog rada, radue terapije i fzvaninstitucijskib usloga
| REDNI NAZIV RADNOG MJESTA SISTEMATIZIRANO POPUNJENA
BROJ = = IZVRSITEUA _RADNA MJESTA
1. Socljalni radnik 2 _ 2
2, ~ Strunisuradnik | 4 2
3. | Gerontodomatica 3 . | 0
UKUPNO 9 4




Odjel r

adunovoedstva i administrativnih poslova
REDNI NAZIV RADNOG MIESTA SISTEMATIZIRANO POPUNJENA
_BROJ | - [ZVRSITELIA RADNA MJESTA
1. __ Voditelj ratunovodstva 1 il
2. Racunovodstveni referent - 1 1
| blagajnik L |
3. Radunovadstveni referent ~ 1 1
| . financijski knjigovoda | B
4, Ratunovodstveni referent — 1 0,5
materijalni knjigovoda -
- . lkvidator |
5. | Administrativni referent 1 5,
6, Strucnjak zadtite na radu Il 1 0,5
~ stupanj
1 Skladi$tar 1 0,5
8 Ekonom 1 0,25
9. Portir 3 3
10. Vozal 2 - 025
~ UKUPNO - - 13 9
Odjel zdravstvene i pojadane njege korisnika
REDNI NAZIV RADNOG MJESTA SISTEMATIZIRANO POPUNIJENA
BROJ i ) IZVRSITEUA | RADNA MIESTA
1. | Voditeljfica Odjela 1 1
zdravstvene | pojatane njege
- - korlsnika
2, Vita medicinska 1 1
sestra/tehniar
3. Medicinska 10 9
_ | sestra/tehnicar/primalja S -
4 Fizioterapeut 3 3
' __S_;__h_ - _Njegovateljic_a 26 25
] ~ UKUPNO 41 39
_Odjel prehrane _ — S—
REDNI NAZIV RADNOG MJESTA SISTEMATIZIRANO POPUNIJENA
e _JZVRSITELIA RADNA MIESTA
1, S (7' S V. —— 2
2, ~ Pomoéni radnik g@h—lnji - 6 6
| ukupno 14 13
Odjel pomoéno tehnickih poslova - _ :
REDNI NAZIV RADNOG MJESTA SISTEMATIZIRANO POPUNIJENA
BROJ ~ ZVRSITEUA | RADNA MIESTA
1. Kuénl majstor B 1 - 1
2 Kudni majstor/kotovnicar 1 1




3.

REDNI
BROJ
1

S TRENTNe YV, R

-

{

Pra__lja-giééar%h )
_ Cistatica
UKUPNO

Dislocirana jediniea Kutina
] NAZIV RADNOG MJESTA

Socijalni radnik/struéni
suradnik
Glavna medicinska
sestra/tehniéar
Medicinska
sestra/tehnicar/primalja
Njegovateljica
~ Pralja-glacara
Kuhar/ica

Pomochi radnik u kuhinii
Cistadica
Kuéni majstor/
kotlovnidar/vozat/skladiStar/ka

UKUPNO

Dislocirana jedinica Novska

REDN{
BRO)J
1,

NAZIV RADNOG MJESTA

Socijalni radnik/strudni
suradnik
Vi$a medicinska
__ sestra/tehnicar
Vozat
Kuharfica
) Pomoc_’:ﬁ_i_rz;@ik u kuhinji

UKUPNO
souELKUBNG

SISTEMATIZIRANO
_IZVRSITEUA

SISTEMATIZIRANO
1ZVRSITEUA

4.4.1. Potrebe za novim zapo§ljavanjem
posi) )

POPUNJENA
RADNA MIESTA

1

" POPUNJENA
RADNA MJESTA

Kvalitetnu uslugu moZe osigurati samo onaj pruzatelj usluga koji ima dovoljan broj
struénog osoblja koje posjeduje potrebna znanja i vjedtine te pozitivan pristup timskom radu
kako bi se osigurala najbolja kvaliteta usluge za korisnike, Strategija zapo$ljavanja u Domu
7u sturje osobe Sisak ukljuduje jasne i transparentne postupke traZenja suglasnosti i
zapo§ljavanja novog osoblja koji ¢e osigurati da njihova znanja, vjedtine, kvaliteta i karakter
odgovaraju potrebama korisnika Doma. Takoder tijekom 2024, godini ostvarena je suradnja s
volonterima (pojedineima i vazligitim udrugama civilnog drustva) koji su svojim znanjem,
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vieStinama i iskustvom doprinijeli dobrobiti korisnika Doma, a u suradnji s Hrvatskim
vavodom za zapoljavanje zaposlili smo (ri radnika putem mjere javaogy rada.

5, IZVJESCE O RADU STRUCNIH RADNIKA ZA 2024. GODINU

Stru¢ne poslove u Domu za starije osobe Sisak u 2024. godini obavljali su jedan visi
strucni savjetnik (pravnik), dva struéna radnika u sustavu socijaine zastite 2 (socijalni radnik),
dva struéna radnika u sustavu socijalne zaftite 2 (struéni suradnik), jedanaest zdravstvenih
radnika v sustavu socijalne skibi (medicinska sestra/tehnidar/primalja) i tri zdravstvena
radnika u sustavu socijalne skrbi ([izioterapeut) - s visokom, vifom i srednjom struénom
spremom i poloZenim siruénim ispitom/odobrenjem za samostalan rad,

Rad strudnih radnika u Domu za starije osobe Sisak bio je organiziran s ciljem
pruZzanja podr$ke za podizanje kvalitete Zivljenja osoba starije Zivotne dobi, kroz planitanje i
osmi$ljavanje takvih programa koji pridonose smanjivanju i uklanjanju ogranifenja i
prepreka, koji unapreduju i obogaduju, koji razvijaju sposobnosti i moguénosti svakog
korisnika i njihovu samostalnost. Aktivnosti svakodnevnog Zivota u Domu, bilo da se radilo o
korisnicima usluge boravka ili usluge smjedtaja, bile su organizirane u cilju ostvarivanja
prava korignilka na dostojanstven i smislen 2ivot, Strudan rad u Domu temeljio s¢ na nadelima
poStivanja potreba svakog Covieka za permanentnim ugenjem, za usvajanjem i odr¥avanjem
znanja [ vielting koje su primjenjive u svakodnevnom Zivotu i radu, te za stalnim,
potvrdivanjem vlastite vrijednosti,

5.1, Visi struéni savjetnik (pravnik) je tijekom 2024. podine izvriavao slijedede poslove:

- obavljanje struénih poslova na pripremi, izradi i donosenju opéih akala,

- praéenje zakonskih propisa,

- izrada rjesenja, odluka, ugovora i drugih pojedinaénib akta.

- priprema dokumentacije za sudske postupke v kojima je tuzenik Dom,

- obavljanje poslova vezano za zasnivanje i raskid radnog odnosa,

- sastavljanje i oglasavanje natjecajnih postupaka na za to predvidenim mjestima,

- iztada ugovora o radu, odluka 1 sporazumuao prestanku radnog odnosa te drugih odluka i
rjcSenja u vezi zasnivanja ili prestanka radnog odnosa,

- davanje pravnib savjeta i mi8ljenja u vezi s ostvarivanjem prava i obveza radnika, kao i
struénih misljenja u vez pitanja iz djelokruga rada Doma, praéenje svib obveza koje

Dom ima prema radnicima, korisnicima i dobavljatima,

- poslovi informiranja i odnosa s javno§du,

- sudjelovanje u izradi ugovora iz javne nabave,

- obavljanje i drugih poslova po Zakonu, opéim aktima Doma i po nologu ravnatelja,

5.2, Struéni radnik u sustavu socijnlne zadtite 2 (socijalni radnik) je lijekom 2024. godine
izvr§avao slijedece poslove:

- prijam stranaka zainteresiranth za smjestaj i davale, informeije o uvjetima smjcstaja u Dom,
- pripremanje sjednice Komisije za prijem i otpust korisnika,
- sudjelovanje u radu Strudnog vijeéa,
- sudjelovanje u radu Upravnog vijeda,
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- realizacija razgovora povodom smjestaja u Dom, promjene kategorije smjedtaja kao i
otpusta korisnika iz Doma, ukljuZujuéi i radnje u sludaju smrti korisnika,

- vodenje dokumentacije i evidencije prema Pravilniku o vodenju evidencije,

- vodenje dnevne evidencije stanja korisnika s obzirom na kategoriju pokretnosti, nadin
placdanja smjeStaja i spol,

- provodenje individualnog struénog rada s korisnicima i lunovima obitelji,

- vodenje brige o ostvarivanju odredenih prava korisnika,

5.3. Struéni radnik u sustavu socijalne zadtite 2 (strudni suradnik - za radnu terapiju) je u
radu s korisnicima tijekom 2024. godine izvi§avao slijedece poslove:

U grupi za tjelovjezbu svakodnevno smo marljivo vickbali sa rekvizitima
(lopta,$tap,utezi). Nakon $to je primjeceno da su mnogi korisnici zaboravili osnove plesnih
koraka (a Zeljeli bi il koristiti na na$im glazbenim druZenjima) uveli smo ponavijanje
osnovnih vrsta plesa (valcer, dvokorak, tango, kolo i s1.) §to je kod korisnika tzazvalo veliko
zadovoljstvo,

U grupi ruéno-kreativnog rada tijekom 2024.godine smo izradivali prigodne
ukrasne predmete, plakate, Sestitke i s). za obiljezavanje raznih dogadanju, priredbi i dr,
(Valentinovo, Dan Zena, Maskenbal, Uskrs, obiljezavanje 35, obljetnice rada Doma, Dani
kruha i plodova zemlje na Gradskoj trznici, Martinje, Dan Svetog Nikole, BoZi¢), Pri lome
smo koristili razne materijale i tehnike samostalno, a povremeno i u suradiji sa nasim
suradnim ustanovuma (Skole, udruge i dr.),

Grupa zborskog pjevanja tijekom 2024. godine na svojim probama mailjivo je
viezbala dva puta tiedno, a svakodnevno par mjeseci su, trajale glazbeno-koreogralske,
kostimografske i druge pripreme za nastup na obiljezavanju velike 35. obljetnice rada
Dotma. Zbor je popratio svako domsko dogadanje te je uspio privudi jod nekoliko novih
Elanova. Svi ¢lanovi sudjeluju v izboru pjesama, dogovoru o eljama za gostovanja i sl., le na
taj natin jacamo njiliov ogjecaj vaznosti i pripadnosti grupi.

Literarno - recitatorsko - dramska grupa na svojim probama je uspjedno osmislila
nekoliko literarnih sastava, pjesama, skeceva 1 sl koji su se takoder prezentirali na svim
domskim priredbama i 35, obljetnici rada Doma.

Cvjeéarsko-dekoraterska grupa je lakoder aktivno djelovala tijekom 2024, godine,
a osobito u prigodama (otvaranje dislocirane jedinice Doma u Kutini, 35. obljetica rada
Doma, Dani kruha na gradskoj trinici, Martinje, Advent, BoZi¢ i dr.). Korisnici su sadili
proljetnice/ljetnice u atriju i okolidu Doma,

Molitvena skupina { Svete mise u Domu djelovale su (u suradnji sa udeugom
"Marijina legija” i Zupom Sv. Kriza) na tiednoj razini, a njeguju vjerske i duhovne
vrijednosti. Korisnici se tako (okupljeni u zajednickoj molitvi i razgovorima o dubhovnim
vrednotama) osjecaju osnaZeniji i lakSe podoose bolesti i drizazove starosti, Osobilo se
njeguje dugogodidnja suradnja Doma i sveéenika nase Zupe prije velikih vierskih blagdana -
Uskrsna i BoZiéna ispovijed kovisnika sa Svetim misama.
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Korisnici su tijekom 2024.g koristili knjiznu gradu iz nageg domskog fundusa, dneyni
tisuk, & u narcdnoj godini je geadska knjiznica na novoj lokacii, bliZe nago] ustanovi, te ée
korisvicima biti dostupnija novija literatura.

Nagim korisnicima smo tijekom 2024. godine drganiziali ninoge priredbe, koncerte,
posjete izloZbama, zdravstvena i druga predavanja, a  pri tome smo suradivali  sa
Zupanijskim i gradskim udrugama umirovijenika, raznim udrugama i volonterskim
organizacijama, #kolama, Gimnazijom Sisak, Gradskim muzejom, Zavodom za javno
zdravstvo i dr,

Osobilo je lijepa suradnja i sa vokalnim sastavima “"Cuvari uspomena” i "Staro vino"
s kojima zajednitki nastupa nad domski zbor i recitatori u obiljezavanju svih blagdana i
domskih manifestacija.

Korisnici su tijekom 2024. godine sudjelovali i prisustvovali slijede¢im dogadanjima:

S.1.Koncert povodom Sv.ui kralja -sakralne pjesme i napjevi,

18.1. svetano otvorenje nade jedinice Dom Kutina uz goste SMZ. i &ire,

23.1. Cujunka sa Zupanom - posjet i druZenje Zupana Ivana Celjaka s korisnicima (teme:
zivot u Domu i povedanje usluga smjedtaja),

6.2, Obiljezavanje 16.te godidnjice rada Dnevnog boravka 342,

12.2. Program Hrvatske lutrije, predstavnici HL su u domskoj kino-dvorani s korisnicima
igrali Bingo te su tom prilikom dijelili praktine predmete, a najsvetniji korisnici su dobili
poklon bonove DM drogerije,

[4.2, Program za Valenlinovo uz grupu "Cuvari uspomena”, domski zbor i recitatore (s
prigodnim izborom pjesama i stihova).

7.3. Dan Zena proslavljen uz grupu "Staro vino", domski zbor, recitatore | sked dramske
skupine,

[8.3. Uskrsna Svela ispovijed u suradnji sa svedenicima nage Zupe,

26.3. Uskrinja ugenicka predstava, O8 Budagevo-Toplovac-Ciusée,

11.4.Zdravstveno predavanje - alergeni u prehrani i okolisu - dr.Popek IZJZ,

7.4 Parlamentarni izbori (IDom je bio posebno biradko mjesto),

23.4. Dan planeta Zemlje obiljesen je sadnjom cvijeca i bilja,

23.5. Posjet Sajmu cvijeda, obilazak Standova, Setnja uz Kupu,

28.5. Proslava 35. obljetnice rada Doma za starije osobe Sisak,

1'1.6. Dan SMZ, koncert ispred Doma, posjet manifestacijama,

14.8, Predavanje o vrucini i visokim temperaturama - kako si pomoéi,

16.9. Europski tjedan mobilnosti - obiljezili smo tako da smo sa korisnicima progetali
parkom uz crkvu, nastavili do 3etnice vz Kupu gdje smo na osuntanoj tecasi popili zasluZenu
kavu. Korisnici sa hodalicama su bili osobito ponosni §to su uspjeli "saviadati taj podhvat",
2.10. Povodom Medunarodnog dana starijih osoba ulenici zavrdnih razreda srednje
medicinske ¥kole u Sisku i njihovi mentori odeZali su predavanje o zdravoj ishrani starijih
osoba, Nakon predavanja sa korisnicima su igrali drudtvene igre @ na kraju zapjevali
popularne pjesme,

3.10. Koneert "Cavari uspomena” povodom Dana starijih osoba, uz nastup domskog zbora {
recitatora sa tematskim humoristiénim stihovima o starosti,

[1.10. Pocetak rada Dnevnog boravka Kutina uz brojne goste i nastup zbora umirovljenika
grada Kutine, pridonijet ¢e¢ kvalitetnijem provodenju slobodnog vremena korisnika
umirovljenika tog podrucia,
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15.10. Posjet izlozbi "Radnicka naselja Siska" u gradskom muzgju sa struénim vodstvom
kustosa, Setnja i razgled obnove grada,

17,10, Radionica gline sa ucenicima i profesorima sisalke Gimnazije,izrada malih ukrasa uz
steuénu pomo¢ prol. likovne kulture, uz veselo drufenje sokice | slatkiSe, osobito se svidjela
nafim korisnicima,

18,10, Dani kruha i plodova zemlje, tradicionalno se obiljczavaju polovicom listopada,
Tijekom prijepodneva korisnicima se u holu posluze domaci kruh s masti te peciva koja
vrijedno ispeku djelatnici kuhinje. Poslijepodne na trznici kovisnici i djelatnicl prezentiraju
nadu ustanovu na prigodno dekoriranom $tandu (aranZirani pekarski proizvodi, ruéni radovi
korisnika izradeni tijekom godine),

28.10. Posjet kulturno - povijesnom centra SM7Z  -predavanje "Spojimo generacije putem
TikToka" o ukljucivanju starije populacije u nove drudivene mreze - predavad Dario Mardac.
Korisnici su pevi put bili u novouredenm prostoru, postavljali su pitanja le su svojom
simpatiénoséu osvjesili dogadaj,

[1.11, Proslava Martinja u Domu, tradicionalna je pucka veselica koju korisnici osobito vole.
Uz Zivu glazbu, litanije nageg Sv, Martina, nastup zbora | recitatora,

28,11, Gostovanje Dramsko-amaterske skupine "Beskuénici" iz Kuline sa igrokazom. Mula
skupina umirovljenika - entuzijasta svake godine korisnike Doma razveseli novim
humotisti¢nini izvedbama,

612, Obiljezavanje Sv. Nikole, prigodan program uz adventske pjesme kraj velikog hora u
holu te obilazak korisnika stacionara uz darivanje slatki$ima,

9.12. Rudionica izrade boziénih ukrasa sa uéenicima i profesorima Gimnazije Sisak,

10.12, Koneert ugenika Glazbene Skole Sisak odusevio je korisnke jer dugi niz godina uslijed
pandernije, potresn i obnove nismo imali priliku Sutl mlade talente nadeg grada i Zupanije.
Uz struéno glazbeno vodenje prof. Tihane Herceg-Tv§i¢ veder je protekla prebrzo te se idudi
koneerl § nestrpljenjem i§cekuje,

13.12, Adventski program Udruge umirovljenika Kutine - 1 ove godine gosti iz Kutine su nas
vireveselili pjesmom., glazbom, stihovinia, 1e se Korisnici u zajednicko) pjemi i druZenju nisu
surili na rudak. Program diece udruge "Radost”, uéenika 8 u kino dvorani, zajednicko
kicenje boru vz djegji zbor i recitacije, Le razgovore djece sa bukama i djedovima,

16.12. Sveta ispovijed pred Bozid u suradnji sa svedenicima nage Zupe,

24.12. Sveta misa na Badnjak u 18 sati -mala polnocka,

29.12. Predsjednicki izbori (Domyje bio posebno bira¢ko mjesto),

30.12. Novogodisnji koncert Udruge umirovljenika Popovadga.

Aktivno ukljudivanje korisnika u grupne programe radne terapije pridonosi otuvanju
njihovih psiho-fizickih sposobnosti. Svaki njihov angaZman razvija u njima osjecaj
zadovoljstva, zajedniStva i Korisnosti putem kulturno-zabavnih, radno-terapijskih, sportsko-
rekreacijskih 1 vierskih aktvnost,

Za realizaciju svih aktivnosti 1 dogadaja struéni suradnik organizira, dogovara,
priprema prostor za provedbu, te obavjestava ostale strutne sluzbe. Osim korisnika smjestaja
ukljuéeni su i korisnici Dnevnog boravka, te se po polrebi u organizaciju ukljucuje i struéna
suradnica - voditeljica Dnevnog boravka,
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5.4, Strudtni radnik u sustave socilalne za§tite 2 (strudni suradnik - za korlsnike usluge
boravka) je u radu s korisnicima tijekom 2024. godine izvrSavao slijedeée poslove:

Dnevni boravak 342 pruza moguénost starijim osobama da $to dure ostanu u
viastitom domu i prevladajn ogjedaj usamljenosti i socijalne iskljudenosti i izoliranosti, Na taj
natin doprinosi se zadrfavanju ogjecaja vlastite vrijednosti i svrsishodnosti, a dnevni boravak
pruza kvalitetno i aktivno provodenje vremena,

Korisnici Dnevnog boravka dolaze s podrugja grada Siska i blize okolice, Vecinom
Zive sami u kuéanstvu i podnositelji su zahtjeva za smjedtaj u Dom. Korisnici Dnevnog
boravka su starije osobe iznad 65 godina starosti, osim korisnika uvpucenih od strane
Hrvatskog zavoda za socijaini rad, koji su radno nesposobni radi narusenog zdravstvenog
stanja, S obzirom da je vedina korisnika u dobi od 80 podina i viSe bitno je procijeniti
preostalu radnu i funkcionalnu sposobnost, odnosno procjenu korisnikove sposobnosti u
podrugju samozbrinjavanja, produktivnosti i aktivnosti slobodnog vremena kako bi bio
ostvaren §lo kvaliteiniji pristup u radu na pobaolj¥anju kvalitete Zivota korisnika.

Zbog dinamike grupe le potrebe da se svakom korisniku prozl kvalltetna usluga
korisnici su podijeljem u dvije grupe. Svaki korisnik dolazi v boravak u prosjeku [0 puta
mjesedno u vremenu od 9:00 do 13:00 sati. Kapacitet Dnevnog boravka je 50 korisnika. Sve
aktivnosti koje sc provode usmjerene su na poboljanje kvalitete Zivota nasih korisnika,
spredavanje pasivhosti i socijalne izoliranosti.

Korisnicima se pruZzaju usluge otganiziranog prijevoza, usmjerene druStvene
aktivnosti, prilagodene tjelesne aktivnosti, rudak, striéna pomoé osoblja Doma, zdravstvene
usluge i kreativne radionice. Omoguéeno je sudjelovanje na svim dogadajima organiziranim
za korisnike smjestaja. Sve navedene aktivnosti prilagodene su moguénostima i interesima
korisnika.

S korisnicima se provodio individualni i grupni rad s ciljem adaptacije novih
korisnika na boravak u Duevnom boravku, razvijanja dobrih meduljudskih odnosa, stvacanje
pozitivne grupne dinamike i kohezije. PruZala s¢ pomoé pri rjeSavanju socijalnih,
zdravstvenih i obiteljskih problema, kao { pomo¢ pri ostvarivanju prava te motiviranje
kovisnika za ukljuéivanje u radne i kulturno-zabavne aktivnosti. U sredistu pozornosti rada
nisu korisnikove potedkode nego snage. Uvazavaju se primjedbe i sugestije korisnika le se na
taj na&in njeguje tzv. korisni¢ka perspektiva, Kroz individualni rad provodio se savjetodavni
rad s korisnicima vodeéi se nadelima socijalne skrbi sukladno potrebama korisnika i
individualnom planu i programu rada korisnika,

Kako bi korisnici u Dnevnom boravku $to kvalitetnije proveli vrijeme osmisljene su
razne aktivnosti kao §to su: radna terapija, glazbena slugaonica, tehnika dosjecanja u grupi,
pjevanje u zboru, plesne i sportske akltivnosti, drustvene igre, vieZbe za mozak, tjelovjezba i
rudak, a osigurane su i jednostavne zdravsivene usluge (mjercenje Secera u krvi i tlaka, nadzor
nad uzimanjem lijekova).
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RADNO-OKUPACLISKE AKTIVNOSTI;

Jedan od ciljeva provodenja radno-ockupacijske terapije je izmedu ostalog smagjiti
probleme koji su prouzrokovani promjenama u funkcionalnoj sposobnosti korisnika, a koje su
ga w potpunosti ili djelomicno onemogudile da samostalng obavlja aktivnosti s podrugja
samozbrinjavanja, produlktiviosti i provedenja slobodnog vremena te su na laj nacin utjecale
na kvalitetu njegova Zivota,

U kreativainy radionicama  Kkorisnici su imali moguénost raditi na estetskom
ablikovanju materijala primjenom razhigitih kreativnih tehnika, Kroz radionice su se upoznali
s novim malerijalima i tehnikama ili su obnovili ranije ste€ena znanja o njima. U takvom radu
u kojem je do izrazaja dogla njilova krealivinost nastali su predmeti uporabne il dekorativne
vrijednost,

Korisnici su izradivali ruéne radove prema interesima i moguénostima. lzradili su
ukrase za blagdane, dekoracije prostora Doma za blagdane i druga dogadanja, sudjelovali u
organiziranju proslava i manifestacija u Domu

Tijekom godine u radnoj terapiji su izradili razne ukrasne i uporabne predmete:
cvjelne shike za zitl, nakit od vune © kones, boZicni 1 uskedngi okrasi, kukiune ipradke,
odjevne pletene dodatke i drugo. U kreativnim radionicama koriste se raznim tehnikama kao
Sto su: decoupage, Sivanje, kukitanje, pletenje, vezenje i druge. Pri tome upotrebljavaju
materijale: thaning, papir, prirodni materijali, $paga, das masa, Zica, fimo masa i drugo.
Cotovi predmieli izlaZu se ng promotivno prodajnim izlozbama,

Korisnici su takoder bili ukljuceni u uredenje prostora Dnevnog boravka kako bi se
ugodnije osgjecali u njemu i imali ogjecaj viastite vrijednosti i korisoosti.

Kako starenjem dolazi do opadanja mnogih kognitivnih funkeija poput paznje,
rjcdavanja problema, dugorotnog pamdenja, pereepeije i drugo, rjedavanjem kognitivno
zahtjevnibh zadalaka se radilo na ocuvanju preostalih kogoitivnih funkeija. Neki od tih
vadataka popularno nazvanih ,vjezbe za mozak” koje su korisnici rvje3avali su: kriZaljke,
rebusi, labirinti, matematicke radnje, diudtvena igra Kalodont™, Memory”, ,DrZava,
grad...”, puzzle, spajanje slike pomodu totkica, uvotavanje razlika izmedu dvije slike i drugo.

ZDRAVSTVENE AKTIVNOSTI:

Medicinska sestra korisnicima nekoliko puta mjeseéno mjeri krvni tlak i GUK, a
svakodnevno se provodi polusatna grupna tielovjezba.

KULTURNO-ZABAVYNE AKTIVNOSTL:

Program  kulturno-zabavnih  aktivnosti se  odnosi na  organiziranje  gostovanja
umjetnika,  kulturno-umjetnickih - udruZenja, pogjete djedjih - vrti¢a, 8kola, predavanja,
prezentacije, izloZbe, priredbe povodom obiljeziavanja svih znatajnijih drZavnih, vjerskih i
medunarodnih blagdana, proslave rodendana korisnika, posjele muzejima, gitanje dnevnog
tiska i viceva, glazbene sludaonice, sudjelovanje u pjevatkom zboru, provodenje religijskih
sadrzaja (mise, ispovjedi), {ilmske, glazbene i dokumentarne video projekeije i edukativna
predavanja.
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Provedba, opseg i realizacija je ovisila o aktualnoj epidemiolodko] situaciji i
propisanim epidemiolodkim mjerama i preporukama.

Cilj izvaninstitucionalnih oblika skrbi je da se starijim osobama omoguéi da Zive u
svojim domovima, u svojoj obitelji, ali da (o ne znadi socijalnu izoluciju i osiromadenje
sadtZaja Zivota, Kvalitetna i dostupna pomoé i podiika stwrijoj osobi, bez obzira na
psihofizi¢ki status, pruza i stvarnu moguénost izbora: ostati u svom stanu ili se smjestiti u
ustanovu.

Prednost koju audi ovaj program je pruZanje moguénosti starijim osobama za §to
duzim ostankom u vlastitom domu, kao i stvaranje specifidnog mjesta u kojem starija osoba
moZe zadovoljiti svoje potrebe za druZenjem, aktiviim provodenjem slobodnog veemena,
prevladavanjem socijalne izoliranosti { usamljenosti,

Potrebno je naglasiti da ovakav program ima i svoju financijsku opravdanost,
uzimajuéi u obzir ¢injenicu o znadajno manjem utrosku financijskih sredstava v odnosu na
smjedta) starije osobe u institucije. Osim toga, program potide medusobnu suradnju tijela
drZavne, lokalne i regionalne uprave kao i zdravstvenih, socijalnibh i deugih sluzbi u lokalnoj
zajednici.

Uz korisnike koji koriste usluge Dnevnog boravka 342, u toku 2024, godine ukljudeni
su i korisnici koji su ostvarili socijalnu uslugu poludnevnog boravka putem uputnice
Hrvatskog zavoda za sacijalni rad, a temeljem ugovora o pruzanju socijalnih usluga Doma i
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike od 08, 09, 2023, godine,

6.1ZVIESCE O RADU ODJELA ZDRAVSTVENE 1
POJACANE NJEGE KORISNIKA ZA 2024. GODINU

Poslovi njege i brige v zdravlju u 2024, godini osiguravali su usluge medicinske
rehabilitacije 1 fizikalne terapije, usluge brige o zdravlju i njezi korisnika, kao i njihovoj
zdravsivenoj zadtiti. Provedene su planitane mjere iz zdravstvene njege korisnika, briga o
higijeni, o pravilnoj prehrani, provodila se medicinska i korektivna gimnastika, pratilo se
stanje korisnika i sprjedavalo daljnje pogorSanje zdravstvenog stanja, te su provedene mjere
za prevenciju i suzbijanje bolnickih infekceija.

Zdravsiveni radici u sustavu socijalne skebi (medicinske sesten/tehnitari/primalje)
u suradnji s lijeénikom opde prakse i lijeSnicima specijalistima, tijekom 2024, godine
provodili su sljedeée aktivnosti: pradenje opéeg zdravstvenop stanja -- promatranje korisnika i
evidenciju (opéi izgled, pokretljivost, promjene ponafanja), mjerenje tlaka, pulsa 1
temperature; organiziranje pruZanja zdravstvenih usluga- pratnja pri ostvarivanju usluga
primarne zdravstvene zaitite i specijalistigkill zdravstvenih usluga, provedenjc mjera
spretavanja intrahospitalnih infekeija, suradnju s lije¢nikom primarne zdravsivene zaStite,
narudZba lijekova: nepostedno pruzanje zdravstvenih usluga — izvodenje zdravstvene njege,
odiZzavanje higijene, rad na zastiti i unapredivanju zdravlja, pracenje i procjena vitahih
zhakova, primjena mjere kontrole zaraze, procjena stanja rane i saniranja (ispiranje j primjena
zavoja), primjena i poudavanje tehnikama pravilnog postavljanja i promicanja korisnika
(vjezbe kretanja, prenodenja, koriStenje pomagala). davanje hitne pomoéi u okviru svoje
17




osposobljenosti do  dolaska lijednika, nadzor nad radnicima niZe strukovne spreme,
sudjelovanje u praty)i korignika u sanitetskom vozilu prilikom transporta na specijalistilke
preglede ili medicinske zahvate, vodenje temeljne medicinske i strutne dokumentacije.

Zaavstveni radnici u sustavu socijaline skebi (fizioterapeutski tehnidari) v suraduji s
lijecnikom spec. fizikalne medicine i rehabilitacije provodili su tjekom 2024, godine sljedece
aktivnosti: procjena, utvrdivanje {unkcionalnog statusa i planiranje manualne terapije,
terapijske vjezbe, funkcionalni treninzi, vodio je propisanu dokumentaciju, vodio brigu o
ortopedskim pomagalima, provodio medicinsku i korektiviau gimnastiku, pratio rad korisnika
u radionicama za vrijeme radnih aktivnosti radi pravilnog optercéenja i sprecavanja daljnjeg
pogor§anja zdravsivenog stanja, sudjelovao na lije¢nickim vizitama doktora spec, fizijatra.

7. 1ZVJIESCE O RADU ODJELA PREHRANE ZA 2024. GODINU

Odjel prehrane zapo$ljava sedam (7) kuhara, od kojih jedan vz poslove kuhara obavlja
i poslove voditelja Odjela, te fest (6) pomoénih kuhara. Rad se odvija u dvije smjene.
Voditelj Odjela redovito odrZava sastanke s predstavnicima korisnika prilikom utvrdivanja
mjesecnih jelovnika, a svu propisanu dokumentaciju uredno i azucno vodi.

Na Odjelu se pripremaju svjezi i zdravstveno ispravni obroci, a posebno se vodi briga
o dijetnim obrocima, pripremanju kasastih obroks i obroka za hranjenje na sondu kao i za
korisnike u terminalnoj fazi bolesti, Vodeéi rauna o normativima vaznih za prehranu starijih
osoba, uvodi se nova, razoolikija vesta jela j slastica,

Zaposlenici Odjela prehrane pridrZavaju visokih stundarda HACCP-a 1 plana
redovnog dnevnop, tjednog i mjeseénog plana &iscenja i dezinfekeije prostorija. Imaju vazede
sanitarne iskaznice i poloZen higijenski minimum. Svi zaposlenici u kuhinji imaju propisanu
radnu (zastitnu) odjecu i obudy, fe su zavesili tedajeve za pravilno rukovanje priborom i
uredajima u kuhinji,

Tijekom 2024. podine Odjel prehrane je pripremao i posluZivao obroke u
blagovaonici i na odjelitma za pojatanu njegu. Od ukupnog broja od 240 obroka (rucak) 177
je standardnih obroka, 48 obroka je dijabeti¢ka dijeta, a 15 abroka je lagana dijeta. Na Odjelu
prehrane se priprema ukupno 153 obroka (rudak) za vanjske korisnike, i to 36 obroka za
uslugu boravka, 72 obroka za uslugu pomoéi u kuéi i 45 obroka za Zupanijski djegji vrti¢
Zvjezdice,

8. 1ZVJESCE O RADU ODJELA POMOCNO TEHNICKIH
POSLOVA ZA 2024. GODINU

Pomoéno (ehnicki poslovi u 2024, godini odnosili su se na brigu o svakodnevnom
funkeioniranju same ustanove, o to su &iscenje, odréavanje, popravei, dogradnje, skladitenje
roba { materijala, priprema hrane i ¢uvanje namirnica, odrzavnje okolida, prijevoz i nabava,
¢ije redovno odvijanje pridonosi dobroj organizaciji rada djelatnika Doma i njegovih
korisnika,
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9. IZVIESCE O RADU DISLOCIRANE JEDINICE U KUTINI
ZA 2024, GODINU

6.1. Izvjedée o radu socijalnog radnika/struénog suradnika

Tijekom 2024. godine gocijalna radnica je primala stranke zainteresirane za snijedta) i
davala informacije 0 uvjetima smjegtaja u Dom, Takoder, pripremala je sjednice Komisije za
prijem i otpust korisnika, vrdila dogovore povodom smijedtaja u Dom, promjene kategorije
smjeStaja kao i otpust korisnika iz Doma, ukljudujuéi i pourebne radnje v sludaju smrti
korisnika, Prema Pravilniku o vodenju evidencijc socijalna radnica vodila je potrebnu
dokumentaciju i evidenciju te dnevnu evidenciju stanja korisnika obzirom na kategoriju
pokretljivosti, nadin placanja smjeStaja i spol. U radu socijalne radnice provodio se
individualni i grupwni strugni rad s kovisnicima i &lanovima obitelji te se vodila briga o
ostvarivanju odredenih prava korisnika.

Obzirom na brojno stanje korisnika Doma s danom 31.12.2024. godine u Dislociranoj
jedinici Kutina nalazilo se 44 korisnika, 18 muskaraca | 26 Zena, Svi korisnici smjedteni su
putem ugovora o smjeftaju, Prema kategoriji usluga, v Domu se nalazi 12 korisnika koji
primaju uslugu prvog stupnja njege, 15 korisnika koji primaju uslugu drugog stupnja njege i
I 7 korisnika koji primaju uslugu tredeg stupnja njege.

Od rujna 2024. godine v Dislociranoj jedinici Kutina omoguéeno je pruZanje usluge
organizirane prehrane koja obuhvaéa korisnike koji sami dolaze po vucak | one kojima se
rutak dostavlja na kuénu adresu radnim danima, $ danom 31.12.2024. godine korisnika
samonoda bilo je 8, a korisnika organizirane prebrane s dostavom bilo je 20.

Od studenog 2024, godine u Dislocirano) jedinici Kutina pruZa se usluga poludnevnog
boravka u koju su s danom 31.12,2024. ukljucene tri korisnice. Korisnice su ukljucene u
predvidene aktivoosti zajedno s korisnicima smjedtaja. Za korisnice poludnevnog boravka
omogudena je i usluga organizitanog prijevoza koju su tijekom 2024, koristile dvije
korisnice. Sve aktivnosti koje se provode usmjerene su na poboljSanje kvalitete Zivota
korisnika, sprecavanje pasivnosti i socijalne izoliranosti. Tako su se tijekom godine provodile
aktivnosti za to kvalitetnije provodenje slobodnog vremena te su osmifljene razne aktivnosti
popul radne terapije, biblioterapije, glazbena slu¥aonica, ples, pjevanje, sportske aktivnosli,
drustvene igre, recitacije, viezbe za mozak i tjeloviezba,

U sklopu zdravstvenih aktivnosti medicinske sestre korisnicima redovito mjere krvni
tlak i GUK, a svakodnevno se provodi polusatna grupna elovjezba,

Radno-okupacijske aktivnosti provodile su se u kreativnim radionicama gdje su
korisnici imali moguénost raditi na oblikovanju materijala primjenom razlicitih kreativnih
tehnika. Kroz radionice su se upoznali s novim materijalima i tehnikama ili su obnovili ranije
stefena znanja o njima. U radu je vidljiva njihova krealivnost, a vastali predmeti imaju
uporabnu i dekorativau vrijednost. Korisnici su izradivali radove prema svojim interesima i
moguénostima, Jzradivali su ukrase za blagdane i druga dogadanja te sudjelovali u
organiziranju proslava u Domu. Tijckom godine u radnoj terspiji su se izeadivali razni
ukrasni i uporabni predmeti poput ukrasa za Valentinovo, Uskrs, BoZi¢, te odjevni pleteni
predmeti. Dri tom su se koristile razne whnike kao 3to sut decoupage, Sivonje, kukicanje,
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pletenje, vezenje, a upotrebljavali su se razli¢iti materijali: tkanina, papir, krep papi, prirodni
materijali, §paga, vuna, konac i slieno. Time su korisnici bili ukljuéeni u uredenje prostora
Dislocirane jedinice Kutina kako bi se dgodnije osjedali u njemu te imali osjedaj viastite
korisnosti. Takoder, rje§avanjem kognitivnih zadataka radilo se na oGuvanju preostalih
kognitivnih funkeija. Tako su korisnici tijekom godine rjedavali kriZaljke, osmosmjerke,
labirinte, matematicke zadutke, slagali vijedi od zadanih slova, igrali deuStvene igre kaladont,
memory, drzava, grad,.... slagali puezle, povezivali zadane slike, spajali slike pomodu
to¢kica i drugo.

Kulturmo-zabavne aktivnosti u 2024. godini odnosile su se na organiziranje goslovanja
urjetnika, kulturno-umjetni¢kih drudtava, posjete djejeg vrtida, $kola, predavanje, priredbe
povodom oblllumf anja svih znadajnijih blagdana, proslave rodendana korisnika, &itanje
dnevnog tiska i viceva, glazbene slugaonice, pjevanje, provodenje religijskih sadrzaja (mise,
ispovijedi).

Tijekom 2024. godine ostvarene su slijedeée aktivnosti:

19.01.2024, — sve¢ano ofvorenje Dislocirane jedinice Kutina
(4.02.2024, - proslava Valentinova uz nastup Zbora umirovljenika Grada Kutine
27.02.2024. « ispovijed korisnika uodi Uskrse
01.03.2024, - Cajanka s ravinateljicom
08.03.2024. - proslava Dana Zena vz nastup KUD-a Seljacka sloga Kutina
222,03.2024. - posjet Zupana i nastup Zbora umirovljenika Grada Kutine
(2.04.2024.  predstava Kazalisne amaterske druzbe ,,Beskuénici®
29.04.2024. ~ proslava rodendana korisnika rodenih u prva detiri mjeseca
13.06.2024. - primopredaja vozila — dolazak predstavnika grada i Zupanije
12.07.2024. — plesnjak
26.08.2024. - rodendanska proslava
01.10.2024. - obiljczavanje Dana starijih osoba uz pjesmu i ples
07.10.2024, « konceet Metar sk na gitad
[1.10.2024. — program otvorenja Dnevnog boravka

1.-1 12024, - proslava Martina, predstava Kazaligne amaterske skupine Beskuénici
03.12.2024. — koncert ugenika 8S Tina Ujevica Kutina
(09.12.2024. - druZenje | ukrasavanje bora s vrtidancima DV Md\ldt.'ll\
12.12.2024. — ispovijed 1 sveta misa
19.12.2024. - Setnja do gradskog trga u Kutini i obilazak adventa
27.12.2024. ~ rodendanska proslava, plesnjak

0.2, Izvjelée o radu Odjela za njegu i brigu o zdraviju korisnika
Zdravstvena skrb u Domu usmjerena je na podiyan‘fe kvalitete Zivota korisnika i
ublaZavanje nezeljenih simptoma bolesti. Zdravstvena njega na odjelu se mjenja ovisno o

funkeionalnoj sposobnosti i polrebama korisnika.

Rad odjela njege 1 brige o zdraviju organiziran je u tri sinjene te su Korisnici pod
stalnim nadzorom.
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Na odjelu je zaposleno na neodredeno vrijeme ukupno |1 radnika od kojih su 4
medicinske sesire (3 med, sestre 888 i | magistra sestrinstva ) i 7 njegovateljica. Odjel skrbi
za 45 korisnika koji su podjeljeni na prvi, drugi i treéi stupanj njege. Stanje po stupnjevima je
varijabilno,

Organizacija rada na odjelu svakodnevno osigurava pomoé kod odrZavanja osobne
higijene i zadovoljavanja osobnih potreba, pomoé pri obladenju i svladenju, kupanje, higijena
usne Supljine te higijena noktiju, nogu i brijanje, pomoé kod hranjenja i hidracije, briga o
umrlom  korisniku, okretanje nepokretnih korisnika i prevencija dekubitusa, promjena
poloZaja, pomo¢ kod premjestanja korisnika, sjedenje u krevetu ili invalidskim kolicima,
pracenje na pretrage, praéenje na fizikalne terapije, odrZavanje Cisto¢e okolisa 1 redovito
dezinficiranje te svakodnevna evideneija obavljenih usluga pomoéi i njege.

Primopredaja sluzbe se vodi u pisanom obliku. Individualne liste za unos i iznos
tekuéine, liste za teraplju, liste za pracenje previjanja, liste za njegu, potrosnju pelena, lista za
evidenciju stolice, liste za evidenciju branjenja, liste za kontrolu GUK-a, liste za kontrolu
PV-a,

Korisnicima Doma na odjelu tijekom 2024. godine osigurali smo podjelu terapije
prema uputi i midljenju lijednika, Kontrolirali smo vitalne funkeije jednom tjedno, a kod
korisnika kojima je potrebno (sukladno zdravstvenim potrebama) i svakodnevno, poduzimali
odgovarajuée mjere sukladno sa stanjem korisnika, dokumentirali uginjeno, kontrolirali i
evidentirali fizioliske potrebe (evidencija stolice, unosa i iznosa tckuéine), kontrola hranjenja,
sanacija i previjanje rana, kontrola unogenja ordinirane terapije, koristili sredstva i pomagala
u prevenciji dekubitusa, nabavljali sanitelski materijal i Hjekove 1 pratili potrodnju
nabavljenog, dezinficirali i &istili pomagala i prostora te brinuli o &istodi cijele okoline.
poduzimali mjere za sprijeCavanje i suzbijanje infekeija, kod pojava epidemije postivali upute
i koristili zadane protokole, organiziralt specijalisti¢ke preglede u Domu i van Doma,
organizirali cijeplijenje protiv gripe i provodili edukacije korisnika o sprijedavanje gripe i
ostalih infekcija, po potrebi provodili pojadane higijensko epidemioloske mjere za korisnike,
djelatnike i posjete, vodili smo posebnu brigu o korisnicima u terminalnoj fazi (prilagodavali
smo prehranu i nadin hranjenja ovisno o potrebama korisnika), vodili brigu o potrebama
svakog korisnika,

Da bi kvalitetno obavili i pruZili usluge pomoci i njege nabavljeno je jo§ dodatno 20
plahti, 20 &lifera i 10 jastudnica. Osigurali smo takoder i dovoljnu koliginu ortopedskih
pomagala (invalidskih i toaletnih kolica, antidekubitalnih madraca). Svi kreveti na odjelu su
medicinski kreveti,

U 2024. godini smo imali 3 epidemije (epidemija ac.resp. infekcije u 4. mjesecu,
epidemiju svraba u 6, mjesecu, epldemija norovirusa krajem 12, mjeseca). Kod pojave
simptoma infekeije uvodili smo i provodili odredene epidemioloske mjere. testirali korisnike
i djelatnike. Suradivali smo s epidemiolozima, sanitarnim inspekiotima, lije¢nicima i
postupali po zadanim preporukama,

Krajem listopada je izvi$en inspekeijski pregled vode te je poletkom studenog
analizom vode ulvrdena visoka koncentracija kontaminacije bakterijamu roda Legionella. U
suradnji s epidemiolozima i sanitarnim inspektorima provedene su naloZene mjere te je
krajem studenog (nakon dolaska rezultata analiza vode koji je uzet nakon provedbe svih
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naloZenih mjera), inspekeijski nadzor ustanovio da su svi navedeni uzorci vode valjani za
konzumuciju. Tijekom cijele godine korisnici i dielatnici su se pokazali jako odgovorni
primjenjujuéi sve potrebne mjere opreca i zaglite.

6.3, Lzvjesde o radu Odjela pomoéno-tehnickih posiova

Odjel pomocno-tehnickih poslava zaposljava 3 &istagice, 2 pralje glatare, 1 kuénog
majstora-vozaca-ekonoma-skladigtara-kotlovnidara.

Objekt je ukupne povisine 1.282,46 m2, lma 26 soba za korisnike s 45 kreveta, (e
brojne pratece prostore. Sve se redovito ¢isti i popravija. Kuéni majsior je otklonio 58
kvarava. U praoni rublja je oprano i ispeglano oko 11300 kg rublja, (11,5 tona),

Redovito se provodi dezinlekelja, dezinsekeija i deratizacija te nema nikakvih
problema sa Zoharima i glodaveima, Redovito se provode sva potrebna ispitivanja iz Zakona
o radu i Zakona o zadtiti od pozara, kontrola i servisi dizala te ostali servisi prema potrebi,

Sredinom 2024, godine su zapodeli radovi na 2. katu za izgradnju dneviog boravka, te
yu it bili zavi§eni za 3 mjeseca,

10. IZVJESCE O RADU DISLOCIRANE JEDINICE U
NOVSKOJ ZA 2024. GODINU

U 2024, godini Dnevni centar za starije osobe Novska nastavio je pruzati kvalitetnu
skrb i podriku starijim osobama u nafoj zajednici, Kroz godinu je proflo Cetrdesetak
korisnika Dnevnog centra, a rad Centra obiljeZen je raznovrsnim aktivnostima i dogadanjima.
Od nuvedenog broja korisnika 17 ih je u Dnevnom centru koji dolaze svakodnevno na
druZenje 1 topli obrok, a nstali su korisnici kajima se dostavlja obrok na kuénu adresu. Jedna
od kljuénih inicijativa bila je redovita zdravstvena skrb praéenja korisnika, Na tjednoj bazi
vr§ilo se mjerenje krvinog tlaka i razina Seéera u krvi, pridonoseéi tako odrzavanju optimalnog
zdravstvenog slanja korisnika. Takoder s¢ odrzavaju svakodnevno jutarnja tjelovjezba te
vjeZbe na spravama u adekvatno opremljenoj vieZbaonici,

U sklopu programa Dnevnog centra, provodile su se informativno - edukativne
aktiviosti koje su korisnicima pruZile vaZne informacije o zdravlju, prehrani i nadinima
ofuvanja mentulnog zdvavlja, Takoder sportske aktivnosti poticali su tjelesna aktivnost i
odrzavanje kondicije medu korisnicima, Kroz kreativoe aktivnosti poticala se umjemicka
izrazajnost i druZenje. stvarajuci tako poticajno okruZenje za razvoj razlicitih vjestina.
Zabavno - drudtvene aktivoosti doprinijele su povedanju  socijalne  interakcije medu
Korisnicima, stvarajuéi pozitivno ozragje unutar Dunevnog centra. Posebna paznja posvedena
Je prigodnim obiljeZavanjima vaznih datuma i dogadanja,
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Tijekom 2024, godine odr¥ano je niz aklivnosti:

- sijetanj: od kojih bi izdvojili oslikavanje predmeta u dekupa? tehnici, viezbe sa pilates
loptama, te edukativno predavanje na temu ,, Emocije u treéoj Zivomoj dobi”,

- veljada: odvfana je kreativna radionica izrade prigodnih ukrasa za Valentinovo, (e
Valentinovski ples. Isto tako je i odrzano ugodno predavanje : ,, Valentinovo u
tre¢oj Zivownoj dobi”,

-oZujak: ostvarena suradnja sa Mevatskim zavodom za socijalni rad gdje je odrzano
predavanje na temu ¢, Stetnost ugovora o doZivotnom 1 dosmrtnom odrZavanju™ | takoder
kroz tekuéi mjesec prigodno je obiljeZen Dan Zeni uz pjesmu i ples, te priprema i
obiljezavanje uskrdnjih blagdana.

~travanj: ostvaren posjet Srednje $kole Novska Dnevnom centru Eime je podignuta svijest o
medugeneracijskoj suradnji, Tijekom myjeseca travanja korisnici su i3li v zajednicku Setnju i
kavu u Gradskoj kavani,

-svibanj: odiZana informaticka radionica : ,, Uvodenje korisnika trece Zivolne dobi u svijet
digitalne tehnologije”, OdeZan kviz znanja, te struéno predavanje ., Musilje nad starijim
osobama”.

~lipanj: ususret lijeponn veemenu Koristimo prilike za igre na otvorenom, (), viseca kuglana na
otvorenom, Ostvarena je suradnja sa Parkom prirode Tonjskn polje, pdie su strudai suradnici
u Dnevoom centru Novska dodarali korisnicima svu jepotu i &arl samoga Parka prirode,

-srpanj: odrZano je predavanje o ofuvaju zdravlja. U sklopu kreativne radionice korisnici su
izradili prigodne ljetne oblake. Sto se tide ostalih aktivnosti tijekom mjeseca organiziran je
turnir u belotu, te tuenir u pikadu,

-kolovoz: mjesee kolovoz je bio ispunjen { posveden enigmatici, raznovesnim kvizovima,
pri¢anjem viceva,te dru2enjima uz druftvene igre pod sjenicom Dnevnog centra.

-ryjan; odrzana informativno- edukativna radionica usmjerena na usamljenost u tredoj
Zivotnoj dobi, kao i slaganje puzli, ugodna druZenja uz razgovor, zajednicki pregled medijn,
izrada ukrasnih privjesaka, te igranje binga.

-listopad: vrlo vazan mjesee u godini za nas je upravo mjesee listopad, razlog tomu je druga
obljetnica postojanja Dnevnog centra za starije osobe Novska gdje smo obljetnicu obiljezili
uz pjesmu i ples. Kako se rodendan CGrada Novske'i na§ rodendan podudaraju, kroz nad
Centar su pro§li mnogi uzvanici i nama dragi gosti, a posebno bih istaknula da su korisnici
Dnevnog centra takoder sudjelovali u programu ,Lukovo u Novskoj™. Oslatak mjeseca smo
proveli u raznim aktivnostima, kao §to je predavanje na temu ,, Poremeésj lokomotornog
sustava”. te smo na prigodan naéin obiljezili Medunarodni dan medusobioog pomaganja gdje
su nam gosti bili djeca iz Djetjeg vrtica ,, Radost™,

-studeni: mjesec studeni je obiljezen podetkom Adventa, tako su i nade aktivnosti bile
nsmjerene na izradu BoZicnih ukrasa, te na samo ukraavanje prostorija Dnevioga centra.
[3.11.2024. smo obiljezili Svjetski dan ljubaznosti i talerancije.
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-prosinac: za najliepdi 1 najsvedaniji mjesec u godini rezervirali smo edukativau aktivaost na
temu; ,, Znacaj blagdana” , kroz zabavno-drustvenu aktivnost : Medugeneracijsko druzenje
edje su nas ponovno posjetili maligani iz Djedjeg vetida ,, Radosta” te skupa sa nagim
korisnicima okitili Bozicno drvee Dnevoga centra, keoz kreativau aktivnost: izrada Boziénih
Ceslithi i kroz zabavino — druglvenu aktivnost: Boziéni domjenak sa korisnicima.

Ovi dogadaji nisu samo obogatill Zivol korisnika ve¢ su i jagali njihov osjcéaj
pripadnosti zajednici. Uz podriku stru¢nog osoblja i suradnju s lokalnom zajednicom, Dnevni
centar za starije osobe Novska i dalje nastavlja pruzati integralnu skrb i poticajno okrufenje
za starije osobe, ¢ime se doprinosi njihovor opéem dobrostanju i kvalitetl Zivota,

(1. SURADNJA S CLANOVIMA OBITELJL USTANOVAMA 1 ZAJEDNICOM

U ostvarivanju Godidnjeg plana i programa rada Doma za starije osobe Sisak struéni
radnici 1 ravnatelj su tijekom 2024, godine svojim radom stvarali primjerene uvjete za
dostojanstven i smislen Zivot kotisnika. Stwudni radnici Doma su Elanove obitelji korisnika
pravovremeno i koatinuirano informirali o ostvarivanju programa rada, individualnog i
grupnog, e im davali strugna obrazloZenja, informacije, upute i druge oblike struéne pomoéi
putem telefona, odnosno tijekom posjeta korisnicima smjestaja. Sira drustvena javnost
informacije o Domu dobivala je putem medija i sluzbene mreZne (web) stranice Doma.

PDom je tiiekom 2024. godine uspjesno, puslovio, struno, edukativio i prijateljski
suradivao sa stjede¢im ustanovama:
- Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike,
- Upravnim odjelom za zdravstvo, socijalnu skeb i hevatske branitelje Sisatko-
moslavacke Zupanije,
Nadleznim Podrugnim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad,

- Opéom bolnicom "Dr. Ivo Pedisic™ Sisak,

- Neuropsihijatrijskom bolnicom "D, Ivan Barbot'', Popovada,

- Domom zdravlja Sisacko-moslavagke Zupanije,

- Zavodom za hithu medicinu Sisa¢ko-moslavacke Zupanije,

- Zavodom za javno zdravstvo Sisacko-moslavadke Zupanije,

- Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje,

- lrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje,

- Hrvatskim zavodom za zaposljavanje,

« Op¢inskim sudom u Sisku,

- Uredom za probaciju Sisak,

- Zajednicom sportskih udruga i saveza Sisa¢ko-moslavadke Zupanije,

- Kulturno-povijesnim centrom Sisaéko-moslavacke Zupanije,

- Udrugom ~Drustvo nasa djeca™ Sisak,

- Sisackom biskupijom,

- Carltasom Sisa¢ke biskupije,

- Gimnazijom Sisak,

- Glazbenom $kolom Fran Lhotka Sisak,

- Zupanijskim dje&jim vetiéem Zvjezdice,

kao i brojnim drugim pojedincima (volonterina) i udrugama civilnog drugtva.
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12. ZAKLJUCAK

U ostvarenju postavljenih ciljeva ravnatelj je kontinuirano tijekom godine osiguravao
Jjasne operativne smjernice za osoblje (e smjernice za poboljfavanje ckonominosti i
djelotvornosti pruZatelja usluga, Fokusirao s¢ na poboljsavanje kvalitete socijalnih usluga za
korisnike putem unapredenja organizacije rada, poboljfanja  komunikacije izmedu
zaposlenika, poticanja timskog rada i odgovornosti u izvrsavanju radnih zadataka. Ravnatel
je poticao i ohrabrivao struéne radnike na inovativan i kreativan rad te je zahtjevao da se
korisnici i njihove individualne potrebe stave u prvi plan pri planiranju, programiranju i
realizaciji struénog rada,

Vodenje i rukovodenje bilo je fokusirano na stvaranje vizije, kontinuirano se
pobolj$avala kvaliteta struénog rada, osigurao se ljudski potencijal prema raspolozivim
resursima, kontinuirano se radilo na razvoju dobre komunikacije 1 izgradnji osje¢aja za timski
rad. Strudni radnici su ulagali iznimne napore kako bi realizirali pojedinatne planove i
programe rada.

Financijsko upravijanje 1 rukovodenje ustanovom je bilo fokusirano pa primjenu
kvalitetnih metoda vodenja financijskih poslova 1 redovitog objavijivanja financijskih
izvjeséa, upravljanje materijalnim resursima, podateima i informacijama, postavijanje pravila
i procedura, te kontrole rada., Poseban naglasak je stavljen na zadtitu imovine od
upropastavanja, zlouporabe, pogre§nog upravijanja, pogresaka, nepravilnosti i prijevare, le
primjenjivanje zakona i propisa.

Dom za starije osobe Sisak je u 2024, godini ostvario veliki broj socijalizacijskib,
kulturno-zabavnih { kreativnib aktivnosti s korisnicima te programski postavijenih ciljeva i
zadada. Svojim je kotisnicima Dom pruZao kvalitetne socijalne usluge, s naglaskom na
kvalitetnu zdravstvenu skrb i njegu te psihosocijalnu podrsku, a sve u cilju zadtite njihova
zdravlja i stvaranja uvjeta za dostojanstven i smislen zivot,
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13, IZVJESCE O FINANCIJSKOM POSLOVANJU
DOMA ZA STARIJE OSOBE S1SAK
U POSLOVYNOQJ 2024, GODINI

Ukupne prihode ¢Sine prihodi poslovanja iz raunskog plana ~ razred 6 i to: prihodi iz
proratuna (decentralizivana sredstva), prihodi iz Zupanijskog proratuna, prihodi za posebne
namjene, viastiti prihod, prihod ostvaren iz proraduna grada i to-ude$ée grada Siska u projektu
Dnevni boravak 342 i grada Novske v sufinanciranju poludnevnog centra, donacije, pribiod
HZZ-a za sufinanciranje javnog rada.

PRINODI 1Z PRORACUNA (ZUPANISKA SREDSTVA)Y - fzvor 1.1, opéi prihodi i
primici ( ostvareno)

Prihodi iz Zupanijskog proracuna osigurani su za pokrice ;

Projekt Dnevani boravak 3+2  10.000,00 eura

- Intelektualne usluge 3.549,12 eura ( usluga spec. fizijatra - 2 )

- Naknada za rad Upravnog vijeca §.882,03 eura

- Kamate za primljene kredite 9.141,24 eura

- lzdaci za otplatu glavnice i kamale primljenih kredita 79.023.32 eura
Zupanijski kutak zdravija 3.418,2 cura
Rashodi za zaposlenc 120.491,18 eura + 227.100,00 eura

- Oprema za vatrodojavu [ 11,985.00 eura

PRIHODI 1Z PRORACUNA ( DECENTRALIZIRANA SREDSTVA)- lzver 1.5.

Prema Odluci o minimalnim financijskim  standardima za decentralizirano financiranje
Domova u 2024. godini, priliodi su osigurani u ukupnom iznosu od 674.177,00 eura, a ukupno
je ostvareno 674.166,61,00 cura. Decentralizirana sredstva poveéana za 5% u odnosu na 2023.
godinu,

Prihodi namijenjeni za pokri¢e rashoda zaposlenih ostvareni su u cijelosti, u skladu s
planiranim iznosom od 602.645.00 eura.

Hitne interveneije namijenjene su za pokrice trodkova tekudeg i investicijskog odrZavanja koji
su neophodni za funkcioniranje Doma, planirano 19.908,00 ~ ostvareno 19.907,91 euro.
Prihodi osigurani za pokriée nabavke nefinancijske imovine ostvareni su 100% u skladu s
planom, u ukupnom iznosu od 51.624.00 eura

PLAN UTROSENO %
rashodi za zaposlene 0602.645,00 602.645,00 100
hitne intervencije 19,908,00 19.907,9] 100
nefinancijska imovina 51.624.00 51.613,70 100
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NEFINANCIISKA

IMOVINA:
Uredska oprema 7.518.75
Medicinska oprema 7.787,50
Oprema 24.806,60
Ulaganja u
radunalne programe 7.834.38
Dodatna ulaganja
na grad, objektima 3.666,47

Uredska oprema;

- Nabava 4 monitora ukupne vrijednosti 442,50 cura te 4 PC-a ukupne vrijednosti
3.645,00 ewra, Stari kompjutori predloZeni za rashod. Novi kompjutori su potrebni za
ravnateljicu, glavnu sestru, pravoicu i voditelja tehnike sluzbe zbog zastarjelosti postojeéih .
- Nabava 2 printera. socijalna radnica, i pravnica. Stari printeri predlozeni za
rashodovanje. Ukupna cijena nabave §16,25 cura

- Nabava uredskih stolica — kom, 3, mediciuska sestra, pravnica i socijalna radnica.
Ukupna vrijednost nabave iznosi 825,00 cura

- Nabava stroja za kopiranje - kom 1, za potrebe uprave Duma za slurije osube Sisul.
Dosadagnja kopirka je predloZena za rashod, Vrijednost nabave iznosi 2,090,00 eura.

Medicinska i laboratorijska oprema
- Nabavljeni anti-dekubitus madraci , $10 znatno ublazava cjeloduevni  boravak
korisnika u krevetu. Kupljeno je ukupno 43 madraca u vrijednosti 7.787,50 eura,

Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene

- Nabava kolica za grijanje hrane - kom 1 u vrijednosti 1.385.85 eurn, za potrebe
odrzavanja hrane toplom prilikom podjele korisnicima .

- Elektro parni boler (ruéna pegla) - kom. | vrijednosti 498,00 cura za veSera.
Svakodnevno peglanje robe korisnika smjedtenih u Domu (240 korisnika). Postojeca pegla
predloZena za rashod.

- Perilica rublja (manja) koja se nalazi u veleraju je predloZena za rashod, (e je
nabavljena nova. Koristi se za potrebe pranja manje koli¢ine robe, uglavnom radne odjece
djelamika Doma, Vrijednost nabave 649,00 eura,

- Nabava stolica za korisnike- kom 24, iz razloga $to trenulni prosior (blagovaonicu)
predviden za korisnike nije dovoljan ,te nije moguée na jednom mijestu smjestiti sve
korisnike.

Ukupna vrijednost nabave iznosi 3.150,00 eura

- Nabava stola dimenzija 220x70x74 cm - kom 2, iz razioga §to trenutni prostor
(blagovaonica) predviden za korisnike nije dovoljan. t¢ nije moguce na jednom mjestu
smijestiti sve korisnike. Vrijjednost nabave 1.175,00 eura

- Nabava stalka za odjeé¢u-pokretna - kom 4 za potrebe odlaganja opranog i ispeglanog
veda, te podjelu istog po sobama korisnika. Poslojeée pokretne viesalice predloZenc za
rashod.

Ukupna vrijednost nabave 1,950,00 eura.

27

st gty e ey P APy S P T P ——————



- Nabava omeksivaca vode, automatski 121 — kom 1 u prostoru kuhinje, a za potrebe
omekSavanja vode prilikom pranja suda u racnoj perilici suda . Postojeti omeksivad
demontiran i predloZen za rashod.

Ukupna vrijednost nabave 1,098,75 cura

- Nabava I ugradnja plocastog izmjenjivada - kom 1, u prostoru kotlovnice Doma, a u
svrhu poboljfanja i sigurnosti grijanja u Domu.

Ukupna viijednost 14.900,00 eura

Nematerijalna proizvedena imovina

Zbog zakonske obveze ulaska u sustav Riznice, potrebno je izvigiti pripremu i instalacijo
baze podataka i aplikacija , a vezano uz vodenje ¢jelokupnog poslovanja Doma.

Ukupna vrijednost nabave iznosi 7.835,00 eura &o ulazi u podrugje jednostavne nabave,
izvor finunciranja decentralizirana sredstva, a vrijeme realizacije do kraja poslovne 2024.
goding,

Dodatna whagnnga np gradeyinslam objektima

Nastavno na 1zvisenu rekonstrukeiju postojedeg sustava grijanja o Domu za starije osobe
Sisak, neophodno je bilo po projektu izeaditi predmetnu instalaciju prikljudka plina.

Ukupna vrijednost radova iznosi 3.667,00 eura

63 - Pomodi
§52.912,86 / 75.058,23
Prihod znatno manji u odnosu na 2023, godinu iz slijededih razloga:

6331~ tekuce ponodi iz drugih proracuna.

Sporazum izmedu Doma i grada Novske za 2024, godinu iznosio je 50.000,00 eura §to je
zhatno manje nego 2023, godine kada je bio 130.000,00 eura. Smanjenje proraduna je rezultat
Ostvarivanje prihoda temeljem Javnog poziva od strane Ministarstva za sulinanciranje
dostave i pripreme obroka, ko i vedi broj korisnika dnevnog boravka i dostave hrane,

Grad Sisak — poludnevni boravak 312

Girad ICutina - 2.701,00 curo za opremanje dislocirane jediniee

634 — sufinancivanje zaposljavanja putem javnog tada od strane HZZ-a u iznosu 18.334,80
eura ; zaposleno 3 djelamika na razdoblje od 6 mjeseci

6526 — prihod po poschnim propisima
1.353.206,08 / 2.247.509,67

Uvecanje prihoda iz 3 razloga u odnosu na 2023, godinw: povecanje cijena smjestaja od
01.01.2024. od Sega korisnici placaju istu cijenu a razliku do nove cijene sufinancira SMZ
temeljem  Sporazuma, te Ministarstvo na temelju Javnog poziva financira  uslugu
poludnevnog boravka te pripreme | dostave obroka v Domu Sisak te dislociranoj jedinici u
Novskoj.

(45 korisnika Dom Sisak, 28 korisnika u dislocivanoj jedinici Novska)

U sijecnju 2024, godine olvoren je Dom za starije osobe - dislocirana jedinica Kuting za 45
korisnika. ‘
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6615 — prihod od pruZenih usluga

33,802/ 45,312,7Y

U’odnosu na 2023, godinu, uveéanje cijene korisnika poludnevnog boravka na 60,00 eura
mjesetno( do sada 26,54 eura) te prijevoz 20,00 eura mjesedno,

DONACLIE

6‘631 - uplat_e u iznosu 600,00 3 700,00 i 2.200,00 ( daljinski upravljadi za rampu-parking za
djelatnike u Domu Kutina, komarnici za prozore Dom Kutina te nabave viseée kuglane i stola
sa stolicama za vanjski dio ispred zgrade u Kutini. Ostaje 637,00 eura za utroditi u 2025,
godinj

6632 — kapitalna donacija grada Kutina za kupnju kombi vozila u Domu za starije asobe-
dislocirana jedinica Kutina

67 — prihod iz nadleZnog proraduna
1.270.431,02 / 1.248.904,69

Uvecanje u odnosu na pro§lu godinu zbog doznake potrebnih sredstava u ukupnom iznosu od
344.491,18 eura, koja su nam nedostajala za isplatu plaéa kroz godinu, a upladena su iz
proraduna SMZ.

Takoder su i decentralizirana sredstva povedana za 5% u odnosu na 2023, godinu.

U 2023. godini su doznacena sredstva za prodirenje kubinje, rekonsteukeiju grijanja i
vatrodojavu u iznosu od 270.000,00 eura.

Konto Naziv prihoda 2023, 2024, %
633 Potpore iz proraduna 135.594,95 56.726,43 42
634 Potpora HZZ - javni rad 0 18.334,80

652 Prihodi po posebnim propisima 1.353.206,08  2.247.509,67 166

( Vlastiti prihod-opsktbnine,
dostava ru¢kova)

opskrbnine [.229.747,15 2.045.565,24
dostava ru¢kova 117.891,39 133.677,32
usluga pranja vega 38,57 1.216,10
Poludnevni boravak 3.755,16 54.003,86
661 Vlastiti prihod 33.802 45.312,79 134

( Najam prostora,delikomat,
utesée korisnika dnevnog b.)

663 Donacije 8.000,00 30.250,00 3178
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671 Prihodi iz proraduna; . 1.270.431,02  1,248.,904,69 98

Prihodi za rashode poslovanja 834.303,47 1.013.752,15 122
Prihodi za nefinancijsku 364.573,71 163.598,70 45
Prihodi nadleZnog proraduna-olplata 71.553,84 71553,84 100

kredita-glavaica

** RASIHODI

31-rashodi za zuposlenc
1.660.593,95 / 2.597.132,71

U odnosu na 2023, godinu, ukupno povecanje rashoda za zaposlene od 56%

U 2024, godini od 01.03.2024. znatno su izmijenjeni koeficijenti za izradun plaéa u javnim
sluzbama §to je rezultiralo velikim uveéanjem troskova rashoda za zaposlene - podevdi od
isplate place u travnju 2024. Godine. Zbop otvaranja Doma za starije osobe dislocirana

Jjedinica Kutina, zaposlen je 21 djelatnik podevsi od 19.01.2024. &to lakoder uvecava sredstva

za isplatu plaéa | materijalnib prava. Uskrsnica je po prvi puta isplacena ove godine-100,00
cura po djelatniku, a i regres za znatno veéi broj zaposlenih u odnosu na isto razdoblje prosle
podine,

Broj waposlenih na dan 31,12, 2023, je 98, a na istt dan 2024, 127 od dega 24 djelatnika u
Damu Kutina.

32-Materijalni rashodi
898.366,07 / 1.080.762,36

Parast  trodkova vezanibh uz strucno usavisavanje - teca)  higijenskog  minimuma i
osposobljavaiye temeljem zakona o radu.

Vidljiv je porast troka hrane ali i energije, naroéito grijanje zbog cijene plina veée u odnosu
na 2023. Krajem travija 2024, godine Dom je presao na vlastito grijanje te se ofekyju ustede
na tom polju.

Ostala povedanje trodkova (uredski i potrosni material i dr.) osim povecanja cijena rezultat je
i otvaranju dislocirane jednice Doma u Kutini za 45 smjestenih korisnika.

Tijekom 2024, godine Odlukom Upravnog vijeéa, doznaka donacije od 8§.000,00 eura
namijenjena je za kupnju HU'Z opreme u 2024, godini te radnu terapiju korisnika,

Usluge promidZbe u 2023, sadrZze troSak koji se veze uz projekt Doevnog centra Novska, a
kojeg nema u ovaj godini u tako veliko iznosu — samo odrZavanje web stranice dok traje
odrgivast Projekta.

Znatno povecanje troskova tekuceg i investicijskog odrZavanja — udestali kvarovi strojeva u

kuhinji, liflovi za prijevoz korisnika, osoblja i posjeta (preko decentraliziranih sredstava
iskorigteno 19.907.91 euro za pokriée nastalih trogkova).
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Ostalcl Elsluge - konto 3239 uveéane zbog promijene cijene dostave obroka vanjskim
korlsnicima rudka u pretplatl — vanjski dostavljag, ‘

Usluge platnog prometa takoder su porasle u odnosu na 2023, godinu

4-Rashodi za nabsvu nefinancijske imovine
154.984,62 / 232,937,04

Krajem 2023, godine doznatena su sredstva iz Zupanijskog proraduna za progirenje kuhinje
rekonstrukeiju kotlovnice | prelazak na vlastito grijanje te dio za vatrodojavu i videonadzor,
U 2024. godini zavrSeni su radovi progirenja kuhinje te rekonstrukeije kotlovnice .

3

S-lzdaci za financijsku imovinu ( glavnica kredita)
71.553,84 / 71.553,84

REKAPITULACLJA TROSKOVA 2023, 2024,

31 Rashodi za zaposlene 1.660.593,95  2.597.132,7! 156
32 Materijalni rashodi 898.366,07 1.080.762,36 120
3213 Struino usavr§avanje zaposlenika 1.774,62 5.604,75 315
3221  Uredski materijal 68.857,81 85.910,75 125
3222 Materijal i sirovina 293,949,25 387.998,85 132
3223 Energija 238.910,51 266.485,18 11
3227 HTZ oprema 121,96 8.439,18 6.919
3232  Usluge tekuéeg i invest.odriavanja 28.600,44 59.086,42 206
3233 Usluge promidibe i informiranja 19.546,89 3.518,85 18
3239  Ostale usluge 24.668,52 32.196,96 131
34 Financijski rashodi 18.410,59 19.184,77 104
37 Naknade gradanima 1.852.22 1.773,76 97
4 Nefinancijska imovina 154,984,62 232.937,04 150
5 1zdaci za financljsku imovinu 71.553.84 71.553.84 100
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Na kraju poslovne 2024. godine , rezultat poslovanja :
Manjak prihoda poslovanja: 234.810,04 vura

Visak prihoda od nefinancijske imovine: 213.812,11 eura
(vatrodojava)

Manjak prihoda za pokriée u sljedeéem razdoblju: 320.997,93 eura
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Redni

POKAZATELII Financijski | Ostvareno 01.01.- Yo
broj lan 2024. ' aren;
FINANCLISKOG POSLOVANJA | Fon 2024 3112.2024. ostvarenja u
odnosu na
plan
I. [Pribodi iz Proraduna SMZ. 674.177,00 674.1606,01 100)
(decentralizirana sred.)
2. |Prihodi ostvareni obavljanjem vlastite 43.872,00 45.232,79 103
djelatnosti- na trzig
3. |Donacije 29.550,00 30.250,00 102
4. Pomoéi iz proracuna - Grad Sisak i T6621829  56.723.43 RO
Novska
6. |Pomo¢i -HZZ javni rad i HZMO - 130.319,80) 18.334,80 14
vatrodojava
7. |Prihodi po poscbnim propisima 2.460.957,00 224758967 9l
8. |Prihodi iz Zupanijskog proratuna - 671 578.527,40) 574.738,08 99
9. |Prihodi od kamata 0 0,51 0
UKUPNI PRIHODI (1 - 10) 3.983.621,49 3.647.035,88
1. RASHODI -
1. [Plade(redovan rad, posebni uvjeti) 12.262,013,34 2.120.539.54 94
2. |Doprinosi na plaée (HZZO) 331.000,22 149.738,49 106
3. |Ostali rashodi za zaposlene (jubilatne 111.694,00 126.854,08 114
nagrade, regres, bolovanja, otpremnine,
smrini sl i dr.)
RASHODI ZA ZAPOSLENE (1-3) 2.704.707,56 2.597.132,71 96
4. [Prijevoz na posao i s posla 48.199,64 5312719 110
5. [Sluzbena putovanja 1.765,00 966,70| 55
6.  [Struéno usavriavanje 4.491,00 5.604.75 125
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7. |Uredski materijal i ostali mat, rashodi 76.100,00) 85.910,75 113
8. |Materijal  sirovine 256.328,00 387.998,85 151
9. [Energija 197.563,0( 266.485.18 134
10, [Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko [1.945,00 10.889,85 91
odrzavanje
L1, [Sitni inventar i auto gumne N 7.845.21 5.202,00] 66
12, [HTZ oprema 0 8.439,18 0
13, |Usluge telefona, podte, prijevoza 7.963,00] 9,750,07 122
14, U"sluge tekuéeg i investicijskog © 42.835,00 59.086,42] 138
odrZzavanja-na teret Doma
hitne intervencije . 19.908,00 19.907,91 100
15, |Usluge promidzbe i informivanja 1.365,00 3.518,85 258
16, |Komunalne usluge : 72.946,00 97.670,31 134
17. Zakupnine i najamnine 1.664,00 1.967,55 118
18, |Zdravsiveni pregled zaposlenika 4.636,00 4,992,63 108
19, |Intelektualne i ostale usluge 10.369,00 16.523,19 159
20.  |Racunalne usluge 7.963,00) 7.504,15 94
210 [Ostale usluge o 21272000 32.196,96 151
22, [Upravno vijece 9.143,00 9.141,24 104
© 23, [Premije osiguranja 8.096,00 11.383,73 141
" 24, [Reprezentacija T 2.265,00 [.876.45 83
25, |Pristojbe i naknade 199,00 53,09 27
26, [Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 87,219,00 47327 ]
Materijalni vashodi (4 - 206) 882.171,85 1,080.762,36, 123
27, [Bankarske usluge i usluge plainog prometa 6.636,00 9.981,21 150
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Prencseni visak prihoda 2023.- 35.310,66
cura

Manjak prihoda za pokrice u 2025,
320.997.93 eura

Jalezne kamate 1.133,00 | 734,08 I158%
29, |Kamate za primljeni kredit 9.300,00 746948 R0
Financijski rashodi (27 - 29) 17.069,00 19.184,77 112
30.  |Ostali nespomenutl fin, rashodi -naknade 1,991,00 1.773,76 T
gradanima
Rashodi (30) 1.991,00 1.773,76 89
RASHODI POSLOVANJA '
33, [Uredska oprema i namjestaj 7.519,00 7.518,75 100
34, |Oprema za odrZavanje i zastitu 223.970,00 138000 0.06
35, |Medicinska i laboratorijeka oprema : 7.796,00 7.787,50 © 00
36, |Uredaji, strojevi i oprema za ostale - 28.145,08 28.400,93 101
namjene
37, |Prijevozna sredstva 206,750,00 26,750,00 100
38, |Ulaganje u radunalne programe 7.835,00 7.834.38 100
39,  |Dodatna ulaganja na gradevini 3.667,00 154.507,48 B
KAPITALNI IZDACI (33-39) 305.682,08 232.937,04 76
Otplata glavnice kredita 72.000,00 71.553,84 100
UKUPNI RASHODI L IZDACI 3.983.621,49 4.003.344,48
Manjuk prihoda poslovanja 2024, 356.308,59|

STANJE ZIRO RACUNA NA DAN 31.12.2024. GODINE IZNOSI 123.995,38 cura
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DOM ZA STARIJE OSOBE SISAK - ZAPOSLENI

Broj zaposlenih na dun 31.12.2024, godine
- na neadredeno vrijc{ﬁe : -
- m\_od;'eden(;rijm_né
. zumjéx_'{e (zb_og_; bolovanja i sl,)
- po vedanje a)ujTa_posla
Ttxg(i;'or 0 radu — ravna't'e]j

- javni radovi
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OBVEZE - ua dan 31.12.2023,/2024. U curima

Ukupne Ukig_)ﬁo_ '_fl_kzpné : _L.l_k\iiiﬁ_o_
obveze ha dospjele obveze na dospjele
dan obveze dan obveze
OP13 31122023, | PODMIRE | 31.12.2024. | PODMIRE
NE NIZ
R T I T2 3 4

1.849.522,8
3

1. Obveze 78

1.700375,2 2.881,003,7 | 2.640.349.2
placu 3

3 . 8 0

. Obveze za | 35.054,72 G545110| $9.153,04

ro¥kove
zaposlenima

7 Obveze 78 T 693.575.34 | 490.748,41 1 967.752.74 603.570,14

materijal i
encrgiju

4. Obveze 28 T 188.988,88 552.950,53 | 196.823.03

usjuge

S Obvezeza | (818586 | 17.962.89 18.580,13 | 17.181.38

ostale rashode

7 Obveze 20 | “9253.64 | 9.253,64 T 7.469 48 746048
kamate za

kredit

8. Obveze 24 10.521,25 92277t ~T13.008.76 T 1143482

financijske
rashiode

o Obvezeza | 182522

naknade
Korisnicima
10, Ostale 387.3‘1’4,'16"'?@.%735_ §3.196,32 T30.659,51

tekuée obveze

11. Obveze za
nefinancijsku

17163.200,03

l
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imovinu

12, Obveza za | 408.055,19 | 7155384 | 336.501,35| 71.553.84
glavnicu
kredita
SVEUKUPNE | 3.806.442,03 | 3.054.663,98 | 4.845,525.26 | 3.876.149,85
OBVEZL:

Ukupne obveze na kraju 2024, godine 96937541 curo

Dospjele obveze iznose 279.156,16 i to:

Dospjele obveze za materijalne rashode 254,921.86
Dospjcle obveze za [inancijske rashode 622,47
Dospjele obveze naknade 439,02

Ostale tekute obveze 22,536,8)

Dospjcle obveze za nefinancijsku imovinu 636,00

Nedospjele obveze iznose 690.219,25 euro i to:

Nedospjele obveze za rashode poslovanja 246.480,44 -placa za prosinac 2024. godine &ija je
obveza isplatc u sijednju 2025. godine te obveze prema dobavljagima 168.300,66 —
sveukupno 414.781,10,

Nedospjele obveze za nabavu nefinancijske imovine 10.490,64,

Nedospjele obveze za [inancijsku imovinu 264.947,51 curo - kredit i glavnica.

Zbog znalnog povedanja troskova za zaposlene (potevsi sa isplatom u mjesecu travnju 2024,
godine) $to ulkljucuje pladu, isplatu Uskrsnice { druga materijalna prava, kao i navedenih
povetauju materijalnil roskova u ovoj godini, dolazi do pomanjkanja potrebnih sredstava za
podmirenje obveza u valuti, a decentralizirana sredstva su u odnosu na sve navedeno uveéana
za samo 5%,

Osim toga jo8 uvijek nismo dobili sredstva temeljem zavidnog ZNS--a za proveden i zavrien
projekt Zivimo s Alzheimerom.

Dislogivana jedinien ISutinu:

Ukupni rashodi 678.431,84 eura — (rashodi za zaposlene 489.790,51 euro)
Ukupni prihodi 339,939,96

Nedostaje: 338.491,88 cura
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"Ostala

POTRAZIVANJA

OPIS

0

Potrazivanja za
opskrbnine

_P_o_traiivaanzé _
rutkove u
pretplati

prihod od
korisnika
dnevnog
boravka

Potrazivanja za
prihod od
pripreme obroka

"N'aj:l_m-sa'mo- ]
posluni aparal

Potrazivanja zu
prihod dnevni
boravak 342

potrazivanja-
sufinanciranje
usluga

Potrazivanja |
na dan

31,12.2023,

58633 |

357847

477,80 |

146,18

— 5557

UKUPNO:

16.287,95 |

Potrazivan ja

T 1.359,98

u eurima

na dan
31.12.2024,

2

4.175.59

©1.430,00

159,26

45028

6636

1421242
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U tablici su prikazana ukupna potrazivanja za prihode poslovanja (konto 16) sa 31.12.2024.
godine.

Saldo potrazivanja za smjedtaj korisnika (opskrbnine) u Doma, sadr?i i obvezuy Ministarstva
za korisnike koji su smjeSteni rjedenjem centra za prosinac 2024, godine u iznosu od 921,98
cura, koja ¢e biti podmirena u sijednju 2025, godine buduéi Ministarstvo doznaduje sredstva
za mjesec uhazad,

PotraZivanja za ruékove u pretplati sadrze dug iz prijasnjil godina u iznosu od 3.070,00 cura
kaji ée biti predloZen za otpis Upravnom vijedu u 2025, godini..

PotraZivanja za poludnevni boravak i pripremu obroka se odnose na zaduZenja za prosinac
2024. godine koja ¢e Ministarstvo temeljem sklopljenog ugovora o sufinanciranju, podmiriti
u sijenju 2025. godine (Novska 4.751,50 eura, Sisak 1.290,00 eura te priprema obroka
1.430,00 Novska).

Najam samoposluZni aparat sadr#i obvezu za 12, mjesec 2024, - plaéanje u 1. mjesecu 2025,
(159,26 cura),

[zvjes¢e o financijskom poslovanju Doma za starije osobe Sisak u poslovnoj 2024. godini
izradila

Vodltelle} ra um}vu(latvu

{l n'

Irena Rull\mlc dipl. m:t‘.

s
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DOM ZA STARIE QOSOBE SISAK
OKTAVIJANA AUGUSTA 3

44000 SISAK

UPRAVNO VIJECE

URBROJ: 2176-118/25-804
SISAK, 10. o2ujka 2025, godine

Na temelju ¢lanka 20. Statuta Doma za starije osobe Sisak, Upravno vijeée Doma za starije
osobe Sisak, na 47. sjednici odr#anoj dana 10. ozujka 2025. godine, donosi
ODLUKU
1

Usvaja se Izvjedde o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Sisak za
2024, godim

Il

lzvjese o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Sisak za 2024. godinu
privitak je ove Odluke i ¢ini njen sastavni dio,

I

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja,

PREDSIEDNICA UPRAVNOG VIIECA
-f:kll"‘\," (3 :
WF Ljiljana Siiniski

e ] (
7l .
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