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Na temelju ¢lanka 44, Statuta Sisatko-moslavake Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Sisadko-moslavagke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-proc¢i¥éeni tekst, 5/20 i
9/21) Zupan Sisatko-moslavacke Zupanije 18. oZujka 2025. godine razmotrio je IzvjeSce o
radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Sisatko-moslavatke Zupanije za 2024. godinu
i utvrdio Prijedlog Zaklju¢ka o primanju na znanje Izvje¥¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Sisafko-moslavatke Zupanije za 2024, godinu.

Zupan Sisadko-moslavatke Zupanije predlate Zupanijskoj skupdtini Sisatko-
moslavacke Zupanije da razmotri Izvje$ée i donese Zaklju€ak o primanju na znanje IzvjeS¢a o
radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Sisako-moslavacke Zupanije za 2024. godinu.

Za izvjestitelja na Zupanijskoj skuptini odreduje se Sanja Habek, ravnateljica Doma
zdravlja Sisacko-moslavacke Zupanije.




PRIJEDLOG

Na temelju ¢&lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije
(“Sluzbeni glasnik Sisa¢ko-moslavacke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-
prodiséeni tekst, 5/20 i 9/21) i &lanka 85. Poslovnika Zupanijske skuptine Sisagko-
moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije", broj 14/09, 5/10,
2/11, 3/13 i 29/18) Zupanijska skupitina Sisatko-moslavatke Zupanije na___sjednici
odrzanoj 2025. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvje$¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Sisatko-moslavac¢ke Zupanije za 2024. godinu
L

Prima se na znanje Izvje$¢e o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Sisacko-
moslavacke Zupanije za 2024. godinu.

II.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije®.

KLASA:
URBROJ:
Sisak,
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANUSKA SKUPSTINA
_ PREDSJEDNIK _
ZUPANIISKE SKUPSTINE

Mato Fofié



OBRAZLOZENJE
Zaklju¢ka o primanju na znanje Izvje§c¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Sisatko-moslavacke Zupanije za 2024. godinu

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Odredbom ¢lanka 28. 1 72. Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavacke Zupanije", tzroj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20 - proci$éeni tekst, 5/20
i 9/21 ) propisana je nadleZznost Zupanijske skupstine za dono$enje predloZenog Zakljucka.

Clankom 85. Poslovnika  Zupanijske  skupstine Sisacko-moslavacke
Zupanije(,,Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavatke Zupanije“, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i
29/18) utvrdeno je da Zupanijska skupstina razmatra izvje¥éa, analize i informacije i povodom
istih donosi zakljuak. Zakljutkom se zauzimaju stavovi, izraZzavaju mi$ljenja, prihvacaju
izvjeS€a i informacije, te rjeSavaju druga pitanja iz nadleZnosti za koje nije predvideno
donoSenje drugog akta.

II. OCJENA STANJA I RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Clankom 72. Statuta Sisalko-moslavatke Zupanije propisano je da su ravnatelji
ustanova kojih je osnivad Zupanija duzni po potrebi, a najmanje jednom godiSnje, podnijeti
izvjeséa Fupanu koji ih razmatra i upuéuje Zupanijskoj skupstini. U skladu s navedenim Dom
zdravlja Sisatko-moslavatke Zupanije dostavio je Izvje$¢e o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Sisatko-moslavatke Zupanije za 2024. godinu, a koje je na 42. sjednici
odrzanoj 27. veljace 2025. godine usvojilo Upravno vijece.

Prilozi:

1.) Izvjesce o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Sisatko-moslavatke Zupanije za
2024. godinu,

2.) Odluka Upravnog vije¢a, URBROJ: 2176-122-01-583/25 od 27.2.2025.



Dom zdravlja Sisacko-moslavaCke Zupanije
Sisak, Kralja Tomislava 1
Urbroj:2176-122-02- 393 -25

Kutina, 12.02. 2025,

UPRAVNO VIJECE

PREDMET: Izvjes¢e o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Sisatko-
moslavacke zZupanije za 2024, godinu

Postovani!

Temeljem Clanka 87. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22, 33/23, 36/24) i ¢lanka 24, Statuta Doma zdravlja Sisacko-moslavacke Zupanije, podnosim
Vam Izvje$ée o radu i poslovanju Doma zdravlja za period 01. sijeCanj —31. prosinac 2024. godine.

Dom zdravlja Sisatko-moslavacke Zupanije osnovan je temeljem Odluke Zupanijske
skupdtine o pripajanju Doma zdravlja Sisak i Doma zdravlja Petrinja Domu zdravlja Kutina i
promjeni naziva i sjedista Doma zdravlja Kutina od 27. travnja 2022. godine (Klasa: 500-01/22-
01/34; Urbroj: 2176/01-22-5) objavljene u ,,SluZbenom glasniku Sisa¢ko-moslavacke Zupanije br.
8/2022 od 06. lipnja 2022., na koju je svoju suglasnost dalo Ministarstve zdravstva svojim
RjeSenjem Klasa: 023-03/21-01/643, Urbroj: 534-07-2-1/1-22-14 od 11. svibnja 2022. godine.
Statusna promjena izvriena je dana 01. rujna 2022. godine rjeSenjem Trgovackog suda u Zagrebu
pod brojem: Tt-22/37523-2 od 01. rujna 2022, godine.

Dom zdravija stjefe svojstvo pravne osobe upisom u sudski registar ustanove kod
Trgovackog suda u Zagrebu .

Danom pripajanja Dom zdravlja preuzima imovinu, prava, obveze i radnike pripojenih
domova zdravlja.

Rjesenje Ministarstva zdravstva o odobrenju za rad dobili smo dana 19. 09. 2022. godinc.

Dom zdravlja zdravstvena je ustanova osnovana za trajno obavljanje zdravstvene djelatnosti.

I USTROJSTVO DOMA ZDRAVLJA SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE

A) ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI
DZ Sisacko-moslavacke Zupanije u okviru svoje djelatnosti obavlja sljedece:
a) djelatnosti ugovorene sa HZZO-m na razini PZZ i SKZ
b) djelatnost iz djelokruga medicine rada — koju obavljamo temeljem ugovora sa HZZ0O-m

c) obavljamo poslove u okviru povecanog zdravstvenog standarda

d) djelatnost direktno ugovorena s Ministarstvom zdravstva- zdravstvena zastita azilanata

1. Organizacija primarne zdravstvene za§tite - ugovoreni timovi

Obiteljska medicina: 45 timova
Pedijatrija : 11 timova

Ginekologija: 5 timova
Dentalna medicina : 28 timova




Patronaza: 31 patronazna sestra

Odjel palijativne skrbi bolesnika 2 tima
Laboratorijska dijagnostika 3 tima
Zdravstvena njega u kudi bolesnika 2 tima

2. Specijalisticko -konzilijarna zdravstvena zastita

Radiolo3ka dijagnostika i UZV 2 tima + RTG zubi
Odjel fizikalne medicine i rehabilitacije 1 tim ( na 3 lokacije )
neuroloska ambulanta 1/2 tima
psihijatrijska ambulanta 0,2 tima
dentalna protetika 1 tim
ortodoncija 2 tima
oralna kirurgija 1tim

3. Medicina rada i sporta 1 tim

4. Ljekarnicka djelatnost Lipovljani, Popovaca

5. Zdravstvena zaStita osoba smjestenih u Prihvatiliste u Kutini

PruZanje zdravstvene zadtite osobama smjeStenim u PrihvatiliSte u Kutini, sukladno ugovoru
potpisanom s Ministarstvom zdravstva
B NEZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

Od 01. sijecnja — 31. prosinca 2024. godine odrZano je ukupno 16 sjednica Upravnog vijeca.
ZAPOSLENI: Dom zdravlja SMZ na dan 31.12.2024. ima ukupno 348 radnika.

Il STANJE ZAPOSLENIH

Rbed' OPIS I- XIT 2023, 1- XII 2024,
I,
1 Broj zaposlenika na pocetku razdoblja 344 353
2 Broj zaposlenika na kraju razdoblja 360 348
Prosjecan broj zaposlenika na osnovu
3 ukalkuliranih sati rada 325 351

lzvor: Kadrovska evidencija

Zamjene za kraca bolovanja i godisnje odmore organiziramo na nacin da se radnici medusobno
zamjenjuju tako da je novo zaposljavanje svedeno na minimum uz dobivene suglasnosti Upravnog

vijeca i MZ.



ZAPOSLENI ZDRAVSTVENI UKUPNO
RADNICI NA DAN 31. 12. 2024.

spec. obiteljske medicine 12
dr.med 27
spec. pedijatrije 2
spec.ginekologije 2
spec neurolog 1
spec. radiologije 2
Spec. medicine rada 1
dr. dentalne medicine 37
mag. med. biokemije 2
mag. pharmacije 2
spec. oralni kirurg 1
spec. protetike 1
spec. ortodoncije 2
VSS med. sestra 8
VS8S Prvostupnik sestrinstva 31
V3S Prvostupnik fizioterapije 11
Prvostupnik radiologije 9
Prvostupnik lab. dijagnostike 4
SSS Med. sestra 98
SSS fizioterapeut 4
SSS laborant 5
SSS Farmaceutski tehnicar 6
VSS specijalizanti 7
$SS/ VS8S pripravnici 4
UKUPNO 279

Zaposleni nezdravstveni radnici na dan 31. 12. 2024. godine

Radno mjesto Broj djelatnika
NK, NSS spremacica 35
KV,SSS Domar, rukovatelj centralnog 7



VSss
SSS
VSS,SSS

VSS;VSS: $SS
VSS;VSS; SSS

Na neodredeno vrijeme zaposleno je 295 radnika, na odredeno vrijeme 53 radnika.

VSS, §SS
UKUPNO

grijanja
InZenjeri zaSite na radu
Strucni referenti na RTG-u
Ured ravnatelja
Odjel pravnih poslova
Odjel financijskih poslova
Ispostave

III FINANCIJSKO POSLOVANJE

Red.

br.

nNo
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POKAZATELIJI
1
I. PRIHODI - PRIMICI
Prihodi od HZZO
Prihodi od  dopunskog  zdravstvenog
osiguranja

Prihodi na osnovi ozljeda na radu i prof.

bolesti

Prihodi od proracuna (sredisnji i lokalni)
Prihodi od ostalih korisnika

Prihodi od participacije

Prihodi od EU projekata

Ostali i izvanredni prihodi

Primici od financijske imovine i zaduZenja
UKUPNI PRIHODI I PRIMICI (1 -9)
II. RASHODI - IZDACI

Lijekovi

Potro$ni medicinski materijal
Krv i krvni pripravci

ZiveZne namirnice
Medicinski plinovi

Materijal za odrZavanje Cistoce

Uredski materijal

Ostali razni materijal

UtroSena energija

10 Ugradeni rezervni dijelovi

11

Postanski izdaci

12 Tekuce i investicijsko odrZavanje

BwEwarvun

I-X1I 2023.

8.598.322,94
393.321,16

39.262,76
730.853,30
641.604,26

3.905,11
27.924,69
95.149,74

221,55
10.530.565,51

131.392,85
341.922,04
0,00

0,00
506,84
33.015,69
47.412,00
4.308,65
448.686,75
20.992,22
71.534,35
199.580,65

I-X1I 2024.

10.571.924,33
530.726,13

0,00
1.608.244,84
1.186.317,79

4,396,68
252.538,54
224.889,31

247,74
14.379.285,36

96.364,88
344.475,04
0,00

0,00
468,15
33.821,19
37.502,20
1.373,38
374.747,42
48.356,77
47.085,16
249.289,08



13 Izdaci za usluge drugih zdravstvenih ustanova 719.952,65 981.209,44
14 Ostali izdaci 556.456,73 567.295,82
Materijalni rashodi (1 - 14) 2.575.761,42 2.781.988,53
15 Bruto place 6.771.319,94 8.380.688,32
16 Ostali rashodi za zaposlenike* 305.293,27 328.134,81
17 Doprinosi na place 979.571,46 1.230.887,09
18 Izdaci za prijevoz zaposlenika 353.666,53 385.368,32
19 Ostali materijalni rashodi za zaposlenike** 12.592,05 12.566,54
Ukupni rashodi za zaposlene (15 - 19) 8.422.443,25 10.337.645,08
20 Financijski rashodi 8.967,33 12.907,44
21 Izdaci za kapitalna ulaganja 140.187,38 515.120,11
22 Tzdaci vezani za EU projekte 34.327,45 44.954,06
23 Ostali i izvanredni izdaci 1.714,38 983,73
24 Iz@aci za financijsku imovinu i otplate
zajmova
25 Nabavna vrijednost prodane robe 253.744,38 1.645.521,80
UKUPNI RASHODI 1 IZDACI (1 - 25) 11.437.145,59 15.339.160,75
Visak prihoda i primitaka 0,00 0,00
Manjak prihoda i primitaka 906.580,08 959.875,39
ViSak prihoda ih prethodnih godina
Manjak prihoda iz prethodnih godina 916.310,66 1.822.850,74
Korigirani viSak prihoda
Korigirani manjak prihoda 1.822.890,74 2.782.766,13

* otpremnine, pomodi, jubilarne nagrade i dr.
** sluZbena putovanja, stru¢no usavrsavanje, ostale naknade troSkova zaposlenima

U razdoblju 01.01.-31.12.2024. Dom zdravlja SMZ ostvario je prihode u iznosu od
14.379.285,36 EUR, a rashode 15.339.160,75 EUR, §to je rezultiralo manjkom prihoda iznosu od
959.875,39 EUR .

U istom razdoblju prethodne godine bio je ostvaren manjak prihoda nad rashodima u iznosu od

9506.580,08 EUR.
Kumulirani manjak prihoda sa danom 31.12.2024. iznosi 2.782.766,13 EUR.

I PRIHODI

1. Prihodi od HZZO

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2024 sudjeluju sa 7;% %. _ ) -
Ukoliko gledamo zajedno prihode od HZZO i prihode od dopunskog osiguranja , njihov udio u
ukupno ostvarenim prihodima u razdoblju 1-12/2024 iznosi 77%.

Prihodi od HZZO-a u apsolutnom iznosu su veéi za 1.973.601,39 EUR u odnosu na prethodnu

godinu, odnosno za 23%. L .
Do povecanja prihoda od HZZ0-a u odnosu na prethodnu godinu dos]Q.]e zbog: '
« preuzimanja ljekarne na lokaciji Popovaca u sastav Doma zdravlja od 1.1.2024.

5



* povecanja iznosa glavarine po timovima, kojim se Zeljelo pokriti povecanje rashoda za
zaposlene nakon stupanja na snagu nove Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored 1 koeficijentima za obra¢un plaée u javnim sluzbama (NN 22/24).

lako je do8lo do povedanja iznosa glavarine, taj iznos ne prati u dovoljnom opsegu povelanje
rashoda za zaposlene do kojega je dolo stupanjem na snagu nove Uredbe koja regulira place.
Znacajan porast troskova vezanih za zaposlene posljedica je primjene nove Uredbe o nazivima
radnih mjesta, uvjetima za raspored 1 koeficijentima za obradun place u javnim sluZbama (NN
22/24), te uvedenih novih prava za zaposlenike po KU (isplata uskrsnice).

Prihodi ostvareni temeljem ugovornog odnosa sa HZZO-om nisu dostatni za pokrivanje trogkova
timova koje Dom zdravlja ima u svom sastavu.

Problematika velikog broja nerentabilnih timova je ve¢ od prije poznata €lanovima Upravnog vijeca
i postoji duZi niz godina.

2. Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja, prihodi s osnova ozljeda na radu i prof.
bolesti

Prihode od dopunskog osiguranja ¢ine prihodi koji se ostvaruju pruZanjem zdravstvene zastite
izvan okvira redovnog osiguranja. U strukturi ukupno ostvarenih prihoda sudjeluju sa 4%. Povecani
su u odnosu na prethodnu godinu zbog ulaska nove ljekarne u sastav Doma zdravlja.

3. Prihodi od proracuna
U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2024 sudjeluju sa 11 %.
Struktura prihoda od proracuna u tekudoj godini - 1.608.244.84 EUR:
o Uplacena decentralizirana sredstva po poslanim zahtjevima — 804.085,00 EUR, 3to
predstavlja ukupan dodijeljeni godisnji iznos decentraliziranih sredstava za 2024. godinu
» Sredstva za financiranje poviSenog zdr. standarda iz proracuna SMZ - 133.254 EUR;
uplacen ukupan godisnji iznos po Sporazumu
« Sredstva Zupanije uplacena kao pomo¢ Domu zdravlja za financiranje redovne djelatnosti —
602.881,68 EUR
o 68.024,16 EUR uplate jedinica lokalne samouprave (gradovi Kutina, Novska, Popovaca)
namijenjene za sufinanciranje povisenog zdravstvenog standarda kojeg pruza Dom zdravlja
na podrucju njihovog djelovanja, te za sufinanciranje dolazaka pedijatara iz drugih
zdravstvenih ustanova zbog nedostatka vlastitog zdravstvenog kadra u Domu zdravlja.
Sredstva se isplauju temeljem potpisanih Sporazuma o sufinanciranju izmedu Doma
zdravljai JLS. JLS su sredstva uplatile u slijede¢im iznosima:
- Grad Kutina 32.000,00 EUR (sufinanciranje poviSenog zdrav. Standarda - rad medicinske
sestre sa specijalistima iz bolnickih ustanova, rad Centra za majku i dijete)
- Grad Novska 22.500,00 EUR (sufinanciranje dolazaka pedijatara)- Sporazum je potpisan
na iznos 30.000,00 EUR, zahtjevi su uredno podneseni ali Grad Novska nije uplatio zadnje
dvije rate za studeni i prosinac 2024. g. po 3.750,00 EUR ( dug: 7.500,00 EUR-a)
- Grad Popovada 13.524,16 EUR (sufinanciranje dolazaka pedijatara- sukladno potpisanom
Sporazumu, plaéaju troskove jednog dolaska tjedno )




* Uplacena decentralizirana sredstva po poslanim zahtjevima - 392.316 EUR, §to predstavlja
ukupan dodijeljeni godignji iznos decentraliziranih sredstava za 2023. godinu '

* Sredstva za financiranje poviSenog zdr. standarda iz proratuna SMZ - 133.254 EUR:
uplacen ukupan godisnji iznos po Sporazumu

* uplate Grada Kutine za financiranje povienog zdravstvenog standarda, sukladno
potpisanom Sporazumu o financiranju poviSenog zdravstvenog standarda —26.650 EUR;
uplacen ukupan godi$nji iznos po Sporazumu

* uplacena sredstva Ministarstva zdravstva vezano za placene iznose po tuzbama zaposlenika
za razliku u placi od 6% — 56.958,74 EUR

» uplacena sredstva iz prorauna SMZ vezana za rashode za potres nastale u ranijim godinama
- 121.674,56

4. Prihodi od ostalih korisnika

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2024 prihodi od ostalih korisnika sudjeluju
sa 8%.

Povecanje ove vrste prihoda u odnosu na prethodnu godinu iznosi 544.713,53 EUR odnosno 85%

Ovi prihodi odnose se na:

- prihode od zakupnine (fakturiranja zakupa i reZijskih troskova korisnicima prostora)

- prihode od pruZenih usluga (najvedim dijelom odnose se na pruZanje zdravstvenih usluga u
djelatnosti Medicine rada naplacenih direktno od pravnih ili fizickih osoba)

- prihodi od prodaje robe — ljekarna

Osnovni razlog povecanja u odnosu na prethodnu godinu je preuzimanje ljekame u Popovacdi koja
uz prihode od HZZO-a ostvaruje i prihode na trZiStu (blagajnicka prodaja). Ostvaren prihod na
trZiStu ove ljekarne za 2024. godinu iznosi 487.895,75 EUR. Ostali razlog povecéanja je fakturiranje
zakupnina nakon sklapanja ugovora sa korisnicima prostora nakon obnove i useljenja zgrada na
lokacijama pogodenim potresom.

5. Prihodi od participacije

- Cine ih prihodi koji se napla¢uju od pacijenata koji nemaju dopunsko zdravstveno osiguranje za
pruZene usluge u specijalistickoj djelatnosti. U strukturi ukupno ostvarenih prihoda sudjeluju sa
manje od 1%.

6. Prihodi od EU projekata
Iznos od 252.538,54 EUR odnosi se na:

+ 10.974,15 EUR - odobrena i upladena sredstva temeljem poslanih zahtjeva za nadoknadom
sredstava vezano za projekt ,,Specijalisticko usavrSavanje doktora ginekologije i opstetricije
Doma zdravlja — dr. Petkovi¢ Kati¢“ — potpisnik projekta bivsi DZ Kutina.

Ovaj projekt zavrsio je u 2024. godini.

o 241.564,39 EUR — odobrena i uplacena sredstva temeljem poslanih zahtjeva za nadoknadom
sredstava vezano za projekt ,Nacionalni program oporavka i otpornosti - centralno
financiranje specijalizacija“

Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava potpisan je u sije¢nju 2024. godine, a odnosi se na
financiranje specijalizacije za 5 specijalizanata i to:

3 lije¢nika za specijalizaciju iz obiteljske medicine

1 lije¢nika za specijalizaciju iz pedijatrije

1 lije®nika za specijalizaciju iz podrucja medicine rada i sporta



Razdoblje prihvatljivosti troikova projekta je od 1. veljaée 2020. godine do 31. prosinca
2028. godine,

Iznos od 27.924,69 EUR u prethodnoj godini odnosic se na odobrena i upla¢ena sredstva temeljem
poslanih zahtjeva za nadoknadom sredstava vezano za projekt ,,Specijalisti¢ko usavr$avanje doktora
ginekologije i opstetricije Doma zdravlja — dr. Petkovié¢ Kati¢“.

7. Ostali prihodi
Prihodi u iznosu od 224.889,31 EUR odnose se na:
 prihodi od rabata-ljekarna 109.693,44 EUR
» mjere zapo§ljavanja-uplata HZZ 80.539,20 EUR
« tekuce donacije 4.600,72 EUR
» prihodi od otkupa stanova 2.307,05 EUR
» uplata po Ugovoru o otkupu specijalizacije dr. A. Mazalin (pedijatar) 24.929,20 EUR
 Prihod od prodaje rashodovanih prijevoznih sredstava 400,00 EUR
» ostali prihodi 2.419,70 EUR

Prihodi v iznosu od 95.149,74 EUR u prethodnoj godini odnosili su se na:
+ prihodi od rabata-ljekarna 16.833,21 EUR
» mjere zapoSljavanja-uplata HZZ 52.299,74 EUR
« tekuce i kapitalne donacije 9.264,73 EUR
« prihodi od naplate Steta-osiguranje 934,38 EUR
» prihodi od otkupa stanova 1.208,29 EUR
» povrat preplacenog iznosa HEP 12.615,41 EUR
« ostali prihodi 1.993,95 EUR

8. Primici od financijske imovine i zaduZenja
Evidentirani iznos od 247,74 odnosi se na kamate na depozite po videnju.

II RASHODI

1. Materijalni izdaci o
U strukturi ukupno ostvarenih izdataka u razdoblju 1-12/2024 materijalni izdaci sudjeluju sa 18%.

Materijalni izdaci za razdoblje 1-12/2024 iznose 2.781.988,53 EUR.

Najvece stavke u kategoriji materijalnih izdataka su:

- [zdaci za usluge drugih zdravstvenih ustanova —981.209,44 EUR
- ostali izdaci — 567.295,82 EUR

- UtroSena energija — 374.747,42 EUR

Zbog problema sa nedostatkom lije¢ni¢kog kadra Dom zdravija je prisiljen koristi}i L}slugevlijeénika
iz drugih zdravstvenih ustanova, to predstavlja velike troskove za ustanovu — placanjg po dolasku.'
Najveéi problem postoji u djelatnosti pedijatrije gdje od 11 ordinacija u sastavu .DOFfla zdravlja
imamo zaposleno samo jednog pedijatra u radnom odnosu na neodredeno puno radno vrijeme.
Dolaske lijeCnika iz drugih ustanova ili rad putem ugovora 0 poslq\{n(j] Euradnjl imamo i u
djelatnosti opée medicine i ginekologije, a sve zbog nedostatka vlastitog lijecnickog kadra.



Sve ordinacije u koje dolaze lijecnici iz drugih ustanova ili lijecnici na ugovor o poslovnoj suradnji
su ekonomski gledano nerentabilne tj. sredstva HZZO-a nisu dostatna za podmirenje troskova
ordinacije (placa doktora, placa sestre, energenti, lijekovi, potro$ni sanitetski u uredski materijal,
ciScenje, odrzavanje i dr.)

Ako gledamo visinu pojedine vrste materijalnih troSkova u odnosu prethodnu godinu, najvece
povecanje iznosa je upravo na stavci izdataka za usluge drugih zdravstvenih ustanova. U odnosu na
isto razdoblje prethodne godine ovi izdaci su veéi za 261 .256,79 EUR tj. za 36%.

Kod ostalih izdataka najvecu stavku ine :

- odrZavanje racunalnih programa 135.906,36 EUR
- usluge CiSCenja 93.448,38 EUR

- opskrba vodom 52.426,83 EUR

- odvoz infektivnog otpada 44.427,13 EUR

- zakupnipe i najamnine 37.713,79 EUR

2. Ukupni rashodi za zaposlene
U strukturi ukupno ostvarenih izdataka u razdoblju 1-12/2024 rashodi za zaposlene sudjeluju sa
67% (bruto place, doprinosi na place, izdaci za prijevoz zaposlenika i ostali rashodi vezano za
zaposlene).
U odnosu na prethodnu godine rashodi za zaposlene veci su za 1.915.201,83 EUR odnosno 23%.

Razlog znacajnog porasta je prvenstveno primjena novog Zakona o plaama u drZavnoj sluzbi i
javnim sluzbama ( NN broj 155/23 ) te nove Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluZbama (NN broj 22/24) koja je stupila na
snagu 1.3.2024. (isplata place za oZujak), te uvedenih novih prava za zaposlenike po KU (isplata
uskrsnice).

3. Financijski rashodi
Ukupno za razdoblje 1-12/2024 iznose 12.907,44 EUR.
Odnose se na usluge banaka i usluge platnog prometa (9.107,05 EUR) te zatezne kamate (3.800,39

EUR).

4. Izdaci za kapitalna ulaganja

,,,,,,

Iznos se odnosi na:

. racunala i racunalna oprema 34.468,31 EUR
. uredski namjestaj 4.318,72 EUR
. klima uredaji i hladnjaci 10.267,45 EUR

. medicinska oprema 455.567,55 EUR
. laboratorijska oprema 9.559,12 EUR
i ostala oprema 938,96 EUR

Najvece stavke nabavljene medicinske opreme su:
« digitalni RTG uredaj (lokacija Petrinja) 143.000,00 EUR
« stomatoloske jedinice 4 kom (razne lokacije) 103.812,50 EUR
« ultrazvuk za odjel radiologije (Petrinja) 90.825,00 EUR



» autoklavi (razne lokacije) 35.980,00 EUR

[zvori financiranja za nabavljenu imovinu su :

Decentralizirana sredstva — 500.613,97 EUR
Vlastita sredstva — 13.272,77 EUR
Donacije — 1.233,37 EUR

5. Nabavna vrijednost prodane robe
— odnosi se na robu prodanu u ljekarni. Za 2024. godinu iznosi 1.645.521,80 EUR, dok je za 2023.
godinu iznosila 253.744,38 EUR.
Znatajno povecanje iznosa u odnosu na prethodnu godinu vezano je za preuzimanje ljekarne u
Popovaci od 1.1.2024. u sastav Doma zdravlja. Zbog velikog prometa u ljekarni (rad u dvije
smjene) znacajno je povecan iznos na stavci ,,Nabavna vrijednost prodane robe,

I11 OBVEZE

Na dan 31.12.2024. ukupne obveze Doma zdravlja iznose 2.692,603,42 EUR od Zega dospjele
obveze 1.178.149,67 EUR.

Na dan 31.12.2023. ukupne obveze Doma zdravlja iznosile su 1.537.914,27 EUR od ¢ega dospjele
obveze 400.324,77 EUR,

Iz navedenog je vidljivo da su ukupne obveze u odnosu na 31.12.2023. porasle za 1.154.689,15
EUR.

Najvece poveCanje obveza biljezimo na obvezama za lijekove — ove obveze porasle su za
1.146.040,36 EUR.

Dospjele obveze za lijekove porasle su za 930.024,70 EUR.

Glavni razlog porasta ove vrste obveza je preuzimanje ljekarne u Popovadi. Znatno je veca nabava
lijekova za potrebe ove ljekarne u odnosu na ljekarnu u Lipovljanima, buduéi da ljekarna u
Popovacdi ostvaruje znacajno veci promet.

Zbog nelikvidnosti povecala se i starost duga dobavljacima za lijekove.

Glavni razlozi nelikvidnosti su:

- znacajan porast troskova zaposlenih, prvenstveno zbog nove Uredbe koja je regplirala porast
placa, gdje prihodi od HZZO-a ne prate u potrebnoj mjeri rast troSkova u Domu zdravlja o
- znaGajan porast troskova rada lijecnika iz drugih zdravstvenih ustanova koje smo prisiljeni
koristiti zbog nedostatka vlastitog lijecni¢kog kadra

Nakon podmirenja obveza prema zaposlenicima, te lijenicima iz drugih zdravstyenih ustanova ne
ostaje dovoljno sredstava za podmirenje obveza prema dobavljacima, §to nas dovodi u situaciju
prijetnji neisporukom robe od pojedinih dobavljaca.

Ukupne Ukupno Dospjele Dospjele
obveze na dospjele obveze do 60 obveze od 61
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dan

31.12.2024. obveze dana do 90 dana
0 1 2 3 4

Za lijekaove

) o 1.305.285,28 1.005.909,19 333.238,66 138.476,74
Za sanitetski materijal, krvi i krvne
derivate i s, 46.045,32 18.248,15 18.248,15 0,00
Za ZiveZne namirnice 0.00 0.00 0.00 0.00
Za energij

nergfju 10.126,03 0,00 0,00 0,00
Za ostale materijale i reprodukcijski
materijal } 15.970,91 9.978,96 9.978,96 0,00
Za proizvodne i neproizvodne
usluge 245.941,04 97.519,82 77.363,93 13.505,32
Za opremu (osnovna sredstva) 19.123.02 14.599.68 0.00 0.00
Obveze prema zaposlenicima 859.672.18 0.00 0.00 0.00
Obveze za usluge drugih ’ , ’
zdravstvenih ustanova 64.868,08 31.172,19 30.671,95 500,24
Obveze prema komitentnim
bankama za kredite 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostale nespomenute obveze 125.571.56 721.68 721.68 0.00
UKUPNO: 2.692.603,42 1.178.149,67  470.223,33  152.482,30
IV POTRAZIVANJA

Ukupna potraZivanja na dan 31.12.2024. iznose 2,046.483,03 EUR, od ega dospjela potraZivanja

iznose 548.085,17 EUR.

Na dan 31.12.2023. ukupna potraZivanja iznosila su 1.254.054,18 EUR, od Cega dospjela

potraZivanja 234.224,18 EUR.

lznos potraZivanja veéi je nego na kraju prethodne godine iz slijedecih razloga:
» PotraZivanja od HZZO-a porasla su zbog ulaska dodatne ljekarne u sastav Doma
zdravlja sa danom 1.1.2024.
PotraZivanje od HZZO-a vezano za poslovanje ljekarni na dan 31.12.23. iznosila su
48.367,00 EUR, dok na dan 31.12.24. iznose 479.265,60 EUR
» PotraZivanja za zakup i sufinanciranje rezijskih troskova znatno su porasla jer su krajem
godine izdane fakture za koristenje prostora za novoobnovljene zgrade Doma zdravlja

nakon useljenja korisnika prostora (lije¢nici u zakupu, razne ustanove ...} .

Prostori su useljavani tijekom 2024, godine, SMZ nam je 08.11.2024. godine dostavila ugovor o
koristenju dijela zgrade u Sisku, Tomislavova 1 te je Dom zdravlja tek nakon potpisa toga ugovora,
mogao zakupcima u toj zgradi ispostaviti racune za reZijske troSkove. Zbog toga je i vecina
ugovora o zakupu sklopljena u zadnjem kvartalu godine te su stoga i racuni izradeni i knjizeni
krajem godine.
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Najveci liznosi potraZivanja preko godinu dana (izuzev HZZO-a ) odnose se na:

- PotraZivanje za S. Fundak (specijalizacija iz Medicine rada, bivsi DZ Sisak) 25.652,28 EUR (u
sporu)

- PotraZivanje za zakup prostora i rezije D. Buzjak (biv§i DZ Kutina) 13.688,01 EUR (u sporu)

- PotraZivanje za zakup i rezijske trogkove od Udruge Bosnjaka (biv§i DZ Sisak) 4.672,97 EUR

- PotraZivanje od ZZJZ za sufinanciranje troskova (biv§i DZ Sisak) 1.819,86 EUR

PotraZivanja Ukupno Dospjela  Dospjelo od

OPIS na dan dospjela  potraZivanja 61 do 90
31.12.2024. potra¥ivanja do 60 dana dana
0 1 2 3 4
PotraZivanja od HZZO-a na osnovi
pruZanja zdravstvene zastite 1.660.798,09  417.397,97  359.496,54  21.935,01
PotraZivanja od dopunskog
zdravstvenog osiguranja 104.340,82 33.575,24 33.477,48 0,00
PotraZivanja na osnovi ozljeda na radu
| profesionalne bolesti 3.221,97 0,00 0,00 0,00
PotraZivanja od drugih zdravstvenih
ustanova 27.622,70 5.417,15 3.597,29 0,00
Ostala potraZivanja 250.499,45 91.694,81 25.791,67 3.206,72
UKUPNO: 2,046.483,03  548.085,17 422.362,98 25.141,73
KRATKOROCNA IMOVINA
= OPIS IZNOS
I,
Stanje Ziro-racuna na dan 31.12.2024. 58.256,65

2 Zalihe na dan 31.12.2024.
- lijekova i potro$nog medicinskog materijala
- krvi i krvnih pripravaka
- ZiveZnih namirnica
- ostale zalihe
UKUPNE ZALIHE: 0

V _ZAKLJUCAK
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) Poslovanje ustanove tijekom 2024. godine bilo je izuzetno te§ko i zahtjevno. Ono je i
financijski i organizacijski tesko optereceno  nedostatkom lije¢nika prvenstveno doktora
m'edicinefspecijalista obiteljske medicine, pedijatrije i ginekologije. Tu se nastavlja i nedostatak
I_|Ijet‘n1kn specijalista  radiologije, specijalista/magistara medicinske biokemije te magistara
farmacije. Tijekom ovog perioda imali smo nekoliko zahtjevnih aktivnosti koje smo s uspjehom
obavili a to su preseljenje iz jednih lokacija na druge, konatno opremanije i useljenje u zgradu u
Tomislavovoj 1, uredenje prostora za primitak novih timova i organizacija rada u oteZanim
uvjetima. Nakon svefanog otvorenja zgrade u Sisku, Tomislavova 1 i preseljenja, morali smo
ponovo preseljavati sve ordinacije iz Capraga, jer je izvodac ( suprotno dogovorima sa SMZ i DZ ),
inzistirao da zgradu kompletno ispraznimo te smo ponovo morali preseljavati ordinacije obiteljske i
dentalne medicine po nasim lokacijama u Sisku, 3to je zahtijevalo ponovne prilagodbe pojedinih
prostora, prekovremeni rad za preseljenja.

Uz sve ove dogadaje i radnje oko preseljenja i osiguravanja rada na drugim lokacijama,
obavljali smo i nage redovne poslove u cilju osiguravanja funkcioniranja djelatnosti u svim
segmentima. Sukladno novom Zakonu o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama te novoj
Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim
sluzbama, u razdoblju od 01.-15.04.2024. godine Dom zdravlja Sisacko-moslavacke Zupanije
morao je izraditi i podijeliti svim zaposlenima nove ugovore o radu sukladno novim koeficijentima i
nazivima radnih mjesta prilikom €ega je svim zaposlenima doglo do povecanja osnovne place.
Medutim, povecanje koeficijenata odnosno placa radnika ne prati i povecanje prihoda od strane
HZZ0-a (e nam to stvara dodatne ogromne gubitke u poslovanju.

Tijekom 2024. godine, Dom zdravlja objavio je ukupno 86 natjetaja za zaposljavanje, od
toga su 42 natjecaja bila za zapo3ljavanje na neodredeno vrijeme. Za sve te natjecaje bilo je
potrebno donijeti odluke na sjednicama Upravnog vije¢a te dobiti suglasnosti Ministarstva
zdravstva za zapoSljavanje na neodredeno vrijeme. Ovako ogroman broj natje€ajnih postupaka
govori o velikoj fluktuaciji radnika i ogromnim te§kocama u organizaciji i rasporedima rada.
Temeljem provedenih natjecajnih postupaka, zaposleno je ukupno 19 radnika na neodredeno
vrijeme i 16 radnika na odredeno vrijeme .

1. PROJEKTI U KOJIMA SUDJELUJE DOM ZDRAVLJA

1. Projekt Specijalisticko usavrsavanje doktora medicine u okviru ogranicenog poziva
na dodjelu bespovratnih sredstava- Centralno financiranje specijalizacija iz Nacionalnog
plana oporavka i otpornosti

Prijavili smo 2023. g. projekt za sufinanciranje 5 specijalizanata koji su krenuli na
specijalisticko usavrSavanje- od toga se dva vec od ranije nalaze na specijalizaciji po jedan iz
obiteljske medicine i jedan iz medicine rada ( iz hivSeg DZ Kutina ) te 3 nova specijalizanta- jedan
iz pedijatrije i dvije iz obiteljske medicine. 2023. godine smo na spec. usavidavanje poslali Ca]§ 4
lijeénika ali je jedan nakon 6 mjeseci jednostavno odustao od spec. usavriavanja 1z kl?mckg
radiologije. Zbog toga smo morali povlaciti cijeli prijavljeni projekt te ponovo pisati i slati novi
projekt za sufinanciranje te je cijela procedura trajala nekoliko mjeseci dok tijekom 2024. nismo
konac¢no potpisali ugovor o sufinanciranju te realizirali prve rate tih sredstava.
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2. Projekt Specijalisticko usavrSavanje doktora medicine u okviru ogranicenog poziva
na dodjelu bespovratnih sredstava- Centralno financiranje specijalizacija iz Nacionalnog
plana oporavka i otpornosti

Pocetkom 2024. godine prijavili smo jo¥ jedan projekt za sufinanciranje 2 specijalizanata
koji su temeljem rjeSenja Ministarstva zdravstva krenuli na specijalisticko usavrSavanje iz
radiologije i obiteljske medicine. O&ekujmo potpisivanje ugovora i sufinanciranje. Dok ne dobijemo
ugovor o sufinanciranju, ¢itav troSak te dvije specijalizacije financijski tereti Doma zdravlja ( bruto
place , materijalna prava , putni trokovi ).

3. Projekt OSJETIMO SVIJET ZAJEDNO- osobno sam u suradnji s Razvojnom
agencijom MRAYV iz Kutine osmislila i prijavila na natje¢aj HEP-a projekt Osjetimo svijet zajedno
za dobivanje donacije financijskih sredstava te smo dobili iznos od 2.500,00 EUR-a za edukaciju
djelatnika fizikalne medicine u cilju osposobljavanja za dodatne zdravstvene usluge i nabavu
opreme za potrebe otvaranja tzv. ,,senzorne sobe”. Iznos nam je uplacen dana 18. 06. 2024. godine.

2. UGOVORENE NOVE DJELATNOSTI

Dom zdravlja Sisacko-moslavacke Zupanije je tijekom 2023. godine ugovorio zdravstvene
usluge u Cak tri potpuno nove djelatnosti ¢ime je osigurao svojim pacijentima veéu dostupnost
zdravstvene zadtite, smanjio liste Cekanja na pojedine usluge te omoguéio da pacijenti brie i
kvalitetnije, sa $to manje tro§kova za putovanja, ostvare svoje zdravstvene potrebe, Medutim, svako
uvodenje nove djelatnosti zahtijeva od ustanove velika ulaganja i velike po&etne troskove jer da bi
dobili suglasnost Ministarstva zdravstva za novu djelatnost, morate imati osiguran i opremljen
prostor, te zaposlene zdravstvene radnike pa tek nakon dobivanja rjeSenja Ministarstva zdravstva
moZete i¢i prema HZZO-u radi ugovaranja, tako da procedura traje po nekoliko mjeseci a trosak
svega do poCetka rada djelatnosti, pada na teret Doma zdravlja. Medutim, samo stalnim ulaganjem
u nove djelatnosti, moZemo osigurati napredak i razvoj zdravstva na nagem podru&ju.

Nova djelatnost koju smo osigurali i ugovorili u periodu podnoSenja izvjeSca je ortodoncija
u Sisku jer se sa specijalistiCkog usavr§avanja vratila dr Jasmina Butorac ( biv$i radnik DZ Petrinja
a specijalizirala za DZ Sisak ), Takoder, tijekom 2024. godine specijalizaciju je zavrsila i dr Stibri¢
tako da sad u sastavu Doma zdravlja imamo dva spec. ortodonta, po jednog u Sisku i Kutini. Ove
djelatnosti zahtijevaju ogromna ulaganja jer je samo prvotni zahtjev jednog spec. ortodonta_ za
nabavkom sitog inventara i materijala iznosio ¢ak 26.000,00 EUR-a + nabavka sve opreme za rad.

3. OTVORENE OBNOVLJENE AMBULANTE

1. Galdovo | 5 . .
Svecano obiljeZavanje zavrSetka uredenja ambulante u Galdovu odrZano je dana 17.srpnja

2023. godine uz nazo¢nost Zupana lvana Celjaka, proCelnice Miokovié, ravnateljice DZ, svih
zaposlenih zdravstvenih radnika na toj lokaciji te uz nazo¢nost mnostva gradana.

2. Jabukovac o
Svedano otvaranje potpuno obnovljene i novonamje3tene ambulante u Jabukovcu bilo je

dana 31. 07. 2023. godine. Ambulantu je otvorio Zupan Ivan Celjak, uz naz‘oénost Proéelnice
Miokovi¢, ravnateljice Doma zdravlja, zdravstvenih radnika koji tamo rade i velikog broja gradana

toga podrucja.
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3. Kratecko

‘ Kompletno obnovljena i novo namje§tena zgrada svecano je otvorena 15. prosinca 2023. g.
te je osiguran dolazak lijecnika obiteljske medicine jednom tjedno.

4. Glina
) Zgrada j.e kompletno obnovljena, opremljena novim namjestajem i svecano ju je otvorio
' Premijer Andrej Plenkovi¢ zajedno s ministrima i Zupanom dana 21. prosinca 2023. godine.

5. Topolovac
- Zgrada obnovljena, kroviSe, prazni prostori, instalacije, sanitarni &vorovi. Svecano ju je
otvorio dana 06. oZujka 2024. godine Zupan Ivan Celjak.

6. Sisak, Tomislavova 1

Svecano otvorenje nae mati¢ne zgrade odrZano je dana 18. oZujka 2024. godine. Zgradu je
otvorio premijer Andrej Plenkovi¢ i Zupan Ivan Celjak. Vrijednost radova cjelovite obnove , koju
su izvele sisacke tvrtke, iznosi oko 5,5 milijuna eura, a obnova Doma zdravlja SMZ u Sisku
financira se iz Fonda solidarnosti EU i N acionalnog plana oporavka i otpornosti. Ureden je i prostor
oko zgrade, prilaz i parking s obje strane zgrade od kojih jedan koristi Dom zdravlja a jedan ZZJZ.

7. Dvor
Zgrada je kompletno obnovljena, opremljena novim namjestajem i svecano ju je otvorio
Zupan dana 21. svibnja 2024. godine.

8. Sunja
Zgrada je kompletno obnovljena, s potpuno novim sustavom grijanja i hladenja, opremljena
novim namjestajem i sve€ano ju je otvorio Zupan dana 20. studenog 2024. godine.

4. ULAGANJA OSNIVACA SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANLIE
U PROSTOR I OPREMU DOMA ZDRAVLJA

Trenutno su u tijeku najveca ulaganja u povijesti zdravstvenog sustava ove Zupanije.
Dom zdravlja SMZ je veliko gradilifte na podrudju cijele Sisadko-moslavadke Zupanije,
zahvaljujuci naporima i sposobnostima Zupana da u na3u Zupaniju dovede investicije, omoguci
radove i organizira i osigura provodenje istih.

Obnovljene su zgrade ili su u zavrSnoj fazi obnove sljedece zgrade:

1. Sisak, Tomislavova 1- glavna zgrada Doma zdravlja u kojoj je i sjediSte ustanove.Vrijednost
radova cjelovite obnove , koje izvode sisaCke tvrtke, iznosi oko 5,5 milijuna eura, a cbnova Doma
zdravlja SMZ u Sisku financira se iz Fonda solidarnosti EU i Nacionalnog plana oporavka i
otpornosti. Zgrada sveCano otvorena 18.03.2024. godine. U zgradi je i nabavljen kompletno novi
namjestaj te ureden okoli§ zgrade i parkiralista oko zgrade. ’
Projektiranje s projektantskim nadzorom i izvodenje radova: Zajednica ponuditelja - Radanovi¢
d.o.0., Tehning gradenje i TEHNOGRADNJA SISAK D.0.O. Stru¢ni nadzor: Quadriga projekt
d.o.o. (ugovoreni iznos: 36.762,50 EUR s PDV-om).

2. Jabukovac zgrada ambulante, stara viSe od 60 godina, teSko je oSteena u potresu, a u njenu
obnovu SisaCko-moslavacka Zupanija uloZila je oko 390 tisu¢a EUR s PDV-om. Ambula}ltg u
Jabukovcu ima vise od 400 pacijenata, a obnova ove ambulante puno znaci tamo3njem
stanovnistvu, uglavnom starije Zivotne dobi. Cjelovitom obnovom zadrian je postojeci oblik
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gradevine, zgrada je ojacana, a novim pregradnim zidovima osigurana je bolja funkcionalnost
objekta. Sada je u to u cijelosti novi objekt, potpuno ureden iznutra i izvana, s novim namjestajem i
opremom. Izvodac radova: NESTOR InZenjering d.o.0. Dugo selo. Zgrada svedano otvorena 31.
srpnja 2023. godine.,

3. Glina- cjelovita obnova zgrade Doma zdravlja Sisatko-moslavacke Zupanije u Glini. Vrijednost
radova je 1,530.933,70 EUR s PDV-om. a kako bi Dom zdravlja bio smjesten u siguran i &vrst
objekt, SMZ je adaptirala gradevinu u neposrednoj blizini mati¢ne zgrade u kojoj sada djeluju Cetiri
ambulante opCe medicine i ginekologka ambulanta. Zgrada sveano otvorena dana 21. prosinca
2023, godine.

4. ambulanta Doma zdravlja SMZ u Capragu na kojoj traju radovi cjelovite obnove. Vrijednost
radova je oko 3,4 milijuna eura, Radovi se financiraju iz sredstava Fonda solidarnosti. Na ovom
objektu ojacavaju se temelji, zidovi, izradivat ¢e se armirano-betonski stupovi, mijenja se cijela
slolarija i krov, objekt se ureduje izvana i iznutra te ée se i energetski obnaviti. Nakon zavretka
obnove bit ¢e kvalitetniji uvjeti za medicinsko i nemedicinsko osoblje, a sigurno ¢e biti zadovoljni i
nasi pacijenti koji koriste zdravstvene usluge u okviru primarne zdravstvene zaitite na podru¢ju
Capraga. U navedenoj zgradi smo se viSe puta selili iz jednog dijela u drugi. Kada je u oZujku
useljena Tomislavova 1, izvodal je inzistirao da se svi isele iz zgrade u Capragu da oni mogu
zavrsiti radove iako je dogovor bio da se radi po etapama i dijelovima zgrade. OdrZan je sastanak s
izvodacima, korisnicima i predstavnicima SMZ i Dom zdravlja je ponovo morao sve ordinacije i
vlastite i zakupce , seliti po raznim lokacijama u Sisku da bi im omoguéio rad.

5. ambulanta Doma zdravija SMZ u Galdovu — izvrSeni su radovi unutrasnjeg i vanjskog
uredenja, promijenjeni svi podovi, uredeni sanitarni ¢vorovi, nove sanitarije u ambulantama, nova
stolarija- ukupna vrijednost radova 82.880,00 EUR s PDV-om a radove izvodio Stani¢ Graditeljstvo
d.o.o. Radovi zavrSeni 17. srpnja 2023. godine.

6. Sunja- radovi obnove vrijedni 2.212.500,00 EUR s PDV-om. Iz nase zgrade u Sunji smo morali
iseliti sve ordinacije tako da je obiteljska medicina bila preseljena u zgradu koju nam je osigurala
Op¢ina Sunja, a dentalne ordinacije su preseljene u Mecencane i Sisak. Zgrada sveCano otvorena
20. studenog 2024. godine. ‘

7. Dvor — izvrdeni su radovi obnove vrijedni 1.218.750,00 EUR s PDV-om i zgrada je sve(“:an_o
otvorena 21, 05. 2024. godine. Dok je trajala obnova naSe ordinacije bile su smjeStene u zgradi
opcine Dvoru koju nam je osigurao nacelnik op¢ine Dvor.

8. Petrinja — zgrada Doma zdravlja je u potresu u cijelosti sru$ena tako da je u izgradnji potpuno
nova gradevina, Vrijednost radova je 1.678.873,25 EUR s PDV-om., Izvodac je HSB-GRADNIJA
d.o.0. iz Slavonskog Broda a nadzor SINTEGRAS d.o.0. iz Zagreba. Radovi teku zadovoljavaju¢im
tijekom, jo3e se ureduje okolis zgrade i ocekujemo vrlo skoro otvorenje.

9. ambulanta Doma zdravlja SMZ u Sisku, Cesarceva ulica- izraden glavni projekt energetske
obnove

10. ambulanta Doma zdravlja SMZ u Krateckom- napravljeno je unutarnje i vanjsko uredenj'g
ambulante , vrijednost radova iznosi 215.427,50 EUR s PDV-om. Izvodac radova je tvrtka STANIC
Graditeljstvo d.0.0. Zgrada je obnovljena, ureden okoli$ i svec¢ano je otvorena 15. prosinca 2023. g.
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11. am.bulgnta Doma zvdravlja SMZ u Topolovcu- zgrada je obnovljena, krovite, uredeni su
prostori, te je zgradu svecano otvorio dana 06. 03. 2024. godine Zupan Ivan Celjak.

]{12. uktijleku je izrada projektne dokumentacije za energetsku obnovu zgrada u Popovaci, Kutini i
Novskoj. ”

Na svim ovim objektima investitor je na$ osniva¢ Sisacko-moslavacke Zupanija. Nakon
u}‘eden.jg 1 obnove objekata , Zupanija ¢e nam osigurati prostore i opremu koji ¢e biti kvalitetniji,
sigurniji i primjereni zdravstvenoj zastiti 21. stoljeca te u kojoj ¢e biti ugodniji i kvalitetniji rad
nasih zaposlenih kao i boravak nasih pacijenata.

Izuzetno teska financijska situacija uzrokovana je postojanjem nekoliko ¢imbenika:

- veliko povecanje placa svim zaposlenima koje je vr§eno u nekoliko navrata- na ovo ne moZemo
utjecati jer se radi o Zakonu placama u drZavnoj sluzbi i javnim sluzbama i Uredbi o nazivima
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama koju
donosi Vlada RH i koje se primjenjuju u cijeloj RH. Takoder su potpisanim kolektivnim ugovorima
znalajno povecana materijalna prava radnika ( boZi¢nica, uskrsnica, regres, i druga mat. prava kao
§to su putni trodkovi i sl. ). Ovo veliko poveéanje placa uopce ne prati HZZO te nas direktno gura u
gubitke. -
- velik broj timova koji su ugovoreni kao TBN, kojima je smanjena glavarina, hladni pogon i drugi
prihodi i koji ne pokrivaju niti trofkove bruto plaéa zdravstvenih radnika u timu a kamoli
materijalne troSkove ordinacije
- nedostatak lije¢nickog i drugog kadra koji posljedi¢no dovodi do velikog broja prekovremenih sati
ili do sklapanje ugovora o poslovnoj suradnji ( ugovora o djelu ) koji su najskuplji oblik rada i
prilikom ¢ijeg sklapanja lije¢nici direktno ucjenjuju Dom zdravlja, nema dogovora niti okvira
placanja vec je sve po sistemu ,,Uzmi (plati koliko taZe ) ili ostavi ( ili ne Zele raditi )” . Obzirom da
je Dom zdravlja prvenstveno obvezan osigurati zdravstvenu zatitu, prisiljeni smo sklapati takve
ugovore o poslovnoj suradnji i platiti koliko traZe jer u protivhom stanovni§tvu nismo u mogucénosti
osigurati zdravstvenu zadtitu. Ovo naravno nema pokri¢e u prihodima i dodatno nas tjera u gubitke
- velika dugovanja bivieg Doma zdravlja Sisak koja su donesena prilikom pripajanja u DZ SMZ.
- velik broj novootvorenih zgrada, preseljenja prilikom kojih je potrebno uloZiti dodatna financijska
sredstva -, dodatni klima uredaji jer cijeli prostor nije klimatizira ( Dvor ) , nove instalacije
interneta, novi kompresori za dentalnu medicinu, placanje dodatnog zakupa struje za nove zgrade
koje imaju nove sustave grijanja, pla¢anje prikljucka plina za zgradu, placanje vatrodojava u novim
zgradama, odrZavanje i stalni popravci liftova ( narodito u Sisku ), nabava drZzaCa za sapun, wc
papir, za role papira, ogledala, koSevi za smece, vje3alice i druga ,sitna” potrebna oprema ( ove
nabavke naoko izgledaju beznacajno, medutim radi se u svakoj zgradi o ulaganjima od nekoliko
tisuéa EUR ), dakle radi se o dodatnim troskovima koji prije nisu postojali i koji dodatno opterecuju

financijsko stanje
- odrzavanje velikog broja zgrada koje koristi Dom zdravlja i od kojih su neke u loSem stanju i

zahtijevaju neprekidne popravke

U cilju smanjenja troskova rada , efikasnijeg poslovanja i racionalizacije rada , Dom
zdravlja je tijekom 20024. godine podnio zahtjeve HZZO-u za ukidanje ukupno 10 ordinacija i to :
- po jedna ordinacija obiteljske medicine u Gvozdu, Topuskom, Dvoru , Hrvatskoj Kostajnici,
Novskoj i Glini
- 3 ordinacije obiteljske medicine u Sisku
- jedna ginekoloka ordinacija u Topuskom.
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U svim navedenim ordinacijama bio je mali broj pacijenata ( koji se kretao uglavnom od
nekoliko desetaka do nekoliko stotina pacijenata ) §to je daleko ispod minimuma broja pacijenata po
jednom timu za ugovaranje , koji je propisan standardima i normativima HZZO-a. U navedenim
timovima nismo imali nositelja tima- lijec¢nika, na raspisane natjecaje se nitko nije javljao a HZZO
je inzistirao da imamo zaposlenu med. sestru na puno radno vrijeme $to nam je stvaralo velike
probleme u radu i dodatne financijske gubitke. Obzirom da dio nasih drugih ugovorenih timova
imaju relativno mali broj pacijenata, svi pacijenti mogli su se opredijeliti za lije¢nike jer je u svim
ordinacijama bilo dovoljno mjesta. : '

Dom zdravlja aktivno sudjeluje u svim dostupnim projektima, tijekom 2023. godine
progirili smo svoju djelatnost za fizikalnu medicinu u H. Kostajnici i oralnu kirurgiju u Sisku,
telemedicinu za podrudje Petrinje, Gline i Topuskog te ¢emo nastaviti s progirenjem osiguravanja
usluga telemedicine na druga podruéja nage Zupanije. Tijekom 2024. godine progirili smo djelatnost
ortodoncije u Kutini tako da sada u okviru Doma zdavlja imamo dva specijalista ortodoncije te
sukladno odredbama izmijenjenog Zakona o zdravstvenoj zadtiti ( osnivanje savjetovalista ) i dalje
cemo proSirivati svoje djelatnosti, narodito u ruralnim podrucjima, aktivno sudjelujemo u
koordinacijama gradevinskih radova na svim lokacijama na kojima Zupanija obnavlja i gradi nase
zgrade. Na$ osnivac redovno prati nage poslovanje i razumije objektivne razloge ovakvog oteZanog
poslovanja te se nadamo njegovoj pomoéi u rjefavanju istoga, sve u cilju bolje, kvalitetnije i
dostupnije primarne zdravstvene zastite na itavom podrudju nade Zupanije.

Ao Ravnat’e_lj;ca :

.
f N

Sanja.H l—iabek dipl{iur,,univ.spec.iur.
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DOM ZDRAVLJA SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE
Sisak, Kralja Tomislava 1

Upravno vijece

Broj: 2176-122-01- 58% /25

Sisak, 27.02.2025.

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Doma zdravlja Sisatko-moslavacke Zupanije i ¢lanka 84. stavka 1.
Zakona o zdravstvenoj zagtiti (Narodne novine, broj 100/18, 125/19 1 147/20, 119/22, 156/22, 33/23
i 36/24), Upravno vije¢e Doma zdravlja Sisatko-moslavacke Zupanije na 42. sjednici odrzanoj dana
27.02.2025. godine donosi

ODLUKU
1. Usvaja se Izvje3ce o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Sisatko-moslavagke Zupanije
za 2024. godinu.

2. Izvjedce iz tocke 1. ove Odluke prilog je i njezin sastavni dio.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNICA va(@&m% VIJECA
- b/_r‘

Vesna Qteg’gi—' _lff;ag. glec.

Dostaviti:

1. Clanovima Upravnog vijeca;
2. Pismohrani, ovdje.



