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Na temelju &lanka 44. Statuta Sisalko-moslavagke Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Sisa¢ko-moslavatke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-prodi¥éeni tekst, 5/20 i
9/21) #upan Sisatko-moslavatke Zupanije 18. oZujka 2025, godine razmotrio je IzvjeSce o
radu i financijskom poslovanju Ljetilista Topusko za 2024. godinu i utvrdio Prijedlog
Zakljutka o primanju na znanje Izvje36a o radu i financijskom poslovanju Ljetilista Topusko
za 2024, godinu.

Zupan Sisatko-moslavatke Zupanije predla¥e Zupanijskoj skupstini Sisatko-
moslavadke Zupanije da razmotri Izvjedée i donese Zakljutak o primanju na znanje Izvje$¢a o
radu 1 financijskom poslovanju Ljetilidta Topusko za 2024. godinu.

Za izvjestitelja na Zupanijskoj skuptini odreduje se Domagoj Mosler, ravnatelj
Ljetilista Topusko.




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije
(“Sluzbeni glasnik Sisalko-moslavalke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-
pro&idéeni tekst, 5/20 i 9/21) i &lanka 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisalko-
moslavatke Zupanije (“SluZbeni glasnik Sisacko-moslavatke Zupanije", broj 14/09, 5/10,
2/11, 3/13 i 29/18) Zupanijska skupstina Sisatko-moslavatke Zupanije na____sjednici
odrZanoj 2025. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvje§¢a o radu i financijskom poslovanju
Lje¢ilista Topusko za 2024. godinu
L

Prima se na znanje Izvje$Ce o radu i financijskom poslovanju Lje&iliSta Topusko za 2024,
godinu.

II.

Ovaj Zakljutak stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u ,,SluZbenom
glasniku Sisa¢ko-moslavacke Zupanije®.

KLASA:
URBROJ:
Sisak,
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANUA
ZUPANIISKA SKUPSTINA
_ PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Mato Fofié



OBRAZLOZENJE
Zaklju¢ka o primanju na znanje Izvje$éa o radu i financijskom poslovanju
Lje¢ilista Topusko za 2024, godinu

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Odredbom ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije (“SluZzbeni glasnik
Sisa¢ko-moslavacke Zupanije", Qroj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20 - proci¥Ceni tekst, 5/20
19/21 ) propisana je nadleZnost Zupanijske skupstine za dono3enje predloZenog Zakljucka.

Clankom 85. Poslovnika ~ Zupanijske  skupstine Sisatko-moslavacke
Zupanije(,,Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavake Zupanije“, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i
29/18) utvrdeno je da Zupanijska skupitina razmatra izvje¥éa, analize i informacije i povodom
istih donosi zakljucak. Zakljutkom se zauzimaju stavovi, izraZavaju mi$ljenja, prihvacaju
izvje$éa i informacije te rjeSavaju druga pitanja iz nadleZnosti za koje nije predvideno
donoSenje drugog akta.

II. OCJENA STANJA I RAZLOZI ZA DONOSENIJE ZAKLJUCKA

Clankom 72. Statuta Sisako-moslavalke Zupanije propisano je da su ravnatelji
ustanova kojih je osniva¢ Zupanija duzni po potrebi, a najmanje jednom godisnje, podnijeti
izvje¢a Zupanu koji ih razmatra i upuéuje Zupanijskoj skupstini. U skladu s navedenim
Ljediliste Topusko dostavilo je Izvje$ée o radu i financijskom poslovanju Ljetili§ta Topusko
za 2024, godinu, a koje je na 233. sjednici odrzanoj 10. oZujka 2025. godine usvojilo Upravno
vijece.

Prilozi:
1.) Izvjece o radu i financijskom poslovanju Lje¢ilista Topusko za 2024. godinu,
2.) Odluka Upravnog vije¢a, URBROJ: 2176-127-01/22-25 od 10.3.2025.
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1. USTROIJSTVO USTANOVE

Ustanova obavlja djelatnost sa slijedecim ustrojbenim jedinicama:

URED RAVNATEUIA

1. SluZba za pravne, opée i kadrovske poslove
1.1. Odsjek za usluZno-tehnitke poslove
1.2. QOdsjek praonice rublja

2. Sluiba za ekonomsko-financijske pasiove

ZDRAVSTVENI DO LECILISTA TOPUSKO — LIECILISTE

1. Odjel za lijecenje, fizikainu medicinu i rehabilitaciju reumatskih i degenerativnih bolesti
sustava za kretanje
1.1. Prijemna ambulanta
1.2. Stacionarni odsjek |
1.3. Stacionarni odsjek |l

2. Odjel za lijeéenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju pastoperativnih stanja sustava za
kretanje
2.1. Prijemna ambulanta
2.2. Stacionarni odsjek

3. QOdjel za lijecenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju bolnih sindroma kraljeinice
3.1. Prijemna ambulanta
3.2, Stacionarni odsjek

4, Odjel fizikalne terapije
4.1. Odsjek fizikalne terapije na ,ZRC"
4.2. Qdsjek fizikalne terapije u ,Petrovoj Gori”
4.3. Bfatne kupke —balneoloski odsjek
4.4. Ambulanta za rehabilitaciju djece

5. Internisti¢ka ambulanta
6. Jedinica za kvalitetu

Smjestajni kapaciteli Ljeili$ta Topusko nalaze se u zgradi Petrova Gora te broje sveukupno 168 kreveta
od fega je 71 krevet u sklopu javno zdravstvene mreze RH. Ugovoreni kreveti su rasperedeni na Odjelu
za lije€enje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju reumatskih i degenerativnih bolesti sustava za kretanje
(24 kreveta), Odjelu za lijecenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju postoperativnih stanja sustava za
kretanje {24 kreveta) i Odjelu za lijeenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju bolnih sindroma kraljeinice
(23 kreveta) dok su kreveti za triiste rasporedeni na dilataciji A zgrade Petrova Gora.



2. KADROVSKA STRUKTURA

Tablica 1 Struktura i broj radnika 2023/2024

2023 2024,
Broj :dravstvenih djelatnika G7 57
8roj nezdravstvenih djelatnika 27 28
Ukupan broj djelatnika 93 85

Tablica 1 Zdravstveni radnici - po zvanju, strutnoj spremi i broju radnikd (na dan 31.12.2024. godine)

gr Zvanje Struéna sprema | Broj radnika
|1 | Doktor medicine - specijalist fizijatar | vss 3

2 Doktor medicine - specijalist interne medicine VSS 1

3 | Doktor medicine -specijalizant iz fizikalne medicine i rehabilitacije | VSS 1

4 Diplomirani fizioterapeut VSS 2

S Vidi fizioterapeut (prvostupnik fizioterapije) V35S 15

6 Vi&i radni tecapeut [prvostupnik radne terapije) Vi 1

7 Fizioterapeutski tehnitar/tehnicarka SSS 15

3 Vli¥a medicinska sestra (prvostupnica sestrinstva) - vS§s 3 o

9 Medicinska sestra/tehnicar SSS 11

10 | Maser-kupeljar ' 558 1 o

11 | Fizioterapeutski tehni¢ar/tehnitarka - PRIPRAVNIK sss 4

Ukupno - _ 57




Tablica 2 Nezdravstveni radnici - po zvanju, struénoj spremi i broju radniko (na dan 31.12.2024. godine)

} Red. Zvanje ST Broj radnika
i br. sprema
i e =
1 | Pomoénik ravnatelja za ekonomsko-financijske poslove VSS 1
2 Pomocnik ravn_atelja za pravne, ape i kadrovske poslove VSS 1
| 3 "Vodit_elj odsjeka za usluzno-tehnicke poslove VSS 1 B
4 Upravni referent za kadrovske pc_)-sloT/e o _ | 5SS 11
5 Racunovodstveni referent - financijski l:njigovoda - SSS 1
.
6 Strucni refer;t _ administrativni referent u uredu ravnatelja SSS 1 B
17 Rafunovodstveni referent ) | §SS 2
i) Recepcioner o ' —] §SS 2
5 . Voditelj osta_lih_détrojstvenih jedinica (ods]eka praonice rublja) | 5SS 1
’ 10 Administrativni referent u prijamnoj ambulanti SSS _ | 1
l'11 | Administrativni referent na odjelu fizikal;\;terapije B 5SS 1
12| Bolnicar KV r N
13 | Spremadica KV/NKV 8
14 | eralia I KV/NKV 4
115 Kupeljar ' ' | Kv/NKY 1
‘ 16 | Radnik na odriavanju zelenih povréina NKV 1
- _|_Ukupno o a 28

Temelj rada Ljedilista jest usmjerenost svih njegovih radnika na pruzanje usluga zdravstvene zastite na
kvalitetan i siguran nacin. Kako bi to bilo moguce, potrebno je provodenje stalne brige o kadrovima,
infrastrukturi, ali i nezdravstvenim uslugama. Uz jednu od najvaZnijih vrijednosti Ljecilidta, termalnu
vodu, usmjeravamo se i na radnike kao resurs od presudne vaZnosti za poslovanje Ljecilista.

Ljediliste Topusko s danom 31.12.2024. godine zaposljava 85 radnika od Cega 79 na neadredeno
vrijeme i 6 na odredeno vrijeme. Od navedenog ukupnog broja, 57 je zdravstvenih i 28 nezdravstvenih
radnika.

Tijekom 2024. godine u radni odnos je primljeno 5 radnika na neodredeno vrijeme, te 4 radnika na
odredeno vrijeme, odnosno 4 pripravnika.

U 2024. godini Ljeciliste Topusko broji 20 odlazaka, od ¢ega je 12 pripravnika. Odlasci su zhog
sparazumnog raskida radnog odnosa i odlaska u mirovinu.



Spomenuto zapoéljavanje 5 radnika na neodredeno vrijeme i 4 radnika na odredeno vrijeme, odnosno
4 pripravnika, odnosi se na zapodljavanje medicinske sesire/tehnitara, fizioterapeutskog
tehnic¢ara/tehniéarke i pralje sukladno suglasnosti Ministarstva zdravistva, te odobrenom Planu prijma
pripravnika u zdravstvenim ustanovama od strane Ministarstva zdravstva, koridtenjem Mjera aktivne
politike zapo$ljavanja iz nadlefnosti Hrvatskog zavoda za zapoiljayanje. Istim se povisila kvaliteta
zdravstvenih usluga koje Ljetiliste pruZa, kvalitetniji individualni pristup prema svakom pacijentu, te
zadovoljstvo novozaposlenih radnika i onih od ranije.

Lje¢iliste se pokazalo kao vaZan socijalno-ekonomski imbenik na razini opcine, ali i Sire, koji
zapofljavanjem novih kadrova povoljno djeluje na gospodarsko-socijalnu klimu u nadoj Zupaniji, a cil]
je isti trend nastaviti i dalje.




3. FINANCIJSKO POSLOVANIJE

Rezultat posiovanja LjeCilista u 2024. godini je pozitivan i pokazuje viSak ostvarenih prihoda nad
rashodima u iznosu od 1,062.158,20 eura, .

Ljegiliste Topusko ostvarilo je pozitivan financijski rezultat u 2024. godini 3to je posljedica ostvarivanja
znadajnih prihoda od Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, prihoda od decentraliziranih
sredstava, te tekuce i kapitalne pomocdi za projekt REWARDHeat, obnova zgrade Vile Zelengaj, projekt
,Topusko pametni termalni grad” i Projekta Tapusko na izvoru zdravlja — ljecilidni i weliness turizam na
odrziv nacin. Dodatno, Ljeciliste Topusko je na datum 31.12.2023.g. evidentiralo visak prihoda
poslovanja u iznosu od 366.823,46 eura, pa kada se navedenom prenesenom visku iz prethodnih
razdoblja pribroji visak prihoda poslovanja ostvaren u 2024. godinu u iznosu od 1.062.158,20 eura,
zakljucujemo da je LjediliSte Topusko 2024, godinu zavrilo s korigiranim viskom prihoda u iznosu od
1.428.981,66 eura.

Takoder, znacajan dio rashoda ostvaren u 2024, godini vezan za rashode za zaposlene, za usluge TOP-
TERMI d.0.0. koje se odnose na povedanje troska za obroke pacijenata obzirom na povecanje istih te
za financijske rashode kao otplata zajmova Hrvatskoj banci za obnovu i razvitak, otplata kamata i
naknada za obradu kreditnog zahtjeva.

3.1. Prihodi

Ukupni prihodi ostvareni u 2024, godine iznose 5.986.879,64 eura i vedi su od ostvarenih prihoda istog
razdoblja prethodne godine za 92.970,44 eura, adnosno 2%.

Povecanje ukupnih prihoda posljedica je poveéanja prihoda od Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje obzirom na vecu fakturiranu realizaciju u promatranom razdoblju te povecanje ugovorenog
limita za 25% u odnosu na prethodnu 2023. godinu. Takoder, ostvareni su veci prihodi od HZZ0-a za
dopunsko osiguranje kao posijedica vece fakturirane realizacije i prihodi od projekta REWARDHeat za
obnovu CTS-a i dijela toplovodne mreZe kao i od Ministarstva turizma za projekt obnove hotela Toplica
u sklopu projekta Topuske na izvoru zdravija — ljedilisni | wellness turizam na odrziv naéin i to za
prethodno izradenu projektnu dokumentaciju.

Prihodi od medicinske djelatnosti u 2024, godini ostvareni su u iznosu od 4.258.245,03 eura i biljeZe
povecanje za 473.310,63 eura odnosno za 13% u odnosu na prethodnu godinu. Prihodi za obvezno
zdravstveno osiguranje od HZZO-a iznose 2.963.889,09 eura i biljeZe povecanje za 821.335,59 eura
odnosno 38% u odnosu na prethodnu godinu najveéim dijelom kao posljedica veée fakturirane
realizacije. Navedeno je i posljedica povecanja ugovorenog limita s Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje, koji je za razdoblje od sije¢nja do prosinca 2023. godine ugovoren na ukupan
iznos od 2.248.957,28 eura, dok je za razdoblje od sije¢nja do prosinca 2024. godine ugovoren na
ukupan iznos od 2.816.003,50 eura $to je povecanje za 25% od ugovorenog iznosa za isto razdoblje
prethodne godine. Sukladno veéoj fakturiranoj realizaciji za obvezno zdravstveno osiguranje ostvaren
je iveéi prihod za dopunsko zdravstveno osiguranje od HZZ0-a za 238.151,91 eura odnosno za 53%.
Zbog veceg prijema pacijenata zabiljeZeno je povecanje prihoda temeljem zdravstvene zastite stranci
adnosno hrvatskih drzavljana s prebivaliStem u BiH za 28.902,80 eura odnosno poveéanje za 88% u
odnosu na prethodnu godinu. Ostvaren prihod od HZZO-a za sufinanciranje rashoda privremenog
dodatka na placu temeljem objavljene Odluke o isplati privremenog dodatka na pladu driavnim
sluzbenicima i namjedtenicima te sluibenicima i namjeftenicima u javnim sluZbama za 2023 (NN
65/2023) iznosi 74.011,22 eura, dok je u 2024, godini smanjen za 36.038,66 odnosno za 49%, jer je isti



ukinut donosenjem Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras

place u javnim sluibama ( NN 22/2024) i novog kolektivnog ugovora

(NN 29/2024) koji stupaju na snagu 01.03.2024.godine. Prihodi

smanjenje za 635.391,91 eura odnosno za 58% u odnosu na pret
promatranom razdoblju ostvareni manji prihodi za pruZanje ustuge pg

ito je najvedim dijelom posijedica obnove zgrade Doma 2a starije

smjedteni u Lje€ilistu, kao i obnova B strane 1.1 2. kata zgrade Petro
prijema korisnika, Ostvareni prihodi od medicinskih usluga u 2024. gg
na pruianje usluge medicinske rehabilitacije hrvatskim braniteljir

Ministarstvom hrvatskih branitelja i Gradom Zagrebom, te pruZanje
programiranog aktivnog odmora za djelatnike grupacije INA d.d. O

eura | bilje2e smanjenje za 381.638,40 eura odnosno 22% u odnosu nd
kao posljedica ostvarivanja manjih prihoda od Ministarstva zdf
financiranje rashoda obnove zgrade Vile Zelengaj obzirom na dinam
izvodenja radova te povlafenja sredstava sukladno ispostavijent

sredstava od navedenog izvora financiranja, te neostvareni prihodi od

i fondova EU — energetska obnova zgrade Petrova Gora, a isti biljeii

97.515,82 eura koji je ujedno zavrien kao projekt u spomenutoj godi

su takoder znalajno veéi prihodi 6d Hrvatskog zavoda za zapos

pripravnika obzitom da je prethodne godine odobrena financiranje 1

4 pripravnika fizioterapeuta. U promatranom razdoblju ostvaren je pr|
iz EU za financiranje rashoda projekta REWARDHeat — Obzor i
razdobljima. Takoder je ostvaren prihod od Ministarstva regionalnog

239.172,59 eura za financiranje rashoda projekta , Topusko pametni

prijenosa sredstava dio uplacen drudtvu TOP-TERME. U promatranom
je prihod od Ministarstva turizma u iznosu od 243.548,88 eura za fir

sklopu projekta Topusko na izvoru zdravlja — ljedilidni i wellness tu
najveéem dijelu se radi o obnovi zgrade Toplica i Zdravstveno re

donacija u vrijednosti od 2.005,77 eura od neprofitne organizacije U

opreme za senzornu sobu koja je uredena sredstvima iste organizac
ostvaren je prihod od nadleinog prorauna u iznosu od 350.422,
Zahtjeva za decentraliziranim sredstvima. Ostali izvanredni prihod

smanjenje za 29.111,74 eura odnosno 80%, a najveéim dijelom se od
godini temeljem prodaje 2 stana na adresi Novo naselje br.6A16C, Tq

i posredovanje nekretninama.

3.2, Rashodi

!

bored i koeficijentima za obradun
za zaposlena u javnim sluZzbama
od medicinskih usluga biljeZe
hodnu godinu obzirom da su u
tresom pogodenog stanovnistva
Glina, te isti korisnici nisu vise
va Gora 5to je posljedica manjeg
vdini najvedim dijelom se odnose
a putem sklopljenih Ugovora s
sluga medicinskog i zdravstveno
tali prihodi iznose 1.383,723,60
isto razdoblje prethodne godine
avstva za 632.953,38 eura za
iku realizacije projekta odnosno
m Zahtjevima 2a nadoknadom
Ministarstva regionalnog razvoja
srihod u 2023, godini u iznosu od
hi. U prethodnoj godini ostvareni
javanje za sufinanciranje plata
) pripravnika, a ove godine svega
had uiznosu od 204.045,65 eura
2020, a nastalih u prethodnim
razvoja i fondova EU u iznosu od
rermalni grad”, od kojih je putem
razdoblju 2024. godine ostvaren
anciranje prihvatljivih rashoda u
tizam na odriiv naCin odnosno u
creacijskog centra, te kapitalna
NICEF u obliku dodatne donacije
je u 2023. godini. U 2024. godini
P9 eura temeliem ispostavljenih
iznose 7.495,27 eura te hiljefe
nose na ostvareni prihod u 2023,
bpusko, Agenciji za pravni promet

Ukupni rashodi ostvareni u 2024. godini iznose 4.924.721,44 eura i biljefe smanjenje za

701.387,66 eura odnosno 12% od ostvarenih rashoda prethodng

smanjenja rashoda za nabavu nefinancijske imovine odnosno ulagan
sukladno financijskim moguénostima i planavima ustanove.

Rashodi za zaposlene iznose 2.600.484,13 eura i biljeie povetanje z
odnosu na prethodnu godinu zbog povecanja bruto H plada zap
najveéim dijelom povecanja koeficijenata zaposlenicima na placi za
0 nazivima radnih mjesta, uvietima za raspored i koeficijentima za g
Dodatno, rashode plaée terete i place pripravnika/fizioterapeuta
financiraju sredstvima Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Ostalirash

. godine najvecim dijelom zhog
a u dugotrajnu imovinu ustanove

572.266,68 eura odnosno 28% u
bslenih za 30% §to je posljedica
biujak sukladno Uredbi Viade RH
bracun place u javnim sluZbama.
Fiji se trodkovi najvedim dijelom
odi za zaposlene iznose 86.007,09
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eura te biljeze povecanje za 13.251,74 eura.odnosno 18% u odnosu ha prethodnu godinu, obzirom na
isplatu uskrsnice zaposlenicima u ukupnom iznosu od 9.400,00 eura. Ostatak navedenih rashoda
odnasi se najvedim dijelom na isplatu potpore za bolovanje dulje od 90 dana, potpore za novorodeno
dijete, smrt uZeg ¢lana obitelji te isplatu jubilarnih nagrada zaposlenicima. Rashodi za materijal i
energiju iznose 265.578,42 eura i manji su za 48.500,33 eura odnosno 15% u odnosu na prethodnu
godinu najvecim dijelom kao posljedica smanjenja rashoda za nabavu medicinskog materijala, rashoda
za lijekove, tehniZki materijal te sitan inventar i auto gume $to je posljedica dinamike poslovanja kao i
nabave uredskih stolica, ogledala za sohe te apreme za kupaonice B strane u prethodnoj godini s
obzirom na promatrano razdoblje. Rashodi za usluge odriavanja iznose ukupno 115.813,41 eura i
biljeze smanjenje za 3.896,37 eura, Ostvareni rashodi usluga adriavanja se najvelim dijelom odnose
na ostvarene rashode za usluge tekuceg i investicijskog odriavanja gradevinskih objekata koji se
odnose na vodoinstalaterske radove, usluge odrfavanja objekta Petrova Gora, usluga odriavanja
opreme za fizikalnu terapiju kao i odriavanje voznog parka. Rashodi usiuga promidibe i informiranja
iznose 16.531,66 eura i biljeie povedanje za 5.126,03 eura odnosno 45% u odnosu na prethodnu
godinu najvedim dijelom zbog ostvarenog trodka usluge organizacije i provedbe PR kampanje u sklopu
provedbe projekta ,Topusko pametni termalni grad”. Rashodi za intelektuaine usluge iznose
44.670,53 eura te biljefe povedanje za 32.349,89 eura u odnosu na prethodnu godinu, a najvedim
dijelom odnose se na sklopljene ugevore sa lijenicima specijalistima fizikalne medicine za obavljanje
pregleda ambulantnih i boIni¢kih pacijenata, te hitnih pregleda u deZurstvu zbog manjka zaposlenih
lijeénika fizijatara. Takoder u ovoj stavcl je sadrian i trodak izrade neovisnog izvjed¢a u sklopu projekta
REWARDHeat. Rashodi usluga Top-Termi d.0.0. iznose 628.665,95 eura i biljeze povecanje za
129.170,77 eura odnosno za 26% u odnosu na prethodnu gedinu najvedim dijelom kao posijedica
povetanja troskova za obroke pacijenata za 100.764,96 eura odnosno 23% 5to je posljedica povedanog
broja pacijenata/ostalih korisnika u promatranom razdoblju. Ostale usluge povezanog drustva TOP-
TERME d.o.0. iznase 95.027,91 eura te biljefe povecanje za 43% zbog ostvarivanja usluge rada na
prac¢enju i provedbi projekata, usluga Sluzbi raunovodstva, strojara, spremacdica i protupoZarstva
sukladno Ugovoru o poslovno-tehnitkoj suradnji izmedu Ljeéilidta i povezanog drustva TOP-TERME
d.0.0. Navedena stavka je povelana i zbog povecanja placa navedenih djelatnika drustva TOP-TERME
d.0.0. Upravne i sudske pristojbe iznose 3.697,00 eura te biljeZe povelanje za 3.404,21 eura u odnosu
na prethodnu godinu najvecim dijelom kao posljedica pladanja upravne pristojbe za izdavanje
lokacijske dozvole za projekt Zamjena i profirenje toplovodne mreZe geotermalne vode u Topuskom,
prodirenje Centralne toplinske stanice i dogradnja podzemnog spremnika, prosirenje | obnova
toplinske stanice TEB-3 te gradnja toplinske stanice TEB-1. Financijski rashodi vedi su za 19.818,86 eura
obzirom da je u 2024. godini ostvaren rashod za obradu kreditnog zahtjeva — UG. Br. INJS:-24-1103477
za financiranje Projekta Topusko na izvoru zdravlja — lje¢iliSni i wellness turizam na odrZiv nacin
odnosno rekonstrukciju Hotela Toplice i zgrade ZRC-a u iznosu od 20.503,02 eura. U promatranom
razdoblju ostvareni rashod se odnosi i na otplatu redovne kamate po kreditima Hrvatske banke za
obnovu i razvitak u iznosu od 12.850,04 eura. Subvencije u iznosu 94.405,91 eura se odnose na
prijenos sredstava za financiranje trodkova povezanom subjektu TOP-TERME d.o.0. u sklopu projekta
"Topusko pametni termalni grad", a uplacenih od strane Ministarstva regionalnog razvoja i fondava EU
na racun Ljecilista, obzirom da je Ljeciliste nositelj, a povezano drudtvo TOP-TERME d.0.0. partner u
navedenom projektu. lzdaci za kapitalna ulaganja i izdaci vezani uz EU projekte ukupno iznose
811.100,13 eura i hiljeZe smanjenje u cdnosu na prethodnu godinu za 1.555.989,06 eura. Smanjenje
se najvecim dijelom odnosi na vece ulaganje u 2023.g. u obnovu zgrade Vila Zelengaj, te ulaganja u
obnovu B strane, 1.1 2. kata, zgrade Petrova Gora. U promatranom razdoblju izraden je idejni i glavni
projekt u skiopu projekta , Topusko pametni termalni grad”, proveden energetski pregled i izdan
energetski certifikat za zgradu Blatne kupke te izraden glavni projekt uklanjanja starih gradevina
ustanove, zgrada ,Garsonijere”. Takoder, ostvaren je rashod vanjske usluge administrativnog
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upravljanja projektom Topusko pametni termalini grad, u sklopu proje
te u sklopu projekta Topusko na izvoru zdravlja — ljecilidni i wellt
promatranom razdoblju rashodi se odnose i na nabavu novih TV
elaborata za prodirenje Centralne toplinske stanice i izgradnje pod
ralunalne opreme, ulaganja u raunalne programe, nabavu medici
ostvareni su rashodi koji se odnose na uslugu izrade projéktno-tehr
zgrade DOM 3 uiznosu od 26.040,00 eura. Rashodivracenih zajmova

kta obnove zgrade Vila Zelengaj,
ness turizam na odriiv nadin. U
prijamnika, izradu geotehnickog
emnog spremnika, nabavu nove
j\ske opreme (123.510,89 eura) i
itke dokumentacije za izgradnju
znose 133.795,80 eura, a odnose

se na otplatu glavnice kredita Hrvatskoj banci za obnovu i razvitak, h ¢ija je svrha bila sufinanciranje

rashoda vlastitog uée$éa u financiranju rashoda zavrienog projekta ef

Gora. Nakon dvije godine poteka otplate kredite, ista je zapocela u 2(024. godini.

hergetske obnove zgrade Petrova

Tablica 3 Financijski pokazatelji poslovanjo za 2024. godinu U EUR
Red,
b, |POKAZATEUI .+ XII. 2023. | I - XN. 2024.
|
n 1 2 ; 3
1. PRIHODI - PRIMICI '
i Prihodi od HZZO (Prorauna RH) B 2 36.358,23 3.724.891,00 ,
-proratunibolnica o 2}142.553,50 2.963.889.09 |
- dopunsko 2dravstveno osiguranje 447.280,19 '—683._43-2,10 !
- ugovor za primarnu zdravstvenu za.é.titu '—O.DO . ‘_"bfoo_ _
- za usluge izvan ugovorenog limita ¥ 32.990,82 61.893,65-_" o _1
“na osnovi ozljeda na radu i prof. bolesti 13.533,72 13.676,19 —
2 Prihodi od pruzenih usluga drugim zdravstvenim ustanovama 1 0ko 0,00
3 Prihodi od proraguna (sredisnji i lokalni) | 460.014,15 60348293
4| Prihodi od ostalih korisnika 1489.870,60 “|875.7a7,23
s Prihodi od participacije o 2318,37 2517,81 B
6 Prihodi od EU projekata B 1087.594,27 686.767,12
7 Ostali i izvanredni prihodi 4775315 93 473,55
8 | Primic) od financijske imovine i zaduzenja 0{00 ) ;0,00 —
UKUPN1 PRIHODI | PRIMICI (1 - 8) 5|893.908,77 5.986.879,64
I.. RASHOD! - 1ZDACI
1 Lijekovi 7|507,18 200346
2 Potroini medicinski materijal T1b1s29s | 1210334
3 Krv i krvni pripravci 0,00 ) I 0,06_ =
e Ziveine namirnice - 0,00 0,00 o
5 Medicinski plinovi | 0,00 0,00
8



| 6 Materijal za odriavanje tistoce 38.014,94 46.338,30
7| Uredski materijal - 8.781,64 10.589,46
'_ 8 Ostali razni materijal - 74.469,20 29.590,48
"9 | Utrogena energijia | 152.270,10 164.767,38
l 10| Ugradeni rezervni dijelovi 13.882,64 18600
11| Postanski izdac - 9.779,08 10.496,75
12 _"!;_T_ekuc'_eii_nvgsticijsko odriavanje 123.709,91 119.813,41
13 | Izdaci za usluge drugih zdrévé{vénih'uslano_vé - _1;16_8,59 1.096,42
14 | Ostali izdaci - 764.771,25 945.877,19

Materijalni rashodi (1 - 14)

1.216,507,48

1.342.862,19

| 15 i Bruto place 1.620.278,03 2.110.341,05
16| Ostalirashodi za zaposlene 1 72.755,35 86.007,09
17 Doprinosi na place ) 233.737,62 301.849,13
18 | lzdaci za prijevoz 2aposlenika a [ 94.856,40 93.246,01
19 -_mli_mgérij_alni rashodi za zapaslene 6.550,05 - 9‘040,8? B

Ukupni rashodi za zaposlene (15 - 19)

2.028.217,45

2.600.484,13

20 | Finandijski rashodi 16.616,31 36.479,19

: 21 | Izdaci za kapitalna ulaganja 833.230,58 457.884,43

[ 22 B lzdaci vezani za EU projekte 1.533.858,61 353.215,70

23 Ostaliiizvanredniizdaci N 000 | 0,00 a
"24 | fzdaciza firwanc_ijskdmfbiéte 2ajmova N i 0,00 133.795,80

25 _'N—abgvna_v_ri_jedﬂost%aa_ngrobe 0,00 0,00 ]

[I UKUPNI RASHODI | IZDAC) (1-25)

5.628.430,43

4.924.721,44

I Visak prihoda i primitaka 265.478,34 1.062.158,20
Manjak prihoda i primitaka 0,00 0,00
| Visak prihoda iz prethodnih godina 101.345,12 366.823,46
Manjak prihoda iz prethodnih godina B 0,00 0,00 -
| Korigirani visak prihoda 366.823,46 1.428,981,66
|| Korigirani manjak prihoda 0,00 0,00




3.3. Obveze

Ukupne obveze na dan 31. prosinca 2024. godine iznose 12.032.592,70 eura. Ukupne obveze najveéim
dijelom se odnose na obvezu prema Hrvatskoj banci za obnovu i ratvitak u iznosu od 11.455.664,16
eura temeljem zaduZenja odnosno odobrenih kredita za financiranje rashoda projekta Topusko na
izvoru zdravija - ljedili3ni i wellness turizam na odr#iv nadin u iznosu ?d 10.251.511,76 eura, te ostatak
za financiranje rashoda energetske obnove zgrade Petrova Gora. Dbveze prema HZZ0-u za manje
izvrien rad iznose 205.747,77 eura koje se najveéim dijelom odnose na okolnosti uzrokovane
epidemijom bolesti COVID-19 odnosno znalajnog smanjenja prijema pacijenata u prethodnim
razdobljima $to se kao obveza prenosi u naredno razdoblje.
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Toblico 4 Obveze 20 2624, godinu

EUR
n ' bosojele | DOSPIele | Dosolel P,J'Ic,:‘ Doselele | Kolko
ob:‘::;e - Ukupne Dosplele n::j:i ee obveze | obveze b b b obv:i:e | k::nal
R.B. | OPIS dan dospjele obveze do 0d 61 do od91de [od 121 | od 151 | od 181 od 366 ceko nalstarija
obveze | 60dana 120 do 150 | do 180 |do 365 do 730 |° 4
| 31.12.2023. 90 dana 730 dana | dospjela
| dana dama dana | dana dana
{ } i obveza
0 ! |2 3 | 4 B |6 |7 8 |9 10 11
il 1| Zalijekove 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
I —~— - — - .‘ - — = - —_ —-I_ . - el — L e __‘:
g | 2 soniterski material, | o 0,00 0,00 000 080 000 000 | 000 0,00 0,00 0
krv i krvne dervate | sl | |
, il I I A = -
3 Hivelne namirnice 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
| Kbt o B A I RS I e
4 | 2a energiju 14.535,14 0,00 | 0,00 0,00 0,00 “ 0,00 0,060 0,00 0,00 0,00 0
[2a ostale maturijale || = — I I T | S ' il
s | reprodukcijske 213750 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
matetijale | ! | | |/ — S (R N SR W S
e |2 ."”’;""’d"f " 75.386,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
neproizvodne usiuge | " |- ot B, LannSU s | : |
7 ,lfm,ii:?“u fosnovna | 5 cga,10 0,00 0,00 000 |ooo  |000 000 | 000 0,00 0,00 0
i — - . " — - == e 123 ————— SR T —
B oo Prema | 206.328,36 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
| o ?ﬂl'ln'ik‘m('mﬂ_ I B 1 == —— W T e e [T pee———
| Obveze 13 usluge i |
9 drugih zdravstvenih | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,060 0,00 0,00 0,060 0,00 0,00 0,00 u
US(R“OV_B o | o == = |
Qbvere prema |
10 | komitentima bankama | 11 455.664,16 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
1a kredite L . — e - |
1 | Spvere nespomendte | 4320967 | 0,00 0.00 000 [oc0 |00 |ogo  |000 | 000 0,00 D
1y | Obvezepremazz0a | oo 50y 0y | o0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
manje izvrien rad
| UKUPNO 12.032.592,70 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.4. Potrazivanja

Ukupna potraZivanja na dan 31. prosinca 2024. godine iznose 1.062.777,76 eura. PotraZivanje 2a
dopunsko zdravstveno osiguranje iznosi ukupno 64.204,82 eura. Ostpla veca potraZivanja odnose se
na poftralivanja od EU za sufinanciranje rashoda projekta REWARDHeat Obzor 2020 u iznosu od
875.432,17 eura, Takoder, evidentirana su potraZivanja od kupaca koja se najvecim dijelom odnose na
potraZivanja od Ministarstva hrvatskih branitelja | Grada Zagreba |za pruZanje usluge medicinske
rehabilitacije hrvatskim braniteljima, te na potrafivanja od Grupacije drudtva INA d.d. za pruzanje
usluge medicinskog i zdravstveno programiranog aktivnog odmora za djelatnike drudtva INA-e d.d..
Ukupno dospjela potraZivanja iznose 42.555,61 eura, od Cega se najveca potralivanja odnose na
potraivanja za stanarinu, te na potraZivanja od kupaca. '
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Tablica $ Potrudivanja zo 2024. godiny

- EUR
o | Dosplels | Gosalelo 1 Dospleta IDose [ " Kollko dana
Potrainja na | Ukupne Dosgjelo | Dospjelo od 91 do | 0d "12’ od 151 | od ’131 od 366 Dospjelo | kasnl ]
R.B. | OPIS dan dospjela | do 60 | od 61 do 120 do 150 | do 180 | do 365 | do 730 preko najstarije
31,12.2023. | potrainja | dana 90.dana | 730 dana | dospjelo
dana dana dana dana dana
] | _potralvanje
0 [1 2 3 4 5 6 7 3 9 [10 1
| Potrativanjs od HZZO | |
1 @ pa osnovu pruzanja | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
| adravstvene zadute | 1 N (I —— | -
| Potrazivanja od H220-
A lemeljem ugovora
2 23 usluge prufene 6.262,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0
izvan ugovorenvg |
limita_* L o B i -
Potralivanja od
3 | dapunshog 64.20682 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
zdravstvenog
s osiguranja = 1S I— — R il
Potraiivanja s oshova
4 ozlieda na radu i | 1.253,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q,00 0,00 0
_| profesionalne bolesti | ; | I kil
Potrativanja od - |
5 drugih  zdravstvenib | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0
uslanova o — o o R o [ ——
6 Ostala potrazivanja | 991.056,93 42.555,61 | 9.643,07 | 321,63 228,83 285,72 402,68 1.304,70 | 2.131,35 | 28 197,63 | 5.465 |
| | |
‘ I
UKUPNO 1.062.777,76 | 36.557,97 | 9.683,07 | 321,63 228,83 285,72 402,68 1.304,70 | 2.131,35 | 28.197,63
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4. PROBLEMATIKA POSLOVANIA

Lje¢iliste Topusko je javna ustanova koja obavlja zdravstvene djelatnosti na sekundarnoj razini
zdravstvene 2astite veéim dijelom kao ugovorna ustanova Hrvatskog Zavoda za zdravstveno osiguranje
u obliku pruianja usluga stacionarne i specijalisti¢ko-konzilijarne za§t!te u podrudju fizikalne medicine
i rebhabilitacije. Nadalje, dio zdravstvenih usluga, zasada manjim dijelom, pruza se temeljem izravnog
pla¢anja pacijenata za zdravstvene usluge i smjestaj. Sarie smjedtajne usluge vr3i tvrtka kcer TOP-
TERME d.0.0. Osim svoje zdravstvene funkcije sa tradicijom od rimskog doba, Ljecilidte je vaZan
gospodarski, socijalni i drudtveni &imbenik cijelog ovog kraja. U sklopu opce sloZene gospodarske
situacije u zemlji, ali i u ovom kraju, Ljetilidte Topusko je jedna od rijetkih opstalih funkcionirajuéih
institucija na podrugju Sisatko-moslavacke fupanije koja, uz TOP-TERME d.0.0., zaposljava stanovnike
ovog podrudja i $ire. Jedinstveno je sredidte turisticke djelatnostil na podruéju Zupanije, gdje se

pametnom poslovnom politikom mogu i trebaju iskoristiti i prirg
liekovito blats, prirodne ljepote) i povijesna nasljede koje see dubok

Vrijednosti koje su prepoznatljive i €ine LjeciliSte jedinstvenim i osobi

*

zdraystvene zadtite iz podrudja fizikalne medicine i re
kvalitetni ljudski resursi (lijecnici, medicinske sestre i
povjerenje, zadovoljstvo i naklonost pacijenata
primjereno uredeni i opremljeni prostori

velike povrdine nedirnute i nezagadene prirode i o

oazu odmora i opuitanja te provodenje lijecenja u zd

postojedi turisti¢ki smjestajni, ugostiteljski, sportsko
druftvom TOP-TERME d.o.0. i lokalnom zajednicom.

Dodatnu vrijednost i stabilnost ustanove omogucuje suradnja s H

koridtenje visoko kvalitetne termalne vode u zdravsty
bogata povijest, ugled i iskustvo lje€ilisnog i zd

dne blagodati (termalna voda,
0 u pro$lost.

im jesu:

ene svrhe

ravstvenog turizma i pruianja
habilitacije

{tehnicari te fizioterapeuti)

uvanog okoli$a koji nude zelenu
ravom i pozitivnom okruzju
rekreacijski sadriaji u suradnji s

220-om koji je kvalitetan izvor

stabiinih i redovitih prihoda, kao i iskustva u radu s najzahtjevnijim pacijentima. Navedene vrijednosti

su temelj za nastavak i opstanak ove ustanove kao javnozdravst
konkretan kontekst koliko god on eventualno imao kompleksne u
financijsko-ekonomske negativne ili barem upitne dimenzije.

Suradnja s partnerima s privatnog triista {(umirovljenici, sportasi,

vane strukture, a koje nadilaze
pravne, poslovno-organizacijske,

strani gosti, kangresni turizam,

organizacija tefajeva ili kra¢ih edukacija) ostvarila bi dodatnu dimen
se Ljetiliste pozicioniralo kao visokokvalitetna ustanova u mreii kako
sve to u suradnji sa viastitom tvrtkom kéeri TOP-TERME d.o.0.

4.1.

Nedostatak ljudskih resursa

Temelj rada Lje¢ilidta jest usmjerenost svih njegovih djelatnika na pr
na kvalitetan i siguran natin. Kako bi to bilo moguce, potrebno je pf
resursima, infrastrukturi, ali i kvaliteti nezdravstvenih usluga. lako
termalna voda i peloid, uz na%e balneoloke Cinitelje, znadajn
zaposlenike kao resurs od presudne vaZnosti za postovanje Ljedilidta,

Ljetiliste Topusko s danom 31.12.2024. godine zaposljava 85 rad
vrijeme i 6 na odredeno vrijeme. Od navedenog ukupnog broja, 57 je
radnika.

ziju poslovanja Ljecilista. Time bi

javnog tako i privatnog zdravstva,

17anje usluga zdravstvene zastite
ovodenje stalne brige o ljudskim
je najvainija vrijednost Ljecilidta
| pozornost usmjeravamo i na

hika od €ega 79 na neodredeno

zdravstvenih i 28 nezdravstvenih
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Topusko i Ljeciliste Topusko kao destinacija zaposlenja ima otegotnu okolnost udaljenost od vecih
urbanih centara zhog cega ima na raspolaganju manje ljudskih resursa kako po kvantiteti, tako i po
kvaliteti, $to konacno moZe imati za posijedicu i utjecaj na kvalitetu usluga koje Ljedilidte pruZa. Zasada
se predmetno anulira postavljenim visokim standardima i ustrojem rada u Ljecilistu. Jedan od
znacajnijih aspekata osiguranja kontinuitetd funkcioniranja Ljecilista je uvaZavanje promjena na trzistu
rada i adekvatan odgovor na nedostatak pojedinih struka, prvenstveno lije¢nika zaposljavanjem
dovoljnog broja specijalizanata, osiguravanjem kvalitetnih uvjeta rada u struénom, organizacijskom,
infrastrukturnom i financijskom smislu. U zadnjih nekoliko godina doslo je do znadajnih promjena
uvjeta na trzistu rada u Hrvatskoj i Europi. Velik dio zdravstvenih i nezdravstvenih radnika napustio je
Hrvatsku, ali i manje gradove te je doilo do manjka radnika, osobito lije¢nika, no sve vise i medicinskih
sestara te logopeda. Navedeno je tim vise problem u Topuskam u kontekstu geografske i socijalne
distanciranosti lokacije od vecih gradova. Moguéa kompenzacija financijskim ili drugim putem je
ogranitena pripadajucim propisima koji onemogucuju diferenciran pristup u valoriziranju rada radnika
u kvalitativnom i kvantitativnom smislu.

Ljecilidte je u prijasnjim godinama ostalo bez Sest specijalista fizijatara te je evidentan nedostatak
zdravstvenog kadra. S danom 31.12.2024, zaposljavamo 4 specijalista, od toga 3 specijalista fizijatra i
1 specijalista interne medicine. Uzimajudi u obzir uprainjena radna mjesta, potrebe organizacije rada
kao i pruzanje kvalitetne zdravstvene usluge pacijentima, nuZno je zapoéljavanje specijalista fizijatra,
no isto je oteiano zbog manjka lije¢nika i distanciranosti od vecih gradova.

4.2, Osobitosti fizikalne rehabilitacije u LjeciliStu Topusko

Ljeciliste Topusko, sa svojim prethodnicima u pravnom i organizacijskom obliku, ili u smislu lokaliteta,
ve¢ stoljec¢ima predstavija sinonim za vrhurisku fizikalnu rehabilitaciju, uspjedno integrirajuéi prirodne
ljekovite ¢imbenike s najnovijim dostignu¢ima suvremene medicinske prakse. Iznimna terapeutska
vrijednost lokaliteta temelji se na jedinstvenim prirodnim resursima, od kojih se posebno isticu
termalna voda i liekovito blato. Termalna voda Ljedilista Topusko, s temperaturom od pribliZno 65°C,
optimalno je bogata mineralima te prije svega iskustveno, ali i znanstveno potvrdeno djeluje
blagotvorno na lokomotorni sustav, poboljiava cirkulaciju i ubrzava proces oporavka nakon ozljeda i
degenerativnih bolesti. Ljekovito blato, zahvaljujuéi visokom sadrZaju minerala i bioaktivnih tvari,
primjenjuje se u terapijske svrhe za smanjenje boli, poboljSanje pokretljivosti zglobova te regeneraciju
misi¢no-kostanog sustava.

U moderno uredenim i visokotehnalogki opremljenim prastorima LjegiliSta Topusko, struéni medicinski
tim visoko kvalificiranih djelatnika, ukljutujuci lijeénike specijaliste fizikalne medicine i rehabilitacije,
fizioterapeute, medicinske sestre, radnog terapeuta, Bobath terapeuta i senzorne terapeute,
svakodnevno provodi i kreira individualizirane rehabilitacijske programe prilagodene specifi¢nim
potrebama pacijenata. Koristenjem najsuvremenijih individualnih terapijskih metoda i uredaja, poput
Tecar terapije, HILT terapije, magnetne indukcije, trakcijske dekompresije kraljeZnice, udarnog vala,
magnetoterapije, elektroterapije, kratkovaine dijatermije, limfne drenaZe, terapijskog ultrazvuka te
robotiziranog skenirajuceg lasera, omoguéuje se holistiki i multidisciplinarni pristup rehabilitaciji.
Ovakav integrirani model terapije znacajno doprinosi ubrzanju oporavka te pobolj$anju funkcionalnih
sposobnosti pacijenata s razli¢itim medicinskim stanjima i dijagnozama.

Zahvaljujuci dugogodidnjem iskustvu, kontinuiranom struénom usavr$avanju i predanosti pruianju
vrhunske zdravstvene skrbi, LjefiliSte Topusko izgradilo je ugled vodeée ustanove za fizikalnu
rehabilitaciju. Pacijenti u Ljedilidte Topusko dolaze putem obveznog zdravstvenog osiguranja na
stacionarnu rehabilitaciju, ambulantno ili privatno bilo kroz osobno ili grupno, pri éemu visoka razina
zadovoljstva karisnika potvrduje izvrsnost i vrhunsku kvalitetu pruZenih usluga.
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4.3, Naturalni pokazatelji poslovanja

Kad se razmatraju naturalni pokazatelji poslovanja Ljecilista, aliiopce

uzeti u obzir da veliku vedinu pacijenata, osobito u bolnicama, &ing

hapamenuto. Obzirom da HZZO odlutuje o financijskom mjesecnom i

ustanovi, time neposredno odiucuje i o konaénom broju usluga ka
odnosno godine. Ta se financijska sredstva/usluge rasporeduju ¢
Liefilidtu su to bolni¢ki i specijalistika-konzilijarni dio s ambulantar
redovitog poslovanja je nadzor provadenja broja zdravstvenih uslug

koliko ¢e one koStati HZZO obzirom da se moie fakturirati samo ona

se kontinuirano odreduje | nadzire broj bolno-opskrbnih dana (darI

nito zdravstvenih ustanova, treba
2 gsiguranici HZZ0-a kako je veé
rnosu kojega dodjeljuje pojedinoj
je ¢e se pruiiti tijekom mjeseca
o pojedinim djelatnostima, a u
ha fizikalne terapije. Sastavni dio
ta te, na neki nacin, predvidanje
iznos koji je HZZO odobrio. Tako
hi balnicke rehabilitacije) te broj

pregleda, prvih i kontrolnih, kao i broj procedura fizikalne terapije kako bi se predvidio konaéni
mjeseéni iznos koji odgovara navedenim uslugama. Kapacitet Ljecilifta je znatno vedi, osobito §to se
tite bolnickih pacijenata, no kapacitet usluga koje Ljetiliste pruia odraz je financijskog iznosa kojeg je

HZZ0 namijenio za Ljeiliste odnosno za pacijente kojima Ljecilidte
umu da apsolutni brojevi, kao i usporedbe broja pacijenata, bolno-

uia uslugu. Stoga treba imati na
ppskrbnih dana, pregleda i broja

pruzenih procedura fizikalne terapije ovise izravno o ugovornim sredstvima HZZ0 za odredenu godinu,

Oni su izravno proporcionalni limitu, ali ovise i o uskladivanju broja

leuga i njihove cijene s limitima.

lako Ljeiliste radi u financijskom kontekstu ugovorenag limita s HZZ0-om kao i broja ugovorenih

kreveta i ambulanti u javnozdravstvenoj mreiéi , a liste Zekanja su
ugovorenih sa HZZO-om, svojim pristupom i angaimanom uspijeva
zadovoljstva pacijenata.

Odlaskom zadnjih stradalnika potresa sa smjedtaja iz Ljeéilidta, u 202
raspolaganju imalo sve svoje smjestajne kapacitete zbog Cega su |
mjesetni limiti tijekom godine uz paljiv i uravnotezen raspored ak
specijalistitko-konzilijarne i bolnitke zdravstvene zaltite kako bi {
smanjile se liste ¢ekanja, a Ljedilidte poslovalo pozitivno.

4.3.1 H2Z0

HZZO kao na$ izravni i pojedinaéno najvedi poslovni partner, tem
kontinuirane, stabilne i znacajne prisutnosti te djelovanja kac neig
usluga fizikalne medicine i rehabilitacije na podrucju cijele Republik
nam omogutuje stalni priljev pacijenata te stjecanje ogromnog
navedenom podrugju pruzanja zdravstvenih usluga. Upravo je
fizioterapeuti, medicinske sestre i ostalo osoblje imaju neprocjenjiv
spremni primjenjivati i predavati u svakom trenutku.

HZZO ostaje partner koji je do sada omogucio da brojni bolesnici poly
u aktivnostima svakodnevnog %ivota, a to je ono Sto je omogudi
Ljetilifte Topusko ima kod bivsih, ali i sada3njih pacijenata.

4,3.1.1. Specijalisti€ko-konzilijarna zdravstvena zastita

Tijekom 2024. godine stavljen je naglasak na pruzanje i fakturirar
usluga s ciliem povecanja zdravlja i zadovoljstva nasih pacijenat
povecanja prihoda temeljem ovih usluga. Nastojalo se povecati osty
s ciljem smanjenja liste fekanja uz pruzanje i dalje vife vrsta usluga

vece od mogucnosti kapaciteta
pruiti maksimalni broj usluga na

4, godini Ljediliste je ponovno na
spjeéno u potpunosti fakturirani
tivnosti izmedu razliditih jedinica
pacijenti dobili neophodnu skrb,

Blini je izvor i osiguravatelj nade
ostavnog Cimbenika u obavljanju
@ Hrvatske, pa i Sire. Ta suradnja
kvalitetnog iskustva u radu na
to temelj i razlog 3to lijecnici,

b struéno i radno iskustvo kaje su

¢e oporavak i poboljganje funkcije
o stvaranje velikog ugleda kojeg

je optimalnog broja zdravstvenih

a i smanjenja liste tekanja kao |

arenje prvih i kontrolnih pregleda
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Deficit lijecnika nije imao za posljedicu utjecaj na kvalitetu rada i prufanja usluge, zadovoljstvo
pacijenata.

U 2024. godini pregledano je 5.369 ambulantnih pacijenata, $to je za 4,5% vise nego u 2023, godini.

Nastavljeno je kvalitetno pruZanje usluga ambulantne fizikalne terapije uz porast broja individuainih
fizioterapijskih postupaka za 6% te individualnih hidroterapijskih postupaka za 7,5% 3to je rezultat
dodatne edukacije fizioterapeuta, usvajanje znanja za provodenje postupaka te reorganizacije rada na
opce zadovoljstvo djelatnika | pacijenata.

Radna terapija ima svoje mjesto u rehabilitaciji te individualnim pristupom omogucuje samastalnije i
kvalitetnije izvodenje aktivnosti svakodneviiog Zivota 5to je upotpunilo i ubrzalo rehabilitacijski proces
nadih pacijenata. Ujedno, DTP postupci radne terapije pokazali su se financijski isplativi i pridonose
ispunjavanju limita specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zadtite.

Kabinet senzorne integracije Ljecilista Topusko je zapoCeo sa radom u rujnu 2023, godine, a u 2024,
godini iz mjeseca u mjesec biljezi konstantan rast broja procedura i pacijenata te pridonosi
ispunjavanju limita specijalistitko-kanzilijarne zdravstvene zastite. Senzorna integracija je neurolodki
proces koji organizira asjete iz okoline i tijela te omoguéava funkcionalno koridtenje tijela u okolini,
odnosno senzorna integracija je organizacija osjeta kako bi mogli aktivna i funkcionalno sudjelovati u
aktivnostima svakodnevnog Zivota. Vaino je naglasiti da senzorna integracija nije bolest, nego
poremecaj, Cilj terapijske intervencije je mijenjanje svih voljnih predodzibi djeteta koje ga sprjecavaju
da se spontano odluti za neko motoricko ponasanje.

4.3.1.2. Bolni¢ka zdravstvena zastita

Lje¢iligte vise godina ima ugovoren isti broj kreveta {71) u sklopu javne zdravstvene mreie RH, 5to na
mjesenoj razini iznosi 2,130 boIno opskrbnih (b.o.) dana, a na godidnjoj razini iznosi 25.560 b.c. dana.
Ostvarenje bolno opskrbnih dana uskladuje se s ugovorenim sredstvima, krevetnom mreiom te
ljudskim resursima Ljecilidta, Tijekom 2023. godine dosta individualnih stradalnika je napustilo nade
smjedtajne kapacitete, a krajem 2023. godine korisnici Dama za starije i nemoéne vraceni su u Dom te
je sukladno tome ostvareno 18.834 b.o. dana. Posljedi¢no tome u 2024, godini biljeZimo porast broja
b.o. dana u na razini gotovo svih mjeseci u godini, gdje je ostvareno 26.023 b.o. dana, $to je za 28%
vise b.0. dana nego u 2023. godini. Grafikan 1. prikazuje kretanje broja b.o. dana po mjesecima 2023.
i 2024, godine
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Grafikon 1 Broj b.o. dana po mjesecima 2023, | 2024, godine
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4.3.2 Privatno triidte

Lietitiste ve¢ godinama poduzima aktivnosti u povelanju udjela

privatnog triidta, kako zbog racionalizacije poslovanja trodkova HZZO
upuéenih putem javne zdravstvene mreZe, zbog prisutnib neiskorist

lako bez posebnih i sloienih zahvata te dodatnih ulaganja moZe

pacijentima. Ljedilidte dio prihoda ostvaruje pruianjem usluga §

procedure fizikalne medicine i rehabilitacije provode ambulantno,

024. godini

Rujan Listopad Studeni Prosinac

svojih pacijenata koji dolaze s
-a, nesigurnog priljeva pacijenata
enih kapaciteta, ali i zato sto vrlo
kvalitetno prufiti usluge takvim
mjeitaja pacijentima kojima se
kao i prutanjem usluga lije€enja

putem neposrednog privatnog pladanja. Rastuca potreba pacijenata koje HZZO ne moie zadovoljiti

zbog smanjenja sredstava izvor je sve vec¢ih mogucnosti prisutnosti
triistu.

U svibnju 2023. godine skiopljen je ugovor sa INA — INDUSTRUA NA
medicinski | zdravstveno programiranog aktivnog odmora za sveuku

Lje€iliste je u lipnju 2023, godine skiopilo ugovor sa Ministarstvor)

usluga bolnitke medicinske rehabilitacije za hrvatske branitelje i

Domovinskog rata s bolestima lokomotornog sustava kroz period ot

U rujnu 2023. godine Ljedilidte je sklopilo i ugovor o pruzanju uslugd
rehabilitacijom HRVI-A iz Domovinskog rata i &lanova obitelji smrt
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata, Usluga je ugovorena za g
rehahilitacija lokomotornog i krvotilnog sustava te za grupu 4 — IV prs
bolesti | bolesti lokomotornog sustava &lanova obitelji. Medicin
predvidena je u trajanju od 14 dana po korisniku.

S obzirom na trajanje navedenih ugovora, pruZanje usluga na privat

Lje¢ili§ta na privatnom i izravnom

FTE d.d. Zagreb o prufanju usluga
hno 518 korisnika usluge.

1 hrvatskih branitelja o pruZanju
hrvatske ratne vojne invalide iz
dvije godine.

bolni¢kog lijecenja medicinskom
no stradalih, zatocenih i nestalih
rupu 1 - skupina | — prevencija i
wencija i rehabilitacija reumatskih
ska rehabititacija za obje grupe

hom trZidtu nastavilo se i u 2024
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Grafikon 2 Broj korisnika pansiona, privatnih, grupa i stradainika potresa u 2023. i 2024. godini

Broj korisnika pansiona, privatnog lije¢enja, grupa
i stradalnika potresa u 2023. i 2024. godini
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U odnosu na 2023. godinu u 2024, godini biljeZimo smanjenje broja pansiona za 7,5% 3to je posljedica
preuredenja smjestajnih kapaciteta nakon odlaska doma Glina koji se djelomiéno nastavio i pofetkom
2024. godine. Broj privatnih gostiju se povecao za 8%.

1z grafikona 2 vidljiv je porast broja grupa za 12% u 2024. godini, sukladno skiopljenim ugovorima sa
Ministarstvom hrvatskih branitelja, Gradom Zagrebam i INA-om.

Grafikon 3 Broj nocenja korisnika pansiona, privatnog lijeenjo, grupa i stradualnika potresa u 2023, i 2024,
godini

Broj noéenja korisnika pansiona, privatnog
lijeCenja, grupa i stradalnika potresa u 2023. i
2024. godini
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Iz grafikona 3, u 2024. godini, vidljivo je smanjenje broja nodenja ko

kradeg horavka istih. Vidljive je povecanje broja nocenja privatno

nocenja grupa sukladno ugovorima sa INA-om, Ministarstvom h

isnika pansicna 3to je posljedica
B trzista, kao i povecanje broja
rvatskih branitelja te HRVI-A iz

Domovinskog rata i ¢lanova obitelji smrtno stradalih, zatolenih il nestalih hrvatskih branitelja iz
Domovinskag rata. Broj noéenja stradalnika u 2024, godini je O sukladno odlasku doma za starije i

nemoéne iz Gline.
4.4,

osnova placenih jamstava

Ljedilifte Topusko se tijekom 2001, godine kreditno zaduiilo kod Hr!
prvo uiznosu od 713.034,11 eura, a potom za iznos od 4.553.055,95

restrukturiranje. Ukupno dugovanje LjeCiliSta Topusko u 2013. god

iznosilo je 9.368.789,57 eura, i to: s osnova glavnice | redovne kamat
s osnova zateznih kamata u iznosu od 4.714,946,75 eura.

Obzirom na nemoguénost podmirenja kreditnih obveza, Viada Repub
g. donijela dvije Odluke:

1. Odluku o otpisu zateznih kamata s osnova placenih jamst
iznosu od 4.714.946,75 eura (KLASA: 022-03/13-04/360, URH
2. Odluku o davanju suglasnosti za pretvaranje potraZivanja 5 0

u kapitalu drudtva Ljecilista Topusko {KLASA: 022-03/13-04/3
Za realizaciju navedenih Odluka ovlasteno je Ministarstvo financija, d

0d 2014. godine zapocfet je slofen proces pripreme provodenja
Hrvatske u vlasnitke udjele Lje€ilista (izmjene i dopune te pro€iscen
prijedlog ugovora o prijenosu udjela u osnivakim pravima Ljeilig
prometne vrijednosti nekretnina u vlasnistvu Ljecilita, procjena
Ljetilidta Topusko, elaborat o procjeni prometne vrijednosti nekretni
Unatot svim poduzetim aktivnostima, a zbog odredenih nedorefenog
suglasnosti za pretvaranje potraZivanja s osnova placenih jamstava u
Topusko, do sada nije realizirana.

Naime, Ljetiliéte Topusko je osnovana i registrirano kao javna ustano
samouprave —- Sisa&ko-moslavacke Zupanije, a ne kao trgovacko
dru$tva, nego imovinu ustanove, sukladno &lanku 57. Zakona o usta
35/08). 1z navedenih razloga pravno je upitna provedivast naveg
ugovora o pretvaranju potrativanja u udjele u kapitalu drustva Ljec
moslavatka fupanija u vide navrata upozorila Ministarstvo financija

U meduvremenu je uprava Ljedilidta predioZila predstavniku via
moslavaike Jupanije da se predloZi Vladi Republike Hrvatske da zbog
donese novu Odluku kojom se daje suglasnost Ministarstvu finan
Ljedilistu Topusko s osnova plaéenih jamstava, Rizi¢ni brojevi R-1
glavnice i redovne kamate u iznosu od 4.653.842,82 eura i kojorri
davanju suglasnosti za pretvaranje potralivanja s osnova placenih ja
Lje&ilista Topusko, KLASA: 022-03/13-04/360, URBROI: 50301-05

PotraZzivanja Republike Hrvatske prerha Ljefilistu Topusko s

vatske banke za obnovu i razvoj,
eura. Namjena je bila financijsko
ini vezano za navedene kredite
B uiznosuod 4.653.842,82 eura i

like Hrvatske je 1. kolovoza 2013.

ava drustvu Ljediliste Topusko u
ROJ: 50301-05/20-13-4)

knova placenih jamstava u udjele
60, URBROJ: 50301-05/20-13-2).

dnosno ministar financija.

ovih Odluka tj. upisa Republike
tekst Statuta Ljecilista Topusko i
ta Topusko, elaborat o procjeni
vrijednosti medicinske opreme

na u vlasni¢tvu Top-Termid.c.0.).

ti i manjkavosti, Odluka o davanju
djele u kapitalu drustva Ljedilista

va u vlasnistvu jedinice regionalne

drudtvo te ne posjeduje kapital

hovama (NN 76/93, 29/97, 47/99,

ene Qdluke, odnosno sklapanje
li¥ta Topusko, o ¢emu je Sisacko-

RH.

nika i osnivada Zupanu Sisacko-
optimalnog rje3enja ove situacije
cija za otpis potrazivanja prema

B-ABH-22 i R-JDF-191-JA, na ime

¢e se ujedno ponistiti Odluka o

mstava u udjele u kapitalu drudtva
/20-13-2, od 01. kolovoza 2013,

¢ko-moslavacku upaniju, ovim bi

Ljetilistu Topusko, kao ustanovi od iznimne strateske vaznosti za Sisd
se omogucilo daljnje stabilno financijsko poslovanje s tendencijom d

aljnjeg razvoja
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U proteklom razdoblju pokudao se izloZiti navedeni problem, odnosno staviti gore navedenu Odluku
na sjednicu Vlade, ali isto nije prihvaceno. Nastavljamo s aktivnostima da se nade prihvatljiv model
rieenja odnosno predmetno potraZivanje eventualno otpide ili da se driavni udjel preda natrag u
vlasnidtvo Sisatko-maslavatkoj Zupaniji. Tam smjeru je odrZano vide konzultacija na razlititim nivoima,
a sve izmedu Sisacko-moslavacke Zupanije, Ministarstva financija, Ministarstva driavne imovine te
Ljecilista Topusko.
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4.5, TOP-TERME d.o.0.

TOP-TERME d.o.0. je tvrtka kcer Ljecilista i neizostavan partner

ustanova, odlukom osnivala i vlasnika pedijeljena je na dva poslovng

i radu Ljecilista. Jednom jedna
subjekta, ustanavu i tvrtku kéer

drudtvo koji funkcioniraju na sli¢an, ali razli¢it nafin. LjeciliSte je zamidljeno da funkcionira dalje kao

zdravstvena ustanova i da se financira vedinom putem suradnje sa

d.0.0. su trebale preuzeti sav turisti¢ko-ugostiteljski dio poslovanja

4ZZ0-0om, a druitvo TOP-TERME
a u meduvremenu su preuzele

djelatnost grijanja od druge tvrtke kéeri Termaine vade d.0.0. koja j¢ ugasena 2013. godine odnosno

pripojena drudtvu TOP-TERME d.0.0. Osnivanje i dioba su ulinjeni U

2001. do 2003. godine iako sam praces u biti nikada nije do kraja
smislu.

slofenom i dugom postupku od
i¢injen, bar ne u funkcionalnom

Suradnja dva poslovna subjekta je neupitna, potrebna i neophodna. Ljelilite od druftva nabavija

usluge zadtite od polara (vatrogasno deiurstvo), rafunovodstva i
postupaka nabave te planiranja, pripreme i provedbe projekata, m:
strojara te pripremu i poslufivanje obroka sukladno broju pacijenata
javnozdravstvenog sustava, kao | broju pacijenata s privatnog trii
djeluju kao partneri u provedbi vide projekata i to projekta Topuskd
programa Energija i klimatske promjene (vide o projektu u poglaviju 4
— ljetilisni i wellness turizam na odriiv nacin {vite o projektu u poglavl)
Vila Zelengaj (vide o projektu u poglavlju 4.1.4.), Rekonstrukcije Tf

poglavlju 4.1.8.) te suraduju u pripremi novih projektnih prijedioga.

financija, pripreme i provedbe
nji dio ¢i3¢enja prostora, usluge
ovisno o limitu i krevetnoj mrezi
tta. Takoder, Ljediliste i Drudtvo
pametni termalni grad u sklopu
.1.3.), Topusko na izvoru zdravlja
u 4.1.1.), Cjelovita obnova zgrade
afostanice I (vide o projektu u
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4.6. Podizanje kvalitete usluge

Kontinuiranom modernizacijom, nastavkom uredenja ljeliliSnih kapaciteta te pratenjem razvoja
tehnologije i znanosti, ispunjavaju se medicinski zahtjevi i kvaliteta usluge na zadovoljstvo pacijenata
te olakiava rad djelatnika koji su u mogucnosti razvijati se u skladu s tehnolodkim napretkom.

4.6.1 Ulaganje u opremu

Kontinuiranim osuvremenjivanjem opreme, neophodne za provodenje postupaka fizikalne medicine i
rehahilitacije, Ljediliste Topusko je i u 2024, godini osim redovitih servisa i atestiranja postojece opreme
nabavilo nove uredaje i zamijenilo iskoridtenu aparaturu,

Na odjelu fizikalne terapije u 2024. godini nabavljen je iznimno vaZan i pacijentima koristan uredaj s
obzirom da izrazito pospjeSuje terapijski proces i ucinak, pod nazivom Terapijski laser visokag
intenziteta (HILT) (54.288,00 EUR bez PDV-a) &ija nabava se financirala iz vlastitih sredstava Ljedilista
Topusko, a za stacionar je nabavljeno 6 novih bolni¢kih kreveta s ormaricem i antidekubitalnim
madracem (25.380,00 EUR bez PDV-a) ¢ija nabava je financirana iz decentraliziranih sredstava za 2024,
godinu.

Ljeciliste Topusko je u 2024. godini s Ministarstvom zdravstva sklopilo Ugovor o dodjeli potpora male
vrijednosti za projekt , Ulaganje u medicinsko-rehabilitacijsku opremu u syrhu unapriedenja i podizanja
kvalitete prufanja zdravstvenih usluga u zdravstvenom turizmu” vrijednosti 20.329,65 EUR. Ovim
ugovorom osigurano je sufinanciranje nabave opreme za razvo] zdravstvenog turizma te analiza i
balneolosko miljenje za koristenje termamineralne vode i peloida u ljedilifne svrhe. U okviru projekta
nabavljeni su Uredaj za magnetoterapiju {13.748,00 EUR bez PDV-a), Terapijski ultrazvuk na vakuum
(4.572,00 EUR bez PDV-a) te je sukladno Pravitniku o normativima i standardima za pruzanje
adravstvenih usluga u zdravstvenom turizmu (NN 3/2024, dalje u tekstu: Pravilnik) Sveuiliste u
Zagrebu, Medicinski fakultet, Skola narodnog zdravlja ,Andrija Stampar” izradilo Analize | balneolo3ka
misljenja za kori$tenje termomineralne vode te peloida u ljeéiliSne svrhe. Zaklju¢ak navedenih
analiza je da termalna voda i peloid koji se koriste u Ljedilistu Topusko odgovaraju uvjetima propisanim
u Pravilniku te da se Ljefilidte Topusko moze nazivati Prirodnim termalnim i peloidnim ljetilistem.

4.6.2 Ulaganja u gradevinske objekte

U 2023. godini provedeni su postupci nabave i ugovoreni radovi za obnovu 1. i 2, kata B strane zgrade
Petrova Gora. U veljadi 2024. godine dovrieni su radovi unutarnjeg uredenja. U sklopu obnove izvedeni
sugradevinsko-obrtni¢ki, keramidarskii podopolagacki radovi, ukljuéujuéi uredenje sanitarnih &vorova,
hodnika te postavijanje novih vrata. Ovim zahvatom u potpunosti je dovriena obnova smjestajnog
dijela zgrade, buduéi da je prethodnih godina obnovljena A strana objekta te proveden projekt
energetske obnove.
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4.7. Projekti u provedbi i pripremljeni projektni prijedlozi
4.7.1 Projekt Topuska na izvoru zdravlja — ljeéilisni i wellness turizam na odriiv nacin

Projekt ,Topusko na izvoru zdravlja - ljediligni i wellness turizam na odpiiv nadin® sufinanciran je putem
Mehanizma za oporavak i otpornost ~ Nacionalnog plana oporavka ilotpornosti, temeljem prijave na
javni poziv Regionalna diversifikacija i specijalizacija hrvatskog turizmg kroz ulaganja u razvoj turistickih
proizvoda visoke dodane vrijednosti - GRUPA 3. Ukupna vrijednost pfojekta iznosi 27,5 milijuna eura,
od ega 17,2 milijuna eura &ine bespovratna sredstva, dok Ljecilidte Topuska iz vlastitih izvora osigurava
10,3 milijuna eura odnosno kreditnim sredstvima.

U veljati 2024, godine zaprimljena je Odluka o financiranju projekta lojom su odobrena bespovratna
sredstva u iznosu od 17,2 milijuna eura iz Mehanizma za oporavak | otpornost — Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti. Slijedom toga, 21. oiujka 2024. godine skloplien je Ugovor o dodjeli
bespovratnih sredstava. S obzirom da je Ljetilite Topusko trebalo osigurati 10,3 milijuna eura vlastitib
sredstava, 11. prosinca 2024. godine odriano je sve¢ano potpisivanje Ugovor o kreditu s Hrvatskom
bankom za obnovu i razvitak. Tijekom 2024. godine zapoceti kljudni postupci javne i jednostavne
nabave.

Projekt cbuhvaéa energetsku obnovu, rekonstrukciju i dogradnju Hotela Toplica sa Zdravstveno-
rekreacijskim centrom, ukljuéujuéi cjelovito uredenje interijera hotelskog dijela, obnovu kuhinja s
restoranima, preoblikovanje bazena s novim atrakcijama te izgradnju weliness i SPA zone. Uz to, planira
se razvoj kongresnih kapaciteta, uredenje pristupnog trga i okgli¢a hotela te izgradnja novog
parkirali§ta s ukupno 110 parkirnih mjesta, od tega 10 za osobe smanjene pokretljivosti, 44 natkrivena
ispod fotonaponske elektrane, 43 s pripremom za punjenje elektri¢n{h vozila te jedno s punionicom.

Rekonstrukcija i modernizacija obuhvacda hotel sa 175 smjedtajnih| jedinica i ukupno 302 leigja, s
podizanjem standarda i implementacijom pametnih soba. Zdravstyeno-rekreacijski centar dobit e
novi bazenski kompleks s unutarnjim i vanjskim atrakcijama. Sportska dvorana unutar centra takoder
e biti obnovljena. Planirano je prodirenje i dogradnja centralne |kuhinje, preuredenje recepcije,
hotelskog bara i restorana.

Projekt ¢e osigurati visoku razinu pristupacnosti osobama s invaliditetom - od platformi za ulazak u
bazene, prilagodenih smjeétajnih jedinica, do osposobljenih djelatnika za koristenje znakovnog jezika,
Uspostavit e se novi sustavi zaltite od poZara s dodatnim hidrantskim mreZama i evakuacijskim
stubiftima, a digitalizacija ukljutuje RFID narukvice, sustav kontrale pristupa i centralni nadzorni
upravljacki sustav. |

S energetskog aspekta, projekt donosi 72,96% uStede u godiinjoj potrodnji primarne energije te
smanjenje emisije CO,za 84,79%. Na krovu parkiralista bit ¢e postavljena fotonaponska elektrana s 125
panela, koja ¢e godidnje proizvoditi 405,862 kWh energije. '

Projektom se obuhvada ukupna gradevna povriina od 40.320,95 m?, ukljuujuci 15.292,76 m?
zatvorenih prostora {od ¢ega je 1.485,29 m? novoizgradeno), 10.811,15 m?* parternih povrsina i
21.261,49 m? zelenih zona.

Cilj ove investicije je povecati kvalitetu i atraktivnost Ljecilidta Topuskp kraz odriiv, inovativan i otporan
turisti€ki proizvad. S obzirom na turisti¢ki znacaj Topuskog za podrucie Sisatko-moslavacke Zupanije i
sredi¥nje Hrvatske, ovaj projekt se moie smatrati okosnicom daljhjeg razvoja podrucja Banovine i
Sisacko-moslavalke Zupanije.
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4.7.2 REWARDHeat projekt

LjeZiliste Topusko bila je jedna od 8 demo lokacija projekta Renewable and Waste Heat Recovery for
Competitive District Heating and Cooling Networks (REWARDHeat), koji je financiran iz programa
Europske unije za istraZivanje i inovacije OBZOR 2020. U provedbi projekta sudjelovalo je 28 partnera
iz 10 europskih zemalja. Projekt je ukupne vrijednosti 19 mil. €., a vrijednost dijela koji se odnosi na
Liediliste je 1,9 milijuna €. Cilj projekta bio je istraziti potencijal primjene niskotemperaturne energije
u centraliziranim toplinskim sustavima s naglaskom na koristenje lokalno dostupne geotermalne
energije te otpadne topline.

U okviru projekta odahrani dio postojece mreie sustava centraliziranog grijanja, koji povezuje
Centralnu toplinsku stanicu, Blatne kupke, objekte Petrova Gora, Toplica i ZRC, obhnovljen je i
zamijenjen dvocijevnom kako bi se na isti uveo povrat geotermalne vode. Uz to, u mrezu je ukljucen
sustav recirkulacije i regulacije. Time je omoguéeno dodatno iskoritenje energije pohranjene u
geotermalnoj vodi te izravno spuitanje njene temperature do one potrebne za bazene te balneoloske
potrebe. Kako bi se osigurala dobava toplinske energije za krajnje korisnike, u sustav se uvela i dizalica
topline..

Radovi su zavr$eni 31. svibnja 2023. godine, a osim ocitog povecanja energetske ucinkovitosti radi
modernizacije mreie, ovaj pristup je smanjio potrebu za geotermalnom vodom te elektri¢énom
energijom za pogon rashladnih tornjeva. Uz navedeno, ovim pristupom je smanjeno toplinsko
onedistenje radi nife temperature vode te je omoguceno povecanje kvalitete pruienih usluga radi
veceg protoka vode u bazene ¢ime se moze smanjiti kloriranje iste.

Sve aktivnosti vezane uz projekt odvijale su se u koordinaciji s partnerima Thermaflex iz Nizozemske
tije su predizolirane cijevi ugradene na jednom dijelu obnovljene toplovodne mreie, Enisyst iz
Njemactke koji bio zaduZen za implementaciju sustava pametnog nadzora i upravljanja.

Provedba projekta uspjesno je zavriena 30. rujna 2024. godine uz nastavak kentrole i nadzora od
strane Enisyst partnerske firme kao i daljnjeg procesa unapredenja upravijanja sustavom rada
Centralne toplinske stanice i rekonstrukcijom preostalog manjeg dijela. Tako su u 2024, godini
napravljena nadogradnja odnosno rekonstrukcija dijela CT5-a u smislu zamjene dijela Zeljeznog
cjevavoda s inox materijalom, koji nisu bili abuhvadeni samim REWARDheat projektom, ugraden je
sustav klimatizacije u novi i kontrolni ormar CTS-a | ugraden je dodatni izmjenjivat hladenja GTV za
potrebe balneoterapije.

4.7.3 Topusko pametni termalni grad (TopThermalCity)

Ljecilidte Topusko u suradnji s partnerima, drustvom TOP-TERME d.o.o. i EFLA s Islanda od 2022. do
2024, godine provelo projekt ,Topusko — pametni termalni grad” ukupne vrijednosti 604.149,03 €.
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava s Ministarstvom regionalnog razvoja i fondova Europske unije
potpisan je 24. svibnja 2022. godine.

Cilj projekta bila je izrada tehni¢ke dokumentacije za prodirenje toplovodne mreie, ishodenje dozvole
za eksploataciju geotermalne vode u energetske svrhe, povecanje broja karisnika te veca iskoridtenost
geotermalne vode kao obnovljivog izvora energije. Projekt obuhvacda izradu tehnitke dokumentacije
zamjene | prodirenja toplovoda v Topuskom, prodirenje centralne toplinske stanice i obnovu toplinskih
stanica, izradu podzemnog spremnika geotermalne vode, prodirenje toplovoda do komercijalnih
potrodaca, izradu tipskog prikljucka potrodaca, naftno-rudarsku dokumentaciju potrebnu za ishodenje
dozvole za eksploataciju te sanaciju budotina TEB 11 TEB 4, studiju geatermalnog potencijala i elaborat
o rezervama geotermalne vode.
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U veljadi 2024. godine u sklopu radnog sastanka Topusko su

posjetili gospoda Gunn Oland,

precstavnica Norve§ke uprave za vadne resurse i energiju, gospodai Camilla Langsholt, predstavnica

Ureda za financijski mehanizam te predstavnici Ministarstva regiond
unije i Energetskog instituta Hrvoje PoZar. U oiujku 2024. godin
delegaciju projektnog partnera tvrtke EFLA s Islanda, gospodu Ha

Gudjénssona.

Projekt je uspjeino zavréen u travnju 2024, godine, a zavrina konferd
2024. godine. Na zavrinoj kanferenciji projekta u Topuskom su se oky

Inog razvoja i fondova Europske
e, Ljecilidte Topusko je ugostilo
fsteinna Helgasona i Kristleifura

ncija projekta odrzana je u lipnju
pili projektni partneri, struénjaci

iz Energetskog instituta Hrvoje Pozar, Sveutilidta u Zagrebu, relevantne tvrtke iz sektora te ugovoreni

projektanti koji su prezentirali rezultate rada.

Ravnatelj Ljetilita Topusko i direktor druitva TOP-TERME d.o.0. Domagoj Mosler u studenom 2024.

godine sudjelovao je na zavrinoj konferenciji programa Energija i kli

natske promjene koja se odriala

u Rovinju na kojoj je prezentirao projekt ,Topusko pametni termalni grad” kao uspjesan primjer

projekta financiranog iz Programa Energija i klimatske promjene.

4.7.4 Obnova zgrade Vila Zelengaj

Ljetiliste Topusko kao vlasnik drudtva TOP-TERME d.o.0. nositelj

Zelengaj za koji su financijska sredstva osigurana kroz javni pozi
infrastrukture u podruéju zdravstva na podrutju Sisatko-moslavack

je projekta obnove zgrade Vile
v Vradanje u uporabljivo stanje
e fupanije, Zagrebalke zupanije,

Grada Zagreba, Karlovalke fupanije, Krapinsko-zagarske Zupanije, Varazdinske fupanije, Medimurske

fupanije, Brodsko-posavske Zupanije, Koprivnitko-krizevatke 2u

jupanije abzirom da je zgrada olteena u potresu koji je pogodio
prosinca 2020. godine. U svibnju 2022. godine je potpisan Ugovor o

vrijednosti 870.578,73 EUR, a dodatno je 30. kolovoza 2024.

sufinanciranju vlastitog uéedta korisnika bespovratnih financijskih s

panije 1 Bjelovarsko-bilogorske
Sisacko-moslavacku Zupaniju 29.
dodjeli bespovratnih sredstava u
godine sklopljen Sporazum o
redstava projekata konstrukcijske

i cjelovite ohnove zapoZete u okviru Fonda solidarnosti Europske unije sredstvima driavnog proraduna

u vrijednosti 225.365,79 EUR.

Radovi su uspjedno izvedeni u 2023. godini zaklju¢no s 15. studenim 2023 godine. Povuéena su gotovo

sva sredstva iz Fonda solidarnosti Europske unije do 30. lipnja 2023,
doslo je do potrebe za izvodenjem dodatnih radova te vide radnji koj
radnji 5to je rezultiralo povedanjem ukupne vrijednosti radova.

godine. Tijekom izvodenja radova
p su bile u vecem iznosu od marnje

Za dodatne radove i vite radnje Vlada Republike Hrvatske je osigurala dodatna financijska sredstva

Odlukom o sufinanciranju viastitog u¢esca Korisnika bespovratnih sr

cjelovite obnove zapolete u okviru Fonda solidarnosti Europske un
022-03/24-04/255, URBROJ: 50301-27/20-24-2 od 4. srpnja 2024, gd

Vlade Republike Hrvatske Ljecilite Topusko je s Ministarstvom
sufinanciranju viastitog uée$ca te dohilo dodatnih 225.365,79 EUR.

Ukupna vrijednost projekta je 1,4 mil. EUR §to ukljutuje izradu g
struéni nadzor te opremanje, od toga su iz Fonda solidarnosti Europs
i otpornost, driavnog proracuna te drugih nacionalnih izvora osigura

od 1.095.944,52 €.

12. travnja 2024. godine svedano je otvoren obnovljen objekta, 4

listopada 2024, godine.

bdstava projekata konstrukcijske i
ije iz drzavnog proracuna KLASA:
yire. Sukladno donesenoj Odluci
zdravstva sklopilo Sporazum o

rajektne dokumentacije, radove,
ke unije, Mehanizma za oporavak
na bespovratna sredstva u iznosu

projekt je uspje$no zavrien 31
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4,7.5 Obnova zgrade Kinematografa

Sisacko-moslavatka Zupanija kao vlasnik Ljecilidta Topusko potpisala je Ugovor o sufinanciranju
projekta obnove zgrade Kinematografa u iznosu 1.188.598,23 EUR temeljem prijave na javni poziv
Vracanje u uporabljive stanje infrastrukture u podruéju zdravstva na podruéju Sisalko-mosiavacke
fupanije, Zagrebacke Zupanije, Grada Zagreba, Karlovatke Zupanije, Krapinsko-zagorske Zupanije,
Varaidinske Zupanije, Medimurske ?upanije, Brodsko-posavske Zupanije, Koprivnitko-krievacke
Fupanije i Bjelovarsko-bilogorske Zupanije obzirom da je zgrada ostecena u potresu koji je pogodio
Sisacko-moslavacku Supaniju 29. prosinca 2020. godine.

I sijeénju 2023. godine zapoceli su radovi obnove koji su se provodili kroz 2023. i 2024, godinu, 15,
listopada 2024. godine svetano je otvorena obnovljena zgrada Kinematografa u Topuskom te je projekt
uspjedno zavrien 31, listopada 2024, godine.

4.7.6 1zrada projektno-tehni¢ke dokumentacije za izgradnju zdravstvene infrastrukture u
Topuskom - Dom il

Ljecilidte Topusko je u 2024. godini sklopile Ugovor o nabavi s odabranim ponuditeljem 2a izradu
projektne dokumentacije u sklopu projekta ,lzrada projektno-tehnicke dokumentacije za izgradnju
zdravstvene infrastrukture u Topuskom® za éto su financijska sredstva osigurana temeljem prijave na
javni potiv ,,Priprema projektno-tehni¢ke dokumentacije za projekte u podrucju digitalne
transformacije i zelene tranzicije".

Projektni prijediog odabiran je za sufinanciranje iz Mehanizma za oporavak i otpornost u iznosu od
2.500.000,00 HRK odnosno sufinancirano je 84,66% iznosa ukupno prihvatljivih troskova. Glavna
aktivnost projekta je izrada cjelokupne projektno-tehnicke dokumentacije za izgradnju nove energetski
ucinkovite zgrade §to ukljutuje izradu idejnog rjedenja za ishodenje posebnih uvjeta, izradu idejnog
projekta za ishodenje lokacijske dozvole, glavnog projekta za ishodenje gradevinske dozvole,
izvedbenog projekta s trofkovnikom te projekta opremanja s trodkovnikom.

Kako je bolnicki dio kompleksa Lje€ili§ta (Dom 1, Dom 2 i Dom 3) sruSen u Domavinskom ratu intencija
Lje€¢ilidta je objediniti sve svoje postojeée zdravstvene kapacitete uz dodatak novih, unutar novog,
centralnog zdravstvenog ohjekta Ljedilista - ,Dom 3" kako bi mogto nastaviti pruZati usluge na visokem
nivau kvalitete i u bududem razdoblju. Novi sadrZaji bit ¢e namijenjeni i pacijentima koji su teie
pokretni, a za $to trenutni kapaciteti nisu u potpunosti prilagodeni. Povrdina Cestice je 7.174 m2,
osnovni sadrzaj zgrade bili bi dnevne ambulante sa pratecim sadriajem (fizijatar, internist, logoped,
radna terapija, senzori¢ka integracija, neurorazvojna terapija), stacionarni odjel sa prate¢im sadrzajem
(90 lezaja), odjel za fizikalnu terapiju sa prateCim sadriajem (prostor za hidroterapiju sa 7 kada,
dvorana za individualne vjeibe sa 14 lezecih mjesta, prostor za struje sa 8 kabina, prostor za masaiu
sa 2 lezeCa mjesta, prostor za magnetoterapiju/iaser/udarni val, 3 lezeca i 3 sjededa mjesta, manji
prostor za kratkovalnu dijatermiju, 2 sjede¢a mjesta), prostor terapijskog bazena sa pratecim
sadriajem, centralna kuhinja, restoran i bar. Ukupna neto povriina iznosila bi 4.100,00 m2.

lzgradnjom nove zgrade, postigla bi se odriivost na sljedeéi nain:

. osigurao bi se smjeStajni i terapijski prostor za pacijente sa oteZanom pokretljivosti
. povectala bi se kvaliteta zdravstvene usluge
. smanjile bi se liste ¢ekanja pacijenata
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Novi objekt bio bi energetski u¢inkovit i opremljen sofisticiranom o
potpuno prilagodenima i 2a tele pokretne patijente. Cilj je stvoriti
Sirok spektar rehabilitacijskih tretmana u jedinstvenom prostoru.

Do kraja 2024, godine izradeno je idejno rjedenje te su ishodeni pose

4.7.7 Rekonstrukcija Trafostanice Il

U 2024. godini ugovorena je izrada projektne dokumentacije za reko

Postojeca trafostanica Il nalazi se iza Centralne toplinske stanice te
Toplicu, zgradu Zdravstveno-rekreacijskog centra, Upravnu zgrad
vanjske bazene i Blatne kupke. Trafostanica u trenutnom stanju vide
zahtjeve Ljeéilista Topusko zbog povetane potroinje elektricne ener
snage zbog projekta abnove hotela Toplica i Zdravstveno-
rekonstrukcija je nuina kako bi se osiguralo stabilno i sigurno
kompleksa, uklju¢ujuéi hotel, zdravstvene objekte i centralnu topl
modernizirati postojece instalacije i pobolj3ati slgurnosne standard

trafostanicu bit ¢e spojeni svi potrodali u vlasnistvu LjeCilista i TQP-
Jelagiéa odnosno uz spomenute i zgradu KnjiZnice kao i zgradu res
trafostanica te predi na mjerenje srednjeg napona $to ce konaéno d

energije i skorog povrata investicije.

premom za lijecenje [ prostorima
suvremeni centar koji ce prutati

bniuvjeti gradnje,

hstrukciju Trafostanice l.

i
L

apaja zgrade Petrova gora, hotel
1, zgradu bivdeg kinematografa,
ne zadovoljava elektroenergetske
gije te potrebnog zakupa dodatne
ekreacijskog centra. Planirana
napajanje svih objekata unutar
nsku stanicu. Uz to, potrebno je
v trafostanice. Na rekonstruiranu
FERMI d.0.0. na Trgu Josipa bana
orana Mlijeéni. Rekonstrukcijom
ovesti do manje cijene elektritne

f

i
[
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5. ZAKLJUCAK

Ljeciliste Topusko ostvarilo je pozitivan financijski rezultat u 2024. godini $to je posljedica ostvarivanja
znacajnih prihoda od Hrvatskog zavoda 2a zdravstveno osiguranje, prihoda od decentraliziranih
sredstava, te tekuce i kapitalne pomadi za projekt REWARDHeat, obnaova zgrade Vile Zelengaj, projekt
. Topusko pametni termalni grad” i Projekta Topuska na izvoru zdravlja — ljelilini i wellness turizam na
odrZiv nadin, Takoder, znatajan dio rashoda ostvaren u 2024, godini vezan za rashode za zaposlene, za
usluge TOP-TERMI d.0.0. koje se odnose na povecanje troska za obroke pacijenata obzirom na
povedanje istih te za financijske rashode kao otplata zajmova HMrvatskoj banci za obnovu i razvitak,
otplata kamata i naknada za ohradu kreditnog zahtjeva. Rezultat poslovanja Ljetilista u 2024. godini je
pozitivan i pokazuje viak ostvarenih prihoda nad rashodima u iznosu od 1.062.158,20 eura. Ukupan
vidak prihoda raspoloZiv za koristenje u sljedecem razdoblju iznosi ukupno 1.428.981,66 eura bududi
da je Ljecilifte Topusko 2023. godinu zakljuéilo sa viskom prihoda u iznosu od 366.823,46 eura.

U 2024. uspjeéno su realizirani projekti REWARDHeat i Tapusko pametni termalni grad, zavriena je
obnova te su otvorene Vila Zelengaj i zgrada Kinematografa. U tijeku je provedba projekata lzrada
projektno-tehni¢ke dokumentacije za izgradnju zdravstvene infrastrukture u Topuskom - "Dom Il
odnosno nove bolnitke zgrade Ljefilista kao i Topusko na izvoru zdravlja - ljecilidni i wellness turizam.
Navedeni projekt se u uZem smislu odnosi na obnovu Hotela Toplica i zgrade zdravstveno-rekreacijskog
centra predstavlja okosnicu rada i razvoja LjeciliSta Topusko i drustva TOP-TERME d.o.0. te je najvainiji
i najveéi projekt nakon Domovinskog rata u Topuskom kojim ce se osigurati daljnji razvoj i
kankurentnost na triistu.

Pl

Lo~ Adod Q

Ravnatelj Ljecilidta Toy:rsko

Domagoj Mos"lei:, dr. med. spec.
univ. mag. admin. sanit.
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Ljetiliste Topusko
Trg Josipa bana Jeladiéa 5
Topusko

Upravno vijece

Utbroj: 2176-127-01/22-25
Topusko, 10.03.2025.

Na temelju &l. 17. Statuta Ljegilista Topusko, Upravno vijece Ljelilista Topusko na svojoj

233. sjednici odrzanoj dana 10.03.2025. godine, donijelo je

ODLUKU

L.

Prihvada se Izvjedée o radu i financijskom poslovanju Ljetilista Topusko za 2024. godinu.

Izvieiée o radu i financijskom poslovanju Lje€ilidta Topusko za|2024. godinu nalazi se u prilogu

ove Odluke i ¢ini njezin sastavni dio.
IL

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Predsj?]nik Upravnog vijeta
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