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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPAN
KLASA: 500-01/20-04/21
URBROYJ: 2176/01-02-20-2
Sisak, 14. rujna 2020.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

n/r predsjednice Zupanijske skupstine
gde IVANKE ROKSANDIC, prof.

Na temelju &lanka 44. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Sisa¢ko-moslavagke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-procisceni tekst i 5/20)
7upan Sisalko-moslavacke Zupanije 14. rujna 2020. godine razmotrio je Izvje$¢e o radu i
financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2019. godinu i utvrdio Prijedlog Zakljucka
o primanju na znanje Izvje3¢a o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za

2019. godinu.

Zupan Sisatko-moslavalke Zupanije predlaZe Zupanijskoj skupstini Sisa¢ko-
moslavagke Zupanije da razmotri IzvjeSée i donese Zakljudak o primanju na znanje Izvje3¢a o
radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2019. godinu.

Za izvjestitelje na Zupanijskoj skupstini odreduju se NataSa Acs, privremena
prodelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje i Sanja Habek,
ravnateljica Doma zdravlja Kutina.




PRUEDLOG

Na temelju ¢lanka 28. i &lanka 72. Statuta Sisalko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni
glasnik Sisatko-moslavadke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-prociséeni
tekst i 5/20) i &lanka 85. stavak 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisa¢ko-moslavacke
Fupanije (“Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavatke Zupanije®, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i
29/18) Zupanijska skupstina Sisatko-moslavacke Zupanije na __ . sjednici odrZanoj
2020. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvjei¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Kutina za 2019. godinu

L.

Prima se na znanje Izvje$ée o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za
2019. godinu.

II.
Ovaj Zakljudak objavit e se u ,,Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije®.

KLASA:
URBROI:
Sisak,

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIISKA SKUPSTINA

_ PREDSJEDNICA
ZUPANISKE SKUPSTINE

Ivanka Roksandi¢, prof.



OBRAZLOZENJE
Zaklju¢ka o primanju na znanje Izvje$éa o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Kutina za 2019. godinu

I. PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj za donoenje predloZenog Zakljutka su &lanci 28. i 72. Statuta Sisacko-
moslavadke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavacke Zupanije", broj 11/09, 5/10,
211, 3/13, 5/18, 3/20-procisceni tekst i 5/20) i ¢lanak 85. stavak 2. Poslovnika Zupanijske
skupstine Sisadko-moslavatke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisadko-moslavacke Zupanije”,
broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 1 29/18).

IL. SVRHA ZBOG KOJE SE DONOSI ZAKLJUCAK

Clankom 72. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisacko-
moslavagke Zupanije", broj 11/09. 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro€isceni tekst i 5/20)
propisano je da su ravnatelji ustanova kojih je osnivac supanija duzni po potrebi, a najmanje
jednom godidnje, podnijeti izvjeSca Zupanu koji ih razmatra i upucuje Zupanijskoj skupstini.

(‘lankom 85. Poslovnika Zupanijske skup3tine Sisatko-moslavatke Zupanije
(,,Sluzbeni glasnik Sisa¢ko-moslavacke Zupanije, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18)
utvrdeno je da Zupanijska skupstina razmatra izvjeséa, analize i informacije i povodom istih
donosi zakljuc¢ak. Zakljuckom se zauzimaju stavovi, izrazavaju misljenja, prihvacaju izvjes¢a
i informacije, te rjeSavaju druga pitanja iz nadleznosti za koje nije predvideno donosenje
drugog akta.

Odredbom ¢lanka 28. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavatke Zupanije", broj 1 1/09. 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-prodiséeni tekst 1 5/20)
propisana je nadleZnost Zupanijske skupstine za donogenje predlozenog Zakljucka.

U skladu sa gore navedenim, ravnateljica Doma zdravlja Kutina dostavila je IzvjeSc¢e o
radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2019. godinu, a koje je na 10.
sjednici odrzanoj 25. veljage 2020. godine usvojilo Upravno vijece.

Molimo da predloZeni akt uvrstite na dnevni red sljedeée sjednice Zupanijske
skupstine.

Prilozi:
1.) Izvjedée o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2019. godinu,
2.) Odluka Upravnog vijeca, URBROYJ: 2176-122-01-261-20, od 25.02.2020.
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SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA

UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU
SKRB | HRVATSKE BRANITELIE

n/r Privremenaoj procelnici

NATASI ACS, strué. spec. oec.

SISAK, STJEPANA | ANTUNA RADICA 36

44 000 SISAK

PREDMET:
Postovani,

u privitku dopisa dostavljamo Izvje3ée o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina
za 2019. godinu, Odluku Upravnog vije¢a Doma zdravlja Kutina od dana 25. 02. 2020. godine kojom
se pribvaéa lzvjecée ravnateljice o radu i poslovanju Doma zdravlja Kutina za period od 01. 01. 2019. -
31. 12. 2019. godine te Odluku Upravnog vije¢a Doma zdravija Kutina od dana 25. 02, 2020. godine
kojom se prihvata Financijsko izvjeS¢e doma zdravlja Kutina za period od 01. 01. 2020. —31. 01. 2020.
godine.

S poStovanjem,

Ravnateljica ,
A

Sanja HabgiC @ipt” furquniv. spec. iur.
l‘. ‘f\
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DOM ZDRAVLJA KUTINA
44320 Kutina, A. G. Matosa 42
Urbroj: 2176-122-01-261 -20
Kutina, 25. 02. 2020.

Na temelju ¢lanka 16. Statuta Doma zdravilja Kutina ( potpuni tekst- donesen na 07.
sjednici Upravnog vijeca 16. prosinca 2019. g. ), Upravno vije¢e Doma zdravlja Kutina na
svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 25. 02. 2020. godine donosi sljedecu

ODLUKU

1. Prihvaca se Izvjesée ravnateljice o radu i poslovanju Doma zdravlja Kutina za
period 01. 01. - 31. 12. 2019. godine.

2. Izvjeie ravnateljice o radu i poslovanju Doma zdravlja Kutina za period 01. 01. -
31.12. 2019. godine nalazi se u privitku ove Odluke i &ini njen sastavni dio.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

PREDS]EDNIK UPRAVNOG VIJECA

Kre$imir Leni¢, dipl. agr.

e
Dostaviti:
1. Sisatko-moslavatka zupanija
2. Upravno vijece
3. SluXba ekonom.-finan. poslova
4. Arhiva



DOM ZDRAVLJA KUTINA
44320 Kutina, A. G. Mato3a 42
Urbroj: 2176-122-01- 263-20
Kutina, 25. 02. 2020.

Na temelju ¢€lanka 16. Statuta Doma zdravlja Kutina ( potpuni tekst- donesen na 07.
sjednici Upravnog vijeca 16. prosinca 2019. g. ), Upravno vije¢e Doma zdravlja Kutina na
svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 25. 02. 2020. godine donosi sljedecu

ODLUKU

1. Prihvaéa se Financijsko izvje§¢ée Doma zdravlja Kutina za period 01. 01. - 31.01.
2020. godine.

2. Financijsko izvje$¢e Doma zdravlja Kutina za period 01. 01. - 31. 01. 2020. godine
nalazi se u privitku ove Odluke i ¢ini njen sastavni dio.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

KreéirJ\ir Lenié¢, dipl. agr.

Lo

Dostaviti:

Sisatko-moslavatka Zupanija
Upravno vijece

Sluzba ekonom.-finan. poslova
Arhiva

i .



DOM ZDRAVLJA KUTINA
Kutina, A. G. Matosa 42
Urbroj:2176-122-02-777-20
Kutina, 06.07. 2020.

PREDMET: Izvje$ce o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja
Kutina za 2019. godinu

Temeljem ¢lanka 87. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN br. 100/18, 125/19 ) i ¢lanka 21.
Statuta DZ Kutina, podnosi se Izvjesce o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja za
2019. godinu.

[ USTROJSTVO DOMA ZDRAVLJA KUTINA

A) ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

DZ Kutina u okviru svoje djelatnosti obavlja sljedece:

1. djelatnosti ugovorene sa HZZ0-m na razini primarne zdravstvene zastite

2. djelatnosti ugovorene sa HZZO-m na razini specijalisticko-konzilijarne zdravstvene
zastite

3. djelatnost iz djelokruga medicine rada - koju obavljamo temeljem ugovora sa HZZO-
m

4. obavljamo poslove u okviru povecanog zdravstvenog standarda - osiguravamo
dolaske specijalista iz bolnica ,dr Ivo Pedisi¢ , Sisak i NB ,dr Ivan Barbot" Popovaca u
Kutinu i Novsku

5. djelatnost direktno ugovorena s Ministarstvom zdravstva- zdravstvena zastita osoba
smjeStenih u Prihvatiliste u Kutini

A1l. Organizacija PZZ u Domu zdravlja Kutina- stanje na dan 31.12.2019.

PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA - broj timova u sastavu DZ Kutina

Lokacija obiteljska med. | dentalnamed. | ginekologija pedijatrija
ambulanti

V. LUDINA 1 0 0 0
POPOVACA 3 1 1 1
KUTINA 5 4 0 1
B. JARUGA 1 0 0 0
LIPOVLJANI 2 1 0 0
NOVSKA 3 4 0 0




RAJIC 1 0 0 0
JASENOVAC 1 1 0 0
ukupno 17 11 1 2
1. | Patronaza ukupno 11 patronaznih sestara/tehnicara od kojih

2 rade na podrudju Grada Popovale i op¢ine Velika
Ludina

- 5radi na podruéju Grada Kutina

- 1 radi na podrudju opéine Lipovljani

- 3rade na podruéju Grada Novska i op¢ine Jasenovac

2. | Odjel palijativne Ovaj Odjel ugovoren je od 01. travnja 2018. godine i dalje,

timu i

skrbi bolesnika sastoji se od tri djelatnika:
- 1 lije¢nika specijaliste na pola radnog vremena,
- 1 prvostupnice sestrinstva u mobilnom palijativnom

-1 prvostupnice kao Koordinatora palijativne skrbi.

A.2. Organizacija specijalisti¢ko-konzilijarne zdravstvene zastite

SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA

1. | Odjel radioloske dijagnostike
iUzZv

-radi na dvije lokacije , u Kutini i Novskoj, ukupno
zaposleni:

- 1 spec. radiolog,

- 3 prvostupnika /ing.med. radiologije

- 1 administrativni referent

2. | Odjel fizikalne medicine i
rehabilitacije

-radi na dvije lokacije, u Kutini i Popovaci, ukupno
zaposleni:

-1 spec. fizijatar

- 1 medicinska sestra

- 9 prvostupnika fizioterapije,

- 3 fizioterapeutska tehnicara

3. | Spec. neuroloska ordinacija

-radi na lokaciji Kutina, ukupno zaposleni:
-1 spec. neurolog, na 1/2 radnog vremena
-1 medicinska sestra

4. | Spec. psihijatrijska ordinacija

-radi na lokaciji Kutina, ukupno zaposleni:

-1 medicinska sestra

-temeljem ugovora o posl. suradnji dolazi 1 spec.
psihijatar na 1/2 radnog vremena




A.3. Medicina rada i sporta

MEDICINA RADA I SPORTA

1. | Odjel medicine radai sporta | -radi na jednoj lokaciji u Kutini,
ukupno zaposleni:

- 1 spec. medicine rada i sporta

- 1 medicinska sestra

- za rad psihologa imamo zakljuten ugovor o
poslovnoj suradnji s poliklinikom Intermed.

B) NEZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

NEZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

1. | Ured uprave -radi na jednoj lokaciji u Kutini,
ukupno zaposleni:

- Ravnateljica

- 1 administrativni referent

2. | Sluzba pravnih, opéih i kadrovski | -radi na jednoj lokaciji u Kutini,

poslova ukupno zaposleni:

- 0 mag iur- na tom radnom mjestu
nema izvrsitelja ve¢ niz godina,
poslove pravnika uz sve poslove
ravnatelja, obavlja ravnateljica

- 1 referent za kadrovske poslove i
zastitu na radu, VSS

- 1 Voditelj tehnicke sluzbe

- 1domar-lozac

3. | Sluzba ekonomsko-financijskih poslova | radi na jednoj lokaciji u Kutini,

ukupno zaposleni:
- 1 mag oec. na % radnog vremena
- 1 prvostupnik ekonomije
- 3radunovodstvena referenta




II__FINANCIJSKO POSLOVANJE DOMA ZDRAVLJA KUTINA U 2019.
GODINI

POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA
U RAZDOBLJU 01.01.2019. - 31.12.2019.

Red. POKAZATELIJI [-XII 2018. [-XII 2019%J =
broj
0 1 2 3
I. PRI HODI - PRIMICI
1. | Prihodi od HZZO 16.227.170 17.237.952
2. Prihodi . od dopunskog zdravstvenog 1.965.495 1.933.558
osiguranja
3. | Prihodi s osnova ozljeda na radu i prof. 224.409 243 455
bolesti
4. | Prihodi od prora&una (sredi$nji i lokalni) 1.625.813 1.089.560
5. | Prihodi od ostalih korisnika 1.617.815 1.558.457
6. | Prihodi od participacije 48.108 36.816
7. | Prihodi od EU projekata 110.457
8. | Ostali izvanredni prihodi 225.068 298.578
9. | Primici od financijske imovine i zaduZenja
UKUPNI PRIHODI 1 PRIMICI (1-8) 21.933.878 22.508.833
I1 RASHODI - 1ZDACI1
1. | Lijekovi 146.159 130.553
2. | Potro%ni medicinski materijal 371.241 403.960
3 Krv i krvni pripravci
4. | Ziverne namirnice
5. | Medicinski plinovi 412 412
6. | Materijal za odrZavanje &istoce 51.338 67.718
7. | Uredski materijal 77.060 88.632
8. | Ostali razni materijal 17.871 20.597
9. | Utrodena energija 1.018.478 1.095.078
10. | Ugradjeni rezervni dijelovi 110.999 118.240
11. | Postanski izdaci 153.243 164.365
12. | Tekuce i investicijsko odrZavanje 697.860 612.236
13. | Izdaci za usluge dr.zdrav.ustanova 1.255.931 1.346.417
14. | Ostali izdaci 1.366.226 1.232.809
Materijalni izdaci (1-14) 5.266.818 5.281.017
15. | Bruto place 12.642.426 13.710.924
16. | Ostali rashodi za zaposlene* 616.825 555 678
17. | Doprinosi za plaée 2.042.113 2.013.797
18. | lzdaci za prijevoz zaposlenika 566.622 614.294




19. | Ostali materijalni rashodi za zaposlene** 57.221 81.886
Nematerijalni izdaci (15-19) 15.925.207 16.976.579
20. | Financijski rashodi 10.757 10.739
21. | Izdaci za kapitalna ulaganja 359.168 513.230
22. | Izdaci vezani za EU projekte 79.332
23. | Ostali i izvanredni izdaci 5.357 1.144
24. | Izdaci za financijsku imovinu i otplate
zajmova
25. | Nabavna vrijednost prodane robe
UKUPNI RASHODI 1 IZDACI (1-24) 21.567.307 22.862.041
Visak prihoda nad izdacima 366.571
Manjak prihoda -353.208
Visak prihoda iz prethodnih godina 1.293.504 1.660.075
Manjak prihoda iz prethodnih godina 0 0
Korigirani vidak prihoda 1.660.075 1.306.867
Korigirani manjak prihoda

* Otpremnine, pomodi,jubilane nagrade i dr.
**Sluzbena putovanja, struéno usavriavanje, ostale naknade trosk. i dr.

U razdoblju 01.01.-31.12.2019. Dom zdravlja Kutina ostvario je prihode u iznosu
od 22.508.833 kn, a rashode 22.862.041 kn, §to je rezultiralo manjkom prihoda
iznosu od 353.208 kn.

1. PRIHODI

1. Prihodi od HZZO

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2019 sudjeluju sa 77 %.
Ako gledamo visinu ovih prihoda u odnosu na prethodnu godinu, vidimo da su gledano u
apsolutnom iznosu ve¢i za 1.010.782 kn, odnosno za 6%.
Razlozi vise ostvarenih prihoda od HZZO-a su veéi prihod od glavarine i prihodi od
fakturiranih usluga zbog veceg broja ugovorenih timova u odnosu na prethodnu godinu:
- palijativna djelatnost ugovorena je od 01.04.2018. dakle prihod nismo imali za

sve mjesece prethodne godine

- stomatolo$ka ordinacija u Kutini (biv8a dr. Koren) preuzeta je od 01.07.2018.
zbog odlaska koncesionara dr. Koren u mirovinu

- stomatolo$ka ordinacija u Lipovljanima (biv$i dr. Masic) preuzeta je od 7/2019
zbog smrti koncesionara

- ordinacija op¢e medicine u Kutini (bivsa dr. Matai¢ Soti) preuzeta je od 8/2019
godine zbog odlaska koncesionara u mirovinu

- stomatologka ordinacija u Kutini (biv$a dr. Ivanéevi¢) preuzeta je od 9/2019 zbog
odlaska koncesionara u mirovinu



2. Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja

- ¢ine ih prihodi koji se ostvaruju pruZanjem zdravstvene zastite izvan okvira redovnog
osiguranja. U strukturi ukupno ostvarenih prihoda sudjeluju sa 9 %, te nema znacajnijeg
odstupanja u odnosu na prethodnu godinu.

3. Prihodi s osnova ozljeda na radu i prof. bolesti

- ¢ine 1% ukupno ostvarenih prihoda. Ostvaruju se fakturiranjem pregleda s osnova
ozljeda na radu i pregleda u Medicini rada.
Ostvareni prihodi po ovoj osnovi su za 8% veci nego prethodne godine.

4. Prihodi od prora¢una

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2019 sudjeluju sa 5 %;
prethodne godine sa 7%.

ura prihoda od prora¢una u 2019 ini - 1.089.

Iznos od 194.000 kn odnosi se na uplate JLS (gradova Kutine i Popovace)i to:
e za sufinanciranje poviSenog zdravstvenog standarda na podrudju Grada Kutine -
140.000 kn
e za sufinanciranje povienog zdravstvenog standarda na podrudju Grada
Popovace - 54.000 kn

Iznos od 895.560 kn odnosi se na uplacena decentralizirana sredstva iz
supanijskog prorafuna za tekue odrZavanje (550.560 kn) i za nabavu dugotrajne
imovine (345.000 kn) - sukladno realiziranom Planu decentraliziranih sredstava za
2019. godinu.

Za 2019. godinu Zupanija nije podmirila obveze prema Domu zdravlja sukladno
potpisanom Sporazumu o financiranju. Ovaj sporazum odnosio se na sufinanciranje
poveéanog zdravstvenog standarda u iznosu od 148.000 kn (financiranje rada
medicinskih sestara sa specijalistima, financiranje Centra za majku i dijete, financiranje
djelatnosti fizikalne medicine na lokaciji Popovaéa, te nacionalni program za Rome).

Takoder Zupanija nije Domu zdravlja uplatila sredstva od prikupljene koncesijske
naknade u ukupnom iznosu od 398.843 kn za cijelu 2019. godinu.

Stoga nepodmirene obveze Zupanije prema Domu zdravlja za 2019. godinu iznose
546.843 kn.

ri a od prorac ini - 1.625.813 kn:

Iznos od 1.389.813 kn odnosi se na primljene uplate iz Zupanijskog proracuna:



e sufinanciranje povecanog zdravstvenog standarda od strane SMZ u iznosu od
60.000 kn - podmirenje dugovanja iz 2017. godine

= uplacena sredstva od strane SMZ od prikupljene koncesijske naknade u iznosu od
447.813 kn (od toga iznos od 330.702 kn odnosi se na podmirenje dugovanja iz
2017. godine)

= uplaéena sredstva iz proratuna SMZ za povecanje zdravstvenog standarda Roma
u iznosu od 4.000 kn (od toga iznos od 2.000 kn odnosi se na podmirenje
dugovanja iz 2017. godine)

= decentralizirana sredstva 878.000 kn

Na uplatu iznosa za 2018. godinu koji je definiran potpisanim Sporazumom odnosi se
samo:

- uplata koncesijske naknade u iznosu od 117.111 kn (konc. naknada za
prva tri mjeseca 2018. godine, ¢ime je ostalo dugovanje za preostalih
devet mjeseci)

- uplata povecanog zdravstvenog standarda za Rome u iznosu od 2.000 kn,
¢ime je prema Sporazumu ostalo dugovanje od 2.000 kn

Iznos od 236.000 kn odnosio se na uplate Grada Kutine i to:
e za sufinanciranje povi$enog zdravstvenog standarda kojeg pruZza Dom zdravlja
Kutina na podrudju grada Kutine - iznos od 140.000 kn
e za sufinanciranje usluge izrade projektne dokumentacije -arhitektonska snimka
postojeceg stanja zgrade DZ u Kutini - iznos od 96.000 kn
Buduéi da obveze za 2018. nisu podmirene tijekom 2019. godine ukupno dugovanje
Zupanije za 2018.1i 2019. godinu na dan 31.12.2019. po osnovi povecanog zdravstvenog
standarda i koncesijske naknade iznosi 951.139 kn (546.843 kn + 404.296 kn)

5. Prihodi od ostalih korisnika

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2019 prihodi od ostalih
korisnika sudjeluju sa 7%, isto kao i prethodne godine.

ra prihod ih korisnika

a) prihod od zakupnine 1.082.408 kn
U istom razdoblju prethodne godine iznosili su 1.103.838 kn.

b) prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 476.049 kn.

U istom razdoblju prethodne godine iznosili su 513.977 kn.

Ovi prihodi najveéim dijelom odnose se na pruZanje zdravstvenih usluga u
djelatnosti Medicine rada naplaéenih direktno od pravnih ili fizi¢kih osoba.

6. Prihodi od participacije
- ine ih prihodi koji se napla¢uju od pacijenata koji nemaju dopunsko zdravstveno
osiguranje za pruZene usluge u djelatnosti SKZ. U strukturi ukupno ostvarenih prihoda
sudjeluju sa manje od 1%.



7. Prihodi od EU projekata
Iznos od 110.457 kn odnosi se na odobrena i upla¢ena sredstva temeljem poslanih
zahtjeva za nadoknadom sredstava vezano za projekt ,Specijalisticko usavrSavanje
doktora ginekologije i opstetricije Doma zdravlja Kutina” - za dr. Petkovi¢ Kati¢.

8. Ostali prihodi

Ostali prihodi iznose 298.578 kn a €ine ih:
e prihod od otkupa stanova 18.290 kn

e prihode od naknada Steta od osiguranja 12.876 kn
e prihodi po osnovu mjera zaposljavanja 222.586 kn
e prodaja rashodovane imovine 6.000 kn
e tekuce donacije 18.390 kn
@

ostalo (naplaceni sudski troskovi i dr.) 20.436 kn

U prethodnoj 2018. godini iznosili su 225.068 kn, a ¢inili su ih:
e prihod od otkupa stanova 18.980 kn

e prihode od naknada $teta od osiguranja  12.618 kn

¢ prihodi po osnovu mjera zaposljavanja  174.538 kn

e prodaja rashodovane imovine 8.600 kn

e ostalo 10.332 kn
II RASHODI

1. Materijalni izdaci

U strukturi ukupno ostvarenih izdataka u razdoblju 1-12/2019 materijalni izdaci
sudjeluju sa 23%, prethodne godine 24%

Materijalni izdaci za 1-12/2019 iznose 5.281.017 kn, te su ukupno gledano gotovo na
istoj razini kao i prethodne godine.

Gledajuéi u strukturi, neke stavke koje su se povecale vezane su za veci broj timova u
odnosu na prethodnu godinu (npr. potrosni medicinski materijal zbog veéeg broja
stomatolo3kih ordinacija, izdaci za usluge dr. zdravstvenih ustanova zbog vise koriStenih
usluga zubnih tehni¢ara). Takoder ve¢i su i troSkovi koristenja usluga lije¢nika iz drugih
zdravstvenih ustanova (temeljem ugovora) zbog nedostatka vlastitog lije¢ni¢kog kadra.

Smanjenje biljeZimo na stavci tekuceg i investicijskog odrZavanja - razlog su manji
troSkovi investicijskog odrzavanja; svjesno su planirana manja ulaganja zbog
neizvjesnog rezultata poslovanja (veliko povecanja troSkova bruto placa, te
neispunjavanje obveza od strane SMZ).

Pod stavkom Ostali izdaci u 2018. godini bio je evidentiran iznos od 179.144 kn, koji se
odnosi na ispravak vrijednosti potraZivanja, i to iznos ranije pla¢enog PDV-a po
fakturama za koje se ispravlja potrazivanje sukladno izmjeni Pravilnika o prora¢unskom
raCunovodstvu i ratunskom planu od 10.01.2018. (NN3/18)



2. Nematerijalni izdaci

U strukturi ukupno ostvarenih izdataka u razdoblju 1-12/2019 nematerijalni izdaci
sudjeluju sa 74% (bruto place, doprinosi na place, izdaci za prijevoz zaposlenika i ostali
rashodi vezano za zaposlene).

U prethodnoj godini u strukturi ukupno ostvarenih izdataka takoder su sudjelovali sa
74%.

Gledano u apsolutnom iznosu nematerijalni izdaci veéi su za 1.051.372 kn, a povecanje
se najveéim dijelom odnosi na bruto place.

Povecanje je posljedica promjene visine osnovice za obrafun pla¢a, te povecanja
dodataka na plaéu sukladno odredbama Kolektivnog ugovora:

- od 01. sijecanja 2019. do 31. kolovoza 2019. osnovica je uvecana za 3 %

- od 01. rujna dodatno povecanje osnovice za 2 %

- dodaci na plac¢u (lije¢nic¢ki dodatak, posebni dodaci na uvjete rada) povecali su se od
01. rujna

Broj zaposlenih na dan 31.12.2019. iznosi 132, isto kao i na dan 31.12.2018.

OPIS 1-12/2018 1-12/2019
1. Broj zaposlenika na pocetku l ‘ ‘
razdoblja
131 132
2.Broj zaposlenika na kraju razdoblja [ | |
132 132
3.Prosjecan broj zaposlenika na osnovu ||
ukalkuliranih sati 131 132
Izvoriste podataka: Kadrovska evidencija
OPIS 1-12/2018 1-12/2019
Broj osoba na stru¢nom osposobljavnju \ l |
(bez zasnivanja radnog odnosa)* 4 1

*ne uracunavati u ukupan broj zaposlenih

3. Financijski rashodi
Ukupno za razdoblje 1-12/2019 iznose 10.739 kn, a najve¢im dijelom se odnose na
usluge banaka i usluge platnog prometa.

4. Izdaci za kapitalna ulaganja

Ukupno za razdoblje 1-12/2019 iznose 513.230 kn.
Struktura kapitalnih ulaganja:

o uredska oprema i namjestaj 51.908 kn



e racunalaira¢unalna oprema
e oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje
e medicinska oprema
od toga
- multifunkcionalni aparat za elektroterapiju
- terapeutski stol za fizikalnu terapiju
- linearna sonda za UZV za RTG odjel
- koljiénik za stomatolo$ku ordinaciju dr. Drvari¢
- defibrilator za opéu medicinu u Lipovljanima

31.099 kn
22.812kn
324.377 kn

23.344 kn
14.750 kn
32.000 kn,

4.625 kn
12.428 kn

- polimerizacijska lampa za stomat. ord. u Lipovljanima 4.802 kn

- otkupljena oprema iz ord Matai¢ Soti

- sterilizator za potrebe kirurske amb. u Kutini
- stol internisticki za kirursku ambulantu

- stomatoloska stolica za ordinaciju u Kutini

- ginekoloski stol

- svjetiljka za pregled za kirur§ku ambulantu

e ostala oprema (hladnjaci, perilica rublja)
¢ osobno vozilo 1 kom

¢ dodatna ulaganja na grad. objektima

Izvori financiranja za nabavljenu opremu su:

- decentralizirana sredstva 345.000 kn
- vlastita sredstva 168.230 kn

111 OBVEZE I POTRAZIVANJA

1. OBVEZE

Ukupne obveze na dan 31.12.2019. iznose  1.778.273 kn.
Na dan 31.12.2018.iznosile su 1.886.941 kn.

Nema dosjelih nepodmirenih obveza, sve dospjele obveze prema dobavljalima

4.900 kn,
23.895 kn
2.250 kn
147.473 kn
49,997 kn
3.914 kn

8.213 kn
70.000 kn
4.820 kn

podmirene su sa danom 31.12.2019,, isto kao i na isti dan prethodne godine.

2. POTRAZIVANJA

Ukupna potraZivanja na dan 31.12.2019. iznose 2.680.119 kn.
Na dan 31.12. 2018. iznosila su 2.693.775 kn.

Dospjela potraZivanja na dan 31.12.2019. iznose 147.904 kn,

Na dan 31.12.2018. iznosila 152.644 kn, iz ¢ega proizlazi da nema

velikih razlika.

Potrazivanje od drugih zdravstvenih ustanova odnose se na potraZivanja po osnovu

zakupa poslovnog prostora i sufinanciranja rezijskih i ostalih troskova.

10



Ukupno potraZivanje po ovoj osnovi iznosi 215.521 kn,
od fega su dospjela potrazivanja 124.221 kn a od toga:

e Zavod za javno zdravstvo SMZ duguje  78.131kn

e Zavod za hitnu medicinu SMZ duguje 25.283 kn

Ostala potrazivanja u iznosu od 111.443 kn sastoje se od:

a) potraZzivanja po ratama od prodaje stanova u iznosu od 27.935 kn
b) potrazivanja za pruZanje usluga iz vlastite djelatnosti (Medicina rada) 21.600 kn
¢) potraZivanja za bolovanje preko 42 dana 42.758 kn
d) potraZivanja za iznajmljene stanove 4.850 kn
d) ostalo 14.300 kn

Dospjela potraZzivanja odnose se na potraZivanja prema pravnim osobama za obavljene
preglede u Medicini rada, te potraZivanja za stanarinu za iznajmljene stanove .

ZAKLJUCAK

Poslovanje ustanove tijekom 2019. godine bilo je izuzetno zahtjevno i optereeno
nedostatkom lije¢nika prvenstveno doktora medicine/specijalista obiteljske medicine.
Glavni uzroci negativnog financijskog poslovanja koje je nastupilo nakon dugogodisnjeg
pozitivnog poslovanja su sljedeci:

1. Poveéanje bruto pla¢a zaposlenih u Domu zdravlja u iznosu cca 1 mil kuna godisnje.
Povecanje je posljedica promjene visine osnovice za obratun placa, te povecanja
dodataka na placu sukladno odredbama Kolektivnog ugovora:

-od 01. sije¢nja 2019. do 31. kolovoza 2019. osnovica je uvecana za 3 %

-od 01. rujna dodatno poveéanje osnovice za 2 %

-dodaci na pladu (lije¢ni¢ki dodatak, posebni dodaci na uvjete rada) povecali su se

od 01. rujna 2019. godine.

Glavarine i na$i prihodi koje ostvarujemo ugovorima s HZZO-m ne prate ova
povecanja uopée tako da sav ovaj dodatni rashod pada na teret Doma zdravlja. Sljedece
godine ¢e povecanje brutto placa biti i puno vecle te ¢e stvarati dodatne financijske
gubitke zdravstvenim ustanovama.

2. Nedostatan iznos decentraliziranih sredstava koji ne pokrivaju niti osnovne potrebe
Doma zdravlja za odrZavanje opreme, prijevoznih sredstava, informaticke opreme a
narocito ne zadovoljavaju potrebe za nabavkom nove opreme i investicijska ulaganja.
Ako imamo u vidu da poslujemo na 10 lokacija koje su medusobno udaljene preko 80
kilometara, da imamo ukupno preko 12.000 m2 zatvorenog poslovnog prostora,
ogromne zelene povrsine oko nasih objekata koje moramo kositi i odrzavati, 3 velike
kotlovnice koje zbog tehnickih karakteristika i kapaciteta zahtijevaju 24 sati nadzor,
dodatne plinske bojlere i instalacije na 7 lokacija, jasno je da se takvi kapaciteti prostora
i opreme ne mogu odrzavati s malim financijskim sredstvima koje nam pripadaju iz
decentraliziranih sredstava te da to sve ide na tro$ak Doma zdravlja iz vlastitih prihoda.
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Izvori financiranja za nabavljenu opremu su:
decentralizirana sredstva 345.000 kn
vlastita sredstva 168.230 kn

3. Nedostatak lije¢nika prvenstveno doktora medicine/specijalista obiteljske medicine i
specijalista pedijatrije. U navedenim ordinacijama koje nemaju izvrsitelja, prisiljeni smo
angaZirati temeljem ugovora o poslovnoj suradnji odnosno ugovora o djelu, vanjske
izvriitelje , umirovljenike ili zaposlenike drugih zdravstvenih ustanova. To nam uvelike
poskupljuje rad jer plaéamo takve ugovore ili prekovremeni rad nadih zdravstvenih
radnika a sve u cilju osiguranja dostupnosti zdravstvene zastite nadim gradanima. Sve to
ide na trosak Doma zdravlja, jer glavarina i prihodi takvih ordinacija ne pokrivaju takve
velike troskove.

4. Dugovanje Zupanije za poveéani zdravstveni standard i koncesijsku naknadu.
Zupanija nije Domu zdravlja uplatila sredstva od prikupljene koncesijske naknade u
ukupnom iznosu od 398.843 kn za cijelu 2019. godinu te sufinanciranje povecanog
zdravstvenog standarda u iznosu od 148.000 kn (financiranje rada medicinskih sestara
sa specijalistima, financiranje Centra za majku i dijete, financiranje djelatnosti fizikalne
medicine na lokaciji Popovaca, te nacionalni program za Rome).

Stoga nepodmirene obveze Zupanije prema Domu zdravija za 2019. godinu iznose
546.843 kn.

5. Dugovanje drugih zdravstvenih ustanova odnose se na potraZivanja po osnovu zakupa
poslovnog prostora i sufinanciranja reijskih i ostalih tro$kova. Najve¢i duZnici su Zavod
za javno zdravstvo SMZ koji duguje 78.131 kn i Zavod za hitnu medicinu SMZ koji
duguje 25.283 kn, za reZijske troskove.

6. Velik broj timova koji ostvaruju samo pola iznosa glavarine i hladnog pogona jer
imaju manji broj pacijenata. Zbog ekonomske situacije poznat je velik broj iseljavanja
stanovni$tva s naSeg podrudja $to dovodi do smanjenja broja pacijenata u nasim
ordinacijama, a posljedi¢no i do smanjenja prihoda u ordinacijama tako da te ordinacije
ne zarade mjeseéno niti za svoje brutto place dr. med. i med. sestre a potrebno je
podmiriti i sve druge troskove vezane uz rad ordinacije tako da iste svaki mjesec
generiraju nove gubitke.

S postovanjem,

VNATELJICA

OIDCE,
";{l. iur.,univ.spec.iur.
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