
2. LISTA ZAPOSLENIH NA NEODREĐENO NEPUNO RADNO VRIJEME NA POSLOVIMA      
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1. 6 12 0 0 37 74 2 2 0 88 6 Ilova 6 94 8

2. 3 6 0 0 36 72 0 0 2 80 Glina 80 16

3. 2 4 0 0 27 54 0 0 2 60 Topolovac 60 31
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Sonja Čatid

2. DODATNI BODOVI

Sanja Babid

Sisak, 13. rujna 2021. godine Članovi povjerenstva

(Mjesto i datum)
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Tablica 2.

Povjerenstvo na razini 
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KEMIJA

Sisačko-moslavačke županije 
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