
IZVJEŠĆE O PROVEDENOM  

SAVJETOVANJU S JAVNOŠĆU 

 

Naziv akta ili dokumenta za 

koje je provedeno 

savjetovanje  s javnošću 

Nacrt prijedloga Plana djelovanja Sisačko-moslavačke 

županije u području prirodnih nepogoda za 2020. godinu 

 

Cilj savjetovanja s javnošću Cilj savjetovanja s javnošću je dobivanje povratne 

informacije od zainteresirane javnosti na Nacrt prijedloga 

Plana  djelovanja Sisačko-moslavačke županije u području 

prirodnih nepogoda za 2020. godinu 

Naziv tijela nadležnog za 

izradu nacrta/provedbu 

savjetovanja 

SISAČKO-MOSLAVAČKA ŽUPANIJA 

Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu i ruralni 

razvoj 

Razlozi za donošenje akta ili 

dokumenta i ciljevi koji se 

njime žele postići 

Sukladno članku 11. Zakona o pravu na pristup 

informacijama („Narodne novine“ broj 25/13 i 85/15) 

provedeno je javno savjetovanje na Nacrt prijedloga Plana 

djelovanja Sisačko-moslavačke županije u području 

prirodnih nepogoda za 2020. godinu. 

Osnovni cilj Zakona temeljem kojeg se donosi ovaj Plan 

jest odreĎenje mjera i postupanja djelomične sanacije šteta 

od prirodnih nepogoda.  

Objava dokumenata za 

savjetovanje/poveznica 

Nacrt prijedloga Plana djelovanja Sisačko-moslavačke 

županije u području prirodnih nepogoda za 2020. godinu 

objavljen je na internetskoj stranici Sisačko-moslavačke 

županije  www.smz.hr. 

Razdoblje provedbe 

savjetovanj 

Javno savjetovanje je bilo otvoreno od 20. studenoga 2019. 

godine do 05. prosinca  2019. godine. 

Predstavnici zainteresirane 

javnosti koji su dostavili 

svoje primjedbe 

Tijekom internetske javne rasprave nije bilo primjedbi na 

Nacrt prijedloga Plana djelovanja Sisačko-moslavačke 

županije u području prirodnih nepogoda za 2020. godinu 

ANALIZA 

DOSTAVLJENIH 

PRIMJEDABA: 

Prihvaćene primjedbe 

Primjedbe koje nisu 

prihvaćene i obrazloženje 

razloga za neprihvaćanje 

. 

Troškovi provedenog 

savjetovanja 

Provedba internetskog  savjetovanja nije iskazivala dodatne 

financijske troškove. 

 

 

 

http://www.smz.hr/

