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Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. i ¢lanka 116. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj 1 podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08, 61/11, 4/18 1
112/19), privremeni pro¢elnik Ureda zupana Sisacko-moslavacke zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ
ZA PRIJAM U RADNI ODNOS NAMJESTENIKA U URED ZUPANA
SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE, NA NEODREDPENO VRIJEME

Odsjek za zajednicke poslove
Spremacica, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Uvjeti:
- niza stru¢na sprema ili osnovna skola

Na ovaj Javni natje¢aj mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rijeci i
pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom Javnom natjecaju odnose se jednako na
muski i zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili zenskom rodu.

Osim navedenog uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u radni
odnos propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
15. 1 ¢lanka 16. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se prethodna provjera znanja pisanim testiranjem i intervjuom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu
na javni natjecaj.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u radni odnos prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo te o tome priloziti dokaze i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava javnim natje¢ajem,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja kandidata, iz kojeg podrucja, te pravni i1 drugi
izvori za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja, navedeni su na web-stranici
Sisacko-moslavacke Zupanije www.smz.hr.

Na web-stranici Sisacko-moslavacke zupanije www.smz.hr i na oglasnoj ploci
Sisacko-moslavacke Zupanije objavit ¢e se vrijeme 1 mjesto odrZavanja prethodne provjere
znanja kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere znanja.



Uz vlastoruéno potpisanu prijavu, podnositelj prijave duzan je priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta:

- Zivotopis

- dokaz o zavrsenoj Skoli

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

- elektronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu
izdanu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i
da nije osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, ne starije od 6
mjeseci

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u radni odnos ne postoje zapreke iz ¢lanka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o
izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u radni odnos.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8
dana od dana objave natje¢aja na adresu: Sisacko-moslavacka Zupanija, Stjepana i Antuna
Radi¢a 36, 44000 Sisak, s naznakom: ,,Natjec¢aj za prijam u Ured Zupana za radno mjesto
spremacica“.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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